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0 Plano de Desenvolvimento Social (PDS) do concelho de Peniche apresenta as linhas de forga
de orientacao da intervencao social a nivel local, para o periodo de 2024 a 2026. Na sua estrutura,
aponta as areas de intervengdo a priorizar, as estratégias a acionar, os objetivos de referéncia, as
medidas a pér em pratica, as entidades responsaveis pelas medidas e os parceiros a envolver,
bem como, os meios de avaliagdo do PDS. A operacionalizacdo do Plano sera efetuada através
dos Planos de Agdo anuais.

Trata-se de dotar a Rede Social de um referencial estratégico orientador e mobilizador da
intervenc¢ao social no concelho, que seja enquadrador das iniciativas individuais e em parceria das
entidades que atuam nos eixos de intervencdo sobre os quais incide o PDS, tendo em vista a
concertagao de objetivos e estratégias no plano local, em prol do combate & exclusdo social e a
pobreza e, de uma forma geral, da prossecucdo do desenvolvimento social e da promocio da
coesao social no territorio.

A coesio social constitui efetivamente um objetivo fundamental de todo o territorio. E sem davida
uma das condicdes para o desenvolvimento equilibrado e sustentavel do concelho, pela qual passa
a construgdo de uma sociedade mais solidaria e mais justa, com menos assimetrias sociais, com
mais equidade no acesso as oportunidades, com maior competitividade e com melhor qualidade
de vida. O principal desafio da intervengao social a nivel local é justamente o da coesdo social, ou
seja, o de criar condi¢des para que pessoas, grupos e familias usufruam dos seus direitos, tenham
acesso aos recursos, participem socialmente, sejam protagonistas das suas proprias vidas e da
sociedade onde se inserem, sejam no fundo cidadaos, autbnomos e responsaveis.

Enguanto instrumento estratégico de planeamento de suporte & articulagdo interinstitucional, o
PDS procura, com efeito, contribuir para a construg¢do de um territério mais coeso e desenvolvido,
a partir do desafio do aprofundamento do envolvimento colaborativo dos atores locais, no sentido
da mobiliza¢ao e do comprometimento coletivo. Mais do que um produto ou um fim em si mesmo,
consiste num meio para a consolidagdo da Rede Social, proporcionando uma base de sustentagado
para o trabalho colaborativo, com vista & consensualizagdo de objetivos, & concertagdo das a¢oes
desenvolvidas pelos diferentes agentes locais e a otimizagdo dos recursos endogenos e exdgenos
ao territorio.

Decorre da necessidade de se dispor de um instrumento de planeamento local em prol do

desenvolvimento social, que possibilite o planeamento e a concertacdo do conjunto das
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intervengdes locais orientadas para a inclusdo social e que configure a oportunidade para o
desenvolvimento de um referencial comum.

Apontando objetivos a atingir, a concretizagao do PDS leva em conta os recursos disponiveis e a
capacidade de resposta instalada, mas também as potencialidades e as oportunidades a explorar,
orientando-se para a otimizacdo, qualificacdo e rentabilizagdo dos recursos existentes. Na
sequéncia, a intervencgdo social que preconiza faz o enquadramento de iniciativas em curso,
propondo a sua continuidade, reforco, alargamento ou reorientagdo, em combina¢do com o
alinhamento de medidas inovadoras, de modo a permitir a integragdo de novos problemas, de
novas solugbes, de novas oportunidades, numa logica de capitalizacdao e rentabilizacdo dos
recursos disponiveis e acessiveis.

A rede de instituicdes que agrega o Conselho Local de Acdo Social de Peniche (CLAS) representa
um forte potencial estratégico para o desenvolvimento social do concelho, implicando a assuncgao
de compromissos coletivos com vista a realizagdo de intervengdes e projetos, a fazer constar nos
Planos de Acdo (PA) anuais.

A expectativa é que o PDS, enquanto plataforma de compromissos, de confluéncia de sinergias e
de concertacao de objetivos e estratégias, seja um documento decisivo e orientador das politicas
e medidas locais de inclusdo, conducente as mudangas desejadas e tidas como prioritarias, na

promogao do desenvolvimento social no concelho de Peniche.

Registe-se que o presente trabalho foi realizado no ambito da operagdo “Radar Social — Criagao

de equipas para projeto piloto” (Codigo Universal PRR-RE-C03-i01-07-000052), cofinanciada pelo

Plano de Recuperacao e Resiliéncia (PRR), com o investimento elegivel global de 243.475,81

Euros, a que corresponde um apoio financeiro da Unido Europeia no mesmo montante.
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2 Finalidade do Plano de Desenvolvimento Social

O PDS é definido como “um instrumento de definicdo conjunta e negociada de objetivos
prioritarios para a promogao das respostas as necessidades individuais e coletivas, tendo em vista
n&o so a produgdo de efeitos corretivos ao nivel da redugdo da pobreza, do desemprego e da
exclusao social, através da promogdo do acesso ao rendimento, do apoio a familia, a juventude e
a terceira idade, do estimulo a participagdo, da promog¢ao da animagdo e do desenvolvimento local;
mas também efeitos preventivos gerados precisamente pela fungdo de animacgao territorial, das
comunidades e das pessoas e da indugcdo de processos de mudanga, no quadro das orientagcbes
do Desenvolvimento Social.”
O PDS procura, nessa linha, estimular intervengdes com vista a prevencao de riscos e resolugdo
de situagbes de pobreza e exclusdo social e, na medida em que assenta numa metodologia de
trabalho colaborativo, contribuir para a implementagdo e o aprofundamento de uma cultura de
cooperacao entre instituicbes. A componente estratégica da agado incide na participacao alargada
e no comprometimento das entidades parceiras, na busca de um desenvolvimento social
sustentavel do concelho. Deste modo, o PDS incorpora os propdsitos do programa da Rede Social
de promogao do desenvolvimento social a escala local, a partir da mobilizagao coletiva em rede,
da convergéncia de objetivos, da concertagdo de esforgos e, em suma, da assuncgao e partilha de
compromissos.
Surge, por conseguinte, como um corolario da Rede Social e da adesdo aos seus principios por
parte das institui¢des publicas e privadas integrantes do CLAS, com responsabilidades ao nivel da
intervengdo social no concelho. No quadro do Programa da Rede Social, sdo assumidas como
finalidades a formagdo de uma consciéncia coletiva em torno dos problemas sociais, a ativagdo
de respostas e a otimizagdo dos recursos disponiveis. Trata-se de desenvolver um modelo de
intervencgao social que, regulado por um processo de planeamento estratégico territorial, permita:
e 0 alargamento da base de responsabilidade coletiva no encontrar e acionar de recursos
face a exclusdo social, por via da participacdo e interacdo de diferentes atores sociais
(técnicos, dirigentes, instituicdes, empresas, publicos-alvo e sociedade civil);
e A convergéncia de esforgos, através da convergéncia de sinergias, da congregagdo de

recursos e da combinagao interinstitucional e intersectorial;

" Instituto para o Desenvolvimento Social, Rede Social — Plano de Desenvolvimento Social, Documentos de Apoio aos Projetos Piloto,
(s/d), p.5.

S REPUBLICA
c PRR ;@ PORTUGUESA

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 7




=

Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026 REDE
SOCIAL

o A territorializagdo das medidas, por via da aproximacao das respostas aos problemas e
necessidades locais.
Na medida em que se sustenta no Diagndstico Social, construido de uma forma participada, e que
procura promover a articulagdo de medidas setoriais e da intervencao interinstitucional, o PDS
configura uma proposta de planeamento sustentada e que se pretende, a um tempo, integrada e
integradora.
Conforme resulta da abordagem do Diagndstico Social e, em concreto, dos problemas
identificados, os eixos estratégicos em torno dos quais se encontra estruturado o PDS sdo os
seguintes:
Eixo 1 - Rede Social
Area Tematica 1.1 — Trabalho em rede
Eixo 2 - Contexto Socioecondmico
Area Temética 2.1 - Educacio, Qualificagdo e Mercado de Trabalho
Eixo 3 — Comunidade, Saude e Bem-Estar
Area Temética 3.1 - Populagéo Idosa
Area Tematica 3.2 - Infancia e Juventude
Area Tematica 3.3 - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco
Area Tematica 3.4 - Pessoas com caréncia habitacional, em situagdo de sem-

abrigo, imigrantes, minorias étnicas e outras particularmente vulneraveis

Saliente-se que as areas tematicas de intervengdo assim estabelecidas nao representam
realidades estanques e isoladas umas das outras, mas, em vez disso, consistem em dimensoes
que se interpenetram e que estdo interconectadas, em fungdo da propria natureza complexa e
multidimensional das situagbes de risco e de exclusdo identificadas, o que implica
necessariamente uma abordagem transversal, mediante o alinhamento de iniciativas de impacte
multinivel e efeitos multiplicadores, a conjugagdo de medidas plurissectoriais e o estabelecimento
de formas dindmicas de parceria.

O PDS deve também assegurar a articulagdo e coeréncia com outros planos locais, regionais,
nacionais e supranacionais. Procura-se por esta via promover a rentabilizacdo de recursos, a
concertacdo de esforgos, a convergéncia de objetivos e a complementaridade ao nivel dos
impactes a produzir, entre as diversas formas e niveis de planeamento tendentes a promogao do

desenvolvimento local. Trata-se de assegurar uma interagdo com outros instrumentos de
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planeamento ou programas em vigor, no sentido de promover a necessaria articulacdao de
objetivos ou estratégias, assim como a eficacia e eficiéncia na resposta aos problemas, em
particular aqueles de dimensdo mais global.

A amplitude temporal fixada para o PDS é de 3 anos, vigorando entre 2024 e 2026. Sendo este o
horizonte balizador para a concretizagdao das linhas orientadoras da agdo, deve sublinhar-se,
contudo, que a estratégia de desenvolvimento e inclusdo social expressa ndo se esgota numa
perspetiva de curto/médio prazo. A visdo e o alcance do conjunto de medidas devem enquadrar-
se numa légica de esfor¢o continuado, regulado a partir de um processo de avaliagao sistematica
de agdes, objetivos e resultados. Ha ndo so lugar para a consolidagao e o refor¢o das medidas de
inclusdo social perfilhadas, como também para a reorientagdo do planeamento a efetuar para os
anos subsequentes, em fun¢do das prioridades a fazer alinhar.

Nestes termos, é de salientar que os Planos de A¢do anuais, de operacionalizagdo do PDS, deverao
refletir os efeitos da (re)avaliagdo sistematica de objetivos e estratégias, ndo apenas na sua fase
de concegao, mas também, na sua fase de execugao.

0 PDS, enquanto instrumento ao servico do desenvolvimento social concelhio, propfe-se assim
ser dindmico, aberto e ndo estatico, em suma, ser consentdneo com a natureza dinamica da
propria realidade social, sendo de admitir a necessidade de se proceder a reajustamentos do
documento, em fungdo da avaliagdo do processo de execucdo do PDS, dos efeitos produzidos e

das mudangas sociais que se verificarem.

PR R @ REPUBLICA Financiado pela
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3 Metodologia

Apés a conclusdo da atualizagdo do Diagnostico Social do Concelho de Peniche, levou-se a cabo
a definicdo do PDS, que vigorara no proximo triénio de 2024-2026, no qual se estabelece as
estratégias de intervencao, bem como os objetivos a alcangar, em cada um dos eixos estratégicos
considerados, ponderando as problematicas caracterizadas e agora priorizadas, 0s recursos
existentes e os constrangimentos colocados pelo contexto em que sera executado este PDS.

A transicdo do Diagnéstico Social para o PDS foi operada tendo por base o vetor fundamental da
“participagdo”, tendo sido sustentada nos contributos dos grupos de trabalho constituidos no
ambito do CLAS e dos diferentes parceiros que neles participam, que foram recolhidos em
momentos distintos de reflexdo e de debate, nomeadamente:

e No ambito dos workshops realizados entre 12 de janeiro e 11 de maio de 20232 que
tiveram por finalidade a identificagdo de problemas e necessidades locais, assim como o0
alinhamento de propostas de agdo face aos problemas e necessidades apontados;

e No ambito dos workshops de planeamento estratégico promovidos em 20 de maio de
2024, centrados na discussdo em torno dos dominios de intervengao prioritarios face aos

problemas identificados no Diagnéstico Social®.

“Workshop do grupo de trabalho “Infancia e Juventude” - 21/01/2023

2 0s workshops dos grupos de trabalho decorreram nas seguintes datas:
. “Populag@o Idosa, Envelhecimento e Intergeracionalidade”, em 6 de janeiro e 11 de abril de 2023;
. “Infancia e Juventude”, em 12 de janeiro e 4 de abril de 2023;
. “Emprego, Formagéo e Empreendedorismo”, em 19 de janeiro e 11 de maio de 2023;
. “Para a Distribuicdo de Bens Essenciais”, em 27 de janeiro e 2 de maio de 2023.

% Os grupos de trabalho “Infancia e Juventude” e “Formagao, Emprego e Empreendedorismo”, foram envolvidos, em conjunto, num
primeiro workshop; Os grupos de trabalho “para a Distribui¢do de Bens Essenciais” e “Pessoas Idosas, Envelhecimento e
Intergeracionalidade", num segundo workshop.
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“Workshop dos grupos de trabalho “para a Distribuigdo de Bens Essenciais” e
“Pessoas Idosas, Envelhecimento e Intergeracionalidade"” - 20/05/2024

Na sua orientacdo metodoldgica, os workshops potenciaram o alinhamento de dindmicas
participativas de planeamento estratégico territorial, possibilitando que, a partir dos
problemas/necessidades de intervencdo percecionados em cada uma das dareas, fossem
identificados objetivos a alcancar, estratégias a pér em pratica e recursos a mobilizar nos
diferentes eixos de intervengao definidos para o PDS, em fungdo das problematicas definidas no
Diagndstico Social. Dessa reflexdo resultou a inclusdo de um eixo de intervengdo adicional,
orientado para a criagdo de condigdes facilitadoras e potenciadoras do trabalho em rede, que é
transversal aos restantes eixos e que se destina, com efeito, a contribuir para o refor¢o da Rede
Social local e da sua agéo colaborativa, nomeadamente através:

e Da adogdo de processos metodoldgicos de suporte a operacionalizagdo do PDS e a

atualizagdo do Diagnoéstico Social;
¢ Daimplementacao do sistema de informagado da Rede Social;
o E daativagdo de um sistema de georreferenciagdo das situagdes de vulnerabilidade social
identificadas no concelho.

A sistematizagdo da informagdo recolhida a partir dos workshops permitiu assim o desenho do
PDS e da intervengdo social a desenvolver pelos parceiros neste &mbito, no proximo triénio.
O CLAS assume a necessidade de acompanhamento, monitorizagdo e avaliagdo do PDS. A
avaliacdo incidira nas diversas fases de implementagado do plano, ou seja, no inicio, durante e apés
o final de execugdo do mesmo, e centrar-se-a nas medidas dos Planos de A¢do e nas finalidades
e processos de desenvolvimento do PDS.
Como objetivos especificos da avaliagdo, pode-se enunciar:

e Conferir o cumprimento dos objetivos e agdes enunciados;

e \Verificar a adequagdo de estratégias e medidas aos objetivos tragados;

Plano de Recuperagdo
e Resiliéncia
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Reorientar ou reforgar a intervencdo, nos seus objetivos e/ou estratégias, em caso de

pertinéncia;

Planear a construgao dos Planos de Acao anuais;

Divulgar os resultados da avaliagao;

Fomentar a troca e circulagdo de saberes e praticas entre os parceiros;
Racionalizar a intervencgao;

Promover a replicacao de “boas praticas”;

Avaliar os impactes sociais resultantes do processo de desenvolvimento.

Como forma de devolugdo da avaliagdo aos parceiros, serdo elaborados relatorios de execugdo

anuais no final da realizagdo de cada Plano de Ac¢ao e um relatdrio de execucao final na conclusao

do PDS. Visando a implicagdo dos mais diversos atores sociais, 0s resultados desse trabalho

deverdo ser partilhados junto da populagdo em geral.

e Reslliéncia
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A atualizagdo do Diagnoéstico Social do concelho de Peniche, em 2024, permitiu a andlise e a
interpretagao das principais vulnerabilidades sociais identificadas pelos atores locais. A analise
resultou da sistematizacdo e tratamento de informagbes quantitativas e qualitativas de
caracterizacdo da realidade concelhia, fornecendo leituras evolutivas e comparativas face aos
territérios de referéncia, proporcionando igualmente uma abordagem dos problemas ou
necessidades de caracter multidisciplinar, intersectorial e, sempre que possivel, territorializada a
escala das freguesias, em que sdo igualmente apontados os recursos disponiveis para fazer face
aos problemas ou as necessidades.

Constituindo o Diagnéstico Social o ponto de partida para a definicido de uma estratégia de
mitigagdo das vulnerabilidades sociais que afetam e condicionam o desenvolvimento integrado do
concelho de Peniche, podem ser sistematizadas da seguinte forma as principais problematicas
identificadas no concelho de Peniche, as quais foram tidas em consideragdo no exercicio de

programacao do PDS:

Demografia

Envelhecimento populacional

¢ Mudangas na estrutura etaria da populacdo com impacto direto nas respostas sociais
formais e complementares a disponibilizar.

o Perda populacional e expressivo envelhecimento demogréfico, com consequente
aumento do indice de dependéncia (incremento da populagdo com 65 e mais
anos e decréscimo de populagdo com menos de 14 anos).

o Forte expressao de populagdao com alguma dificuldade (ver, ouvir, andar ou subir
degraus, memoria ou concentragdo, tomar banho ou vestir-se sozinho e
compreender os outros ou fazer-se compreender).

Imigracdo e comunidade de etnia cigana

e (apacidade de resposta a novos desafios ligados a inclusdo social e econdmica de
populacdo migrante cada vez mais expressiva.

o Capacidade de resposta do mercado habitacional e mercado de trabalho as necessidades
da populagdo residente e a novos residentes estrangeiros - Aumento de populagdo
estrangeira com estatuto de residente e aumento de populacdo que regressa apos

periodos de emigragéo.

S REPUBLICA
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o Elevado nimero de residentes de etnia cigana em situacoes de elevada vulnerabilidade
em termos sociais e em situagdes de habitagao indigna.

Mudancas no perfil das familias associado a contextos de fragilidade e precariedade social

o Risco generalizado de situagdo de pobreza, potenciado pelo contexto macroeconémico,
nomeadamente em grupos mais vulneraveis como idosos e nucleos monoparentais, com

primazia para 0s casos em que a pai/mae se encontram em situagdo de desemprego.

Socioeconomia

Ensino e qualificacoes

o Elevadas taxas de retencgdo e desisténcia no ensino - necessidade de implementacao de
politicas que contribuam para uma reducao significativa das mesmas.

o Elevada proporgao de alunos abrangidos pela Agao Social Escolar (ASE) entre os anos
letivos 2021/2022 e 2023/2024, denotando um contexto de fragilidade socioecondmica.

¢ Adequacdo da oferta formativa profissional e superior as especificidades do concelho e
do seu tecido econdmico, contribuindo para atenuar fragilidades no dominio das
qualificagdes da populagdo residente e potenciar a sua integragdo no mercado de trabalho.

Baixos rendimentos e desiqualdades sociais

¢ Baixos rendimentos da populacdo para fazer face a necessidades bésicas que garantam a
sua qualidade de vida — percentagem significativa da popula¢do com rendimentos iguais
ou inferiores ao limiar de risco de pobreza, nomeadamente a popula¢do que aufere de
prestac6es sociais. Baixos rendimentos da populagado trabalhadora.

Desemprego

e Prevaléncia do desemprego nas faixas etarias mais jovens, com cerca de 50% da
populacdo desempregada em idades entre os 20 e os 39 anos.

o Desemprego feminino é mais expressivo, sendo no sexo feminino, prevalente em faixas
etarias mais elevadas.

e Fendmeno de desemprego associado a niveis de escolarizagdo mais baixos, contudo,
também expressivo em individuos com formagdo superior (nomeadamente do sexo
feminino).

e Sazonalidade do fenémeno, atenuado em meses em que o setor do turismo necessita de

mao de obra.

Reslliéncia
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Comunidade satlide e bem-estar

Populacdo carenciada

o Diversidade de grupos vulnerdveis que configuram um quadro de caréncia
multidimensional e complexo, com necessidades de respostas estruturais e
complementares de carater permanente.

Infancia e Juventude

o Necessidade de alargamento da capacidade instalada de algumas respostas direcionadas
a infancia e juventude, nomeadamente ao nivel da valéncia de creche, da educagao pré-
escolar, da resposta de Centro de Atividades de Tempos Livres (CATL), da resposta de
intervengdo precoce e da tipologia de resposta Casa de Acolhimento para resposta a
situacdes de emergéncia.

Populacdo Idosa

o Necessidade de ampliagdo de respostas para a area da populacdo idosa ao nivel das
valéncias de Servico de Apoio Domiciliario (SAD), Centro de Dia (CD) e Estrutura
Residencial para Pessoas ldosas (ERPI).

Pessoas com Deficiéncia

o Necessidade de avaliar as respostas existentes ao nivel do enquadramento residencial,
bem como as demais respostas ao nivel da capacitagdo, inclusdo e reabilitacdo para
pessoas com deficiéncia e incapacidade.

Saude e bem-estar

o Necessidade de avaliar o alargamento da capacidade de oferta da resposta de Equipa de
Cuidados Continuados Integrados.

e Escassez de profissionais de saude com impacto direto na fragilizagdo dos cuidados de
saude primarios e consequente agravamento da sobrecarga de servigos centrais nos
concelhos mais proximos.

o Elevada incidéncia, a nivel local, de problematicas relacionadas com a saude mental,
dependéncias e comportamentos de risco que, apesar da aposta recente em respostas
complementares, especialmente na area da saude mental, mantem-se a necessidade de

um maior numero de respostas de apoio.

3 PR R @ REPUBLICA - Financiado pela
e & Uniao Europeia
O ngno ds Recuperacdo g PORTUGUESA NextGenerationEU 1 7
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Habitagao

Pargue habitacional envelhecido e com necessidades de intervencdes estruturais

o Elevado indice de envelhecimento do parque edificado, com cerca de 30% a necessitar de
reparagoes.

Acesso a habitacido

o Elevada percentagem de habitagdo secundaria (cerca de 40%), o que tem um impacto
direto nas dinadmicas territoriais e no mercado habitacional (disponibilidade de habitagao).

o Elevado peso das despesas relacionadas com habitagdo (arrendamento e empréstimos)
no or¢gamento familiar, mostrando a potencial dificuldade de acesso a habitagdo por parte
de grupos em situacdo de caréncia financeira.

Habitacdo social

e Parque de habitagdo de génese social muito expressivo e com necessidades estruturais

de intervencao no sentido de poder dar resposta adequada aos residentes atuais e a uma

populacdo com crescentes necessidades de acesso a uma habitagdo digna.

Territorio
e Possivel desadequagao da oferta de servigos de transporte publico, uma vez que apenas
é utilizado por uma percentagem muito residual de cidaddos, apesar da forte expressao
dos fluxos pendulares. Pode influenciar cenarios de exclusdo social no acesso ao
emprego e a educacao.
e Elevada concentracdo de equipamentos sociais e servicos publicos na freguesia de
Peniche. Cenario que, cruzado com um quadro de desadequacgao de transportes publicos

pode potenciar um contexto de exclusdo de grupos mais frageis.

Consistindo o Diagnostico Social num documento estratégico de identificagdo e caracterizacao
dos principais problemas sentidos localmente, configura por assim dizer um referencial
informativo de base para a orientagdo e fundamentagao do PDS.
Enguanto instrumento estratégico e orientador em matéria de intervengdo social no concelho,
focado na atuagdo do conjunto dos parceiros integrantes do Conselho Local de Agdo Social, o
PDS estabelece a seguinte visdo de futuro para o concelho de Peniche:

Peniche como concelho de referéncia na promocao da inclusao, bem-estar e qualidade de

vida de todos os cidadaos, através de um trabalho continuo e articulado da rede social e da

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 1 8
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criacao de condigcoes para a participagcao da comunidade no desenho e implementagao de

respostas inovadoras aos desafios societais existentes.

Esta visdo leva em conta os principios do Programa da Rede Social e assenta numa abordagem

integrada e multinivel na resposta aos problemas sociais identificados pelos atores locais, que

aposta na inovacdo social e na mobilizagdo para a participagdo das diferentes forcas vivas da

comunidade, em particular dos destinatarios das medidas.

Tendo por referéncia a visdao definida, o PDS evidencia as opgdes estratégicas para as areas

prioritarias estabelecidas no Diagndstico Social, conforme a seguinte estruturagao:

e Eixo 1 - Rede Social

O

Area Tematica 1.1 - Trabalho em rede

e Eixo 2 - Contexto Socioecondmico

@)

Area Temética 2.1 - Educacdo, Qualificagdo e Mercado de Trabalho

e Eixo 3 - Comunidade, Saude e Bem-Estar

o
o

O

PRR

:::::::::

Area Temética 3.1 - Populagéo Idosa

Area Tematica 3.2 - Infancia e Juventude

Area Tematica 3.3 - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco
Area Tematica 3.4 - Pessoas com caréncia habitacional, em situagdo de sem-

abrigo, imigrantes, minorias étnicas e outras particularmente vulneraveis

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 1 9
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5 Matrizes de Planeamento e Monitorizacao

Eixo 1 - Rede Social

Area Tematica 1.1. - Trabalho em Rede

Entidades Cronograma

Estratégias

Objetivos

Medidas/ag6es
prioritarias

Indicadores

E.1 - Contribuir para
o reforgo do
trabalho em rede no
ambito do Conselho
Local de Agdo
Social

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

0.1 - Promover a
partilha de informagao
interinstitucional relativa
a intervencgao social no
concelho, assim como a
replicacdo de boas
praticas

REPUBLICA
PORTUGUESA

M.1.1 - Realizar,
anualmente, 1 sessao de
trabalho no ambito do
Conselho Local de Agao
Social para divulgacdo de
boas praticas e de
projetos de intervengao
protagonizados pelos
parceiros

M.1.2 - Realizar,
anualmente, 1 sessao de
trabalho no ambito do
Conselho Local de Agao
Social para divulgagdo de
informagado estatistica
sobre o concelho/sobre a
intervengao dos
parceiros/sobre os
publicos abrangidos

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Conselho Local de
Acido Social

Conselho Local de
Agdo Social

ReSRSEs mmmm

Conselho Local de
Acao Social

Conselho Local de
Agdo Social

N.° de sessdes
realizadas

N.° de sessdes
realizadas

N.° de entidades
envolvidas
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Area Tematica 1.1. - Trabalho em Rede

. . Entidades Cronograma
Medidas/ag6es

Estratégias Objetivos . m Indicadores

M.2.1 - Elaborar planos de

acao anuais de Conselho Local de  Conselho Local de N X X Plano de Aci |
operacionalizagio do Agdo Social Acdo Social B e o sl
Plano de Desenvolvimento
Social
- . . )
0.2 - Implementar p?g.nzcﬁ d(larr;[;;eomaennlf:irsocfe Conselho Local de  Conselho Local de X . . N.® de acdes realizadas
processos de Acido Social Acao Social

operacionaliza¢do do
Plano de Desenvolvimento
Social

- % de a¢des realizadas
planeamento estratégico

territorial

M.2.3 - Implementar
processos de avaliagdo do
Plano de Desenvolvimento  Conselho Local de  Conselho Local de

Social, nomeadamente, Agdo Social Acio Social

através da elaboragdo de

relatorios anuais de

atividade e de um

relatorio final de execugdo

Relatorio anual de
atividade

Relatorio final de
execugao

REPI:]BLIC A Financiado pela
Unido Europeia
PORTUGUESA .

NextGenerationEU
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o Resiliéncia
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Area Tematica 1.1. - Trabalho em Rede

Estratégias

Objetivos

Medidas/ag6es
prioritarias

Entidades

Cronograma

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

Indicadores

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

0.3 - Promover espagos
de dialogo
interinstitucional em
torno dos problemas
locais e das solugdes a
adotar, que propiciem a
ativagdo de formas
dindmicas de parceria
e/ou de intercooperagao

REPUBLICA
PORTUGUESA

M.3.1 - Promover,
anualmente, 2 reunides
do Conselho Local de
Acdo Social (CLAS)

M.3.2 - Promover,
anualmente, 4 reunides
do Nucleo Executivo do

CLAS

M.3.3 - Promover,
anualmente, 2 reunides
do grupo de trabalho
“Emprego, Formagéo e
Empreendedorismo”

M.3.4 - Promover,
anualmente, 2 reunides
do grupo de trabalho
“Infancia e Juventude”

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

ReSpAEs MWmm

Conselho Local de
Acido Social

Conselho Local de
Acio Social

Conselho Local de
Acido Social

Conselho Local de
Acido Social

Conselho Local de
Acao Social

Conselho Local de
Acao Social

Conselho Local de
Acao Social

Conselho Local de
Acao Social

N.° de reunides
N.° de entidades
envolvidas
N.° de participantes
envolvidos
Agenda de trabalho

N.° de reunides
N.° de entidades
envolvidas
N.° de participantes
envolvidos
Agenda de trabalho

N.° de reunides
N.° de entidades
envolvidas
N.° de participantes
envolvidos
Agenda de trabalho

N.° de reunides
N.° de entidades
envolvidas
N.° de participantes
envolvidos
Agenda de trabalho
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Area Tematica 1.1. - Trabalho em Rede

. . Entidades Cronograma
Medidas/ag6es

Estratégias Objetivos . m Indicadores

N.° de reunides

M.3.5 - Promover,

o .
anualmente, 2 reunides  Conselho Local de  Conselho Local de X X N eiislctif:: *
do grupo de trabalho Agdo Social Acéo Social N.° de participantes
“Para a Distribui¢cdo de - envolvidos
Bens Essenciais” Agenda de trabalho
N.° de reunides
M.3.6 - Promover, N.° de entidades

Nucleo Local da

anualmente, 4 reunides . Conselho Local de envolvidas
. Garantia Para a x : X X R L
do Nucleo Local da Infancia Acdo Social N.° de participantes
Garantia Para a Infancia envolvidos
Agenda de trabalho
M.3.7 - Promover a Encontro
realizagdo de um Encontro N.° de entidades
; Instituicbes i
Anual de Diretores : Conselho Local de envolvidas
Tecni Particulares de Acio Social X X N.° de Diret
oSl Solidariedade Social ¢ N.”de Liretores
aprofundamento de Técnicos envolvidos
formas de cooperagdo Agenda de trabalho

interinstitucional

REPI:]BLIC A Financiado pela
Unido Europeia
PORTUGUESA "

NextGenerationEU
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Area Tematica 1.1. - Trabalho em Rede

. . Entidades Cronograma
Medidas/ag6es

Estratégias Objetivos . m Indicadores

N.° de situagdes

. . nselho Local nselho Local sinalizadas
e laets Conselho Local de Conselho Local de X X X

M.4.1 - Implementar

tendentes  sinalizaciio d Acdo Social Acao Social
eln enNes 2 sm.a |zagao- ° Entidades sinalizadoras
situagdes de risco social

M.4.2 - Proceder a

avaliagdo social preliminar Equipa do Radar Conselho Local de X X X N.° de situagdes

e prospetiva da situagio Social Agdo Social avaliadas

sociofamiliar das
0.4 - Proceder a situagdes sinalizadas
georreferenciagdo das
situagdes de M.4.3 - Georreferenciar,

vulnerabilidade social do através de uma Equipa do Radar Conselho Local de N.° de situagdes
concelho plataforma digital, as Social Agdo Social georreferenciadas

situacdes de
vulnerabilidade social

M.4.4 - Proceder a
referenciagdo e ao
encaminhamento das Equipa do Radar  Conselho Local de
situagdes de Social Agdo Social
vulnerabilidade social para
a rede de recursos
comunitarios

N.° de situagdes
encaminhadas

Tipologia de
problematicas

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 25

32l

¢ REPUBLICA
PRR £ PORTUGUESA

Plano de Recuperasso g
o Resiliéncia




Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Eixo 2 - Contexto Socioecondmico

Area Tematica 2.1. - Educacao, Qualificacdo e Mercado de Trabalho

Estratégias

Objetivos

Medidas/agoes prioritarias

Entidades

Cronograma

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

Indicadores

E.2 - Adequar os
contextos
educativos e
formativos a
realidade concelhia
€ promover a
empregabilidade e o
empreendedorismo

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

0.5 - Promover o
sucesso educativo e 0

interesse dos jovens na

sua qualificagdo e
formacgao, mitigando o
abandono escolar
precoce

REPUBLICA
PORTUGUESA

M.5.1 - Proceder a avaliagao
de modelos de
ensino/formagdo e
qualificagdo inovadores e
adaptados a realidade local
que permitam a extensao
dos percursos formativos e
a integracdo no mercado de
trabalho local

M.5.2 - Reforgar as
atividades com jovens em
idade escolar com insucesso
escolar e/ou que
abandonaram o percurso
escolar obrigatério

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

SRS MWmm

Agrupamentos de
Escolas
Escolas de Formagéo
Profissional
Grupos de Trabalho
"Infancia e Juventude"
e "Emprego, Formacao
e Empreendedorismo”
Camara Municipal de
Peniche/Educagdo

Agrupamentos de
Escolas
Escolas de Formagao
Profissional
Grupos de Trabalho
"Infancia e Juventude"
e "Emprego, Formac&o
e Empreendedorismo"
Camara Municipal de
Peniche/Educacio/Area
Social
Contrato Local de
Desenvolvimento
Social

Conselho Local
de Acado Social

Conselho Local
de Agao Social

>

Relatdrios de avaliagdo

Taxa de sucesso
escolar

Niveis de abandono
escolar

N.° de atividades
realizadas

N.° de jovens
abrangidos
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Area Tematica 2.1. - Educacido, Qualificacdo e Mercado de Trabalho

Entidades Cronograma

Estratégias Objetivos Medidas/ag6es prioritarias - m Indicadores
ESROnSEE MWmm

Agrupamentos de

Escolas
M53 - Realizar um eStudO Escolas de Formagﬁo
concelhio sobre os jovens Profissional Conselho Local
NEET (Not in Education, Grupo de Trabalho dgnASGQOOSo%?:I X X Relatorio de pesquisa
Employment, or Training) —  "Emprego, Formagdo e ¢
riscos e potencialidades Empreendedorismo”

Camara Municipal de
Peniche/Educacio/Area
Social

Agrupamentos de

Escolas
M.5.4 - Realizar anualmente Esco::fogzsfg;;r;agao
ISSI
um evento local para a B 6o TEEE Conselho Local X X Evento

divulgagdo da oferta
formativa concelhia

"Emprego, Formacao e de Agdo Social

Empreendedorismo"
Camara Municipal de
Peniche/Educacio/Area

Social

M.5.5 - Desenvolver um Agrupamentos de Curso lecionado

projeto piloto de articulagdo Escolas
entre o ensino regular e o Escolas de Formagéo Anos de escolaridade
. o . L Conselho Local q
ensino profissional com vista Profissional ~ ; X X abrangidos
. de Agdo Social
a proporcionar uma Grupo de Trabalho

alternativa de formagao Emprego, Formagao e N.° de alunos

escolar e profissional a partir ~ EmPpreendedorismo abrangidos

do 7° ano de escolaridade

Financiado pela
Uniao Europeia
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Area Tematica 2.1. - Educacido, Qualificacdo e Mercado de Trabalho

Estratégias Objetivos

Medidas/ag6es prioritarias

Entidades

Cronograma

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

Indicadores

0.6 - Contribuir para a
valorizagdo por parte das
familias e da
comunidade em geral da
qualificagdo escolar e
profissional dos jovens e
da importancia do
cumprimento da
escolaridade obrigatdria

REPUBLICA
PORTUGUESA

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

M.5.6 - Promover,
anualmente, 1 agdo de
informag@o sobre percursos
escolares, ensino vocacional
e profissional, dirigida a
jovens em contextos objeto
de intervengdo comunitaria

M.5.7 - Manter a atribuigdo
de bolsas de estudo de
apoio aos estudantes do

ensino superior em situagao

de desfavorecimento social

M.6.1 - Promover agdes de
sensibilizacdo para as
familias centradas no

desenvolvimento de uma
cultura valorativa da
formagao escolar e
profissional e para a

importancia do cumprimento

da escolaridade obrigatdria,
em contextos objeto de
intervengdao comunitaria

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

ReSpAES MWmm

Grupo de Trabalho
"Emprego, Formacéo e
Empreendedorismo™ Conselho Local
Contrato Local de de Acado Social
Desenvolvimento
Social

Camara Municipal de ~ Conselho Local
Peniche/Educagio de Agdo Social

Grupo de Trabalho
"Emprego, Formacao e
Empreendedorismo™
Conselho Local
Contrato Local de de Agao Social
Desenvolvimento
Social

Acdo de informagao

N.° de alunos apoiados

Agdes promovidas

N.° de familias
abrangidas
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Area Tematica 2.1. - Educacido, Qualificacdo e Mercado de Trabalho

Entidades Cronograma

Estratégias Objetivos Indicadores

Medidas/ag6es prioritarias - m
eSROnsEet MWmm

0.7 - Consolidar a
integragdo profissional

M.7.1 - Incentivar a
implementacdo de
programas de apoio a
integracao/reintegracao e

Grupo de Trabalho
"Emprego, Formacéo e

Diligéncias

L N.° de organizacgdes
de grupos/individuos ~ Empreendedorismo”  Conselho Local g . ¢
; o manutengdo no mercado de ; - ; envolvidas
socialmente vulneraveis, Mov.Peniche de Agdo Social
. trabalho das pessoas com CMP
promovendo a saida de N o
: x deficiéncia, de CERClIPeniche N.° e tipo de programas
ciclos de excluséo :
desempregados de longa implementados
duragdo e de outros grupos
socialmente vulneraveis
Grupo de Trabalho
M.8.1 - Di ) "Emprego, Formacao e
0.1 - Linamizar programas  Empreendedorismo” N.° e tipo de programas
de incentivo ao Camara Municipal de implementados
empreendedorismo e Peniche Conselho Local
. emprego local, bem como o Contrato Local de de Acdo Social .
0.8 - Reforg:rdo apoio apoio 4 criagdo do proprio Desenvolvimento Nagfaﬁe;s::s
ao empreendedorismo posto de trabalho Social J
social e a sensibilizacdo Mov.Peniche
das entidades ADEPE
empregadoras locais
Grupo de Trabalho
para o emprego ~ , i
inclusivo e digno BLE2 Desgnvol\{er agoes  "Emprego, Formagdo e N.° de agdes
dirigidas as entidades Empreendedorismo"
A . Conselho Local
empregadoras de Camara Municipal de x ; 0 N
FHSefels ) de Agdo Social N.° de organizagoes
sensibilizacdo para o Peniche .
. . . CLDS abrangidas
emprego inclusivo e digno )
Mov.Peniche
ADEPE
PRR REPI:]BLICA Financiado pela
Uniao Europeia
Blsna i Neompetuiie PORTUGUESA

@ Resiliéncia
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Area Tematica 2.1. - Educacéo, Qualificacdo e Mercado de Trabalho
Entidades Cronograma
Estratégias Objetivos Medidas/ag6es prioritarias - m Indicadores
eSROnsEet ME@I@W
Grupo de Trabalho
0.9 - Incentivar a

"Emprego, Formacao e
aprendizagem ao longo

M.9.1 - Manter em Empreendedor’ls.mo )
. . Escola Secundaria de  Conselho Local Funcionamento dos
da vida e promover a funcionamento os Centros Penich de Acio Social X X X e
lorizagdo das Qualifica concelhios eniehe SR S Genties Culies
L on;ggaoN Centro de Formagao
qualificacGes Profissional da
Industria MetalUrgica e
Metalomecanica
M.10.1 - Promover
0.10 - Desenvolver iniciativas de intervengéo Contrato Local de
agdes promotoras do comunitaria nos territorios Dese"SVOW"I“e”tO N.° de agBes
aumento de criticos, orientadas para a ocia Conselho Locl desenvolvidas
competéncias pessoais €  valorizacao e o reforgo das . - ; X X
o N . Centro de Apoio de Agdo Social 0 . )
sociais por parte de competéncias pessoais, Familiar e N.° de criangas, jovens
criancas, de jovens e da sociais, escolares e Aconselhamento e adultos abrangidos
populagdo adulta nos profissionais de criangas, Parental
territérios mais criticos jovens e adultos

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

REPI:]BLIC A Financiado pela
PORTUGUESA Unido Europeia

NextGenerationEU
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Eixo 3 - Comunidade, Saiude e Bem-Estar

Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes
Indicadores

Estratégias Objetivos

S s MWmm

M.11.1 - Reforgar a N.° de novos lugares

capacidade da Conselho i
. L ~ criados
resposta social formal Instituicées Local de Agdo
Estrutura Residencial Particulares de Social X X Taxa de cobert
para Pessoas Idosas Solidariedade Social Seguranga L s vt
(EEnifermme (G Soci Projeto de reforgo
Social Municipal) J ¢
E.3 - Promover
. 0.11 - Adequar as
@ GUEILRED respostas sociais
vida das respostas M.11.2 - Reforgar a N.° de novos lugares
: as necessidades da . Conselho .
pessoas idosas, opulacio idosa e capacidade da A o] o criados
favorecendo o populac resposta social de nstituigoes ocd de Agdo
Iheciment dos seus Servico de Aooi Particulares de Social X X Taxa de cobert
er.We PfC'mer_] . cuidadores erV|(;0 e Solidariedade Social Seguranca e
ativo e inclusivo Domiciliario (conforme Social
Carta Social Municipal) Projeto de reforgo
N.° de novos lugares
M.11.3 - Reforcar a nstituics ] C°|"59'2°~ criados
resposta social formal nstituigoes ocd de Agdo
Centro de Dia Particulares de Socia Taxa de cobertura
Solidariedade Social Seguranca
(conforme Carta Gl
Social Municipal) Projeto de reforgo
REPUBLIC A Financiado pela

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

Uniao Europeia
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Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes
prioritarias Responsaveis M“m

Indicadores

Estratégias Objetivos

M.11.4 - Monitorizar e
avaliar a necessidade
de reforgo da
capacidade e de ajuste
de horérios de

Instituicbes
Particulares de

: Solidariedade Social Conselho
fgncpna:jner;to (.je Grupo de trabalho de  Local de Agéo Relatério de avaliagao
erVIQO € Apoio Pessoas Idosas, Social
Domiciliario, Centro de vl o
Convivio e Centro de  |ntergeracionalidade
Dia as necessidades
da populagéo idosa e
dos seus cuidadores
N.° de sessdes
reali
M.12.1 - Implementar B PV CElfzzere
um sistema integrado rupo de trabaino de .
de gestdo de vaggas Pessoas Idosas, Logglnjzllr-]\géo N.° de parceiros
ite a duoli ) Envelhecimento e Social s
0.12 - Promover que((jaVIl efa A |~cagao Intergeracionalidade
. nform . ~
uma gestao eficaz € Informagao Sistema de Gestdo de
e eficiente de vagas
informag@o e M.12.2 - Promover
recursos iniciativas de B il N.% & tipo de
cooperagao rupo de trabaino de Conselho co ok
AL Pessoas Idosas, ~ iniciativas
interinstitucional Envelhecimento e Local de Agdo
baseg@as na Intergeracionalidade Social Recursos partilhados
rentabilizagao e
partilha de recursos
REPUBLIC A Financiado pela
PORTUGUESA Uniao Europeia 32

NextGenerationEU



Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes

Estratégias Objetivos
prioritarias

Responsaveis

MWmm

=

REDE
SOCIAL

" PENICHE

Indicadores

M.12.3 - Promover a
cooperacao entre as
instituicoes ao nivel da
formagao do pessoal

M.13.1 - Adotar um
plano de agao

interinstitucional anual

0.13 - Reforgar a de promogao da
inclusdo da cidadania sénior e do
populagdo idosa na  envelhecimento ativo

vida comunitaria

local, fomentando M.13.2 - Incentivar a

estratégias de promogao de
promogao do programas de
envelhecimento requalificacdo de

ativo espacos e
equipamentos
publicos, de modo a
favorecer as
acessibilidades

REPI:]BLIC A Fiqa_nciado pela

Uniao Europeia

PORTUGUESA NextGenerationEU

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

Grupo de trabalho de
Pessoas ldosas,
Envelhecimento e

Intergeracionalidade

Grupo de trabalho de
Pessoas Idosas,
Envelhecimento e

Intergeracionalidade

Camara Municipal de
Peniche

Grupo de trabalho de
Pessoas Idosas,
Envelhecimento e

Intergeracionalidade

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social
Contrato Local
de
Desenvolvime
nto Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Agdes de formagao
em cooperagao

N.° de profissionais
abrangidos

Plano de agdo

Diligéncias
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026 SOCIAL

" PENICHE

Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes
Objetivos

Estratégias Indicadores

prioritarias Responsaveis

M.13.3 - Implementar

sessdes informativas R ~
N.° de sessoes

e formativas, de Grupo de trabalho de
capacitagao das -
eIl Pessoas Idosas, Bl N.° de organizagdes
organizagoes e Envelhecimento e . .
SR o Local de Agdo X X X envolvidas
profissionais que Intergeracionalidade Social
intervém junto da Camara Municipal de o
o Peniche N.° de profissionais
populagio idosa, .
. envolvidos
tendo em vista a
promogao do
envelhecimento ativo
M.13.4 - Assegurar a
continuidade das Conselho Cursos lecionados
iniciativas de reforgo Universidade Sénior ~ Local de Agdo X X X
do envelhecimento Social N.° de alunos
ativo promovidas pela
Universidade Sénior
E.4 - Assumir a 0.14 - Assegurar N.° de casos
~ . . M.14.1 - Dar
protegdo e mecanismos locais continuidade & Comissio d conselh acompanhados/
defesa dos de atuagdo ao nivel . ~ omissdo de onseiho apoiados
direitos das da prevencio e intervengao da Acompanhamento ao  Local de A¢éo X X X
. - Comissdo de Idoso de Peniche Social -
pessoas idosas protecdo face a N.° de reunides
A ; Acompanhamento de ,
do concelho situagOes de risco realizadas

Idosos de Peniche

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 34
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REDE
Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026 SOCIAL

CPENICHE

Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes
M Indicadores

Parceiros envolvidos

Estratégias Objetivos

prioritarias Responsaveis

M.14.2 - Promover a
consolidagdo de uma Gﬂlizzsfl‘: ;rﬁ:):sl:g de Conselho N.° e tipo de
rede Integrada de ’ Local de Agdo X X iniciativas

prevencéo e ado face ﬁ”velhec?mer}t{;’ z Social
ao Isolamento Social niergeracionaliade N.° de pessoas
no concelho apoiadas
M.14.3 - Proceder a N.° de situacdes
georreferenciagdo e georreferenciadas
encaminhamento para Conselho O
PR Social . avaliadas
de situagdes de Social
pobreza, maus-tratos, e
isolamento social N.® de situacdes
vulnerabilidade social encaminhadas
=5 e M.15.1 - Constituir um . d g
ok i rupo de autoajuda
cuidadores grupo d,e autoajuda Unidade Local de Conselho . J
. : 0.15 - Reforgar a direcionado ao Saade Local de Agdo X X
informais e ] : . . N.° de cuidadores
SR ErE rede local de cuidador informal, Seguranca Social Social . .
N cuidados com e sem estatuto abrangidos
prevencao da . . )
PR A continuados de cuidador informal
EIUELE |15 integrados de Grupo de trabalho de 0 P
o0 precoce de neg M.15.2 - Dinamizar P N.° de sessdes
. apoio aos utentes e : , Pessoas Idosas, Conselh dinamizadas
idosos em : foruns formativos Envelhecimento e DIl
- aos cuidadores Tt Local de Aggo X X X
situagdo de dirigidos aos Intergeracionalidade Social 0 .
dependéncia cuidadores formais € Camara Municipal de ! N.° de cuidadores
informais Peniche abrangidos
REPI:]BLICA Financiado pela

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

Uniao Europeia
NextGenerationEU 35
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.1. - Populacéo Idosa

Medidas/agoes
Estratégias

- Indicadores
prioritarias Responsaveis

Objetivos

Seguranca Social Conselho Meios de divulgago
EMt. 1t5-t3 -levu!gaao Camara Municipal de  Local de Agdo X X N° d
statuto de cuidador Peniche Social 2 de
informal pessoas/cuidadores
abrangidos
M.16.1 - Promover
apoio domiciliario
diferenciado, que va
0.16 - Reforgar a para el d_a
rede local de apoio pr’e§tagao de cmdgdos Servigos
domiciliario basicos e proporcione disponibilizados
disponibilizan,do 0 desenvolvimento de P
; competéncias Grupo de trabalho de 0
 SErvigos (motricidade fina, Pessoas Idosas, Conselho~ ek ut.entes
diferenciados . . } Local de Agdo X X abrangidos
. N mobilidade fisica Envelhecimento e .
ajustados as ! Social

necessidades e

privilegiando a

permanéncia no
domicilio

PRR @ REPUBLICA

Plano de Recuperagdo PORTUGUESA

@ Resiliéncia

estimulagdo cognitiva
e afetiva, habitos
alimentares, etc.) e 0
acompanhamento
social (diagnéstico de
necessidades, apoio
no acesso a
respostas, etc.)

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Intergeracionalidade

N.° de utentes a
permanecer no
domicilio
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.2. - Infancia e Juventude

Estratégias

Objetivos

Medidas/ag6es

prioritarias

Responsaveis

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

Indicadores

E.6 - Promover
uma rede de
respostas eficaz e
adequada as
necessidades
locais e melhorar a
capacidade de
intervencgdo na area

0.17 - Promover
respostas sociais
de proximidade que
reforcem a
qualidade de vida
das criangas e
jovens e das suas

da infancia e familias
juventude
PRR REPUBLICA
PORTUGUESA

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

M.17.1 - Reforgar a
capacidade da
resposta social formal
Creche em mais 300
lugares (conforme a
Carta Social Municipal)

M.17.2 - Reforgar a
capacidade da
resposta social formal
Educagdo Pré-Escolar
em mais 180 lugares
(conforme a Carta
Social Municipal)

M.17.3 - Reforcar a
capacidade da
resposta Atelier de
Tempos Livres e de
apoio ao estudo
(conforme a Carta
Social Municipal)

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Grupo de trabalho
“Infancia e Juventude
Segurancga Social”

Grupo de trabalho
“Infancia e
Juventude”

Seguranca Social

Grupo de trabalho
“Infancia e
Juventude”

Seguranga Social

Conselho
Local de
Acao Social

Conselho
Local de
Acao Social

Conselho
Local de
Agdo Social

N.° de novos lugares
criados

Taxa de cobertura

Projeto de reforgo

N.° de novos lugares
criados

Taxa de cobertura

Projeto de reforgo

N.° de novos lugares
criados

Taxa de cobertura

Projeto de reforgo
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026 SOCIAL

" PENICHE

Area Tematica 3.2. - Infancia e Juventude

Medidas/ag6es

prioritarias Responsaveis

Estratégias Objetivos Indicadores

Diligéncias
M.17.4 - Reforgar a Camara Municipal de
necessidade de Peniche .
modernizagao e Grupo de trabalho ?_%22?':2 X X m:ggjr?]t;:g%i e
requalificagdo das “Infancia g Agdo Social requalificagdo
infraestruturas de Juventude

equipamentos Seguranga Social

: Escolas a abranger
escolares existentes

M.17.5 - Proceder a

imolementacio de Grupo de trabalho
mp 6a0 | “Infancia e Propostas de
reajustes de horarios e Juventude” .
L reajustes
dinamizagéo de Contrato Local de Conselho
respostas Desenvolvimento o
. Local de X X N.° de respostas

complementares/ Social Acio Social | A

diferenciadas que Associagdo Juvenil de " complementares
diferenciadas

funcionem além do
periodo letivo

M.17.6 - Divulgar o
Estatuto de cuidador
informal

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

@ REPUBLICA
> PORTUGUESA

Peniche
Centro Paroquial
Bem-Estar Social de
Atouguia da Baleia

Seguranca Social
Camara Municipal de
Peniche

implementadas

Meios de divulgagao
N.° de

pessoas/cuidadores
abrangidos
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.2. - Infancia e Juventude

Estratégias Objetivos

Medidas/ag6es

prioritarias

Responsaveis

| Awals |
Mmmm

Cronograma

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

Indicadores

0.18 - Reforgar as
competéncias
parentais, pessoais
e sociais das
familias em
situacdo de
risco/exclusdo
social

0.19 - Prevenir e
atuar precocemente
em situagdes de
risco, promovendo
respostas
adequadas de
proximidade

REPUBLICA
PORTUGUESA

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

M.18.1 - Reforgar a
resposta de Centro de
Apoio Familiar e
Aconselhamento
Parental

M.18.2 - Reforgar o
acompanhamento
integrado e de
proximidade as
familias em situagao
de risco/exclusdo
social

M.19.1 - Implementar
acoes de
desenvolvimento de
competéncias
parentais, pessoais e
sociais das familias,
prevenindo e
reparando situacoes
de risco psicossocial

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Centro de Apoio
Familiar e
Aconselhamento
Parental

Grupo de trabalho
“Infancia e
Juventude”

Camara Municipal de
Peniche
Contrato Local de
Desenvolvimento
Social
Nucleo Local de
Insercéo

Grupo de trabalho
“Infancia e
Juventude”

Camara Municipal de
Peniche
Contrato Local de
Desenvolvimento
Social
Centro de Apoio
Familiar e
Aconselhamento
Parental

Conselho
Local de
Agdo Social

Conselho
Local de
Agdo Social

Conselho
Local de
Agdo Social

N.° de familias
apoiadas

Acoes

N.° de parceiros
envolvidos

N.° de familias
acompanhadas

Acoes

N.° de familias
abrangidas

39



REDE
Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026 SOCIAL
Area Tematica 3.2. - Infancia e Juventude

PENICHE

Entidades
Medidas/ag6es
Estratégias Objetivos

Cronograma

- | e | ndicadores
S M 2024 | 2028 | 2028

M.19.2 - Proceder ao
reforgo do trabalho em

Equipa Local de
Intervengdo Precoce

rede para sinalizagao CerciPeniche P
. CPCJ Iniciativas
precoce de criangas Programa Escola Conselho
em sﬂuagzo 52 r;sco, Segura Local de X X X N.° de sinalizagbes
) ”O’I‘ea amente Programa Escolhe-te  Agdo Social
sﬂuagogslhde pobreza, - agrupamentos de N.° de parceiros
ulolEiak)  Escolas envolvidos
desenvolvimento Nucleo Local da
psicomotor/défice Garantia para a
cognitivo Infancia
Equipa Local de
M.19.3 - Reforgar a

Intervencdo Precoce

capacidade de Equipa de Intervengéo

intervencdo precoce

Integrada
junto de criangas em CerciPeniche CEERECD
situagdo de risco, L] tareslio LG5
Programa Escola Local de X X
. nor~neadamente Segura Acao Social N.° de criangas
sﬂuagogs fje pobreza, Programa Escolhe-te acompanhadas
violéncia, Agrupamentos de
desenvolvimento Escolas
psicomotor/défice Nucleo Garantia para
cognitivo a Infancia

pRR ¢ REPUBLICA

PORTUGUESA

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU
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Area Tematica 3.2. - Infancia e Juventude

Medidas/ag6es

prioritarias Responsaveis

Estratégias Objetivos Indicadores

M.19.4 - Dar Unidade Local de N.° de criangas e
continuidade a SR Conselho jovens abrangidos
. Grupo de trabalho
programas locais de “Infancia e Local de X X X
apoio a uma infancia e Juventude” Agéo Social N.° de agbes
juventude saudavel Camara Municipal de desenvolvidas
Peniche
N.° de criangas e
jovens
M.20 1 - Dar aocompanhados
L . o N.° de processos
continuidade a Comisséo de Conselho :
. ~ N . transitados do ano
intervencao da Protegdo a Criangas e Local de X X X teri
. Comisséo de Proteggo Jovens Acao Social anterior
0.20 - Prevenir e . N.° de processos
a Criangas e Jovens
combater a pobreza abertos
e exclusdo social de N.° de processos
criangas e jovens reabertos
o ~
M.20.2 - Dinamizar o Nucleo Local d Conselh " d(tar:sasli%es de
Nucleo Local da cleo ~ocal da onseino
G i Garantia para a Local de X X X
aran la p_ara a Infancia Acdo Social N.° de criangas e
Infancia i i
jovens abrangidos
PR R REPUBLICA Financiado pela
Uniao Europeia
Plano de Recuperagdo PORTUGUESA NextGenerationEU 41
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CPENICHE

Area Tematica 3.3. - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco

Medidas/agoes
Objetivos

Estratégias

Indicadores
| Reorimi Mmmm

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

M.21.1 - Monitorizar

Unidade Local de

. Conselho L
as necessidades locais ~_ Saude Local de Agdo Relatorios de
0.21 - Contribuir em termos de Can;ar:Myr;]lcnpal Social monttorizagac
: ~ profissionais de saude e reniche
para a adequag&o
do nimero de M.21.2 - Promover
profissionais de espagos de discussao |j..4ade | ocal de N.° parceiros
saude face as em torno das Saude Conselho
necessidades locais caréncias locais de  Camara Municipal Local de Agdo
E.7 - Promover um profissionais de saude de Peniche Socia Medidas propostas
contexto e equacionar medidas
comunitario em conformidade
otenciador de
P ~ : M.22.1 - Promover
inclusdo social, . ~
espacgos de discussdo
assegurando o ¢ q _
acesso de todos os em torno das Unidade Local de Conselh N.° parceiros
S caréncias locais no Sande onseiho i
cidadaos a saude e ue diz respeito a . . Local de Acdo
aos direitos de 0.22 - Contribuir sqervi 0s deps aide Can;ar:Myr;:mpal Social .
cidadania para a avaliago da gos ¢ e reniche Medidas propostas
~ especializados e
adequacdo dos : :
. i equacionar medidas
servigos de saude :
X em conformidade
face as
necessidades locais M.22.2 - Promover .
S oA . Unidade Local de
diligéncias no sentido Satde Seeall
de aumentar e IPSS’s Local de Agao
respostas e projetos  Camara Municipal Social
especializados na de Peniche

PRR

REPUBLICA
PORTUGUESA

salde mental

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Respostas criadas
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.3. - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco

Estratégias

Objetivos

Medidas/agoes

prioritarias

Responsaveis

=

REDE
SOCIAL

CPENICHE

0.23 - Assumir a
protecdo e defesa
dos direitos,
deveres € a
participacdo das
pessoas com
deficiéncia na
comunidade e de
outros grupos
particularmente
vulneraveis

REPUBLICA
PORTUGUESA

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

M.23.1 - Fomentar o
acesso a cuidados de
saude fisica e mental
adequados para
grupos sociais
particularmente
vulneraveis

M.23.2 - Apoiar as
familias carenciadas no
acesso a medicagao

M.23.3 - Melhorar
mecanismos de voz
ativa e inclusao das

pessoas com
deficiéncia na
comunidade

M.23.4 - Implementar
iniciativas itinerantes
de rastreio, assim
como sinalizagao,
encaminhamento e
acompanhamento de

situacdes
Financiado pela

Uniao Europeia
NextGenerationEU

Centro Hospitalar
do Oeste
Unidade Local de
Saude

Camara Municipal
de Peniche

Cooperativa de
Educagao,
Reabilitago,
Capacitagdo e
Inclusdo de
Peniche
Contrato Local de
Desenvolvimento
Social

Unidade Local de
Saude
Instituices
Particulares de
Solidariedade
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agédo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

X

N.° de pessoas
envolvidas

Cuidados
disponibilizados
N.° de familias

apoiadas

N.° de parceiros
envolvidos

N.° de pessoas com
deficiéncia
envolvidas

Mecanismos
melhorados

Programas
implementados

N.° de pessoas
abrangidas
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" PENICHE

Area Tematica 3.3. - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco

Medidas/agoes
prioritarias M

Indicadores

Estratégias Objetivos

Responsaveis

M.24.1 - Promover Cooperativa de

respostas de inclusdo, Educago,
capacitagdo e Reabilitagdo, Conselho N.©
0.24 - Reforcar as reabilitacdo para Capacitaggo e Local de Agéo X X ’ adeogzzssoas
respostas sociais pessoas com Inclusdo de Social g
de apoio as deficiéncia e Peniche
pessoas com incapacidade
deficiéncia .
intelectual ou Cooperativa de
multideficiéncia e,
M.24.3 - Promover Reabilitagdo, Conselho )
, - L x - N.° de pessoas
respostas residenciais Capacitagdo e Local de Agdo X X anoiadas
para pessoas adultas Inclus@o de Social P
com deficiéncia Peniche

M.25.1 - Fomentar a Unidade Local de

criagdo de respostas Saude

sociais formais para .

.25 - Promover \ T n°
023 omove pessoas com VIH/Sida Centro de [ 5 1" il
intervencdes de o Respostas Conselho respostas criadas

. . e familias, num -
reducdo de riscos e contexto de Integradas do Local de Acdo X X
minimizagdo de imidad q Oeste - Equipa Social Capacidade de
danos proximidade (centro de  4e Tratamento de E——
atendimento/ Peniche
psicossocial; Servigo
de Apoio Domiciliario) Acompanha

PRR iﬂ‘s REPUBLICA Unido Europela
Flanoius Recuperastio PORTUGUESA NextGenerationEU 44
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.3. - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco

Medidas/agoes

Estratégias Indicadores

Objetivos

prioritarias

Responsaveis

Unidade Local de

Saude
M.25.2 - Assegurar a
_ continuidade de Centro de Iniciativas
iniciativas no ambito Respostas Conselho
da redug@o de riscos e Integradas do Local de Agao X N de Dessoas
minimizagdo de danos,  Oeste - Equipa Social : b P i
numa |nterveng§0 de Tratamento de a rangl as
articulada com as Peniche
estruturais locais
Acompanha
Unidade Local de
M.25.3 - Assegurar a Sade N.° de pessoas
continuidade das abrangidas
equipas de intervencao Gentro de
! c?ireta junto dasg Respostas BreElio N.° de parceiros
J Integradas do | ocal de Agdo X - dé pa
pessoas com Oeste - Equipa Social envolvidos

comportamentos de Tratamento de
aditivos Peniche N.° de técnicos
envolvidos
Acompanha

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU 45
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PRR
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026

Area Tematica 3.3. - Saude, deficiéncia, dependéncias e comportamentos de risco

Medidas/agoes

Estratégias

Objetivos

prioritarias

M.26.1 - Implementar

Responsaveis

Indicadores

campanhas educativas, Acompanha
tanto presenciais Unidade Local de o A
o Saude N.° de iniciativas
quanto digitais, que Conselho
. Agrupamento de .
informem sobre as Escolas Local de Agao N.° de pessoas
L Social .
0.26 - Fomentara _Principais doencas  coqtraty Local de ocia abrangidas
prevencio de infectocontagiosas e Desenvolvimento
doengas suas forrpas de Social
infectocontagiosas alsea
e a adogdo de
estilos de vida Unidade Local de
saudaveis no Saude
ambito das c y
intervengdes de entro de
reducdo de riscoe | A2 < REATOTED € Respostas N.° de iniciativas
S intervengdo preventiva Integradas do
minimizagdo de , Oeste — Equi
danos dirigidas 3 na vertente da saude este - Equipa Conselh N°. de alunos
ing e, em particular, na  de Tratamento de onseino. : .
comunidade em Peniche Local de Agao X abrangidos
geral vertente dos Social
gqmportamentos Acompanha N.° de pessoas
aditivos, no contexto abranaidas
escolar e comunitario CLDS g
Agrupamentos
de Escola do
concelho
REPUBLIC A Financiado pela
Uniao Europeia
PORTUGUESA

NextGenerationEU
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Plano de Desenvolvimento Social 2024-2026
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Area Tematica 3.4. - Pessoas com caréncia habitacional, em situacao de sem-abrigo, imigrantes, minorias étnicas

Estratégias

E.8 - Criar um
contexto social
coeso e inclusivo,
que seja proativo
na resolugao de
situagdes de risco,
facilitador da
participacdo social
e favorecedor no
acesso a habitagao,
a bens e servigos
essenciais, no que
diz respeito a
grupos sociais
particularmente
vulneraveis

PRR

Plano de Recuperagdo
o Resiliéncia

e outras particularmente vulneraveis

Objetivos

0.27 - Requalificar
e adaptar o parque
habitacional de
arrendamento
apoiado

0.28 - Disponibilizar
medidas de
promogao do
acesso a uma
habitagdo condigna
destinadas a grupos
sociais mais
carenciados
0.29 - Reforgar
modelos de
ocupacgdo urbana
que potenciem a
inclusdo social

REPUBLICA
PORTUGUESA

prioritarias Responsaveis

Camara Municipal

M.27.1 - Reabilitar o de Peniche
parque habitacional de Instituto da
arrendamento apoiado  Habitacdo e da

Reabilitagao
Urbana

M.27.2 - Contribuir
para a implementagéo
de Operacgoes de
Reabilitagdo Urbana
como forma de
dinamizacao do
mercado imobiliario
acessivel

Camara Municipal
de Peniche

M.28.1 - Dar
continuidade a
programas municipais
de promogao do
acesso a habitagdo

Camara Municipal
de Peniche

M.29.1 - Divulgar,
junto da comunidade,
programas de apoio a

reabilitacao e
adaptacao do edificado

Camara Municipal
de Peniche

Financiado pela
Uniao Europeia
NextGenerationEU

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Conselho
Local de Agdo
Social

Indicadores

N.° de habitagdes
reabilitadas

Diligéncias
Operacoes de
reabilitacdo urbana
N.° de fogos
reabilitados
N.° de fogos
disponibilizados

Programas
disponibilizados
N.° de familias em
habitagao social
N° de familias
realojadas
N.° de Familias
apoiadas

Programas
divulgados
N.° de pessoas
abrangidas
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Entldades C onograma
Medidas/agoes
Estratégias Objetivos Indicadores
prioritarias Responsaveis mmm

Camara Municipal

M.29.2 - Criar de Peniche
respostas habitacionais Instituto da ,
Habitag3o e da N.° de respostas

para grupos sociais

: Reabilitagio Conselho habitacionais criadas
| paftlcylarmente Urbana Local de Agdo X X
vuanbi:a\(;elﬁn?ogr?t:sem- Acompa[]ha Social N.° e tipo de
190, Imigrantes, Instituigdes pessoas abrangidas
minorias étnicas, Particulares de
jovens ou outros Solidariedade
Social
M.29.3 - Dar Camara Municipal
continuidade ao de Peniche N de familias
acompanhamento de D 6 Conselho '
- I Habitaco e da « acompanhadas
familias em situagao Reabilitagso Local de Acdo X X X
ili Social
de vuinerabilidade Urbana N.° de sessdes
r§S|d~enteS 2l Contrato Local de
habitagdo municipal Desenvolvimento
Social
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Entldades C onograma
Medidas/agoes

Estratégias Objetivos - Indicadores
prioritarias Responsaveis mmm

Centro Local de

Apoio a
M.30.1 - Promover a Integragéo de
integracao, Migrantes de N.° de pessoas
acolhimento e ~ Peniche - abrangidas
capacitagio da Camara Municipal
.30 - Promover . - .
D= O populagdo imigrante e de Peniche N.° de atendimentos
inclusdo social da d : Contrato Local de Conselho
. a comunidade de . .
populacdo imigrante tnia ci trave Desenvolvimento  Local de Agéo X X X N° d
e da comunidade e €tMia cigana, atraves Social Social Lde
L de respostas e Insti acompanhamentos
recursos adequados Emprego e
ao nivel do emprego, Formagéo N.° de
ensino, saude, Profissional encaminhamentos
habitag@o, etc. Instituto da
Habitagdo e da
Reabilitagao
Urbana
0.31 - Prevenir e Gabinete de
M.31.1 - Dar Apoio a Vitima Protocolo
Corligiar & continuidade ao Ca Municipal
A amara Municipa
rrén ~ .
0co e~ ERE protocolo entre a de Peniche ConselhoN Acoes realizadas
situacdes de L Local de Agdo X X X
AR APAV e a CMP para Associagdo :
violéncia, . Social
romovendo uma  Manter o Gabinete de Portuguesa de N.° de pessoas
P intervencdo Apoio 3 Vitima Apoio a Vitima apoiadas

integrada no ambito

/
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Entldades C onograma
Medidas/agoes
Estratégias Objetivos Indicadores
prioritarias Responsaveis mmm

da violéncia
domeéstica e de Camara Municipal
género de Peniche
Associagdo

M.31.2 - Consolidar os Portuguesa de

investimentos na Apoio a Vitima

= N.° de acoes
formagdo e Conselh desenvolvidas
sensibilizagdo junto da Gabinete de onseiho.
comunidade por forma  Apoio a Vitima Local de Agao X X
Social N.° de pessoas
a promover a » abrangidas
prevencgdo de casos de Policia de
violéncia Seg’urgnga
Publica
Guarda Nacional
Republicana
0.32 - Garantir o M.32.1 - Assegurar a
acesso da continuidade dos L
~ . Grupo de Iniciativas
populagdo programas de apoio Conselho
. . trabalho .
carenciada do alimentar e de ot Local de Agdo X X X
oAb d distribuicio d Distribuicdo de Social N.° de pessoas
concelho a bens de istribuicdo g_outros bens essenciais” abrangidas
primeira bens essenciais, no
necessidade concelho
REPUBLIC A Financiado pela
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