3 PENICHE

-

Despacho

Anulac¢do do Procedimento concursal em regime de mobilidade a tempo
inteiro entre dois 6rgios ou servigos, na modalidade de mobilidade na
carreira/categoria de Técnico Superior, com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado - Gabinete de Governanga - Dire¢ao Municipal

de Desenvolvimento e Governanga - Processo n.2 40/02-017/2024

Considerando:

. O tempo decorrido relativamente ao procedimento concursal mencionado em epigrafe e o

periodo pré-eleitoral em que nos encontramos, e tendo em conta que o Jiri até a data ndo

proferiu qualquer decisdo quanto aos atos publicados;

O requerimento apresentado pela trabalhadora Claudia Sofia Tavares Gomes, compulsado
no seu processo individual, no qual manifesta a sua disponibilidade para regressar ao servigo

a 14 de agosto de 2025 (a sua licenga de vencimento termina a 13 de agosto);

. Que a trabalhadora em questdo é detentora de Licenciatura em Sociologia, drea de formacgio

académica consagrada no Mapa de Pessoal e perfil de competéncias associado ao posto de

trabalho em questao;

Que é mais vantajosa, por uma questao de eficiéncia e eficacia, a opgdo pela reintegracgio de
um trabalhador que ja é conhecedor dos procedimentos internos, do que o investimento que

seria necesséario a integra¢ao e formag¢io de um novo trabalhador;

II. Determino:

1. Aanulagdo do procedimento concursal em regime de mobilidade a tempo inteiro entre
dois 6rgdos ou servigos, na modalidade de mobilidade na carreira/categoria de Técnico
Superior, com vinculo de emprego ptblico por tempo indeterminado - Gabinete de
Governanga - Dire¢do Municipal de Desenvolvimento e Governang¢a -Processo n.2

40/02-017/2024;
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2. A reintegracdo da trabalhadora supramencionada no Gabinete da Governanca a
partir de 14 de agosto préximo;

3. Quesejadado conhecimento deste Despacho ao Juri designado neste procedimento, bem
como as opositoras do mesmo, e a trabalhadora em questio;

4. Que este Despacho seja alvo de publicitagdo na pagina do Municipio;

5. Que o procedimento seja encerrado com base neste Despacho na Bolsa de Emprego
Publico (BEP);

6. Que o presente Despacho seja remetido ao Nicleo de Servigos de Recursos Humanos
para incluséo no processo individual da trabalhadora em causa, e demais fins tidos por

convenientes.

Pagos do Municipio de Peniche, 25 de julho de 2025

O Presidente da Cadmara Municipal,

Henriqué\B}?rtino Batista Antunes
\

Y
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