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Enquadramento

A prestagdo de contas é composta por um conjunto organizado de documentos definidos pelo
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL). O relatério de gestao é um dos
documentos que compde a prestacdo de contas, e, por Resolugdo do Tribunal de Contas, é-lhe
atribuido o nimero 28.

As instrucdes para a organizagio e a documentacio das contas das autarquias sdo reguladas
pela Resolugdo n.2 4/2001 — 2.2 Sec¢do — Instrugdo n.2 1/2001 — 2.2 Seccdo do Gabinete do
Conselheiro Presidente do Tribunal de Contas.

DispSe o POCAL, no seu ponto 13, que o Relatério de Gestdo a apresentar ao 6rgao deliberativo
deve contemplar os seguintes aspetos:

a) Situagcdo econémica relativa ao exercicio, analisando, em especial, a evolucdo da gestdo nos
diferentes setores de atividade da autarquia local, designadamente no que respeita ao
investimento, condigbes de funcionamento, custos e proveitos, quando aplicivel;

b) Uma sintese da situagdo financeira da autarquia local, considerando os indicadores de
gestdo financeira apropriados i andlise de balangos e de demonstragdes de resultados;

c) Evolucdo das dividas de curto, médio e longo prazo de terceiros e a terceiros nos altimos
trés anos, individualizando, naquele dltimo caso, as dividas a instituicdes de crédito das outras
dividas a terceiros;

d) Proposta fundamentada da aplicacdo do resultado liquido do exercicio;

e) Os factos relevantes ocorridos ap6s o termo do exercicio.

Cabe a Camara Municipal a elaboragdo e aprovagio dos documentos da prestacao de contras
nomeadamente o relatério de gestdo, e submeter 3 apreciacao e votacdo da Assembleia
Municipal, nos termos da alinea i) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

A Assembleia Municipal deve apreciar e votar os documentos da prestagio de contas do ano
anterior, para efeitos da alinea 1) do n.2 2 do artigo 25.2 da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro,
na sessdo da Assembleia Municipal de abril, nos termos do n.2 2 do artigo 27.2 da referida lei.

Para assegurar uma mais ficil percecdo da vasta informagdo e dos factos relevantes que
integram este relatério, recorreu-se com frequéncia a utilizagio de elementos gréficos e de
analises comparativas com anos anteriores.

Este Relatorio corresponde ao terceiro ano civil do atual mandato (2013-2017) em que a
populagdo do concelho de Peniche entendeu, através do seu voto, dar a sua confian¢a a CDU
para dirigir os destinos do municipio.

Os dois primeiros anos deste mandato coincidiram com os Gltimos dois anos do Governo
PSD/CDS que aplicou o chamado Memorando de Entendimento com a troika, constituida pelo
FMI, BCE e UE. Entretanto, com a eleicdo para a Assembleia da Republica realizada em outubro
de 2015, foi criada uma nova correlacdo de forgas politicas da qual resultou um novo Governo
PS, com o apoio parlamentar do PS, PCP, PEV e BE. O novo Governo, no seu programa, anunciou
uma alteragdo de politica global e, em particular, na politica para com o Poder Local
Democrdtico. De facto, 0 Orcamento de Estado para 2016, aprovado em 30 de marco, confirmou
algumas dessas alteragdes positivas no sentido da recuperagdo da autonomia do Poder Local
Democratico, ndo tendo ainda sido totalmente assegurado o cumprimwo nivel de
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participacdo das autarquias nos recursos do Estado determinado pela atual Lei das Finangas
Locais (LFL), mantendo-se assim alguns problemas quanto i autonomia financeira dos
Municipios.

No que se refere 3 atividade municipal s3o a seguir apontados alguns dos factos mais relevantes
ocorridos neste ano:

Em 2016 prosseguimos com a diminuicdo da divida a terceiros do municipio, que passou de
8.962.986 € para 8.521.349 €, fundada numa estrutura bastante consolidada em termos dos
diferentes tipos de prazo. Este valor ndo ¢ ainda mais baixo porque somos for¢ados a incluir no
seu calculo as verbas correspondentes ao Fundo de Apoio Municipal no montante global de
563.248 €. Entendemos que este valor nio deveria integrar o endividamento municipal, por ser
um empréstimo a efetuar pelo municipio e por ter sido anunciado pelo governo proceder 3
cessacdo das contribui¢Ses dos municipios para o FAM, ainda no decorrer do ano de 2017.

Em 2016 conseguimos atingir a situac3o, inédita pelo menos nos ditimos 30 anos, de pagamento
com o vencimento da fatura 3 totalidade dos nossos fornecedores, contrariando uma cultura de
pagamentos fora do prazo penalizadora para todos. Esta nova situacdo, para além de restituir a
credibilidade da autarquia junto dos seus fornecedores, constitui um importante instrumento
de reforgo da competitividade do municipio na sua politica de aquisi¢des.

Peniche continuou a manter a taxa de IMI longe do méximo de 0,5% permitido pela lei do
Orcamento de Estado para 2016, procedendo a uma nova reducdo para 0,34%, sendo a segunda
taxa mais baixa de IMI da Regido Oeste. O municipio de Peniche também aprovou as seguintes
redugSes do IMI a pagar por proprietarios de iméveis conforme o nimero de filhos: 5% com um
dependente, 7,5% com dois e 10% com trés ou mais dependentes.

Ja no caso da derrama, foram mantidas as politicas de reducdo e de isengio do seu pagamento
as empresas que se fixem no concelho, na condicdo de criarem e manterem postos de trabalho.
Foi também mantida a isengdo de derrama para as pequenas e médias empresas, com um
volume de negécios inferior a 150.000 €, e, para as empresas de maior dimensio, conservou-se
a taxa de derrama em 1,0%, 33,3% abaixo da taxa madxima legal autorizada que é de 1,5%.

O programa comunitério Portugal 2020 é fundamental para dreas tdo importantes como o
investimento publico municipal e a reabilitacdo urbana, sendo reconhecida pelo governo e pela
ANMP a necessidade de criar dindmicas que permitam acelerar a execu¢do do programa.
Peniche viu aprovada em 2016 uma larga lista de candidaturas, que podem ser resumidos em
quatro grandes linhas:

1. - Os investimentos associados ao Ciclo Urbano da Agua que incluem a remodelagdo da ETAR
de Peniche e a elaboragdo do cadastro das infraestruturas dos sistemas de agua e saneamento.

2. — Os investimentos associados ao PEDU - Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano de
Peniche com um vasto conjunto de intervengbes nas areas da mobilidade, da regeneragdo
urbana e dos bairros sociais de Peniche.

3.- O Pacto para o Desenvolvimento e Coesio Territorial assinado entre a Comunidade
Intermunicipal do Oeste e a CCDR do Centro, que inclui investimentos a desenvolver pelo
municipio de Peniche, e outros que serdo coordenados pela OesteCIM em dreas tio distintas
como o combate ao insucesso escolar, a promog¢ao da cultura, a eficiéncia energética e a
modernizacdo administrativa.

4. —Outros programas e candidaturas, incluindo os Grupos de Agdo Local rurais e costeiros que
integram o territério de Peniche nas suas zonas de intervencgdo.
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No quadro do Pacto para Coesdo e Desenvolvimento do Territério merece particular relevancia
0 anincio da adjudicacdo da construcdo do Centro Escolar de Atouguia da Baleia projeto ansiado
pela comunidade escolar e que tera um prazo de execucio de 18 meses, bem como a
recuperacao do Forte de Nossa Senhora da Consolagdo.

Com o sector da Educagdo foram prosseguidos os compromissos de constante melhoria dos
apoios socioeducativos aos alunos e as familias, dos transportes escolares, do alargamento do
servigo de fornecimento de refeicGes escolares e da continuidade do denominado Regime de
Fruta Escolar.

Em 2016 foi reforcada a visibilidade da forte dindmica associativa e social do nosso concelho,
que com a execucdo da Carta Local do Associativismo permitiu confirmar a importancia, a
variedade e a qualidade da acdo do tecido associativo nas dreas social, cultural, recreativa e
desportiva do concelho de Peniche.

A Renda de Bilros teve em 2016 um ano histérico, pois para além do reforgo das indmeras
iniciativas promovidas para a sua valorizagdo como sdo “A renda de Bilros vai as escolas” e a
“Mostra Internacional da Renda de Bilros”, foi inaugurado o Museu das Rendas de Bilros de
Peniche, que da a conhecer uma arte que tem mais de 400 anos no concelho e guarda a histéria,
o espdlio e muitas pegas antigas, assumindo-se como a expressdo maxima em termos de
preservacdo e conservacio das Rendas de Bilros de Peniche.

Em 2016 prosseguimos a grande parceria com algumas das instituicGes particulares de
solidariedade social (IPSS) do concelho de Peniche - Associacdo de Solidariedade Social de Ferrel,
Centro de Solidariedade e Cultura de Peniche, Associagdo do Centro de Dia de Serra d’El-Rei,
Santa Casa da Misericérdia de Peniche e Cercipeniche - Cooperativa de Educacdo e Reabilitagdo
de Cidaddos Inadaptados, CRL, traduzida em apoios de elevada dimensdo, que assumiram o
montante de 182.289 € em 2016, para a concretizacdo dos seus investimentos em
equipamentos sociais de Lares de idosos, Centros de dia, Servigos de apoio Domicilidrio, Creches
e Residéncia para pessoas com deficiéncia.

A Intervencdo na Area Social prosseguiu em 2016, com a intensidade que a diversidade e a
complexidade das situagdes existentes exige. O Gabinete de Atendimento da Acdo Social e os
diversos projetos de intervencdo comunitaria em curso contribuem para uma forte politica de
proximidade e de resolugdo dos problemas existentes.

Em matéria de Urbanismo, Ordenamento do Territdrio e Planeamento Estratégico, prosseguiu-
se com a revis3o do Plano Diretor Municipal, foi concluido o projeto da Unidade de Execugdo do
Centro Escolar da Atouguia da Baleia e desenvolveram-se os projetos das Unidades de Execucdo
de Ferrel, do Baleal e da Atouguia da Baleia. Foi realizado o acompanhamento da proposta do
novo Programa da Orla Costeira — Alcobaga / Cabo Espichel (POC ACE), promovido pela Agéncia
Portuguesa do Ambiente. Paralelamente foi desenvolvido o Plano de Urbanizag¢do do Vale do
Grou, iniciaram-se diversos projetos destinados a implementac3o de ciclovias / mobilidade
suave no concelho, a delimitagio de areas de estacionamento em diversas zonas da cidade (e.g.
Ponta do Trovdo e Papda), a otimizac¢ao formal e funcional do Parque de Campismo Municipal
de Peniche e o arranjo urbanistico da Rua Marqués do Pombal e Praga Jacob Rodrigues Pereira.

Em 2016 Peniche celebrou o primeiro grande contrato nacional de gestdo de eficiéncia
energética —ESE, orientado para a substituicdo em todo o concelho de Peniche de 4.358
lumindrias da lluminagio Publica por luminarias LED, (611 com telegestdo), substituicdo essa
que corresponde a cerca de 50% do total de lumindrias existentes, permitindo ao municipio de
Peniche um forte contributo para a redugdo progressiva das emissdes de gases com efeito de
estufa, designadamente de diéxido de carbono (C0O2). ﬂ

.
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Também na matéria ambiental, nunca o concelho de Peniche teve o reconhecimento de tantas
praias de exceléncia como no ano de 2016. 0 concelho de Peniche conquistou 7 bandeiras com
a designacgdo «Bandeira Azul», 11 bandeiras «Qualidade de Ouro», 2 «Praia Acessivel» e 2 «Zero
poluicdo». Este conjunto de reconhecimentos das diversas praias do concelho ratifica todo o
investimento municipal em termos da valorizagdo do nosso litoral que é dirigido ao
reconhecimento num territério qualificado como Quality Coast.

O ano de 2016 revelou também uma grande vitalidade e grandiosidade das festividades do
nosso concelho, com particular destaque as festas em honra de Nossa Senhora da Boa Viagem
(Peniche) e em honra de Nossa Senhora da Guia (Ferrel), e que contaram com uma relevante
colaboragdo do municipio.

Em termos de provas desportivas Peniche teve em 2016 mais um ano excecional na consolidagdo
da Corrida das Fogueiras, agora com condi¢des melhoradas, e que permitiu obter novos
recordes de nimero de participantes. O Triatlo de Peniche, prova pioneira da modalidade em
Portugal, prosseguiu na sua afirmagdo com a realizacio da 332edicdo dessa prova.

Pelo oitavo ano consecutivo Portugal conseguiu assegurar a realizacio de uma prova do
calendirio do Campeonato do Mundo de surf, e pelo oitavo ano consecutivo essa prova é
realizada nas praias do concelho de Peniche. Este evento que contribuiu para o reconhecimento
e afirmagdo mundial de Peniche teve em 2016 a particularidade de ter assegurado a atribuicdo
do titulo mundial ao havaiano John John Florence na praia dos Supertubos, dando assim ainda
maior visibilidade a Peniche e a toda a regido Oeste.

O turismo é cada vez mais uma das atividades econémicas mais importantes do concelho,
suportado pela exceléncia das nossas condi¢des naturais marinhas que incluem as Berlengas, e
por toda uma vastiddo de patriménio histérico, cultural e religioso. Para além da elevada aposta
que 0 municipio de Peniche e a Comunidade Intermunicipal do Oeste concretizaram na prova
do campeonato mundial de surf, o reconhecimento daquelas condigdes determina a
permanente obrigacdo do municipio concretizar uma boa promocdo turistica garantindo a
presenca no maior nimero possivel de eventos promocionais, situagdo essa que foi novamente
alcancada no corrente ano de 2016.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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Metodologia

O relatorio de gestdo resume das atividades municipais mais relevantes realizadas durante o
ano de 2016.

Cada departamento/servico contribuiu livremente para a construcdo do relatério de gestio.
Continua a ser entendimento do Municipio de Peniche dar este espaco para que cada servigo
possa fazer espelhar o que de mais importante ocorre em cada ano.

Reunidos todos os contributos e uniformizada a estrutura grafica resulta o relatério que aqui se
reproduz.

Numa perspetiva mais genérica e de consisténcia, este relatério corresponde a simula dos
relatérios de atividades apresentados nas sessdes ordinarias da Assembleia Municipal que
decorreram em 2015.

O relatdrio contém, ainda, a andlise da situacdo econémico-financeira para um horizonte
temporal de 5 anos, com principal enfase na evolugdo de 2015 para 2016. Desta andlise, fazem
parte indicadores de gestéo orcamental, econémica e financeira, evolucdo das dividas de curto,
médio e longo prazo a terceiros, destacando-se as dividas a instituicGes de crédito.

A parte final do relatério é dedicada a andlise ao Balango Social, com principal destaque a
evolucdo registada de 2015 para 2016. Esta andlise retrata a estrutura de recursos humanos do
Municipio, designadamente quanto a reparti¢io de trabalhadores por género, escaldo etdrio ou
habilitagdo académica.
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Departamento Administrativo e Financeiro

O Departamento Administrativo e Financeiro (DAF) é o departamento que tem como principal
missdo apoiar os 6rgaos municipais na tomada de decisdo. A sua natureza administrativa e
financeira determina que a sua atuagdo seja, de alguma forma, transversal a toda a estrutura.

Na sequéncia da reorganizacao dos servigos, e com efeitos a partir do dia 1 de janeiro de 2013,
o Departamento Administrativo e financeiro passou a integrar um conjunto de servigos /
setores: Educacdo, Desporto, Cultura, Turismo, Associativismo, Juventude, Tempos Livres e
Planeamento e Intervengdo Social. A Dire¢do e orientagdo de cada um destes servigos é da
responsabilidade direta do responsavel pelo pelouro onde cada um esta afeto, cabendo ao
Departamento o apoio e a responsabilidade administrativa dos recursos afetos.

Compete especificamente a diretora do Departamento Administrativo e Financeiro:

e Organizar e dirigir a atividade das subunidades orgénicas / setores, de acordo com as
orientacbes emanadas e em estreita ligagdo com o responsavel politico pelo respetivo
pelouro;

e Definir objetivos, monitorizar e avaliar os resultados das diversas unidades orgénicas
que superintende e avaliar a prestacdo dos colaboradores que lhe incumbe avaliar em
matéria de SIADAP;

e Assistir as reunides da Cimara Municipal e da Assembleia Municipal subscrever e assinar
as respetivas atas;

e Garantir todas as diligéncias a realizacdo das reunibes de Cimara e Sessdes da
Assembleia Municipal, bem como do respetivo expediente;

e Certificar os factos que constem dos arquivos municipais e autenticar todos os
documentos e atos oficiais da Cimara;

e Subscrever ou visar as ordens de pagamento;

e Submeter a despacho dos membros do executivo os assuntos da sua competéncia, levar
a sua assinatura a correspondéncia e documentos que dela carecam e assinar a
correspondéncia para que tenha recebido delegacdo.

Por delegac¢do do Presidente da Camara Municipal, a diretora do departamento exerce ainda
um conjunto de competéncias, nomeadamente em matéria de recursos humanos e de
expediente geral.

Por nomeacao do Presidente da Cdmara municipal, a diretora do DAF serve de oficial publico e
exerce as fun¢des de responsavel pelas execugies fiscais e de degelado de espetaculos, nos
termos da lei.

Para além destas competéncias operacionais, cabe a diretora assessorar a atividade financeira
da Camara Municipal, cabendo-lhe o controlo interno de toda a receita do municipio e a
efetivacdo de toda a despesa, e coordenar e assegurar a elabora¢cio dos Documentos
Previsionais, Prestacdo de Contas, bem como os relatérios e pedidos de informacio para a
Camara e Assembleia Municipal.

Para apoio aos érgdos Municipais e no que diz respeito particularmente as reunides de Camara
e Sessbes da Assembleia Municipal, tém vindo a ser implementadas um conjunto de
procedimentos de forma a melhorar a disponibilizacdo de informagdo para apoio @7&50 eo
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respetivo feedback aos servicos municipais com uma preocupagdo constante na organizacdo da
informagdo e encaminhamento dos assuntos pés reunides.

Em 2016, foram realizadas 67 reunides da Camara Municipal e 10 reunides da Assembleia
Municipal.

Conforme previsto na Lei, a realizagdo das reunides dd origem a uma ata, cujo contetdo
continua a ser trabalhado para permitir aos interessados a rapida identificacio do assunto e a
apreensao de forma clara a decisdes dos 6rgdos municipais.

No geral, a atividade do Departamento consubstancia-se num elevado grau de responsabilidade,
quer pela diversidade de matérias que lhe estdo adstritas, quer pela complexidade e risco legal
e financeiro que lhe cabe salvaguardar.

| Divisdo Administrativa
Compete a Divisdo Administrativa programar, organizar e coordenar as atividades de carater

administrativo e juridico, no ambito dos respetivos servicos.

A Divisdo integra as seguintes subunidades organicas: Sec¢do de Recursos Humanos, Seccio de
Taxas e Licengas e Apoio aos Orgdos Municipais, Secgdo de Arquivo e Secgdo de Fiscalizagdo.

Integram ainda a Divisdo os servigos de Higiene e Seguranca no Trabalho, Metrologia, Espaco do
Cidadao e Gabinete Juridico.

Em margo de 2015 terminou a comissao de servigo da chefe da Divisio Administrativa, assim os
estes servigos continuam integrados na divisao administrativa sendo que chefiados pela Diretora
do Departamento Administrativo e Financeiro.

Secgdio de Taxas e Licengas e Apoio aos Orgdos Municipais

Secc¢do de Taxas e Licen¢as

MERCADO MUNICIPAL

Pedidos de Concessbes de lugar de

terrado 2 8 8 3 4

Concessoes de lugar de terrado 2 8 0 0

Transferéncia titularidade — requerido 2 0 3 1

Transferéncia titularidade — concedidos 1 0 1 1
MERCADO MENSAL

Pedidos de concessdes de lugar de terrado 18 % 1 19 3

a)
Concessdes de lugar de terrado 6 4 0 0 0
Concessoes de lugar de terrado 2.2 via 3 5 5 1 10

be
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 1 11\/
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Transferéncia titularidade - concedido 8 5 0 3 0
Instrucdo para mera comunicac¢do prévia
(registo da atividade de ff-:lrar’itfe/ 2 20 12 1 1
vendedor ambulante obrigatorio na
DGAE)
VENDA AMBULANTE
Pedidos de autorizacdo para exercicio de 38 34 32 16 5
venda ambulante
Erfn.ssao de c?rtoes para exercicio de 1 13 0 3 0
atividade - pedidas
Errnfssao de cartt?es para exercicio de 0 0 0 0 0
atividade - concedidas
Er!u:v.sao de cartdes para exercicio de 57 313 2 39 55
atividade — renovadas b)
Licenca da atividade - 22 via 0 0 0 0 0
CARTA DE CACADOR
Requerimento para exame (suspenso pelo
o ICNF junto das Camaras Municipais a 1 0 0 0 0
partir de 2013)
Requerimento para concessdo apos 7 4 0 0 0
exame
Requerimento para renovagao 29 24 38 26 0
Requerimento para 22 via 2 3 1 0 0
Requ.erm.l.ento para substituicio / 16 7 3 3 0
atualizagdo
LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES / ESPETACULOS

Licengas especiais de ruido 74 76 67 78 53
Licengas para divertimentos publicos 46 35 28 54 34
Licencas fogo artificio / pirotécnicos 17 17 18 17 15
!.l.cengas de recintos improvisados e 57 49 47 50 a4
itinerantes
Llcengas. de espetaculos de natureza 19 13 6 28 25
desportivas
Registo de promotor de espetaculo —IGAC - - 14 24 6
Licenga de representagdo — IGAC - - 92 69 118
_ OCUPACAO DO ESPACO PUBLICO
Licengas para ocupacao da via publica 139 130 - 80 77
Licenca_s para ocupag¢ado da via puablica — _ _ 16 80 77
requeridas
Llcenga_s para ocupac¢ao da via publica — B 10 47 56
concedidas
C.omur.ncagoes Prévias com Prazo - _ ) 10 0 10
Licenciamento Zero
Comunicagdes Prévias com Prazo -

R . . - - 4 0 25
Licenciamento Zero — deferidas
l\{leras. Comunicagoes Prévias - 1 ) 81 59 a4
Licenciamento Zero

PUBLICIDADE

Licencas de publicidade 107 l 85 l - [ 55

11 |
(V '
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Municipio de Peniche

Licengas de publicidade- requeridas - - 13 11 55
Licencas de publicidade- emitidas - - 11 3 0
Comunicagdes Prévias com Prazo -
R . - - 11 0 3
Licenciamento Zero
Comunicacdes Prévias com Prazo - ) _ 6 0 1
Licenciamento Zero — deferidas
I\{Ieras_ Comunicac¢des Prévias - _ 1 34 24 53
Licenciamento Zero
LICENCIAMENTOS DE ESTABELECIMENTOS / FUNCIONAMENTO
Declaracdo prévia - registo na DGAE c) c)3 c) 4 - 0 0
Instalagdes — Licenciamento Zero - 21 16 15 19
ModificagGes — Licenciamento Zero - 46 86 61 43
Encerramentos — Licenciamento Zero - 9 16 7 4
I-!oran.o de funcionamento - ) 108 101 18 0
Licenciamento Zero
Alargamentos pontual de horario de ) ) 9 0 0
funcionamento - requeridos
Alargamentos pontual de horario de
N . - - 4 0 0
funcionamento - concedidos
Comunicacdo Prévia com Prazo -
Licenciamento Zero - instalagdo de
. ~ . - 2
unidade mdvel de restauragdo e bebidas 7 51 . :
ndo sedentario
Comunicacdo Prévia com Prazo -
Licenciamento Zero - instalagdo de
unidade mével de restauracdo e bebidas - 2 42 34 44
ndo sedentirio — deferidas (s6 nos
eventos do Concelho)
CEMITERIO
Inumagoes 129 120 170 209 56
Utilizacdo da Casa Mortudria (a partir de
- - 7
abril de 2014) 8 fee 3
Aluguer de ossario 30 28 37 18 7
TrasladagGes 23 27 21 14 10
Certidoes (de Alvara de coval-ossario) 5 6 4 39 33
Cona?ssao de coval perpétuo - emiss3o de 43 54 36 48 51
Alvara d)
Concessa’o de ossario perpétuo - emissdo 5 3 0 3 3
de Alvara d)
LEC(.enaamentos diversos (revestimento, 20 18 15 34 32
lapide)
OUTROS LICENCIAMENTOS
CertidGes toponimicas 67 51 54 40 32
Taxis — averbamento por alteragdo da
R . 1 1 3 2
titularidade
Taxis — averbamento de nova viatura 2 3 3 6 8
Vistoria higio-sanitdria a viaturas de venda
n 3 0 4 3 2
de produtos alimentares
Licencas para queimadas a4 0 0 0
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Licengas - queimas de sobrantes (a partir
de 2013 é s6 informar o Técnico Florestal 17 5 0 6 0
e Técnico da Protecgao Civil)

a) A partir de 2011, inclusive, deixaram de ser atribuidos cartdes de feirante, tendo sido
substituidos pelo cartdo unico de feirante atribuido pela DGAE, sendo concedida pela Camara
autorizacao de ocupag¢ao do lugar de terrado.

b) Trata-se de renovag¢des de autoriza¢cdes para o exercicio da atividade ja emitidas ao abrigo
da anterior legislagao.

c¢) Com a entrada em vigor do Licenciamento Zero a Declaragado Prévia foi substituida pela mera
comunicacdo prévia de instalagdo/modificacdo do estabelecimento.

d) O Edital de agosto de 2010, permite ao/s familiar/es do inumado requerer a concessdo do
direito ao uso perpétuo do coval onde esta sepultado, ou requerer a concessao do direito ao
uso perpétuo de ossario para trasladar os restos mortais do inumado.

Expediente Geral
Oficios expedidos 5331 5381 5758 7 259 7642
Expediente registado 18 882 19 237 18 750 23076 21190
Atestados registados - - -

Toda a informacdo, quer interna quer externa, que entra ou saida dos servigos do Municipio é
registada na aplicagdo informatica Atendimento da software house Medidata.

Todos os servigos do Municipio tém acesso a aplicacdo Atendimento, pelo que o quadro acima
ndo representa todos os registos efetuados na referida aplicacao, mas apenas aqueles efetuados
por este servigo de expediente.

Secgdo de Arquivo Municipal

O Arquivo Municipal é um servigo de extrema importancia para todo o Municipio. £ a este
servico que cabe preservar e assegurar o arquivo de todos os documentos e processos que
deram entrada nesta organizagao.

Na ética de prossecucdo da sua missdo, o Servico de Arquivo tem vindo a implementar algumas
praticas de gestao documental integrada, num esfor¢co de melhoria continua, orientada para o
utilizador e baseada na eficacia e na eficiéncia.

A principal Miss&do do Arquivo Municipal é desenvolver as tarefas e procedimentos necessarios
ao tratamento e organizacdo dos diversos fundos documentais de forma a disponibilizar a
informacdo necessdria e atempada aos utilizadores, quer sejam internos ou externos a
Organizacao.

o =
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As principais atividades desenvolvidas em 2016, para além das subentendidas nos paragrafos
anteriores foram as seguintes:

e Aplicacdo sistematica das Portarias n.2 412/01 de 17 de abril e n.2 1253/2009 de 14 de
outubro.

¢ Informagdo ao Arquivo Distrital de Leiria ou para os Servigos Centrais da DGARQ para
apreciagdo técnica.

* Elaboragdo do plano de atividades anual definido em consondncia com o plano de
atividades geral da Camara.

= Elaboragdo de instrumentos de descricdo normalizados (guia de fundos, inventario e
indices) com base nas ISAD (G) de forma a disponibilizar a informac¢3o quer ao cliente
interno quer ao externo.

e Atualizacdo de base de dados de requisi¢bes internas de documentos

e Atendimento de utilizadores externos

e Digitalizagdo e descricao de Recortes de Jornais sobre a Autarquia

e Pesquisa, controle e entrega de documentos requisitados pelos servicos do Municipio

e Documentos digitalizados e entregues via partilha eletronica

e Insercao de dados na base de dados de ciclomotores

e Inser¢do de dados na base de dados do cemitério e arquivamento no local nas pastas
correspondentes

e Integracao de documentos enviados pelos servigos municipais para o arquivo
(Transporte, elaboragdo de guia de remessa, controle e arquivamento)

e (Conservacao e manutencao do espaco fisico do arquivo

e Digitalizagoes de documentos de diferentes formatos.

No ambito do apoio que o Servico de Arquivo da aos processos de contraordenagdes,
desenvolve as seguintes atividades:

e Abertura de Processo

e Capa do processo

e Llan¢camento no Livro de CO

e Lancamento na base de dados Acess

e lLancamento na Base de dados Excell

e Consulta de dados no Menu de AplicagGes: Nome, morada, cédigo postal, nimero de
contribuinte

e Consulta de dados na Internet através do Portal dos CTT: cadigos postais e/ou moradas

e Consulta de dados no Portal da Empresa: nimeros de contribuinte

e Preenchimento de dados, juncdo de meios de prova, através de diligéncias entre
servigos

e Elaboragado de Proposta de Decisao - Minuta

e Elaboragao de Despacho de Decisao - Minuta

e Organizacao dos Processos por data de prescrigao

e Atualizagdo didria das diversas bases de dados L

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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e Elaboragdo de oficios para notificacdo para os arguidos apresentarem a sua defesa e
testemunhas
¢ Elaboracdo de oficios para notificagao do despacho de decisao
e Elaboragdo de oficios para a GNR e a PSP para notificacdo dos arguidos apresentarem
defesa e/ou notificagdo do despacho de decisdo
e Tramitacao de documentos:
1. Em folha de Excell
2. Menu de aplicagdes
e Arquivar C. O. Finalizados:
e Envio de processos para o Tribunal
e Numeracao das folhas e assinaturas
e Fotocdpias
e Oficio
e Inserir nas bases de dados os processos concluidos:
1. Livro de registo
2. Excell
3. Acess
¢ Inserir nas bases de dados os processos prescritos:
1. Livro de registo

2. Excell
3. Acess
Secgdo de Fiscalizagdo

0 servico de Fiscalizagdo Municipal fiscaliza o cumprimento da legislacdo de forma genérica e os
dos regulamentos municipais de forma especifica.

No ambito das suas competéncias, o Servigo de Fiscalizacdo Municipal identifica e efetua as
participagGes para efeitos de instauracdo de processo de contraordenagado, pelo incumprimento
de diversas normas regulamentares e legais, nomeadamente, no que diz respeito a obras nao
licenciadas, uma vez que as irregularidades identificadas em obras licenciadas sdo da
competéncia do servigo de Fiscalizacdo Técnica.

Para além desta competéncia, e em colaboragdo com todos os servicos municipais, presta
informacdes sobre diversas matérias, nomeadamente para efeitos de emissdo de certiddes no
ambito de construgdes anteriores ao RGEU e de toponimica. Este servio procede ainda a
inumeras notificagdes e afixagdes de editais do Municipio bem como de outros, a pedido de ¢
outras entidades da Administra¢do Publica. X .

Ny

o
L. _~

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111 5
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt



RELATORIO DE GESTAO 13
I R O T Municipio de Peniche

Secgdo de Recursos Humanos

Seccdo de recursos humanos posto 1

Compete a sec¢do de recursos humanos efetuar todos os procedimentos que se relacionem com
a gestao de pessoal e eleitos locais, onde se incluem a colabora¢ao com entidades externas e os
diferentes servicos do Municipio, na medida em que forem solicitados, na elaboragdo de
relatérios e dos documentos previsionais, bem como no acompanhamento da situagao
individual de cada trabalhador, incluindo a assiduidade, o processamento de remuneracoes,
suplementos remuneratorios e prestagdes sociais, e organizacao e atualizagao dos processos
individuais

No dmbito da informacdo a prestar a entidades externas, o envio por transmissao eletrénica de
dados, a Direcdo Geral da Administracdo Local, dos mapas trimestrais de Despesas com Pessoal
e Pessoal ao servico, dos mapas trimestrais e semestrais de Recursos Humanos e do Balango
Social; ao servico de Finangas da declaragdo mensal de remuneragdes AT e penhoras de
vencimentos; aos Agrupamentos de Escola, da informacdo referente aos trabalhadores que
prestam servico nas escolas, para o preenchimento dos mapas SIOE; a ADSE, CGA e Segurancga
Social, Sindicatos e Companhia de Seguros, da informacao referente aos seus subscritores.

No ambito da informacdo a prestar aos diferentes servicos do Municipio, a elabora¢do dos
mapas de férias, dos mapas de custos com pessoal, e a colaboragcdo na elabora¢do dos mapas
de pessoal, bem como dos pedidos de reembolso ao Instituto de Emprego e Formagdo
Profissional dos valores pagos aos colaboradores que desempenham fungdes em regime de
Contratos de Emprego Inser¢ao e Contratos de Emprego Inser¢ao +.

Também colaboramos na elabora¢io do orgamento, na parte referente as despesas com
pessoal; da conta de geréncia, na parte referente a remuneracdo das férias e subsidios de férias,
acumulagdo de fungbes e relagdo nominal dos responsaveis; do relatério de gestdo, na
elaboragdo da andlise do balango social e do relatério atividade desenvolvida durante o ano,
bem como da informagdo a enviar para apreciacdo dos Orgdos Municipais.

Relativamente ao acompanhamento da situacdo individual de cada trabalhador, de acordo com
o enquadramento juridico de cada relagao de trabalho, a elaboracdo de contratos de trabalho,
o acompanhamento da assiduidade, nomeadamente, férias, faltas e licen¢as; mobilidade geral;
aposentacdes e simulagdo de valores de pensdo de aposentacdo, tratamento administrativo dos
processos de acidente de trabalho, acumulagdo de fungdes, inscricdo em agdes de formacdo,
atribuicio do estatuto de trabalhador estudante, parentalidade, processamento de
remuneracdes e suplementos remuneratorios, designadamente de trabalho extraordinario,
ajudas de custo, abonos para falhas, despesas de representagdo e trabalho noturno, bem como
de prestacdes sociais, particularmente, de comparticipagdes da ADSE, de subsidio de refeicao,
de abono familia para criangas e jovens e bonificacdo por deficiéncia. Anualmente sdo também
emitidas as declaracdes individuais de IRS, relativamente a todos os colaboradores que
auferiram valores passiveis de serem taxados para efeitos de IRS.

/
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Dada a diversidade das solicitagbes a que estamos sujeitos, a atividade desenvolvida por estes
servigos pode caracterizar-se por estar sujeita ao cumprimento de prazos muito rigorosos e por
ser muito regulamentada, exigindo, por isso, um vasto dominio da legislacdo aplicavel.

Acresce ainda o facto de, de ano para ano, ter vindo a ser crescente o niimero de novos diplomas
legais a serem aplicados, bem como de relatérios a enviar as diferentes entidades

Parte da atividade desta seccdo esta refletida no Balango Social que faz parte do relatério de
gestdo. No entanto, como prestam servico outros efetivos em regime de contrato emprego
insercdo e contrato emprego inser¢do +, que nao fazem parte desse documento, acrescenta-se
mais a seguinte informacao.

Alteragbes de Vinculo entre 01-01-2016 ¢ 31-12-2016

Vinculos | Saldo Fevereiro| Margo | Abril Maio | Junho | Julho | Agusto bro | ¢ [Novembro| Dezembro Total
midal | € | s | 7 [els|r|e|s|v]els]|v|els|v]e]s]slels[v]elsivlelsliv]elslslels|[r]els[v]e]s] r
316 2] 2 1| 1] s| 4] 9f 1] 1] 2] 2] 3] 3 2| 2] 1] 3] 4] af 3] 4] af 2 3] 2| 3] 4] af 3] 4] of 3] af 13] 26] 30
ICTTRCHNC 36 1 il1 1 of 6 of 6 1] of 1] 1]36]37] 2 2 o 28] 1]29 s| af o 1] of 2| 2 o] 2| a7 42| g
|CServ. 8| 0 g} 0 0 o 1f 1| 2 g| of [ of 1 1 2
Avenca 6| o gll 0 0 0 2| 2 o 1 1 o 8] 2|10 3 3l 1 1| 13[ 4] 17
caca+ 81 2| 19| 21| s| of 14| 15| 8] 23| 12| e 18] 27| 13] 30{ 21| 10] 31 20] 30| 50| 11| 15| 26 27| 10] 37] 11| 13] 22] 7| 4| 23] 7| 7] 14] 155] 142] 297|
PEPAL 6| E‘ il 1 ol of of 2] of 2| of of of o of of | | 4] 4 2 s| 7
[TOTAL as3| 2| 23]  as| ef 10| 16] 22] 12] 34| 19] 7] 26] 20] 14] 34] 22] 50| 72| 24] 34| se] 13] 18] 31] s6] 17 73] 25| 20] 45[ 12| 7{ 19] 10| s 18[231] 220 451

E=Entradas S=Saldas T=N.2 Total de mudangas de situaclo

Alteracoes individuais de situagdo

(2]
CRICEy S=—————=—=—=— . - 3
-

CServ. | _
CTTI ==mmm
¢] 100 200 300
CTTI CTTRC  C.Serv. Avenca CEICEH+ PEPAL
W Entradas 13 47 1 i3 155 2
Saidas 26 42 1 4 142 5

Pela andlise dos elementos acima apresentados verificamos que durante o ano de 2016
ocorreram 451 alteracdes individuais de situagdo, dos quais 231 foram entradas e 220 foram
saidas. O maior nimero de alterag¢Ges de situacdo ocorreu relativamente aos colaboradores em
regime de contratos emprego inser¢do, e contratos emprego inser¢do+, os quais se integram
num conjunto de medidas que visam permitir aos desempregados o exercicio de atividades
socialmente tteis, bem como promover a melhoria das suas competéncias socioprofissionais e
o contacto com o mercado de trabalho, com a vantagem de o Municipio também ser
reembolsado de parte do valor que lhes é pago.

Lo 2
S AN
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Ndo servindo de espelho da atividade desenvolvida por estes servigos, mas somente para
quantificar parte do servico desempenhado, a seguir sao discriminadas as principais tarefas
desempenhadas.

Sec¢do de recursos humanos posto 2

a)

b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

)

k)

Acompanhamento do Enquadramento Legal relevante para o exercicio das tarefas
atribuidas;

Aplicacdo do Sistema Integrado de Avaliagao de Desempenho na Administragao Publica
(SIADAP);

Recrutamento e Selegao em consonancia com o Mapa de Pessoal em vigor:

c.1) Recrutamento e Selecdo AEC 2016 -2017

c.2) Procedimentos Concursais Comuns

¢.3) Procedimentos Concursais -Dirigentes

Andlise de Pedidos de Mobilidade Interna;

Gestéo do Programa de Estdagios Profissionais na Administra¢do Puablica (PEPAL);
Andlise e acompanhamento de Estagios Curriculares;

Articulagdo com a CERCIP/ Acompanhamento Pés —Colocagdo;

Submissao de Candidaturas CEI

Avalia¢do do Periodo Experimental AEC

Bolsas de Estudo do Ensino Superior

Elaboragdo de informagao financeira para as GOPS;

Elaboracdo de relatérios periédicos de atividades, identificando as areas e os nimeros
de intervengoes;

Seguidamente s3o discriminadas, de forma muito sucinta, as principais tarefas desempenhadas:

Andlise da Lei do Orcamento de Estado para 2016:

e Alteragdes Transferéncias Orgamentais

e  Aquisicdo de Servigos

e  CEIS e Precariedade

e Determinacdo do Posicionamento Remuneratério
e Gestdo dos Trabalhadores nas Autarquias Locais
e  Mobilidade Interna A

e Redugdo do Endividamento v \\N
|

Acompanhamento de diplomas legais relevantes 51 N\
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SIADAP

SIADAP 3 (Trabalhadores):

Apoio técnico a Avaliadores e Avaliados e Conselho Coordenador da
Avaliagdo (CCA)

Preparacdo e Secretariado das reunides do Conselho de Coordenagdo da
Avaliagdo (CCA) e CCA — Escolas — Avaliacdo Biénio 2015 -2016 em 2017

Preparagio das reunides interdepartamentais com vista a harmonizacdo de
quotas prévias ao CCA - — Avaliacdo Biénio 2015 -2016 em 2017

Apoio Técnico Comissdo Paritaria Quadriénio 2016 -2019

29.04.2016 a
03.05.2016

Manutengdo de Histéricos SIADAP 1, SIADAP 2, e SIADAP 3, por forma a
acompanhar a evolugdo do Sistema — com Notas e Pontuagdes Acumuladas

Elaboragdo de Médias SIADAP (Notas quantitativas) anuais, por categoria.

Envio, sempre que solicitado de Informagdes sobre Avaliagdo de
Desempenho a SRH (Posto 1)

Elaboragdo de Listas Anuais de Avaliacao de Desempenho desde 2008

Total de FAD's Digitalizadas de avaliados no ativo

1848

Coordenacio da verifica¢do e resolucdo de falhas detetadas a nivel das FADS
individuais

DigitalizacBes e arquivamento das Fichas de Avaliagdo de Desempenho
nos proc. Individuais {(dos trabalhadores no ativo) — até biénio 2013/2014

100%

SIADAP 2 (Dirigentes)
o Atualizacdo Historico SIADAP 2

SIADAP 1 (Servicos)
o Apoio as entregas previstas no ambito do SIADAP 1
o Acompanhamento aos Departamentos relativamente as
entregas trimestrais e anuais
o Apoio ao Executivo Camarario na avaliagdo anual dos Servigos
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Recrutamento e Sele¢do N.2
Recrutamento e Selecdo AEC 2016 -2017
Anadlise de Perfis e Critérios de sele¢do de 2015 -2016 01.07.2016
Proposta de estratégia de recrutamento e sele¢do 04.07.2016
Elaboracao de Proposta do Presidente para Abertura do Concurso 20.07.2016
Levar a Reunido Camara Proposta de Abertura de Recrutamento das AECS 2016 -2017 25.07.2016
Elaboragdo de Despacho Jiris - Recrutamento e Sele¢do das AECS (2016- 2017 26.07.2016
Elaboracao de Aviso de Abertura Final 26.07.2016
Publicagdo do Pré —Aviso no site do Municipio e nos sites dos 3 Agrupamentos 01.08.2016
Publicacdo do Aviso no site do Municipio e nos sites dos 3 Agrupamentos 09.08.2016
Periodo de Candidaturas 10, 11 e 12
de agosto
2016

Ponto Situacdo diario do niimero de candidaturas, candidatos e areas

= "
AEC e zonsnng | MVeeas
REF A —Expressao Musical 16 4
REF B — Patriménio e Historia Local 10 3
REF C —Programacao e Robética 3 2
REF D —Atividade Fisica e Desportiva 19 11
REF E —Inglés 19 7
REF F —Atividades Ludicas e Expressivas 22 3
Total de Candidaturas 89
Total de Candidatos 57 %

Analise Candidaturas

Até 19.08.16

Envio de Pré — Andlise, Tabelas de Anadlise e Listas Finais para apreciacdo superior 19.08.2016
Solicitacdo de esclarecimentos a candidatos (em caso de duvidas) 22.08 a
24.08.16
Reunido com Agrupamentos para validacdo da Pré — Analise das Candidaturas 25.08.
Publicacdo das Listas Finais Provisérias 26.08.2016
Periodo Pronuncia Interessados 29 e 30 de
agosto
Reunido Jari para validagdo de Listas Finais e analise de reclamacdo 31.08.2016
Publicagdo das Listas Finais 31.08.2016

Largo do Municipio ~ 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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12 Reunido de atribui¢do de horarios/agrupamentos

02.09.2016

Assembleia Municipal - aprovagdo de mais 4 Lugares de Técnico Superior AEC

30.09.2016

Procedimentos Concursais Comuns

Concluséo de Procedimentos Concursais Comuns abertos em 2015 (margo 2015)
7 Lugares - Determinados

3 Lugares — Indeterminados

Promocdo de 10 Negociacdes Salariais

10 Lugares

Apoio técnico aos Procedimentos Concursais Comuns abertos em 2016: (outubro 2016)
e Promogdo de movimentos institucionais de abertura de procedimentos em 2016

e Articulacdo e definicdo da metodologia com o juri designado
e Definicdo da calendarizacao do procedimento

e  Apoio a elaboracdo do Perfil de Competéncias

e  Aviso de Abertura e respetiva publicagdo

o Rececdo e andlise de candidaturas

e Aplicagdo dos métodos de selecdo

¢ Elaboracao das Atas

o  Publica¢cbes em Diario da Republica

e Notificagbes aos candidatos

e Respostas as pronuncias de interessados e consultas de processo
e  Organizagdo Processual

Procedimentos Concursais Determinados:

18 Lugares

Nuamero de Candidatos — Determinados

725
candidatos

e  Apoio as Andlises Curriculares
e  Entrevistadora de Avaliacdo de Competéncias

Procedimentos Concursais Indeterminados:

2 Lugares

Numero de Candidatos — Indeterminados

64
candidatos

e  Apoio a elaboracdo e correcdo das Provas de Conhecimento Escritas
e Articulagio com Centro de Psicologia Aplicada do Exercito (CPAE), depois da Consulta
Prévia ao INA

Apoio técnico aos Procedimentos Concursais Comuns a abrir em 2017:
e Analise do Mapa de Pessoal de 2017

Apoio técnico aos Procedimentos Concursais Comuns solicitado pela Junta de Freguesia de
Ferrel:
e Reunido preparatdria para abertura de procedimentos concursais

Procedimentos Concursais Dirigentes

Conclusdo do Apoio técnico ao Provimento de 1 lugar de Chefe de Divisdo da DPGU:
e Elaboragdo e Submissdo do Aviso de Nomeagao para Submissdo em DR

Apoio técnico ao Provimento de 1 lugar de Chefe de Divisdo da DEA:
e Articulacdo e definigdo da metodologia com o jari designado
e Definicao da calendarizacao do procedimento
e Apoio a elaboracdo do Perfil de Competéncias
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e  Apoio a elaborac¢do do Aviso de Abertura
Apoio técnico ao Provimento de 1 lugar de Chefe de Divisdo dos SMAS:
e Apoio a defini¢do da Calendarizagdo
e  Apoio a elaboracao de materiais instrutoérios iniciais
Técnicos Superiores 4
Técnico Informatica 0
Assistentes Técnicos 3
Assistente Operacional 1
Total 8
PEPAL ( 52 Edicsio) N.2
Areas de Estagio da 52 Edigiio PEPAL:
Términus a 14.09.2016
e Desporto
e Engenbharia Civil— DPGU
e  Engenharia Civil — DOM/DAF
e Arqueologia
e Comunicacdo (cessa¢do antecipada)
e SHT
Términus a 14.03.2017 Direito {(em curso)
e Direito (em curso)
e Gestdo e Administragdo publica (em curso)
Apoio as Avaliacbes Quadrimestrais dos Orientadores dos Estagiarios que terminaram a
14.09.2016:
e  Submissdo na Plataforma DGAL dos 13s Relatérios Quadrimestrais — 21.01.2016
e  Submissdo na Plataforma DGAL dos 22s Relatérios Quadrimestrais — 24.05.2016
e Submissdo na Plataforma DGAL dos 32s Relatérios Quadrimestrais/ Avaliacbes
Finais — 23.09.2016
e Emissdo dos Certificados de Conclusdo — 12.10.2016
Apoio as Avaliagbes Quadrimestrais dos Orientadores dos Estagidrios que terminardo a
14.03.2017:
e  Submissdo na Plataforma DGAL dos 12s Relatdrios Quadrimestrais — 14.07.2016
e Submissdo na Plataforma DGAL dos 22s Relatérios Quadrimestrais — 14.11.2016
Submiss&do na Plataforma da Cessacdo Antecipada do estagio de Comunicacdo 18.01.2016
Organizagio dos Dossiers Técnico —Pedagdgicos conforme orientagdes da DGAL 16.02.2016
Andlise da Notificagdo da Decisdo de Aprovagdo do Financiamento — Audiéncia Prévia
Candidatura n.2 (POISE -02-3220- FSE-000269)
e Pontuacdo: 84,44
e  Custo Total Elegivel: 76.367,03 euros
(Resultado da Candidatura ao Financiamento efetuada a 29.12.2015 em conjunto com o
Técnico do Planeamento Estratégico)
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Suspensdao por Gravidez de Risco e Maternidade do estagio PEPAL de Argueologia:

(Articulacio com SRH1, DGAL, e suspensio na plataforma) 01.07 a
05.07.2016
12 Periodo de suspensdo: 29 de julho a 16 de setembro

Alteracdo das datas da Suspensdo do Estagio de Silva Santos / Arqueologia na Plataforma | 28.10.2016
DGAL:

e 12 suspensdo _ 29.06.2016 a 06.09.2016 (70 dias de gravidez de risco)

e 22 suspensdo _07.09.2016 a 27.12.2016 (112 dias de licenga de maternidade)

Estagios Curriculares 2016 N.2
Escola Secundaria 13
Escola Secundaria — Aluno com NEE 1
CERCIP 6
ESTM/ IPL 5
Outras Entidades 10
Total 35
(Numero de Informacdes em Reunido de Camara) 21
Articulaciio com a CERCIP/ Acompanhamento Pés -Colocacio N.2
Assistente. Familiar e de Apoio a Comunidade 015/CEl+/16
Operador de Informatica 068/CEI+/16
Operador de jardinagem 011/CEI+/16
Operador de Serralharia 016/CEl+/16

Indicacdo da DD-DAF para pesquisar sobre qual a forma legal de | 06.07.2016
contratacdo sem abertura de procedimento concursal publico, no
ambito da Medida Emprego Apoiado

Formacdo “ Emprego Apoiado (CDPD — 272 Artigo), no Instituto | 20.10.2016
Nacional para a Reabilitagdo, I.P em parceria com a Associagcdo
Portuguesa do Emprego Apoiado

Submissao de Candidaturas na Plataforma NET Emprego

Tipo de | Servico Area Funcional Ne Data Submissao | ID — | ID - Processo

Candidatura Lugares Candidatura

CEl DAF — Setor de | Apoio 1 11.05.2016 1066398 145/CEl/16 \
Planeamento e | Administrativo a W N
de Intervengdo | Recegdo do SPIS N
Social (SPIS)

CEI DEA -DASU- EV Jardinagem 4 11.05.2016 1066449 147/CEl/16 b

CEl+ DEA -DASU- EV Jardinagem 2 11.05-2016 1066474 041/CEI+/16
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'Avalia;:-'io do Periodo Experimental AEC / Apoio ao Pelouro da Educagdo

- Solicitagdo de términus do periodo experimental a SRH1

- Solicitacdo de despacho de jiris

- Proposta do cronograma com definicdo de etapas

- Construgdo de Tabelas de Modalidades por Agrupamento

- Elaboragdo de Tabelas de analise do Relatério do Trabalhador -
Metodologia de Analise Inter-Juizes

- Analise dos Relatérios dos Trabalhadores

- Elaboragao de Simuladores

- Elaboragao das Atas por Agrupamento

-Avaliacdo concluida e comunicacdo da nota aos professores
Elaboragdo de Informagdo de Homologagdo

Arquivo das avaliacdes originais nos processos individuais

Numero de Professores AEC 2016 -2017

34

Bolsas de Estudo do Ensino Superior / Apoio ao Pelouro da Educagio

2015 -2016

Indicagdo da DDAF para dar seguimento a deliberacdo de Camara n.2
251/2016 de 15 de fevereiro, informando os 24 candidatos dos resultados
da atribuicdo das 13 bolsas e notificando para audiéncia prévia de
interessados

24.02.2016

Analise do Regulamento para Atribui¢do de Bolsas de Estudo para o Ensino
Superior (RBEES) em vigor.

24.02.2016

Reunido com Comissdo de Analise para esclarecimento de duvidas

25.02.2016

Finalizacdo dos 24 oficios em que:

- 7 - Renovagao de atribuigdo de bolsa

- 6 - Atribuigdo de bolsa pela 1.2 vez

- 2 - Apenas para dar conhecimento dos resultados

- 2 - Para dar conhecimento que ndo teriam direito a bolsa

-7 - Exclusdo

25.02.2016

Oficios seguiram por correio registado

29.02.2016

Ponto Situacdo dos Avisos de Rece¢do

04.03.2016

Solicitagio de Dados de alunos vencedores para a Contabilidade para
processamento da bolsa — sem efeito

13.04.2016

Solicitacdo de elaboragdo de Edital com alunos vencedores 2015 -2016 —
sem efeito

13.04.2016

2016 -2017

Supervisdao da Rece¢do das Candidaturas

10.10
28.10.2016
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LR L Municipio de Peniche
N2 de Candidaturas rececionadas — 30 31.10.2016
Supervisao - Preenchimento de Tabela com Dados de Andlise das|03.11.2016
Candidaturas
Elaboragdo de relatdrios peridicos de atividades Datas
Elaboragcdo de Relatério Anual 2015 (Relatdorio de Gestdo e| 18.03.2016
Prestagdo de Contas)
Relatérios GOPS 2016 21.09.2016
Elaboracio de Relatérios de Atividades para Assembleia
Municipais em 2016:
Relatério de fevereiro 04.02.2016
Relatério de abril 04.04.2016
Relatdrio junho e setembro 04.06.2016
Relatério novembro 02.09.2016
Outras Datas
Candidaturas Espontaneas (Emprego) rececionadas e respondidas 58
em 2016
Ofertas Formativas e de Servigcos rececionadas em 2016 230
Formagio Frequentada:
Frequéncia da Formacdo “ A Gestdo de RH e o OE 2016”,| 01.04.2016
promovida pela ATAM, na Casa do Ambiente do Montijo
Frequéncia de Formacdo “ Emprego Apoiado (CDPD — 272 Artigo), 20.10.2016
no Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I.P em parceria com a
Associa¢do Portuguesa do Emprego Apoiado
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Servico de Satide no Trabalho

Os servigos internos de Seguranga e Satde no Trabalho tém como principal missdo assegurar
aos trabalhadores condi¢Ges de seguranca, higiene e salide em todos os aspetos relacionados
com o trabalho, concretizando, em articulacio com os diversos servigos municipais, as
atividades previstas na legislagao, com vista a prevengao dos acidentes de trabalho e doengas
profissionais e a promog¢do da melhoria continua das condi¢des de trabalho, visando aumentar
a satisfagdo e produtividade no trabalho e diminuir o absentismo decorrente de acidentes de
trabalho.

Em 2016, e considerando as competéncias do servigo interno de Seguranga e Satide no Trabalho,
foram desenvolvidas atividades em diversas vertentes que esta drea abrange, nomeadamente:

Anélise, investigacdo e acompanhamento de acidentes de trabalho.

Apoio na continuidade de formagdo na area dos Transportes, obrigatdrias por lei.
Apoio ao setor de Aprovisionamento na aquisi¢cdo dos mais variados equipamentos de
protecdo individual e sinalizagdo de seguranga, a implementar nos locais de trabalho.
Aquisicdo e Distribuicdo pelos varios locais de trabalho de equipamento de primeiros
SOCOITOS.

Desenvolvimento de todos os procedimentos no ambito da submissdo de trabalhadores
a exames médicos da Especialidade de Medicina no Trabalho;

Desenvolvimento de acbes de gestdao das apdlices de seguro do ramo acidentes de
trabalho, acidentes pessoais dos autarcas, acidentes pessoais dos Bombeiros
Voluntérios de Peniche, e ramo de responsabilidade civil que compdem a nossa carteira
de seguros, nomeadamente em termos de andlise dos acidentes ocorridos,
preenchimento de participagtes, contactos com a seguradora e informages internas
prestando os esclarecimentos solicitados.

Acompanhamento de peritos no dmbito de investigacdo de Acidentes de Trabalho e
Acidentes no ambito da Responsabilidade Civil.

Articulacio com varias entidades para a resolugdo dos mais diversos assuntos
relacionados com a seguranga e satde no trabalho.

Inventirio quantitativo das atividades desenvolvidas em 2016, no ambito documental e
funcional:

1. Informagdes Internas/Pareceres Técnicos/Oficios
Assuntos Quantidade
Resultado de Exame Médico Ocasional de Medicina no 3
Trabalho
2. Adaptagdo do posto de trabalho 2
3. Deliberacido de Junta Médica da ADSE 2

L A d
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Municipio de Peniche

Assuntos Quantidade
4. Submissdo de trabalhador a exame médico da especialidade 4
de Medicina no Trabalho
5. Formagdo no Gmbito de SHST: 2
1. Avadliagéio da Formagido de Manobrador de Mdquinas;
2. Formacido CAM Motoristas pesados e mercadorias 2016.
6. Diagnéstico presuntivo de Doenga Profissional de uma 1
trabalhadora
7. Proposta de Medidas Preventivas de Acidente de Trabalho e 1
Andlise do Local de Trabalho
8. Levantamento das necessidades de material de primeiros 1
socorros dos Edificios do Municipio
9. Relatdério da Visita Técnica de SHST- Cemitério 1
10. Pareceres Técnicos de Aquisi¢do de EPI
11. Informacio sobre Incapacidade Permanente Parcial 5
2
12. Oficios vdrias entidades 41

2. Relatérios Técnicos/Avaliagtes de Risco/Fichas de Procedimentos de Seguranga
| Assuntos | Quantidade
1. Fichas de Procedimentos de Seguranca ' 2
2. Relatérios de Acidentes de Trabalho e seu 3
acompanhamento interno e externo
3. Avaliagoes de Risco 1
4. Visitas aos postos de Trabalho 4
3. Informagdes no ambito da Gestdo de Seguros do Municipio
Assuntos Quantidade
1. Informac¢do de indemnizagdo por encargos sofridos em 5 -
particular por danos causados em acidente de viacdo
2. Participacdes ao Seguro no ambito dos seguros do Ramo de 4

Acidentes Pessoais; Responsabilidade Civil; Cultura
Desporto e Recreio
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Gabinete Juridico

A atividade do gabinete juridico consiste, entre outras tarefas, na prestagao de informacdo aos
diversos servicos do municipio. Para além de informagdo escrita, o gabinete juridico presta a sua
colaboragio em reunides e esclarecimentos informais aos respetivos colaboradores da
autarquia.

A atividade do gabinete juridico consiste em tracos gerais no seguinte:

. Elaboracdo de pareceres juridicos em matérias cuja competéncia é das autarquias locais;
. Emissdo de parecer sobre reclamacg@es e recursos graciosos ou contenciosos, bem como
sobre peti¢Ses e exposigcdes, sobre atos e omissdes aos 6rgaos municipais ou procedimentos
dos servigos;

. Instrucdo e elaboragdo de propostas de decisdo em processos de contraordenacao;
° Representar o Municipio em inquéritos judiciais;
° Elaboracdo de propostas de Regulamentos.

A atividade do Gabinete Juridico no referido periodo traduziu-se no seguinte:
1. Divulgacdo interna semanal de legislagdio com interesse relevante no sentido de

colaborar no trabalho desenvolvido pelos diversos servicos e contribuir para a
informac&do ao Municipio do ordenamento juridico vigente: 52

2. Processos de contraordenacdao

e Elaboragio de um guia de procedimento dos processos de contraordenacao;

e Andlise da competéncia do Municipio para instaurar o processo de
contraordenacao;

e Remessa dos autos de noticia e participagdes para a entidade competente para
instaurar o processo de contraordenagao: 2;

e Informacdo sobre a instauragdo do processo de contraordenagdo: 66;

e Analise e validagdo de todos os oficios: 177;

e Elaboracdo de minuta de edital: 3;

e Andlise das defesas apresentadas pelos arguidos: 70;

e Pedido de informagdes adicionais aos servigos: 8;

e Informac3o sobre a apensagdo de processos de contraordenagdo: 2;

e Flaboragio da proposta de decisdo (admoestagdo/coima/arquivamento) e
preparac¢do da decisao: 31;

e Informacdo sobre os pedidos de pagamento voluntdrio da coima e pedidos de
pagamento da coima em prestagées: 9;

e Informacio sobre arquivamento de processo por falecimento, prescricio e
pagamento da coima e custas: 127;

e Remessa para tribunal dos processos para efeitos de execugdo da coima e das
custas: 4;

e Comunicacio a entidade fiscalizadora da decisdo final proferida no processo: 10;

e Informacdo sobre recursos de contraordena¢ao em matéria de urbanismo.

l
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Regulamentos Municipais

Elaboracdo de um guia de procedimento na tramitagdo dos regulamentos
municipais: 4;

Informacdo sobre o inicio do procedimento de elaboracdo de regulamento
municipal;

Informacdo sobre o término do prazo de constitui¢do de interessados e elaboragao
do projeto de regulamento: 3;

Elaboragdo de projeto de regulamento;

Colaboracdo na andlise do projeto de regulamento em termos juridicos e
estruturais: 3;

Submeter a consulta piblica o projeto de regulamento pelo prazo de 30 dias uteis.

Processos de Urbanismo

Informagao sobre o licenciamento de obras: 9;

Informacdo sobre a execugdo de obras de urbanizagao;

Informac&o sobre o cumprimento das condigdes do alvara;

Informag3o sobre as medidas da tutela da legalidade urbanistica;

Informag3o sobre procedimento a adotar nos edificios em estado degradado: 3;
Informacdo sobre alteragdo do uso do imével: 3;

Informac&o sobre o dever de conservagao dos iméveis: 6;

Informacdo sobre as formas de notificagdo dos interessados no processo: 3;
Anélise das defesas apresentadas no dmbito da audiéncia de interessados;
Informagiio sobre a execugdo coerciva das obras e posse administrativa do imével:
4;

Informac&o sobre a necessidade de elaboracdo de estimativa orcamental nos casos
de execugao coerciva das obras;

Informac&o sobre a libertacdo ou substituicdo da garantia ou caugdo: 3;
Informagdo sobre os processos relativos a conflitos entre particulares: 2;
Informac&o sobre a suspensdo do processo de obras: 2;

Informagdo sobre a legitimidade para intervir no processo;

Informagdo sobre procedimento a adotar quando se verifiquem deficiéncias de
obras de construgao;

Informac&o sobre o exercicio do direito legal de preferéncia.

Processos de embargo

Informacdo sobre o registo de embargo: 6;

Elaboracio de oficio para registo do embargo na Conservatéria do Registo Predial; /
Informac&o sobre cancelamento do registo do embargo: 2; Uf‘ A
Informag&o sobre embargo ndo executado; 15
Informacg3o sobre renovagao do embargo; |brI

) e
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Informacdo sobre o concurso de crime e contraordenagdo, nos casos de
desrespeito ao auto de embargo: 13;

Envio do processo para o Procurador do Ministério Piblico do DIAP de Peniche,
para efeitos do crime de desobediéncia.

6. Processos em tribunal

Andlise das notificagbes recebidas: 24;

Informacao sobre as custas de parte: 2;

Informagdo sobre a acdo judicial de execugao de hipotecas;

Representacdo do Sr. Presidente da Camara Municipal nas inquirigbes efetuadas
nas autoridades policiais: 2;

Informac3o sobre a transferéncia de montantes monetarios pelo IGEF): 3.

7. Setor Planeamento e Intervengdo Social

Informac&o sobre a acdo de despejo da habitagdo social;

Informac&o sobre a ndo ocupacdo do fogo municipal;

Informac@o sobre a atualizagdo das rendas;

Anilise do pedido de habita¢ao social;

Andlise em termos juridicos do contrato de arrendamento em regime de
arrendamento apoiado para habitacdo.

8. Diversos:

Acompanhamento de reunides internas e externas, nas matérias juridicas;
Informag&o sobre o Regimento da Camara Municipal;

Andlise em termos juridicos dos contratos e protocolos a celebrar pelo Municipio:
4;

Informac@o sobre a legitimidade do pedido de fotocdpias dos processos: 9;
Informacgdo sobre o dever de decisdo nos termos do Codigo de Procedimento
Administrativo;

Informagio sobre processos de execugdo nos termos do Cédigo de Procedimento
Administrativo;

Andlise das reclamagdes dos equipamentos ou servicos municipais: 5;

Informagdo sobre assaltos a equipamentos municipais: 2;

Informag3o sobre a responsabilidade civil extracontratual do Municipio de Peniche:
15;

Informacgdes sobre publicidade e ocupagao da via publica: 15;

£
|

Informacdo sobre a constituicdo de estacionamento privativo; |'}
Informacdo sobre procedimento a adotar com os equipamentos abandonados no # \\ J
Parque Municipal de Campismo e Caravanismo: 4; \/ 'l !

Anilise de registo criminal do pessoal docente e ndao docente: 3

¥
Informac&o sobre ajudas de custo dos trabalhadores municipaisL1 // ; S
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Informagao sobre alteracdo dos dias de folga de funcionarios;

Informacdo sobre pagamento de acertos de remuneragdo na cessa¢do contrato;
Informacdo sobre reclamacgtes dos funciondrios da Camara Municipal: 1;
Instrucado de processos disciplinares: 4;

Anadlise das reclamacdes do Relatério Preliminar no ambito da Contratacao Publica:
2;

Analise da classificacdo de artérias do Municipio: 2;

Informacdo sobre a omissdo de mera comunicagdo prévia de titularidade de
estabelecimento: 2;

Informacao sobre venda ambulante: 2;

Informacdo sobre limpeza de terrenos privados: 9;

Informagdo sobre residuos sdlidos e aplicacdo do Regulamento Municipal de
Residuos Sélidos: 2;

Informacao sobre o ruido de vizinhanga e de estabelecimentos comerciais: 23;
Informagao sobre entidades com personalidade juridica candnica;

Informacdo sobre a aplicacao de produtos fitofarmacéuticos: 2;

Informacg3ao sobre a inspecao anual de equipamentos desportivos;

Informagdo sobre as contraordenag6es rodovidarias: 2;

Informagdo sobre a remog¢ao de veiculos na via publica: 2;

Informacao sobre a revisao de pregos;

Informagdo sobre os produtos estupefacientes em estabelecimentos comerciais;
Informacao sobre o alojamento local;

Informag@o sobre os Médicos Veterinarios Municipais;

Informagdo sobre questdes de salubridade publica: 2;

Informacéo sobre a substituicdo do titulo de venda de terreno;

Informacgdo sobre denuncia de angariacdo de fundos;

Acompanhamento do processo de instalagdo dos Julgados de Paz do Oeste;
Elaboragdo de minutas de oficios;

Informacgao sobre legislacdo relevante para os servigos: 5.

9. Outras diligéncias relacionadas com este servico:

Tramitacdo de expediente;

Consulta de Processos;

Reunides;

Pedido de pareceres externos;

Preparagdo de toda a documentagdo necessaria para processos judiciais;

Solicitacdo de informacdo e documentos a outros servigos municipais no sentido de
emitir posteriormente informacao juridica sobre o assunto. X
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Servico Espago do Cidadéo

Este Posto de Atendimento é personalizado através de um contacto com um assistente, que
permite aos utentes tratar de varios servigos da Administragdo Publica. O projeto pretende
aproximar a Administracdo Central aos centros populacionais, através da prestacdo de servigos
de atendimento ptblico.

A 4 de dezembro de 2014 o Balcio Multisservigos foi convertido em Espago do Cidaddo e no
qual se prestam os seguintes servicos em estreita ligagdo com as entidades a seguir enumeradas:

ADSE

e Pedidos e renovagdes de Cartdo Europeu de Seguro de Doenga
e Pedidos de 22 via do Cartdo de Beneficiario

e Alteracdo de NIB, nome ou morada

e Emissdo de Declaracao de IRS

e Consulta da Conta-Corrente do Beneficidrio

¢ Receg¢do de documentos de despesa

CGA — Caixa Geral de Aposentagdes

¢ Pedidos de pensdes, subsidios e reembolsos de despesa

e Pedido de abono de familia para criangas e jovens

¢ Pedido de pagamento de quotas de subscritores na situagao de licenca sem vencimento
e situagbes equiparadas

e Pedido de aposentacdo de Ex-Subscritor

e Alteracdo de dados pessoais

e Pedido de contagem de tempo de Ex-Subscritor

ACP — Automével Clube de Portugal

e Pedido de 2 Via de Cartdo de S6cio ACP com ou sem altera¢des
e Alteracdo de dados de Cartdo de Sécio ACP

DGAIJ — Diregdo Geral da Administra¢do da Justica

e Pedido de certificado de registo criminal para cidaddos nacionais e estrangeiros
e Pedido de certificado de registo de contumacia

Dire¢do-Geral do Consumidor
® Recegdo de Reclamagdes
ISS — Instituto da Seguranga Social

e Alteragdo e consulta de dados

e Pedido de cartiio europeu de seguro de doenca
e Pedido de abonos e subsidios

e Declaragdes e consultas de situagdo contributiva
e Envio de documentos eletrénicos

e Servigo informativo

e Seguranca social direta v
7
//, / -
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IMT — Instituto da Mobilidade e dos Transportes

e Alteracdo de dados na carta de conducado

e Revalidagdo de licenca de condugdo (suspenso)

e Substituigdo da carta de conducdo

e Revalidagdo das guias de substituicdo da carta de conduc¢ao

e Revalidag¢do da carta de condugdo

e Retificagbes administrativas

e Envio de processo cancelamento de matricula

s Envio de processo de apreensdo de veiculo

¢ Envio de pedido de distico para estacionamento para pessoa com deficiéncia

Portal do Cidadao

e Servico de Alteracdo de Morada
e Pedido de Certiddes de Registo Civil, Predial e Comercial

e Alteracbes/Rescisdes de contrato
e Comunicacao de leituras
e Informagdes sobre Tarifa Social

Alteragdo de Morada

e Servico que permite aos cidaddos singulares comunicarem a sua nova morada num
conjunto alargado de entidades de forma comoda e rapida www.portaldocidadao.pt.

Durante este periodo, destacam-se os seguintes servicos realizados e ilustrados no grafico
seguinte:

ESTATISITCA 2016 - N.2 DE SERVICOS

ADSE
Isencdo de Taxas 29%
Moderadoras
9%

Carto Europeu de
Seguro :; Doenga —

Segunda Via Carta de
Condugdo Cancelamento
2% Matricula
Substituig3o Carta d g
u e
Conduggio Revalida¢dio Carta de
3% Condug3o-70anos
18%
Aheraclio de Morada \ \ "
Revalidacdo ALY
SIS d;a,::mduﬁo Condugdo + 70anos \'\-.\. b \
19% WAL
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Mapa de registo de servigos por concelho de Peniche e outras localidades, conforme o seguinte
grafico:

ESTATISTICAS 2016
.2 SERVICOS POR LOCALIDADES
ATOUGUIADA SERRA D’EL REI
BALEIA FERREL 8%

24%

CALDAS DA RAINHA
0%

PENICHE
54%

Verifica-se que a maior percentagem dos servigos efetuados no Espaco do Cidadao é do
Concelho de Peniche, mas é de salientar que o Distrito de Lisboa também tem uma
percentagem significativa.

Servigco de Metrologia

Servi¢co Municipal de Metrologia do Municipio de Peniche

O Municipio de Peniche estd qualificagdo pelo Instituto Portugués da Qualidade (IPQ) para exercer o
controlo metrolégico em vérias operages, desde o ano de 1994, conforme o Despacho N.¢ 112/94 do

IPQ.

O Servico de Metrologia esta reativo desde outubro de 2015.

Operacdes de controlo metrolégico qualificadas

e Primeira verificagdo apds reparagio e verificagio periddica de instrumentos de pesagem de
funcionamento n3o automatico, de equilibrio automdtico, semiautomatico e ndo automdtico e
indicacdo continua e descontinua, da classe Il e lll, até 5000 kg;

e Primeira Verifica¢do e Verifica¢do Periédica de Massas da classe M2, de 5ga 20 kg;

Primeira Verificac3o apds reparacéo e Verificaciio Periédica de contadores de tempo de bilhar e
ténis de mesa.
s  Primeira Verificagio ap6s reparacao e Verificagdo Periédica de parquimetros. '

Concelhos abrangidos \ '
A drea de atuagio do Servico Municipal de Metrologia do Municipio de Peniche compreende os concelhos

de Peniche, Bombarral e Cadaval.
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Durante o ano de 2016, foram excetuadas as seguintes operacoes de controlo metroldgico, distribuidas
pelos seguintes instrumentos de medicao:

Total operagbes de controlo metrolégico
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O gréfico seguinte mostra a distribuicdo das operagdes efetuadas distribuidas por concelho em que sdo
realizadas.

Operagies de controlo metrolégico por concelho
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| Divisdo Financeira

Compete a Divisdo Financeira assessorar a atividade financeira da Camara Municipal, cabendo-
Ihe o controlo interno de toda a receita do municipio e a efetivacdo de toda a despesa,
nomeadamente:

a) Participar em colaboragdo com os restantes servicos na elabora¢cdo dos documentos
previsionais e elaborar as revisdes e alteragdes que se mostrarem necessarias, designadamente
através da realizagdo de estudos e previsdes financeiras;

b) Controlar a despesa, comprovar o saldo das diversas contas e, em geral, preparar os processos
de execugao do orcamento;

c) Organizar os documentos de prestagdo de contas;

d) Organizar os processos relativos a empréstimos que seja necessario contrair, bem como os
que se refiram as respetivas amortizagdes, mantendo permanentemente atualizado o plano de
tesouraria municipal, assim como o conhecimento atual da capacidade de endividamento;

e) Manter organizada e em dia a contabilidade, registos e procedimentos contabilisticos na
oportunidade ditadas pela lei;

f) Preparar os processos para fiscalizagdo de qualquer entidade com poderes para o efeito em
especial para controlo prévio da legalidade da despesa pelo Tribunal de Contas;

g) Zelar pela arrecadacao de receitas.

Incumbe, em especial, a Divisdo Financeira o estudo, para proposta aos 6rgaos do municipio, de
medidas ou orientagdes que visem o aumento da receita, a contengdo, a eficicia e a
economicidade na execugdo da despesa e as andlises de ordem técnica que fundamentem, em
termos legais e financeiros, as decisGes relativas a operagdes de crédito.

Desde 2010, a Divisio ndo tem nenhum dirigente nomeado cabendo a diretora do
Departamento Administrativo e Financeiro, em acumulagdo, a respetiva diregdo.

Servigo de Contabilidade

Atividades desenvolvidas no ano de 2016

e Voltar a cabimentar e comprometer todos os documentos que transitaram de ano
incluindo as conferéncias a eles inerentes.

e Efetuar os cabimentos e compromissos gerados no ano de 2016 (documentos que
originam Notas de Encomenda) incluindo as conferéncias a eles inerentes.

e Registo de faturas, apés as conferéncias necessérias, relacionadas com os
procedimentos administrativos e contabilistico inerentes, incluindo a conferéncia de
Notas de Lancamento geradas pela Sec¢do de Aprovisionamento que originam entradas
e saidas de armazém.

e Emissio de ordens de pagamento de despesas mensais correntes (eletricidade,
telefones, seguros, rendas de edificios, protocolos, subsidios, condominios, acordos de

\\\};._‘\‘-

I“'n
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regularizacdo de dividas a fornecedores, bem como as geradas em consequéncia de
Planos de pagamento mensais referentes a fornecedores e outras.

Emissdo de ordens de pagamento de operagbes de tesouraria que originam a
transferéncia mensal da receita arrecadada e que pertence a outras entidades, como
ADSE, Direccio-Geral de Florestas, Caixa Geral de Aposentagbes, Seguranga Social,
Finangas, Tribunais e outras, bem como a elaboragdo de mapas e guias de suporte a
estas transferéncias.

Emissdo de guias de receita de valores orcamentais e de valores pertencentes a outras
entidades

Fecho e conferéncia diaria de documentos enviados pela Tesouraria.

Atendimento pessoal e telefénico, elaboragdo de oficios, informagdes e demais
expediente.

Conferéncia de contas correntes de fornecedores e de clientes bem como prestac¢do de
informacgdo aos mesmos quando solicitado.

Elaboragdo e envio mensal da declara¢do do IVA a Autoridade Tributaria e Aduaneira.
Célculo mensal dos Fundos Disponiveis, conforme a Lei n.2 8/2012, de 21 de fevereiro
(LPCA).

Inventariagio de bens na aplicacao “Patriménio”.

Elaborac3o e envio das declara¢des de IRS/IRC aos fornecedores de servicos em nome
individual e /ou empresas.

Elaboragdo da Prestaciio de Contas de 2015, aprovada pela Camara Municipal em abril
de 2016.

Elaboragdo da consolidaciio de contas do Municipio e dos Servigos Municipalizados do
ano de 2015 e envio online da mesma, ao Tribunal de Contas.

Envio 3 CCDR e a DGAL de informacdo solicitada sobre a Presta¢do de Contas de 2015.
Envio de dados contabilisticos ao ROC para elabora¢do do relatério do 1.2 semestre das
contas de 2016

Elaboragdo dos relatérios do 4.2 trimestre de 2015 e dos 1.2, 2.2 e 3.2 trimestres de
2016, sobre a execugdo do PAF, a enviar 3 Comissdo de Acompanhamento do PAEL e a
Assembleia Municipal.

Elaborag3io e envio anual da IES (anexos L, O, P e Q) a Autoridade Tributaria e Aduaneira.
Arquivo diario de Ordens de Pagamento e outros documentos.

Arquivo diario de Ordens de Pagamento e outros documentos.

Conferéncia e envio mensal dos ficheiros SAF-T a Autoridade Tributdria e Aduaneira.
Abertura, geréncia e envio ao Tribunal de Contas de processos de contratagdo de
empréstimos bem como preparagdo e envio aquela entidade de processos de
empreitadas e de leasings para efeitos de visto prévio.

Informagdo a Inspecdo Geral de Finangas, através do seu portal, das Subven¢des
Publicas, de acordo com a Lei n.2 64/2013, de 27 de agosto.

Elaboragdo do mapa sobre os beneficios concedidos pela Administragdo Piblica a
Particulares, de acordo com a Lei n.2 64/2013, de 27 de agosto, a publicar no site do
Municipio. Colabora¢do na elaboragdo do Orgcamento e das Grandes Op¢des do Plano

para o ano de 2017. /
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e Colaboragdo na elaboragdo do Orgamento e das Grandes Op¢des do Plano para o ano
de 2017.

e Lancamento no sistema, do Orcamento e das Grandes Opgoes do Plano, aprovados para
0 ano de 2017.
e Foiefetuado todo o processo de conferéncia das contas orcamentais e patrimoniais com

vista ao fecho do ano econémico e a correta transi¢do de toda a informagao contida no
POCAL de 2015 para o POCAL de 2016.

Atividades de rotina

Documentos processados no ano de 2016:

Documento Quantidade
Cabimentos de anos anteriores 394
Compromissos de anos anteriores 809
Contabilidade: 469
Cabi
bimEntos de 2015 Aprovisionamento: 3.940
Contabilidade: 469
Compromissos de 2016 Aprovisionamento: 3940
0.T. 507
Gui .
uias de Receita Org. 331
Estornos 1056
Ordem de Pagamento de Faturas 3754
Ordem de Pagamento Geral 353
Ordem de Pagamento de Tesouraria 622
12023

Registo de Faturas

Contabilidade: 195
Aprovisionamento: 11077

Notas de Lancamento

Atividades desenvolvidas no ambito da relagdo existente entre Municipio/Outras Entidades no
ano de 2016

e Envio, em janeiro, a DGAL de mapas com saldos iniciais.

e Envio 3 DGAL do mapa de “Pagamentos em atraso”, de acordo com o Decreto-Lei n.2
65-A/2011, de 17/05/2011 (informagdes exigidas no ambito da Troika).

e Envio de Informagdes solicitadas pelos Revisores Oficiais de Contas sobre circulariza¢ao
de saldos, de empresas varias.

e Envio de pedidos de circularizagdo de saldos a clientes, fornecedores e outros devedores
e credores, por solicitagdo do Revisor Oficial de Contas do Municipio.

e Envio aos Servicos Centrais (DGAL e CCDRLVT) de mapas e balancetes de contas
orcamentais e patrimoniais, mapas de endividamento e mapas relacionados com o

fundo social municipal. é"
e Envio a DGAL do mapa de Fundos Disponiveis.

e Envio 3 DGAL de mapas de acompanhamento e monotoriza¢do do Ptl__ /
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e Elaboragdo dos mapas trimestrais de aquisicdo de servigos a incluir nos mapas de
pessoal, enviados pela Sec¢ao de Recursos Humanos a DGAL no dmbito do controlo de
despesas com pessoal.

e Elaboracdo de outros mapas de despesa, com vista a comparticipacdo, de acordo com
protocolos existentes com o IEFP no ambito do EQE, CEl+ e GIP, bem como a DGAL no
ambito dos Estagios PEPAL.

¢ Informagdo e envio aos varios Servigos de Finangas por solicitacdo destes, de extratos
de conta de fornecedores sujeitos a penhoras.

e Flaboracdo e envio a DREL de mapas mensais de despesas de pessoal no ambito da
Educacgdo Pré-Escolar, com vista a sua comparticipagdo.

e Introdugio de informagdo no SIPART sobre a participagdo do Municipio em Entidades
Societarias e Ndo Societdrias, com referéncia a 31/12/2015, conforme o previsto no
Decreto-Lei n? 491/99 de 17 de novembro.

e Prestacdo de informagbes e elaboragdo de mapas auxiliares solicitados pelo Revisor
Oficial de Contas, com vista a auditoria a efetuar a Prestagdo de Contas de 2015.

e Envio ao Tribunal de Contas e a Inspe¢do Geral de Finangas da informacdo sobre
Sociedades Societdrias e N3do Societdrias, & data de 31/12/2015, de acordo com o
Decreto-Lei n2 491/99 de 17/11.

e Elaboracdo e envio de inquérito, ao INE, sobre as atividades culturais e desportivas
realizadas em 2015.

e Envio a DGAL dos Mapas da Prestacao de Contas de 2015.

e Envio da Prestagdo de Contas de 2015, as diversas Entidades, incluindo o envio via online
ao Tribunal de Contas.

e Colaboracdo na elabora¢do do Orcamento Municipal para o ano de 2017

e Revisdo e ajustamento do PAF as novas realidades, o que se traduziu no apuramento
dos valores executados e a executar em 2016 e na previsdo de receita e de despesa para
os anos de 2017 a 2026.

Servigo de Aprovisionamento

Como missdo principal, este servigo promove as diligéncias necessdrias ao aprovisionamento de
todos os bens e servicos necessarios ao funcionamento das atividades municipais. Para isso,
tem-se como linha geral de atua¢do a otimizagdo e eficiéncia de utilizacdo dos recursos
disponiveis.

Colaborou-se na preparag¢do dos documentos previsionais para 2016 e 2017. Foram langados os
inventarios relativos a todos os armazéns existentes bem como efetuadas as conferéncias das
contas de existéncias para efeitos de prestacao de contas.

No relacionamento com os restantes servicos municipais elaboraram-se varios relatérios de WY
custos por obra, por atividade, por tipo de bem, por fornecedor e por freguesia.

| ==
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Aquisicbes efetuadas em 2016, destacam-se os seguintes eventos culturais, socias e desportivos,
nomeadamente:

Exposi¢Bes: Figuras, Figurinhas e Figurdes; amigos de abril; fortaleza, 1935 - o depésito presos
de Peniche revisitada p/fotografia de Cansado Gongalves"; "jogos tradicionais”; més da
liberdade - 25 de abril; visita a camarinhas — rendas de bilros; Manifesta¢ao: Um Direito.

Eventos: Semana da juventude; dia mundial da poesia; feira da satide; Projeto de renda de bilros
nas escolas do 12 ciclo; concerto duo Paris-Moscovo; Florir Peniche; dia do pescador; mostra de
rendas; dia mundial da crianga; comemoragdes do aniversario do CIAB; Festival "musica de ca";
Carnaval de ver3o; VIl encontro de coros da cidade de Peniche; Dia dos av6s; Protegdo do topo
da arriba junto da Ponta do Trovdo; Lisbon music fest - concerto pela orquestra sinfénica juvenil
winterhur; Semana tanto mar; Dia do Municipio; Festival folclore; Mostra de rendas — Itdlia; Dia
Mundial do Coragdio; Concerto Mdsica Contemporanea; Jornadas Sénior; 12 Encontro dos
CAIP’S; Férum Cuidadores; Férum do Mar; Dia Mundial da Diabetes; Férum do Mar; 500 anos da
freguesia de Peniche; Gala da juventude; Natal sénior; Concerto de Reis; Natal penicheiro;
Passagem de ano.

Desporto: corrida das fogueiras; ocean sports fest; prova de aguas abertas; triatlo; open
internacional kayak surf; corrida do 12 ciclo; festival de natagdo sincronizada; corrida da praia
norte; Festa de encerramento de ballet; Berlenga Ocean Race; travessia Berlenga; Praias
olimpicas; Prova Groms 2016; Campeonato Sub-Esperancas; Campeonato Nacional Bodysurf;
Campeonato Mundial de Surf Rip Curl; Body Board Meeting-2016; 22 Etapa “RIP CURL prova by
Montepio; Corta mato escolar;

Quanto as obras destacam-se as seguintes:

e Reparacdo e Beneficiacio de habitacbes Bairro do Calvario, Valverde e Ferndo de
Magalhaes;

e Reparagdo e Beneficiacdo Bairro Valverde;

e Pavimentacao de diversas ruas;

e Sinalizacdo horizontal de diversas ruas;

e Rede museolégica — Forum cultural multiusos — Centro Interpretativo de Serra d’el-rei;

e Espacos Exteriores Envolventes ao Lavadouro de Casais Mestre Mendo;

e Parque de Campismo (inclui recec¢do, churrasqueira, campo de ténis, socalcos...)

e Manutengdo da capela de S. Bernardino;

e Museu de rendas de bilros;

e Polidesportivo do Bairro de Santa Maria (rede);

e Manutencdo de Patios das escolas de Primeiro Ciclo.

e Arranjos urbanisticos no Largo 5 de outubro, Praga Jacob Rodrigues Pereira e Rua José
Estevao;

e Intervencdo na Rua Marqués de Pombal; A\

e Intervencio no Cruzeiro da Coimbr3. " ‘ Q_
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0 procedimento de aquisicio predominante é o ajuste direto — regime simplificado,
representando cerca de 97,47% do total dos procedimentos adaptados, seguindo-se o ajuste
direto — regime geral com 2,18%, concurso publico que representa 0,19% e acordo quadro com
0,16%, dos procedimentos de contratagdo pablica.

Os tramites procedimentais destes trés tltimos procedimentos sdo muitos idénticos. O objetivo
é diminuir o nimero de procedimentos de contratagdo publica, agregando no mesmo
procedimento, varias aquisicdes de bens ou servigos da mesma natureza, de forma a conseguir
racionalizar os meios e obter melhores condicdes de aquisicdo, nomeadamente no que diz
respeito ao preco.

As adjudicactes realizadas em 2016, em termos de compromisso assumido, representam
7.963.437€, IVA incluido. Deste valor 22% é relativo a ajuste direto regime simplificado —
1.739.645 €, 21% a ajuste direto regime geral a que corresponde 1.636.556€, 44% a concurso
publico — 3.535.363€* e a 13% acordo quadro a que corresponde 1.051.873€, do total dos
compromissos assumidos.

*Este valor inclui o Concurso pablico ao abrigo do Dec. - Lei 29/2011 que corresponde
2.568.179€ - contrato eficiéncia energética.

Assim, verificou-se de 2015 para 2016 um aumento, devido a grandes interven¢des em diversas
areas e a aquisicdo de novos equipamentos para substituicdo dos obsoletos.

O gréfico seguinte mostra o nimero de adjudicagdes feitas por ajuste direto, por concurso
ptblico e acordo quadro, durante os ultimos cinco anos.

Nimero de adjudicacdes por tipo de procedimento de contrata¢io publica
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O impacto em valores, por procedimento é demonstrado no gréfico seguinte.
Relag3o entre valor adjudicado e tipo de procedimento de
contratagdo publica
Acordo Quadro; Ajuste Direto -
13% \ Regime ;ilnlpllﬁrado
e
Conaurso pitcn_— p €=
4% -
Destacam-se, em 2016, os seguintes procedimentos de aquisi¢cdo.
- iénci Atica— Ao abrigo do Decreto-Lei
70/2015 — Contrato Eficiéncia Energética— (contrato de 12 g : 2.087.959,00 €
anos) 29/2011, de 28 de fevereiro
78/2015 — Aquisicdo de massas asfalticas Acordo Quadro 141.950,00 €
86/2015 — Elaboracio de projetos de arquitetura e . . .
- o L. Ajuste Direto Regime Geral 33.900,00 €

especialidades para a realiza¢do de 12 fogos no B. Calvario
88/2015 — Locacdo financeira— (contrato de 4 anos) Concurso Pblico 129.921,71€
01/2016 — Aquisi¢do servico de aluguer de WC portateis Ajuste Direto Regime Geral 7.355,50 €
03/2016 - Recolha de residuos RCD Ajuste Direto Regime Geral 29.150,00 €
05/2016 — Sonorizacdo de carnaval de inverno e verao Ajuste Direto regime Geral 9.950,00 €
07/2016 — Aquisicdo do servigos de desratizacdo Ajuste Direto regime Geral 4.817,60€
08/2016 - Aquisicio servico de recolha de RSU em
compactagdo com viatura 10-15m3 capacidade Ajuste Direto Regime Geral 18.417,10€
09/2-016 - Projeto de estab’llldade para a rampa de acesso Ajuste Direto Regime Geral 750,00 €
ao piso -1 do Centro de Satde
10/2016 - Aquisicdo de 76 000 Kg de cimento Ajuste Direto Regime Geral 7.600,00 €
11/2016 - Aquisicdo de t-shirts - Corrida das Fogueiras Ajuste Direto Regime Geral 14.470,80 €
12/20.1.6 — Servigos de apoio a corrida das fogueiras e Ajuste Direto Regime Geral 7.490,50 € /L
fogueirinhas
14/2016 - Aquisi¢do de 11 abrigos rodoviarios Ajuste Direto Regime Geral 11.440,00 € Q,!
16/2016 - Aquisi¢iio de um aspirador urbano elétrico Ajuste Direto Regime Geral
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17/2016 - Aquisicio de servico de lavagens e desinfecdo Ajuste Direto Regime Geral 33.098,00€
de contentores
18/2016 - Aquisigio de 3000 kg de regeneradores dunares |  Ajuste Direto Regime Geral 7.800,00 €
19/2016 - Aquisicdo de passadigos para acesso as praias Ajuste Direto Regime Geral 7.600,00 €
23/2016 - Aquisi¢do de betdo pronto Ajuste Direto Regime Geral 10.982,75 €
26/2016 - Aquisi¢3o sacos plastico para deposi¢iio de RSU |  Ajuste Direto Regime Geral 19.040,00 €
28/20-16 - Aquisicio de barreiras metalicas - Corrida das Ajuste Direto Regime Geral 11.000,00 €
Fogueiras
29/2015 - Aquisi¢do do servico de reparagdo da maquina Ajuste Direto Regime Geral 6.934,00 €
da ETRS
31/2016 - Aquisi¢do de massas betuminosas Acordo Quadro 214.176,50 €
5?2/2016 - Aquisi¢ao (.io servico de limpeza de praias e de Ajuste Direto Regime Geral 51.376,04 €
limpeza urbana costeira do concelho
33/2016 - Contratac¢do de 2 assistentes operac. para prest.
Serv. na Berlenga Ajuste Direto Regime Geral 28.352,91 €
34/2016 — Aquisi¢do viatura renault Ajuste Direto Regime Geral 14.187,21 €
37/2016 - Aquisi¢io de Gas— (contrato de 4 anos)

Concurso Publico 145.999,50 €
38/2016 - Transporte de RSU da Ilha da Berlenga Ajuste Direto Regime Geral 10.500,00 €
39/2016 - Aquisi¢io de uma matriz de armazenamento de Ajuste Direto Regime Geral 6.430,30 €
dados em rede
40/2016 - Eletricidade Acordo Quadro 120.301,27 €
41/2016 - I.\quisigao servigo trabalho temporario - Area da Ajuste Direto Regime Geral 10.900,00 €
renda de Bilros
42/2016 - Aquisi¢io de areias, britas e p6 de pedra Ajuste Direto Regime Geral 16.720,00 €
43/2016 - Aquisicio e instalagdo de um gerador de diéxido
de cloro no sistema de dgua quente e fria da piscina Ajuste Direto Regime Geral 9.990,00 €
municipal
45/2016 - Pro;eto. base e de execugdo p.ara reab'lhtagao Ajuste Direto Regime Geral 18.000,00 €
dos espacos exteriores envolventes a 4 bairros socias
46/2016 - Mobiliario Expositivo Ajuste Direto Regime Geral 19.550,00 €
48/2016 - Aqmsnga? e instalagao (.ieu 3 conjuntos de Ajuste Direto Regime Geral 89.670,00 €
contentores subterrineos para deposi¢do de RSU
49/2016 - Rede para Polidesportivo Bairro Santa Maria Ajuste Direto Regime Geral 3.723,00 €
!;/2016 - Sonorizacdo/lluminagdo - Il Festival Musica de Ajuste Direto Regime Geral 7.100,00 €
5%/2016 - F9rnecnmento e montagem de corrimdo para o Ajuste Direto Regime Geral 12.056,00 €
Férum Multiusos de Serra D’el-Rei
53/2016 — Aquisicio servico de varias avaliagbes no
concelho Ajuste Direto Regime Geral 1.400,00€
54/2016 - Aquisi¢do de sinalizagdo vertical Ajuste Direto Regime Geral 12.961,68 €
5_5/2_016~ - At_]unsu;ao de tinta acrilica branca para Ajuste Direto Regime Geral 4.800,00 €
sinalizagdo horizontal
5-7/2‘(-)16 - Marcagao- d_e small_zagaf) horizontal estrada Ajuste Direto Regime Geral 6.985,81 €
ligagio entre Alto Verissimo e Ribafria

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 1
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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58/2016 - Parques Infantis

Ajuste Direto Regime Geral
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7.880,40€

59/2016 - Aquisi¢do de armarios em melamina

Ajuste Direto Regime Geral 6.681,68 €
f’:O/ 20,16 ) Fo-rne(':‘lmenfo de eq_mpamento p"ara parque Ajuste Direto Regime Geral 9.950,90 €
infantil Urbanizagdo Quinta Aroeira -Consolagdo
61/2016 - Trabalho Temporario Ajuste Direto Regime Geral 74.990,00 €
62/2016 - Servigo limpeza parque campismo Ajuste Direto Regime Geral 17.187,50€
64/_2016 - Aquisicao de piso sintético para amortecimento Ajuste Direto Regime Geral 9.386,60 €
do impacto
65/2016 - Sistema de rega automatica para espagos Ajuste Direto Regime Geral 9.366,00 €
verdes
66/2016 - Aquisi¢do de 50 computadores multimédia Ajuste Direto Regime Geral 19.600,00 €
67/2016 - Produggo de videograma Ajuste Direto Regime Geral 8.440,00 €
68/2016 - Aquisi¢3o de refeicGes para o ano letivo Acordo Quadro 60.203,00 €
69/2016 - Aquisicdo 4 contentores de 40 m3 para RSU
(dois fechados + dois abertos) Ajuste Direto Regime Geral 24.980,00 €
70/20’1f_5 - Aq.ui§i<;ao de painéis fendlicos para os Ajuste Direto Regime Geral 7.598,02 €
balnearios da piscina
71/2016 - Aquisicdo de betdo pronto Ajuste Direto Regime Geral 8.775,00 €
72/2016 - Aluguer médulos pré-fabricados Ajuste Direto Regime Geral 5.116,04 €
73/2016 - Consultadoria juridica Ajuste Direto Regime Geral 27.750,00 €
74/2016 - Aquisicio de projetos para reabilitacdo do
edificio de antiga cen_tral elétrica para Centro Civico e Ajuste Direto Regime Geral 56.600,00 €
Intergeracional de Peniche
75/2016 - Aquisi¢do de 6 000 ton de tout-venant Ajuste Direto Regime Geral 24.000,00 €
76/2016 - Fruta escolar Ajuste Direto Regime Geral 10.191,00 €
77/2016 - Aquisi¢do de computadores Ajuste Direto Regime Geral 12.741,00 €
78/2016-— Equipamento_ para o parque infantil do parque Ajuste Direto Regime Geral 4.186,60 €
de campismo e caravanismo
79/2016 - Fornecimento de combustiveis para 2016/2017 Acordo Quadro 294.660,00 €
80/2016 - Servicos para elaboragdo/reformulagao dos
projetos de ELETRICIDADE, AVAC e ITED para reabilitacdo
do edificio da antiga central elétrica para Centro Civico e | Ajuste Direto Regime Geral 21.200,00€
Intergeracional de Peniche.
81/2016- Locacdo Financeira - Retroescavadora e viatura
4x4 (contrato de 4 anos) Concurso Publico 92.988,00 €

82/2016 - Publicidade na radio

Ajuste Direto Regime Geral

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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83/2016 - Trabalho Temporario Ajuste Direto Regime geral 64.928,08 €
85/2016 - Contratagdo docente Desporto Ajuste Direto Regime Geral 8.260,00 €
(5 docentes)
86/2016 - Contratagio de servicos drea de
desporto/natacdo Piscinas Municipais Ajuste Direto Regime Geral 10.813,32 €
87/2016 - Projeto requalificacao do forte da Consolagdo Ajuste Direto Regime Geral 38.700,00 €
88/2016 - Locagao Financeira (Viatura RSU) —(contrato de
4 anos) Ajuste Direto Regime Geral 130.415,36 €
89/2016 - Aquisigio de tinta acrilica Ajuste Direto Regime Geral 5.190,00 €
90/2016,- INQUISIEa0:dRIMIRIbuS Ajuste Direto Regime Geral 58.699,19 €
91/2016 - Aquisicéio de portdo Ajuste Direto Regime Geral 5.438,00 €
92/2016 - Aquisicdo de maquina giratdria de rastos Ajuste Direto Regime Geral 23.000,00 €
93/2016 - Aquisicao de 150 contentores de 1 m3 Ajuste Direto Regime Geral 20.100,00 €
94/2016 - Prestacio de servigos na area da psicologia Ajuste Direto Regime Geral 20.320,00 €
95/2016 - Contratacdo docentes
(3 docentes) Ajuste Direto Regime Geral 6.537,72 €
96/2016 - Aluguer iluminacdo Natal Ajuste Direto Regime Geral 22.675,00 €
97/2016 - Prestagio servico - area de
programacio/producdo cultural Ajuste Direto Regime Geral 9.000,00€
99/2016 — Aquisiciio de massas asfalticas
/ auisie Acordo Quadro 28.784,80 €

100/2016 — Aplicagbes Medidata

/ e Ajuste Direto Regime Geral 32.695,94 €
101/2016 — Aquisi¢do de empilhador telescépico

/ quisicao P P Ajuste Direto Regime Geral 32.500,00 €
102/2016 — Marcagdo de sinalizagdo horizontal em
diversos arruamentos Ajuste Direto Regime Geral 31.828,90 €
103/2016 — Fornecimento e montagem de cobertura em
painéis sandwich Ajuste Direto Regime Geral 7.653,00€
104/2016 — WC portateis

/ po : Ajuste Direto Regime Geral 6.490,00 €
105/2016 — Aquisicdo de 25000 litros d o 1

/ quisicao de 25000 [itros de gasdleo a grane Ajuste Direto Regime Geral 23.450,00 €

0
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106/2016 — Prestacdo de servigos para manutengdo da
Fonte Cibernética Ajuste Direto Regime Geral 8.520,00 €
108/2016 — Trabalho temporario (2 trabalhadores) Ajuste Direto Regime Geral 20.841,90 €

Servico de Tesouraria

A Tesouraria tem como miss3o a salvaguarda e controlo dos meios financeiros, nomeadamente
através da boa cobranga das receitas e cumprimento no pagamento das ordens de pagamento
dentro dos prazos estabelecidos, observando as disposi¢des legais e regulamentares em vigor.

Assim e no que diz respeito aos pagamentos foram efetuadas as seguintes tarefas:

e Verificagdo da situagdo tributdria e contributiva das entidades, a quem se efetuam
pagamentos, quer por consulta por via eletrénica quer pela solicitagdo da respetiva
certiddo nos termos exigidos por Lej;

e Conferéncia das ordens de pagamento;

e Preparacio do pagamento por cheque com a sua emissdo, ou transferéncia bancaria
com a emiss3o das diversas cadernetas;

e Emiss3o de oficio para envio de cheque ou transferéncia bancéria e solicitacao do envio
do respetivo recibo;

e Convocatéria aos fornecedores, sobretudo da Cidade para levantamento de valores em
dinheiro, sendo os valores pagos em numerario de montantes baixissimos e muito
esporadicos;

e Digitalizacdo e apensagdo de recibo;

e Cobranga e arrecadagdo de receita;

e Atendimento, explicagdo e cobranca aos municipes de todas as taxas e licengas, sendo
as mais problematicas as relacionadas com rendas de habitacdes social, com cerca de
300 mensais, e as refeices fornecidas nas escolas aos alunos do 1.2 ciclo e jardins-de-
infancia aproximadamente 650 mensais. Os valores correspondentes as refeicdes
tiveram um acréscimo de pagamento ao balcdo, que julgamos ser resultado da atual
crise, pois os alunos ndo conseguem cumprir 0s prazos de pagamento previsto no
mutltibanco.

Recebimento dos valores arrecadados através do Posto de Atendimento ao Cidad3ao, Parque de
Campismo, Mercado Municipal, Piscinas Municipais, Balnedrios Publicos, bem como algumas
atividades pontuais tais como a Corrida das Fogueiras, Corrida da praia, Sabores do Mar, feira G'_
mensal, patrocinios, atividades lidicas e ainda a cobranga das guias de receita eventual emitidas

pelos diversos servicos da Camara Municipal.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 78( 111
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e O procedimento adotado para os valores cobrados através do multibanco para as
refeicdes escolares, aulas de ballet e rendas mensais do Mercado Municipal é o
seguinte:

o Criagao das tranches

Recegdo dos ficheiros criados na SIBS;

Transferéncia para a contabilidade;

Cobranca através da conta bancéria;

O O O ©

Todos estes movimentos sdo registados na respetiva folha de caixa diaria,

refletindo-se assim no resumo diario.

e Os valores arrecadados, logo que excedam os limites definidos na norma de controlo
interno, s3o relacionados em impresso préprio e depositados nas respetivas contas do
municipio. O mesmo procedimento existe para os mais diversos pagamentos com
algumas adaptagées;

Contas Bancarias:

e O Municipio possui 19 contas bancarias, distribuidas por 7 bancos. Sdo conferidas
mensalmente pela tesouraria, para que se possam apurar mais rapidamente os valores
depositados e as comissGes inerentes aos movimentos.

Outras tarefas

e Arquivo de todos os documentos respeitantes a tesouraria, como o Resumo diario de
tesouraria e correspondente folha de caixa; taldes de depdsito; os duplicados de
cheques; os comprovativos das transferéncias bancérias recebidas; os comprovativos
das transferéncias bancarias efetuadas; correspondéncia diversa.

e Relagdo das comissbes para futuro processamento cobradas pelos pagamentos
efetuados nos TPAs instalados no Parque de Campismo, nas Piscinas Municipais e Posto
de Turismo.

e Informagdes diversas aos superiores hierarquicos, principalmente relacionadas com as
divergéncias detetadas nas contas bancarias.

Conclusao

e Todos os procedimentos exigidos a tesouraria através da norma de controlo interno
estdo a ser cumpridos na integra.
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Area de Apoio Administrativo ao Departamento de Administracdo e Finangas

No ano de 2016, realizaram-se 67 reunides da Camara Municipal, 51 ordinarias e 16
extraordinarias.

Foram elaborados por este servigo os 67 editais com a ordem do dia de cada uma das reunides,
num total de 256 paginas.

Foram incluidos na ordem do dia das 67 reuniées um total de 1916 assuntos.

Ap6s a assinatura de cada um dos editais, este sdo digitalizados e remetidos ao Espago Internet,
para publicitagdo do sitio do Municipio na Internet.

Todos os processos dos assuntos incluidos na ordem do dia sdo disponibilizados aos membros
da Camara Municipal numa plataforma digital, vulgarmente chamada de nuvem. Alguns servigos
entregam os processos em formato digital, nomeadamente a Divisdo de Planeamento e Gestdo
Urbanistica, contudo, os restantes processos sdo integralmente digitalizados por este servico.
No ano de 2016, foram digitalizados cerca de 1200 processos por este servico. A cada
digitalizagdo é dada uma denominagdo, com indicagdo do nimero que lhe corresponde na
ordem do dia. Todos os processos em formato digital ficam arquivados no servidor do Municipio.

Para auxiliar os membros da Cimara Municipal na aprecia¢do dos assuntos, para cada reunido
é elaborado um documento que contém uma tabela dividida em cinco colunas com,
respetivamente, o nimero de ordem, nimero do processo, assunto, proposta de deliberagao e
um espago em branco para que seja tomado nota do resultado da votacdo. Este servigo, no ano
de 2016, elaborou 67 destes documentos num total de 226 paginas. Os assuntos da Divisao de
Planeamento e Gestdo Urbanistica ndo sao incluidos neste documento.

Todas as reunides s3o gravadas e os ficheiros dudio arquivados no servidor do Municipio.

De cada reunido é elaborada uma minuta de ata, para que as deliberagdes possam produzir
efeitos imediatos, nos termos do nimero 3 do artigo 57.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro. As 67 minutas elaboradas em 2016 perfizeram um total de 668 paginas.

No ano de 2016, a Camara Municipal de Peniche tomou 2030 deliberagdes.

Foram lavrados e afixados nos locais de estilo os 67 editais para publicitar as deliberagdes
tomadas pela Camara Municipal, de acordo com o estipulado no n.2 1 do artigo 56.2 do Anexo |
da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro. Cada um destes editais é anexado a respetiva minuta de
ata e formado um documento digital para divulgagdo no sitio do Municipio na Internet.

Em cada processo presente a reunido é aposto um carimbo e registada a data da reunido em
que esteve presente e o nimero da deliberagdo. Em 2016, foram colocados cerca de 1916 destes
carimbos.

Em pastas anexas aos livros de atas ficam copias dos documentos aprovados, nomeadamente
das propostas e das informagdes dos dirigentes. Em 2016, foram arquivados 1115 destes
documentos, num total de 6286 paginas fotocopiadas e posteriormente digitalizadas. Cada um
destes documentos fica identificado com um carimbo com a indicagio do numero do NN
documento, nimero folhas que o documento tem, nimero da deliberagdo a que se refere e data R
da reunifo. Os documentos de cada reunido sdo digitalizados e arquivados no servidor do

Municipio.
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Para facilitar o conhecimento do encaminhamento dos processos, apds cada reunido, é
elaborado um documento que contém uma tabela dividida em sete colunas com,
respetivamente, o nimero de ordem, o nimero do processo, 0 assunto, a deliberacao e trés
colunas em branco para indica¢ao da tramita¢do do processo.

Apé6s cada reunido, é remetido por correio eletrénico, para divulga¢ao pelos servicos do
Municipio, a minuta da ata, cépia dos documentos anexos ao livro de atas e o documento de
encaminhamento de processos referido no paragrafo anterior.

Com base nas minutas s3o elaboras as atas. Nos termos da lei, as atas contém um resumo do
que de essencial se tiver passado na reunido.

Na Camara Municipal de Peniche, as atas diferem das minutas, nomeadamente, por passarem
a conter as interven¢des dos municipes no periodo de audi¢do do publico, em 2016 registou-se
a intervencio de 68 municipes; as intervengdes efetuadas durante o periodo de antes da ordem
do dia; e outras interven¢des efetuadas durante o periodo da ordem do dia que os membros da
Camara Municipal solicitem que fiquem registadas em ata.

Ap6s aprovagio, as atas sdo compiladas em livro. O livro do ano 2016, com o nimero de ordem
107, tem 1009 paginas, encadernadas em 4 tomos.

Este servigo disponibiliza, em formato digital, no sitio do Municipio na Internet, todos os editais
com a ordem do dia de cada uma das reunides da CAmara Municipal, todas as minutas de ata da
Camara Municipal e todas as atas da Camara Municipal. No servidor do Municipio, para consulta
de todos os trabalhadores que a ele tém acesso, ficam arquivados, em cada ano: um documento,
em formato Word, com a compilacdo de todas as atas desse ano, para facilitar a pesquisa de
assuntos em cada um dos anos; documentos auténomos, em formato Word, correspondentes
a cada uma das atas do ano; cépia, em formato PDF, de todos os documentos arquivados na
pasta anexa ao livro de atas; e copia, em formato PDF, de todas as atas devidamente assinadas.

Relativamente a Assembleia Municipal, no ano 2016, realizaram-se 10 reunides, 9 referentes a
5 sessBes ordinarias e 1 referente a uma sessdo extraordindrias.

Foram elaborados 6 editais convocatérios, trés deles com a ordem do dia incluida e os outros 3
com a ordem dia em documento separado.

Foram incluidos na ordem do dia das 6 sessdes um total de 50 assuntos.

Antes de cada reunido, sio preparadas as folhas de presenca para serem assinadas pelos
membros da Assembleia Municipal. Apds as sessdes, estas folhas sdo remetidas a Seccdo de
Recursos Humanos, em formato digital.

Todos os processos dos assuntos incluidos ha ordem do dia sdo disponibilizados aos membros
da Camara Municipal numa plataforma digital, vulgarmente chamada de nuvem, tarefa que nao
tem sido efetuado por este servico.

Todas as sessdes sdo gravadas e os ficheiros dudio arquivados no servidor do Municipio.

De cada reunido é elaborada uma minuta de ata, para que as deliberagbes possam produzir
efeitos imediatos, nos termos do niimero 3 do artigo 57.2 do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro. As 10 minutas elaboradas em 2016 perfizeram um total de 74 péginas.

No ano de 2016, a Assembleia Municipal de Peniche tomou 54 deliberag¢oes.

Em cada processo presente a Assembleia Municipal é aposto um carimbo e registada a data da

ck

reunido em que esteve presente e o nimero da deliberacdo. i /
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Em pastas anexas aos livros de atas ficam copias dos documentos aprovados. Em 2016, foram
arquivados 9 destes documentos, num total de 246 paginas fotocopiadas e posteriormente
digitalizadas. Cada um destes documentos fica identificado com um carimbo com a indicagdo do
namero do documento, nimero folhas que o documento tem, nimero da deliberagcdo a que se
refere e data da reunido. Os documentos de cada sessdo sdo digitalizados e arquivados no
servidor do Municipio.

Para facilitar o conhecimento do encaminhamento dos processos, apés cada sessdo, é elaborado
um documento que contém uma tabela dividida em seis colunas com, respetivamente, a data
da reunido, o assunto, a deliberagdo e trés colunas em branco para indicagdo da tramitac¢ao do
processo.

Apés cada sessdo, é remetido por correio eletrénico, para divulgagdo pelos servicos do
Municipio, a minuta da ata, cépia dos documentos anexos ao livro de atas e o documento de
encaminhamento de processos referido no paragrafo anterior.

Com base nas minutas sdo elaboras as atas.

Na Assembleia Municipal de Peniche, as atas diferem das minutas, nomeadamente, por
passarem a conter as intervengfes dos municipes no periodo de audicdo do publico, em 2016
registou-se a intervengdo de 10 municipes, as intervengdes efetuadas durante o periodo de
antes da ordem do dia e as intervengdes efetuadas durante o periodo da ordem do dia.

Ap6s aprovacio, as atas sdo compiladas em livro. O livro do ano 2016, com o nimero de ordem
26, tera cerca de trezentas paginas.

Para cada sessdo da Assembleia Municipal é preparada uma pastas, que ficara a guarda do
Arquivo Municipal, que contém: originais dos editais, copia dos oficios remetidos, por correio
postal e eletrénico, originais das folhas de presenga, comunicagdes de substituicdo ou pedidos
de suspensio de mandato, propostas de atas submetidas a aprovagdo, correspondéncia
recebida, votos e/ou mog¢oes entregues, copia de toda a documentagdo referente aos assuntos
apreciados na ordem do dia e cépia das minutas, das atas e dos documentos arquivados na pasta
anexa ao livro de atas da respetiva sessdo.

Este servigo disponibiliza, em formato digital, no sitio do Municipio na Internet, todos os editais
com a ordem do dia de cada uma das sessdes da Assembleia Municipal e todas as atas da
Assembleia Municipal. No servidor do Municipio, para consulta de todos os trabalhadores que
a ele tém acesso, ficam arquivados, em cada ano: um documento, em formato Word, com a
compilagdo de todas as atas desse ano, para facilitar a pesquisa de assuntos em cada um dos
anos; documentos auténomos, em formato Word, correspondentes a cada uma das minutas das
atas desse ano; cépia, em formato PDF, de todos os documentos arquivados na pasta anexa ao
livro de atas; e cépia, em formato PDF, de todas as atas devidamente assinadas.

| Setor Educagao

A Autarquia manteve o compromisso de constante melhoria dos apoios socioeducativos aos
alunos e familias, bem como das condi¢des fisicas do parque escolar. Assim, foram preparadas
diversas medidas de apoio ao nivel da A¢do Social Escolar, como a comparticipacdo para
aquisicdo de livros e material didatico, refeigdes e transportes escolares, visandoequilibrar as
oportunidades de acesso ao ensino e facilitar o sucesso escolar.
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A Cimara Municipal de Peniche, no ambito das suas competéncias e preocupagoes, entende
que deve contribuir para melhorar os habitos alimentares das criancas, é com este objetivo que
os alunos sdo incentivados a mudar o comportamento face a alimenta¢do, através da
distribuicdo semanal de frutas e horticolas a todos os alunos do 1.2 ciclo do ensino basico, em
simultdneo os Agrupamentos de Escolas promovem medidas de acompanhamento de carater
pedagagico.

Foi elaborada a candidatura do Municipio ao apoio financeiro para implementa¢do das
Atividades de Enriquecimento Curricular e posteriormente remetida a Direcdo-Geral dos
Estabelecimentos Escolares. Integram esta candidatura, o “dossier de apresentacdo da
candidatura” e os trés “protocolos de colaboragdo”, estabelecidos entre o Municipio e, o
Agrupamento de Escolas de Peniche, o Agrupamento de Escolas de Atouguia da Baleia e o
Agrupamento de Escolas D. Luis de Ataide.

Durante o ano de 2016 foi aprovada a candidatura do Centro Escolar de Atouguia da Baleia e
adjudicada a respetiva empreitada.

No ambito do programa de reparacbes e manutengdo do parque escolar destacam-se as
intervengdes realizadas nos seguintes estabelecimentos de educacdo e ensino: Escola velha,
Escola do Filtro, Escola da Prageira, Escola Nova, EB de Ferrel, EB1 N2 3 de Peniche, EB1 N2 5 de
Peniche, EB de Ribafria, JI de Geraldes. Foram realizados essencialmente os seguintes trabalhos:
pintura de salas de aula, fachadas e muros; recuperagdo de equipamentos existentes nos patios,
recuperacio de hortas pedagdgicas, manutengdo dos campos de jogo e construgdo de um
polidesportivo. Na EB de Atouguia da Baleia foi instalado um pavilhdo/sala de aula.

Projetos Socioeducativos

O Municipio promove e apoia, sempre que possivel, o desenvolvimento de projetos
socioeducativos, nomeadamente no ambito do plano anual de atividades dos Estabelecimentos
de Ensino e dos Projetos Educativos dos Agrupamentos e da Escola Secundaria. Este ano
promovemos e participAmos em varios projetos, com especial destaque para os seguintes:

Corta Mato Escolar Concelhio — A Autarquia, Agrupamentos de Escolas do Concelho e Escola
Secundaria, organizaram uma das manifestagdes desportivas, no dmbito do desporto escolar,
que mais alunos envolveu e onde a populagdo escolar esteve representada de forma
significativa. Em 2016 participaram 940 alunos nos varios escaldes.

Este convivio desportivo, para além de proporcionar o encontro saudével entre os alunos das
varias Escolas é também aproveitado para selecionar aqueles que irdo participar no Corta-Mato
Regional Escolar e, nesse, disputarem o apuramento para o Corta-Mato Nacional Escolar.

\
Corrida do 1.2 Ciclo — Esta atividade, promovida pelo grupo de Educagdo Fisica do Agrupamento \I\
de Escolas de Peniche, com a colaboragdo dos professores de Atividades de Enriquecimento W
Curricular, contou com a participacdo de aproximadamente 330 alunos, onde o convivio foi \
determinante, uma oportunidade dos alunos da EB1 N2 3 — Escola Nova e EB1 N2 5 — Escola da
Central, conhecerem a Escola sede do Agrupamento. m
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Programa Ecovalor, da Valorsul — Langamento do Concurso Ecovalor, abrangeu todas as Escolas
do Ensino Bdsico, os Estabelecimentos de Educacdo Pré-escolar e a Escola Secundéria de
Peniche. Os objetivos definidos para o ano letivo 2016/17 foram os seguintes: Bem gerir os
residuos produzidos em ambiente escolar. Canalizar todos os materiais do ecoponto amarelo
para a reciclagem. Sensibilizar e educar a comunidade escolar, seus familiares e a comunidade
envolvente para a correta utilizagdo dos ecopontos.

Desfile de Carnaval Escolar — A organizagdo do Carnaval Escolar mobilizou mais de mil criangas,
da Educagdo Pré-escolar e do 1.2 ciclo do ensino basico. A habitual alegria e o colorido dos
participantes desfilaram pelas ruas centrais da cidade, marcando o inicio dos festejos do
Carnaval de Inverno.

As Rendas de Bilros Vo & Escola —“A brincar também se pode aprender a Rendilhar” foi o mote
que deu expressdo 3 maior iniciativa dirigida a8 comunidade educativa, na Europa, “As Rendas
de Bilros vio 3 Escola”. Esta iniciativa decorreu no dia 16 de margo, no Pavilhdo da EB 2,3 D. Luis
de Ataide, acolheu cerca de 1100 alunos do 12 Ciclo e ofereceu um conjunto diversificado de
atividades ludico-pedagdgicas relacionadas com a arte de rendilhar. Das atividades dinamizadas
contou-se com um espaco de experimentacio, com jogos de animagao em formato digital, jogos
tradicionais, exposi¢do de trabalhos realizados pelos proprios alunos, conto de historias
animadas e outras surpresas. O dia, totalmente dedicado a celebragdo do maior simbolo do
artesanato de Peniche, pretendeu conquistar o interesse dos mais novos pela aprendizagem
deste “saber-fazer”, tio antigo e enraizado na comunidade Penichense. Esta iniciativa contou
com a importantissima colaboragio dos Agrupamentos de Escolas e dos professores das
Atividades de Enriquecimento Curricular.

Comemoragio do Dia Mundial da Crianca — Decorreu no dia 1 de junho, no recinto contiguo aos
Bombeiros Voluntarios de Peniche. Esta iniciativa promovida pela Cimara Municipal de Peniche,
contou com a participacdo de mais de 500 criangas que frequentam a Educacao Pré-escolar e o
1.2 ciclo do ensino basico.

Projeto Saber Nadar — Desenvolve-se desde o ano letivo 2002/2003 nas piscinas municipais e
visa a promogdo da Expressdo Fisica-Motora dos alunos do 1.2 ciclo do ensino basico, na
componente especifica que é a natagdo. Este projeto atualmente resulta da coadjuvagao a
docéncia, nesta area especifica e com o apoio de recursos humanos dos Agrupamentos.

Transportes Escolares

A lei que regulamenta esta matéria transferiu para os municipios competéncias em matéria de ‘-.'5I'-\ \
organizagdo, financiamento e controlo de funcionamento dos transportes escolares. \\\ \

De acordo com este diploma, o transporte escolar consiste na oferta do servigo de transporte
entre o local de residéncia e o local dos estabelecimentos de ensino a todos os alunos que
frequentam o ensino basico e secundario, quando residam a mais de 3 ou 4 km dos mesmos,

respetivamente, com ou sem refeitério.
Lo~
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O servigo de transporte escolar é gratuito para os alunos do ensino basico e comparticipado em
50% para os alunos do ensino secundario.

Realizou-se a reunido de planificagdo da Rede de Transportes Escolares para o ano letivo
2016/2017, na qual participaram os Agrupamentos de Escolas, a Escola Secundaria,
representantes da Rodovidria do Tejo e representantes do Municipio. Este ano a Rodoviaria do
Tejo disponibilizou mais viaturas com vista a colmatar as lacunas identificadas.

Quando a oferta da rede de transportes publicos ndo consegue dar resposta a todas as
solicitacdes, detetada a inexisténcia de circuito regular de transportes puablicos que seja
compativel com os hordarios escolares, compete ao Municipio propor a criagdo de um circuito
especial, recorrendo desta forma as viaturas municipais. Neste sentido, o Municipio tem vindo,
de modo eficaz, a dar resposta as necessidades que vao surgindo.

O aumento da necessidade de recurso aos circuitos especiais € uma consequéncia direta do
encerramento de alguns estabelecimentos de ensino.

Refeicoes Escolares

Consciente do papel fundamental que exerce na drea da Educacdo, a Camara Municipal de
Peniche continua a alargar o servigo de fornecimento de refei¢des escolares, obedecendo aos
critérios preconizados pelas entidades que regulamentam esta matéria, com base numa
alimentagio racional e equilibrada. O Programa de refeigbes escolares é possivel com o recurso
a protocolos de colaboragio com diversas entidades, abrange 677 criancas, das quais, 237 nao
tém escaldo, 193 sio do escaldo B e 247 do Escaldo A.

Apoio as Familias na Educagdo Pré-escolar

A Educacdo Pré-escolar contribui, de forma significativa, para o desenvolvimento das criangas.
Assumindo-se como ponto de partida do percurso escolar, deve ser encarada ndo s6 como uma
resposta institucional as necessidades, mas como uma etapa fundamental da Educagao Basica.

Ao Municipio cabe apoiar a Educagdo Pré-escolar e promover a componente ndo pedagogica,
na qual se integra o Servigo de Apoio a Familia, com o servigo de prolongamento de horario e o
servico de refeigbes. Estes servicos estdo disponiveis nos seguintes estabelecimentos de
Educagdo Pré-escolar: JI de Casal Moinho, JI da Bufarda, JI Geraldes, e JI de Lugar da Estrada
(neste apenas funciona o servigo de refei¢des).

Auxilios Econémicos para Livros e Material Escolar

A Ag3o Social Escolar traduz-se num conjunto de medidas destinadas a garantir a igualdade de
oportunidades de acesso e sucesso escolares a todos os alunos dos ensinos basico e secundario.
Neste dmbito, e no uso das suas competéncias, a prioridade do Municipio é garantir o apoio aos
agregados familiares cuja situagdo econdmica determina a necessidade de comparticipacdes
financeiras. Para este efeito é disponibilizado um auxilio econémico para livros e material
escolar, aos alunos do 1.2 ciclo do ensino basico e da Educacao Pré-escolar.

A
A\
llI

consciéncia social, este ano foram atribuidos aos Agrupamentos de Escolas, para apoiar os

O investimento da Autarquia, no ambito da Acdo Social Escolar, reflete a sua preocupagao e é&
alunos do 1.2 Ciclo e as criancas da Educagdo Pré-escolar, 22.923,36 € em suﬁdios. Pela 7~

¥
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primeira vez verificou-se um ligeiro decréscimo no valor total atribuido, resultado da prépria Lei
do Orcamento do Estado para 2016, que prevé que seja o0 Governo a distribuir gratuitamente os
manuais escolares a todos os estudantes do 12 ano do 12 ciclo do ensino basico, inclusive aos
alunos carenciados da responsabilidade dos Municipios.

Bolsas de Estudo para Estudantes do Ensino Superior

Com o espirito de continuar a estimular e apoiar o aumento da qualificagdo de recursos
humanos no concelho, a Cimara Municipal aprovou a atribuicdo de 13 Bolsas de Estudo para
estudantes que frequentem o ensino superior. No ano letivo 2016/2017, candidataram-se as
bolsas de estudo 31 estudantes.

Expediente de limpeza e comunicagdes

Consistiu na atribuicdo de um subsidio no valor de 21.599,04€ as Escolas do 12 Ciclo e Jardins de
Infincia, com base nos seguintes critérios: nimero de alunos, nimero de salas, valor por aluno
e valor por sala (utilizada a taxa de inflagdo de 1 %).

Regime de Fruta Escolar

O Municipio renovou a candidatura ao Regime de Fruta Escolar, enviando ao Instituto de
Financiamento de Agricultura e Pescas o pedido de aprovag¢do, com o objetivo de manter esta
oferta pelo 8.2 ano consecutivo. Este Programa consiste na distribui¢do de frutas e produtos
horticolas a todos os alunos que frequentam o 1.2 ciclo do ensino basico do concelho de Peniche
(no total 1088 alunos), 2 dias por semana e durante 30 semanas.

Reconhecendo a importincia da inclusio de frutas e legumes na dieta alimentar, por
desempenhar um papel importante no combate a obesidade e diversas outras doencas,
reconhecendo que o papel da escola/comunidade educativa também sao preciosos para o
sucesso deste Programa, considera-se fundamental, numa oética mais pedagogica, a
implementacio de medidas de acompanhamento. Desde o inicio da implementacdo deste
programa estas medidas, de carater pedagdgico, tém sido definidas concertadamente entre o
Municipio e os trés Agrupamentos de Escolas, este ano foram definidas as seguintes:

- Divulgacdo e enquadramento do Regime de Fruta Escolar através do sitio da Internet da
Camara Municipal de Peniche e dos Agrupamentos de Escolas;

- Realizagdo de atividades no ambito da tematica da alimentacdo pelos Professores das
Atividades de Enriguecimento Curricular, nomeadamente atividades ludicas, pedagdgicas,
artisticas e culturais (teatro, danca, jogos tradicionais, musica, passeios, visitas as hortas
pedagagicas, etc.);

- Dinamizacdo das Hortas Pedagégicas;
- Envolvimento das Escolas Promotoras da Sadde;

- Comemoragio de Dias Tematicos (Dia Mundial da Alimentagdo, etc.).
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Equipamentos informaticos

Considerando a necessidade de substituicdo de equipamentos informéticos das escolas, que se
encontravam em estado obsoleto e, considerando a necessidade de utilizagdo destes
equipamentos para fins pedagogicos, foram adquiridos 50 conjuntos informaticos compostos
por: 1 computador, 1 monitor, 2 colunas, 1 teclado e 1 rato. Os equipamentos informaticos sao
fundamentais no dia-a-dia das escolas, permitindo o acesso a Internet, caixa de correio
eletrénico, programas escolares de gestdo de alunos e professores, materiais pedagogicos de
apoio a docéncia, entre outros.

Conselho Municipal de Educacdo

O Conselho Municipal de Educagdo define-se como “uma instancia de coordenac@o e consulta,
que tem por objetivo promover, a nivel municipal, a coordenacdo da politica educativa,
articulando a intervengdo, no ambito do sistema educativo, dos agentes educativos e dos
parceiros sociais interessados, analisando e acompanhando o funcionamento do referido
sistema e propondo as agbes consideradas adequadas a promogdo de maiores padroes de
eficiéncia e eficicia do mesmo.”

Obedecendo a um conjunto de competéncias que provém da Lei e lhe sdo préprias, localmente
procura-se promover momentos de partilha e reforcar a articulagdo com os diferentes parceiros
educativos. No ambito das suas competéncias, pretende-se elaborar relatérios tematicos e de
monitorizacdo da Carta Educativa. Neste processo, é fundamental o envolvimento dos varios
parceiros educativos, elementos fundamentais na recolha e andlise critica de dados.

Atividades de Enriquecimento Curricular

Numa légica de estabilidade e continuidade, o Municipio de Peniche manteve-se como entidade
promotora das Atividades de Enriquecimento Curricular, cabendo-lhe a responsabilidade
administrativa e financeira e, aos Agrupamentos de Escolas a responsabilidade pedagogica.

O concurso deste ano, de cordo com as necessidades identificadas pelos agrupamentos,
resultou na contratagio de 30 técnicos superiores, para lecionar nas seguintes areas:

e Atividade fisica e desportiva;
e Inglés;

e Patriménio e historia local;

e Programagdo e robdtica;

e Expressao musical;

e Atividades ludico-expressivas.

Rendas de Bilros

O Municipio de Peniche tem feito um trabalho consistente e continuado no ambito da promogdo
e valorizagdo da arte de rendilhar. As Rendas de Bilros, nacionais e internacionais, tém um lugar
de destaque, sdo varios os eventos que se promovem e nos quais se participa para divulgar este
patriménio, dos quais se destacam os seguintes:
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XXVI Mostra de Encaixe de Camarifias — Este evento internacional contou com a presenca do
Vice-presidente da Cimara, em representagdo do Municipio de Peniche, e duas rendilheiras de
Peniche. Foi dado especial destaque ao trabalho desenvolvido para fomento da aprendizagem
da arte de rendilhar junto das escolas do 12 Ciclo do concelho de Peniche. Esta acao pedagdgica
é internacionalmente reconhecida como relevante para a manuteng¢ao da meméria e identidade
da comunidade de Peniche. Além das varias iniciativas integradas no programa do evento,
contou também com a realizagdo de “desfiles de moda”, nos quais, as criagbes com aplicagao
de Renda de Bilros de Peniche se destacaram. No ambito do protocolo de colaboracdo
institucional, na &rea da promog&o da cultura de cada municipio, o Grupo concelhio “Pé D’Areia”
esteve presente no certame, dando a conhecer algumas sonoridades tradicionais portuguesas.

Mostra Internazionale Del Pizzo, em Novedrate — Na XXIX Mostra Internazioale Del Pizzo, o
Municipio de Peniche esteve representado pelo Vice-presidente da Camara, acompanhado de
uma colaboradora da Escola Municipal de Rendas de Bilros, entre 4 a 11 de setembro, em
Novedrate. As relacdes de proximidade e cooperagdo existentes entre ambos 0s municipios, em
torno da promogdo e fomento da arte de rendilhar, deram origem a uma intervencdo do
representante do Municipio de Peniche na sessdo solene de abertura do certame. A atribui¢do
da medalha deste evento ao Municipio de Peniche simbolizou o reconhecimento do mérito
internacional de Renda de Bilros de Peniche que, pelas mdos das suas engenhosas rendilheiras,
continua a valorizar a arte de tecer a renda de bilros em Portugal e no Mundo.

Realizacio da MOSTRA INTERNACIONAL DE RENDAS DE BILROS — Teve lugar de 21 a 24 de julho
e como objetivos pretendeu: valorizar a mulher rendilheira e a sua arte, partilhar experiéncias
entre artesds dedicadas a este “saber-fazer” e, apresentar novas tendéncias e aplica¢cdes da
Renda de Bilros.

A edig¢io de 2016 contou com o apoio de diversas entidades e nela participaram centenas de
rendilheiras a trabalhar ao vivo. Estiveram representadas 30 delegag¢des internacionais vindas
dos seguintes paises: Espanha, Franga, Itdlia, Republica Checa, Bélgica, Pais de Gales, Russia,
Polénia, Austria, Inglaterra, Suica, Estonia, india, Argentina, Bulgéria e Alemanha. Todos os
participantes deram a conhecer as diferentes técnicas utilizadas e associadas a este tipo de
artesanato téxtil.

A cria¢do de produtos com inspira¢do na renda de bilros tem sido a tonica das varias edi¢cdes
deste evento, dando origem a apresentagdo de novos projetos de merchandising e de design
urbano concebidos pelos alunos da Escola Superior de Arte e Design, do Instituto Politécnico de
Leiria, e a criagdes de moda concretizadas pelas maos de rendilheiras e designers do Modatex.

O programa do evento tem despertado o interesse no mercado de eventos desta natureza. Este
ano contou com a apresentacio de resultados do XXIV Concurso de Renda de Bilros de Peniche,
a atuacdo de bandas filarménicas, uma mostra de danga classica e contemporanea, em que
participaram criangas e jovens do Estidio Municipal de Danga de Peniche e, contou ainda, com
sonoridades tradicionais portuguesas, apresentadas pelo grupo de mdusica tradicional “Pé
d'Areia”.

Inauguracdo do MUSEU DA RENDA DE BILROS — Trabalho conseguido gracas a estreita
articulagdo com a equipa técnica que integra a Rede Museoldgica do Concelho de Peniche,
permitindo assim, a tdo esperada Inauguracdo do Museu Municipal de Rendas dr/B‘iIros. Este

-
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equipamento, entendido como exponente maximo no que respeita a conservagao e preservagao
da arte de tecer a Renda de Bilros, tem tido muita procura por parte de turistas e transeuntes
que visitam Peniche.

Dinamizac3o de Oficinas de sensibilizagio para as Rendas de Bilros — Destinadas aos formandos
dos cursos de Design de Moda e Modelagdo de vestudrio do Centro de Formagao Profissional da
Industria do Vestuario, Confego e Lanificios - Modatex. Uma das oficinas teve lugar na sede
deste centro de formagdo profissional, no Porto, e outra decorreu, concomitantemente, no
Museu das Rendas de Bilros e na Escola Municipal de Rendas, com o objetivo de permitir o
contacto direto dos formandos com este “saber-fazer”, inspirando-os para as suas criagbes de
moda com Renda de Peniche.

| Servigo de Turismo

O Turismo continua a ser uma das principais atividades econémicas de Peniche, uma vez que
detém uma diversidade de recursos turisticos, nomeadamente os recursos naturais com
especial destaque para o Cluster do Mar e patriménio historico, cultural e religioso.

Por Peniche caracterizar-se por um turismo balnear sazonal, a aposta noutros produtos
turisticos continua a ser fundamental para minimizar este impacto negativo do sector turistico.
A aposta permanece no desenvolvimento do turismo cultural, turismo de natureza e nautico.

O reconhecimento da necessidade na promog&o turistica através da presenca e/ou gestao e
organizagdo de eventos, o intuito de promover e consolidar a imagem de Peniche, bem como a

P

dinamizagdo do concelho e potenciar as atividades turisticas € uma aposta do executivo
municipal.

Relativamente aos eventos e iniciativas organizadas/e ou em colaboragdo pelos Servicos de
Turismo de destacar:

e Varias visitas guiadas com jornalistas estrangeiros, em colaboragao com a ARPT Centro
de Portugal;

e Carnaval de Inverno;

e Visitas guiadas a escolas, associagdes e juntas de freguesia de todo o pais;

e WRC - ARC Portugal;

e Vistorias a “alojamentos locais” no concelho de Peniche;

e Colaboragdo na 372 Corrida das Fogueiras e 162 Corrida das Fogueirinhas;

e Participagdo no evento “Vinhos da Regido de Lisboa”;

e Colaboracio na filmagem do episodio-piloto “Capitdes da areia” com Rui Pregal da

Cunha;
e Colaboracdo no 22 Festival “Musica de cd”; W N

e Carnaval de Verao;

\
e Mostra Internacional de Rendas de Bilros; /
e Programa “Terra a Terra” da TSF no &mbito da Mostra Internacional de Rendas)d/e Bilros”
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e Programa RTP “Praias Olimpicas”;

e Colaboracdo na visita do Sr. Primeiro-Ministro a ilha das Berlengas;
e Feira Internacional de artesanato;

e Festival Gastronémico de Santarém;

e Apresentacio do Livro da escritora Ana Simao “Naquela Itha”;

e Feira Business to Sea;

e Rip Curl Pro — Portugal 2016.

De realcar a visibilidade de Peniche, através da vinda de inGmeros jornalistas, com o apoio da
ARPT (Agéncia Regional de Promogdo Turistica do Centro). Neste contexto, a presenca dos
jornalistas resultou na divulgagdo de Peniche enquanto Capital da Onda, do seu artesanato, mais
especificamente das Rendas de Bilros, das profissdes tradicionais de Peniche, tais como as
atadeiras e principalmente da ilha da Berlenga.

No que respeita ao Carnaval de Inverno a prestacdo dos Servicos de Turismo prende-se com a
organizac3o e coordenagdo, programagdo e promogao do evento, tal como tratar das questdes
relacionadas com a sonorizacdo e inscrigdes de participacdo de grupos no corso. De referir, que
este Carnaval contou com a presenca de 16 grupos num total de 481 participantes. A avaliacao
geral do Carnaval efetuada pelos grupos foi muito positiva pela qualidade de som e afluéncia de
publico, sendo uma iniciativa essencial pelo seu efeito dinamizador e mobilizador da populacdo
local.

Quanto aos programas televisivos e de radio “Praias Olimpicas”, “Terra a Terra”, “Capitdes da
areia”, vieram mediatizar a gastronomia local, nomeadamente a especificidade da gastronomia
de mar, promover Peniche como Capital da Onda, e os varios artistas/artesdos locais do
concelho de Peniche. A preservagio e valorizagdo destes produtos turisticos sio tdo importantes
como gualquer subproduto do patriménio cultural, refletindo-se no nome e conceito do evento
Rip Curl Pro Portugal - Peniche, associando a identidade gastronémica de mar com a
divulgagdo/promogao das latas de conservas de sardinha e de cavala do Municipio de Peniche,
as atividades econémicas, a cultura e os desportos locais numa experiéncia diferenciada.

No que concerne ao Carnaval de Verio, fez-se um percurso idéntico ao do carnaval de inverno,
excetuando o percurso ter terminando na Marina/Ribeira Velha, percorrendo as ruas de Peniche
com a atuacdo de 16 grupos, levando aos seus visitantes a diversdo do carnaval penicheiro.

No que respeita ao Rip Curl Pro Portugal 2016 (Peniche), que se realizou pelo oitavo ano
consecutivo, é um evento desportivo que gera uma projecao mediatica nacional e internacional
de importancia muito elevada, que a medida que os heats prosseguiam, a areia passou a ser
tomada por uma moldura gigante humana, revertendo, mais uma vez, numa forte atratividade
que se reflete no forte envolvimento entre a Camara Municipal de Peniche e a Rip Curl Portugal,
associada aos demais patrocinadores. O Municipio de Peniche tomou as medidas necessarias

para assegurar todo o apoio logistico a principal entidade organizadora, bem como a prestacao

de informagdes turisticas durante o evento.

Outra das tarefas desenvolvidas pelo Servico de Turismo consistiu no apoio a atividades
desenvolvidas por outras entidades ou associagdes. Tal sucedeu, por exemplo, com a
colaboragdo a rececdo a regata World Cruising, na assisténcia e acompanhamento aos
jornalistas internacionais, e com a presenca no stand do municipio durante a Feira Internacion

al
de Artesanato. /

2
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Por outro lado, demonstrar a qualidade da oferta turistica de Peniche, mais concretamente do
patriménio tangivel e intangivel do Concelho, através da circulagdo do Comboio Turistico

durante o periodo de Verao.

Eventos e Iniciativas do Municipio

IVenda de latas de conserva

Venda de latas de conserva a revendedores
(comércio local)

Todo o ano
Vistorias AL Todo o ano e Vistorias ao Alojamento Local do concelho de
Peniche
\Visita guiada 7 de janeiro e Visita guiada a Escola n2 1 de Peniche
\Visita guiada 8 de janeiro e Visita guiada a Escola n2 4 de Peniche
\Visita guiada a jornalista 1 e 2 de Fevereiro e Acompanhamento e visita guiada a Peniche;
e  Preparagao da visita.
iCarnaval de Inverno »  Organizagdo e Coordenacdo do Evento:
Dezembro 2015/Janeiro/ »  Programacio do evento;
Fevereiro 2016 »  Promocdo do evento;
»  Sonorizacao;
e Inscricdes de participacdo;
Visita guiada 26 de fevereiro e Visita guiada a Escola Basica do Catujal
Visita guiada a jornalista 15 de margo e Visita guiada a ilha das Berlengas com jornalista
do programa “The Bravest”
\Visita guiada 16 de margo e Visita guiada a Escola Secundaria Padre
Benjamin Salgado de Vila Nova de famalicdo
Visita guiada 06 de maio e Visita guiada "Escola Basica do Catujal
Visita guiada 06 de maio e Visita guiada no dia internacional do IPL
Visita guiada 27 de maio e Visita guiada a Escola EBI 123 de Peniche
Corrida das Fogueiras e fogueirinhas 25 de junho o Colaboragdo
Feira “Vinhos da Regido de Lisboa” na 29 de junhoa 10dejulho o  Representa¢do do Municipio
Rua Augusta
Filmagens “Capitdes da areia” 7 de julho s  Acompanhamento e colaborag¢do com a
producdo do episédio-piloto
ICarnaval de Verdo 16 de Julho e Preparacdo do evento
e Recegdo de inscrigdes dos participantes
e Organizagdo e Coordenacdo do Evento:
e Programagio do evento;
»  Promogdo do evento;
»  Sonorizacdo;
Programa de radio “Terra a Terra” 23 de junho e Colaboracgdo no programa da TSF “Terra a Terra”|

no ambito do evento Mostra Internacional de
Rendas de Bilros de Peniche

22 Festival “Musica de ca” 27 dejulho,e3,27de » Colaboragdo no festival
agosto
Festival “Youth Festival” 20 de julho s Colaboragdo no festival

Mostra Internacional de Rendas dej

Bilros — Peniche

21 a 24 de Julho

Marcacdo de alojamento para as comitivas|
estrangeiras;

Recegdo das comitivas no Aeroporto de Lisboa;
Assegurar o funcionamento dos stands existentes
no recinto da Mostra Internacional de Rendas de
Rendas de Bilros de Peniche;

Acompanhamento das comitivas estrangeiras nasj

refeicbes  »

(
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Visita guiada 28 de agosto o Visita guiada a Junta de freguesia de Mora
Visita guiada a bloggers 3 de agosto e Visita guiada a Ilha da Berlenga a bloggers
enviados pela ARPT
Visita guiada 7 de agosto e Visita guiada a Jodo Pereira, por parte da sec¢do
Acdo Social
iAcompanhamento programa RTP 27 de agosto e Colaboracdo com a organizacdo do programa
“praias Olimpicas” televisivo na visita a Peniche
\Visita guiada a jornalistas 13 de setembro e Visita guiada a jornalistas enviados pela ARPT
Moche Pro Portugal — Peniche 2015 18 a 29 de outubro e Preparacdo das normas e inscri¢des
® Rececdo das inscrigoes
»  Organizacdo do espaco
e Venda de Merchandising e presta¢ao de
informages
»  Apoio logistico a Rip Curl
Festival Gastron6mico de Santarém 30 de outubro e Representacdo do Municipio.
Business 2 Sea 16 a 18 de novembro =  Representacdo do Municipio

\World Cruising 22 de Junho Organizacdo da rece¢3o aos navegadores
e Planeamento do evento em Peniche

Feira Internacional de Artesanato - 11 a 27 de Agosto e Montagem e apoio ao Stand da Escola de Rendas
. de Bilros da CMP
Peniche
Comboio Turistico 01 de Julho a 13 de Setembro »  Gestdo dos percursos
e  Gestdo de visitas de grupos
Apresenta¢do do livro “Naquela liha” 28 de novembro e Colaboragdo na apresentagdo do livro na Escola

Secundéria de Peniche

Relativamente ao Posto de Turismo, a informac3o estatistica analisada permite evidenciar na
tabela seguinte um decréscimo nas entradas de turistas entre os anos 2009, 2010, 2011 e 2012,
sendo mais acentuado entre os anos de 2009 e 2010. No entanto existe um acréscimo em 2014,
ultrapassando os valores de 2010. O ano de 2009 continua a ser o melhor ano em numero de
visitantes, mas o ano de 2014 passa a ser o 22 melhor ano. No ano de 2015 houve um
decréscimo, passando a ser o pior ano em numero de visitantes. Em 2016 voltou a haver um
acréscimo de visitantes, passando a ser o 42 melhor ano desde 2009.

A tabela seguinte mostra a evolugdo da procura turistica no Posto de Turismo

3330

3548 4214 3196 2270

14040 14985 18737 13808 17942

17370 18533 22951 17004 20212

Relativamente as nacionalidades que deram entrada no Posto de Turismo de Peniche observa-
se no grafico seguinte que a tendéncia dos dltimos anos alterou-se, ou seja, os franceses
continuam a ser a principal nacionalidade com 6986 visitantes, mas os poytugueses com 2270
foram ultrapassados pelos espanhéis com 3952 que foram agora ocupam)a segunda posicao,
’ é" )
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enquanto os portugueses ocupam a terceira posigdo. De seguida alemaes e Reino Unido
respetivamente com 1680 e 810 visitantes. De referir, que a categoria “Outros” é representante
dos paises com menos de 21 visitantes por nacionalidade, nomeadamente: China; Chile; Grécia;
México; Coldmbia; Crodcia; Sérvia; Eslovaquia; India; Marrocos; Coreia do Sul; Turquia; Uruguai,
Venezuela; Leténia; Hungria; Filipinas; Irdo; Filipinas; Estdnia; Albania; Africa do Sul; Angola;
Bielorrussia; Bolivia; Bulgaria; Caraibas; Cazaquistao; Chipre; Costa do Marfim; Cuba; Equador,
Litudnia; Malta; Moldavia; Nepal; Panama; Perd; Roménia; Senegal; Siria; Sri Lanka; Tailandia;
Taiwan; Tunisia.

Procura Turistica por Nacionalidades 2016

6986

3952

270
1680
: .. 838
21114518 5326035085 23 B 156102 Munnmu%mnm 88 6618134976
3 ] & L

¥ Alem3es ® Australianos = Austriacos ® Belgas
B Argentinos ® Brasileiros u Canadianos E Dinamarqueses
® Luxemburgueses # Espanhéis ® Norte-Americanos # Finladeses
 Franceses » Holandeses & Ucranianos = Reino Unido
© Wandeses & Israelitas « halianos « Japoneses
« Eslovenos . Neozelandeses Noruegueses Polacos
Portugueses Checos2 Russos Suecos
Suicos Qutros

O grafico seguinte permite ver a evolugdo das 7 principais nacionalidades que entraram no Posto
de Turismo do Municipio entre 2009 e 2016. Assim, denota-se que em 2009 os portugueses
foram o principal visitante, sendo nos anos seguintes substituidos pelos visitantes de
nacionalidade francesa que ainda conservam o primeiro lugar em 2016. Em 2010 e 2011 os
espanhdis seriam a seguir aos franceses os que mais nos visitavam. Os portugueses nestes dois
anos ocupavam o 32 lugar. Em 2012, 2013, 2014 e 2015, Portugal sobe uma posicdo em troca
com os espanhdis que passariam a ocupar o 32 lugar como os visitantes que mais nos procuram,
voltando a trocar com os portugueses em 2016, ocupando novamente o segundo posto,
relegando os portugueses para terceiro lugar. O 42 lugar que desde 2009 era ocupado pelo Reino
Unido, comegou a ser preenchido pelos alemdes a partir de 2013. Assim sendo, o 52 lugar
ocupado pelos alemaes desde 2009, seria em 2013 e até 2016, preenchido com o Reino Unido.
Os italianos em 2009 e 2010 foram o 62 povo que mais nos visitaram, deixando para 72 lugar os
holandeses. Mas em 2011 os holandeses trocariam de lugar com os italianos e passariam a estar
na 62 posicdo (posto que nunca mais largariam até 2015), regressando em 2016 ao sétimo posto.
Os italianos passariam a ocupar o 72 lugar até 2013, posi¢do essa que trocariam com a Bélgica
em 2014, nio aparecendo por isso no grafico em 2014 como fazendo parte das 7 nacionalidades
que mais nos visitam. Mas em 2015 voltariam a ser o 72 pais que mais nos visitam, relegando
assim a Bélgica para 82 lugar. Em 2016 a Italia volta a ser ultrapassada pela Bélgica (que ocupa
o 62 lugar), ficando fora novamente das 7 nacionalidades que mais nos visitam.
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Evolugio das 7 principais nacionalidades que visitam o Posto de Turismo
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O grafico seguinte representa o total de visitantes no Posto de Turismo em 2016, verificando-se
que a procura estrangeira dos servigos corresponde a 89% do total de entradas, superior a
procura do mercado interno com 11%.

TOTAL DE VISITANTES NO POSTO DE TURISMO EM
2016

W Portugueses = Estrangeiros

Fd

O gréfico abaixo apresenta o total mensal de entradas no Posto de Turismo durante o ano de
2016 evidenciando a sazonalidade da procura turistica que caracteriza Peniche, devido a
expressdo do produto Sol e Mar (balnear sazonal) aliado a prética de desportos nduticos. Desta
forma, a época alta, nomeadamente os meses de julho, agosto e setembro correspondem a
maior procura. No entanto, evidencia-se outros meses com alguma afluéncia turistica como
abril, maio, junho e outubro.

- /
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Total de entradas no Posto de Turlsmo por meses - 2016
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Na tabela seguinte, encontra-se o registo dos ultimos cinco anos (2011, 2012, 2013, 2014, 2015
e 2016) das entradas de visitantes por nacionalidades registados pelos Servicos de Turismo,
aferindo um acréscimo nas principais nacionalidades visitantes em 2015, como por exemplo os
Suecos e Suicos (ultrapassam o valor de 2015), e a entrada dos Belgas no “top 7” superando em
ndmero de visitantes os holandeses e italianos.

Pais de Origem 2012 2013 2014 2015 2016

Africa do Sul 23 18 20 35 19
Albania 2
Alemanha 1854 1831 1794 1728 1680
Angola 6
Arabia Saudita 0 0 0 2 0
Argentina 7 12 9 60
Arménia 0 0 0 1 0
Austrélia 258 286 319 174 211
Austria 105 150 180 65 145
Azerbaijdo 0 0 1 0 0
Bélgica 375 348 615 346 618
Bengala 0 0 1 0 0
Bielorrussia 0 0 33 0 8
Bolivia 0 0 0 0 1
Bosnia 1 0 0 0 0
Brasil 208 245 234 212 260
Bulgaria 3 10 24 0 5
Cabo Verde 2 1 2 0 0
Canada 170 245 340 246 350
Cazaquistao 2
Chile 0 1 3 3 7
China 6 5 16 11 9
Chipre o 1
Colombia 1 1 2 5 7
Coreia do Sul 0 1 0 4 4
Costa Rica 0 3 0 D 0
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Pais de Origem 2012 2013 2014 2015 2016
Costa do Marfim 3
Croacia 0 1 12 6 8
Cuba - e —_ — 2
Dinamarca 80 124 103 65 86
Egipto 0 0 0 0 —_
Equador 0 0 0 0 3
Escdcia 30
Eslovaquia 40 5 5 13 17
Eslovénia 38 53 22 20 36
Espanha 3046 3099 4212 2817 3952
Estdnia 0 5 26 21 12
EUA 168 168 307 160 156
Filipinas 0 0 1 4 2
Finlandia 73 99 91 44 102
Franga 4375 4251 6410 5063 6986
Grécia 5 9 1 6 7
Guatemala 0 1 0 0 0
Guiné 0 0 0 0 0
Havai 0 0 7 0 0
Holanda 608 578 655 488 562
Hong Kong 0 2 0 0 0
Hungria 0 23 16 18 20
Ilhas Mauricias 0 0 0 4 0
india 0 4 3 2 10
Irdo
Indonésia 0 0 (1] 0 0
Islandia 0 2 0 1 0
Israel 56 56 77 111 92
Inglaterra 1155 o - —— ——
Rep. Da Irlanda 96 105 127 61 99
Italia 500 573 523 375 468
Japao 17 14 24 17 24
Kosovo 0 0 0 0 0
Kuwait 0 0 2 0 0
Letonia 32 30 22 14 13
Libano 0 0 0 1 0
Lituania 53 413 35 37 16
Luxemburgo 6 12 18 4 23
Madagascar 0 0 0 1 0 \\ A
Marrocos 0 1 6 10 9 “‘-»\"L 3\
Malta 4 0 0 22 1 \
Malasia 0 2 1 0 0
México 9 9 11 1 11
Mogcambicanos 0 1 0 1] 0 CJ_
Moldévia 0 0 1 6, 1 .

| /
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Pais de Origem 2012 2013 2014 2015 2016

Nepal 2
Noruega 76 117 79 29 37
Nova Zelandia 60 73 49 29 39
Oceania 0 0 0 0 0
Pais de Gales 0 0
Palestina 0 0 0 1 0
Oma 0 0 4 0 0
Panama 0 0 1 0 3
Paraguai 2 0 0 0 0
Peru 4 3 1 0 3
Paquistao 0 0 1 0 0
Polonia 84 160 263 117 118
Porto Rico 0 2 1 2 0
Portugal 3330 3548 4214 3196 2270
Quénia 0 0 0 0 0
Reino Unido e 1407 1305 950 838
Rep. Checa 56 51 59 a1 88
Rep. Dominicana 0 0 0 0 3
Roménia 11 15 10 23 19
Russia 66 178 100 67 66
Sérvia 0 1 0 2 2
Senegal 1 0 0 0 3
Singapura 0 0 0 6 0
Siria 1
Sri Lanka 2
Suécia 79 184 180 94 181
Suica 171 307 317 181 349
Suriname 0 0 1 0 0
Tailandia 11 8 2 0 3
Taiwan 0 6 0 0 2
Tunisia 2
Turquia 0 0 1 9 15
Ucrania 1 13 26 25 42
Uruguai 0 1 7 2 6
Venezuela 0 1 1 1 3
Vietname 0 0 3 0 0
Total 17370 | 18533 | 22951| 17004| 20212
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Area de Campismo da Itha da Berlenga

A Area de Campismo da Berlenga esteve aberta de 9 de junho a 15 de setembro de 2016. Com
espagos (socalcos) para tendas de 2 pessoas (6 socalcos), 3 pessoas (16 socalcos) e 4 pessoas (15
socalcos), com capacidade total para 3922 dormidas no periodo mencionado.

Em 2016 o preco para tendas de 2 pessoas foi de 10.30€, tendas de 3 pessoas de 14.95€ e tendas
de 4 pessoas de 19.60€, por noite (os pregos ndo sofreram alteragio este ano).

As reservas s3o efetuadas por mail, telefone e ao balcdo; os pagamentos sdo efetuados ao
balco, por dinheiro e multibanco (introduzido em 2013), e por transferéncia bancaria.

Quanto ao motivo da escolha, por observa¢do, constata-se que a grande maioria dos turistas
pernoita no campismo por tradigdo, e sé depois pelo motivo novidade/descoberta. De referir
igualmente, o fato de ser o meio de alojamento mais econémico na ilha. Podem ser designados
de clientes habituais (apesar da auséncia de dados cientificos que comprovem estes dados).

A tabela 3 regista também o nimero de noites vendidas nestes Gltimos anos, que em 2016 foi
de 1778 noites, que superou os anos 2012, 2013, 2014 e 2015.

2012 1775
2013 1574
2014 1591
2015 1778
2016 1959

| Setor Planeamento e Intervengdo Social e Setor Juventude e Associativismo

O ambito de intervengdo do setor de Planeamento e Intervencdo Social estd centrado na
promogdo da Inclusio e Coesdo Social a nivel do territério concelhio, procurando dar
prossecucdo as Politicas Sociais do Municipio em dreas prioritarias, nomeadamente: Politica
Social de Habitacdo; Acdo Social; Satde; Prote¢do a Criangas e Jovens; Juventude; Populagao
Idosa; Associativismo e Empregabilidade.

Salienta-se a amplitude e diversidade de incumbéncias assumidas, umas orientadas para a acao
direta juntos dos municipes, em particular, aqueles que se encontram em situacdo de
desfavorecimento social, e outras direcionadas para uma agdo indireta por via de um trabalho
de articulagdo interinstitucional e intrainstitucional.

Chama-se igualmente a atengdo para a pluralidade de destinatarios das medidas de inclusao
postas em pratica, constituidos por criancas, jovens, pessoas idosas, desempregados,
empreendedores, pessoas com caréncia socioeconémica, pessoas em situagdo de d|scr|m|nagao

social, pessoas e familias em situagdo de fragilidade social. i
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0 modelo de intervengdo social privilegiado pelo Municipio teve como vetores de orientac¢do
estratégica de referéncia a proximidade e a participagdo. Com efeito, procurou promover uma
maior autonomia das pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, através de estratégias para
a integracdo social que procuraram privilegiar a proximidade as populagdes e também valorizar
o trabalho em parceria e a participagdo, em especial por parte dos destinatarios das medidas,
na busca da eficicia e da sustentabilidade das medidas implementadas.

Politica Social de Habitagao

Reabilitacdo de fogos- Candidaturas

Sendo a Habitagdo Social uma das medidas prioritdrias assumidas pelo Municipio de Peniche,
por se tratar de uma medida estruturante na melhoria significativa da qualidade de vida dos
individuos/familias em situagio de vulnerabilidade social, nomeadamente ao nivel das suas
condices de habitabilidade e inser¢do social, e, tendo-se dado inicio a reabilitacdo de 18 fogos
no Bairro do Calvario ao abrigo do Programa Reabilitar para Arrendar, foi efetuado um
acompanhamento de proximidade as familias do bairro, com maior incidéncia a quatro das
familias que necessitaram de permutar para outros fogos.

Neste contexto participou-se igualmente em 8 reuniSes de trabalho conjuntas com os Técnicos
Engenheiros Civis e com as empresas envolvidas, relativas a empreitada de reabilita¢cao, com
objetivo de, acompanhar, informar e resolver os problemas decorrentes deste processo de
requalificacdo, ajustando as necessidades que vao surgindo por parte dos moradores ao
processo em causa.

Plano de Agéio Para as Comunidades Desfavorecidas

LY

No que respeita concretamente a regeneracdo urbana e inclusdo social, foi aprovada a
candidatura, com vista a reabilitacio de 12 fogos no B2 do Calvario, bem como, a reabilitagao
das envolventes do Be do Calvario, B2 Valverde, B2 Ferndo de Magalhdes e Edificio Coosofi.

A par das medidas de reabilitagdo do edificado, esta candidatura abrange ainda a reabilitagao
de dois equipamentos sociais, com o objetivo de dar continuidade ao trabalho de intervengao
social e comunitario desenvolvido no terreno em parceria com entidades locais, assente na
relagdo de proximidade com as familias, com vista a resolugdo e/ou minimizagdo dos problemas
socias identificados, situados um deles no Bairro do Calvério e o outro junto ao Bairro Ferndo de
Magalhdes e Edificio Coosofi.

Gestdo Social dos Bairros

Ao nivel da gestdo social dos bairros sociais realizaram-se 387 atendimentos, incluindo visitas
domiciliarias, tendo em conta que os atendimentos sdo agendados de forma a que os técnicos
possam ir as habitag¢des.

Esta op¢do metodoldgica prende-se essencialmente com a necessidade de verificagdo no local,
das condicBes de habitabilidade dos agregados familiares, quer ao nivel do edificado, na medida
em que, grande parte dos atendimentos estdo relacionados com pedidos de reparagdes, quer
ao nivel das respetivas condi¢des de higiene e salubridade e constitui¢do do agregado familiar. G 4
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Esta metodologia de intervengdo constitui uma oportunidade na identificacdo de outros
problemas sociais que, vdo desde a incapacidade na satisfacdo das necessidades basicas, a
problemas de saide mental, situagdes de desemprego, falta de qualificagdes profissionais e
académicas, entre outros, sendo problemas complexos e vivenciados em simultaneo por muitas
destas familias, expondo-as assim, a situagdes de risco e de grande vulnerabilidade social.

Com esta metodologia pretendeu-se, criar com os inquilinos uma relagao de proximidade e de
confianca, que permitisse uma identificagdo mais ajustada e atualizada dos problemas
existentes, a elaboracio do diagnéstico social em cada um dos casos e a definicao de um plano
de intervenc¢do conjunto com o objetivo da solugdo ou minimizagdo dos problemas e da melhoria
da qualidade de vida destas familias.

Na sequéncia de algumas destas intervengdes, houve a necessidade de sinalizagdo dos
problemas existentes, quer a diversos servicos camararios, quer a outras Institui¢coes locais e
nacionais, numa logica de trabalho em rede e de parceria ativa, que permitiram nalguns casos
de maior complexidade o sucesso na intervengdo social.

Pedidos de Reparagoes

Realizaram-se durante o ano 2016 vistorias conjuntas com Engenheiro Civil, com vista a
avaliagdo das patologias identificadas e respetiva orcamentagdo, bem como, a supervisao das
reparagdes que foram sendo efetuadas de acordo com o mapa mensal onde foi estabelecida a
prioridade de intervencdo, quer ao nivel dos fogos devolutos, quer dos arrendados.

Rendas
Monitorizagdo de pagamento de rendas

Mensalmente, foram emitidas as rendas e efetuado o levantamento do nimero de acordos em
vigor e respetiva a sele¢cdo dos que se encontram em cumprimento ou incumprimentos através
da aplicaciio informatica de “Gestdo de Habitagdo e Rendas”.

Procedeu-se a notificacio e respetivos atendimentos dos inquilinos que se encontravam em
situagdo de incumprimento e avaliagio dos problemas que conduziram a esta situagao,
nomeadamente, decorrente de situacbes de desemprego e consequente incapacidade
econdmica para o cumprimento do pagamento de renda e contratos de confissao de divida.

Neste sentido, procedeu-se a elaboracio de novos acordos de amortizagdo e monitoriza¢do dos
que estavam em curso.

Gestdo de pedidos de habitagdo social

No ambito de pedidos de habitagdo social, realizaram-se 151 atendimentos, com vista a
atualizagdo do respetivo processo, bem como, diagnosticar as necessidades da familia no seu
todo, quer a nivel educacional e da satde, quer ao nivel empregabilidade numa perspetiva de
desenvolvimento de forma a poderem colmatar algumas das suas dificuldades e necessidades
e, neste sentido efetuado o encaminhamento para respostas socias existentes na comunidade.
Durante ano 2016 foram abertos 20 novos processos, totalizando em dezembro do mesmo ano
407 pedidos de integra¢do em habitacdo social.
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Realojamento

Foram elaboradas 3 propostas de atribui¢io de habitacdo social e 3 propostas de permuta, dada
a existéncia de fogos devolutos no Parque Habitacional do Municipio, que obtiveram
deliberagdo favoravel do Executivo Camarario.

Neste sentido, deu-se inicio a todos os tramites que envolvem um processo de realojamento,
com enfoque no acompanhamento social destas familias, com o objetivo da sua integracao no
local e melhoria das condi¢des de vida.

As propostas de permuta surgem na sequéncia da realizagdo de obras a 18 fogos no Bairro do
Calvario realizadas no ambito do Reabilitar para Arrendar.

Reunides de Condominio

Participou-se em 10 reunides de condominio, relativas a prédios sitos na Rua das Redes, Rua dos
Covos e Sitio do Calvario, onde existem fracdes de propriedade camararia.

Foram efetuadas diversas informagdes sobre os problemas e necessidades existentes relativas
a cada um dos blocos. Mediagio de problemas entre alguns dos inquilinos camararios e
proprietarios de fragbes.

Procedimentos técnicos /fadministrativos

Elaboracio de informagdes para sinalizacdo de fogos camararios com necessidades de
reparagoes;

Atualizagdo continua dos processos dos inquilinos residentes no Parque Habitacional Municipal
na aplicagdo informética de “Gestdo de Habita¢do e Rendas”;

Atualizagio da informagido referente ao nimero de fogos atualmente devolutos no parque
habitacional, bem como, levantamento do estado de conservacdo dos mesmos;

Introducio e atualizagdo de dividas de renda na Aplicagdo Informatica de Gestdo de Habitacdo
e Rendas.

Regulamentos

Foi elaborado o Regulamento de Apoio ao Arrendamento que tem por objetivo regulamentar a

atribuicio de um apoio financeiro ao arrendamento habitacional.

Com vista a estabelecer e sistematizar num unico documento regras e critérios de gestdo que
permitam ao Municipio gerir a Habitagdo Social Municipal, foi também elaborado o
Regulamento Municipal de Gestdo da Habitagdo Social em Regime de Arrendamento Apoiado.
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Outras atividades
Participacio na “Jornadas Pedagdgicas para a Inclusdo — Educagdo, Interculturalidade e
Comunidades Ciganas: Perspetivas de A¢do”;

Reunido com os grupos de moradores responsaveis dos Bairros: Vale Verde, Edificio Coosofi e
Fernao Magalhaes;

Participacdo num inquérito do INE sobre caracteriza¢do do parque habitacional social camardrio;
Participa¢do no “Férum sobre Habitagdo Social” promovido pela Camara Municipal de Odivelas;

Reunido com a empresa que ira realizar as obras de requalificagdo exterior do Edificio Coosofi.
PORTA 65 — Apoio ao Arrendamento Jovem

No ambito do Protocolo estabelecido com IHRU continua a ser disponibilizado apoio na
elaboragdo de candidaturas do Programa Porta 65 aos jovens interessados, sendo esta numa
mediada de apoio ao Arrendamento Jovem.

Foram elaboradas de 59 candidaturas distribuidas pelos quatro periodos de candidatura
disponiveis ao longo do ano.

Na sequéncia da elaboragdo das candidaturas realizaram-se 93 atendimentos, quer de pedidos
de esclarecimentos por parte do IHRU relativos a candidaturas submetidas, quer no
esclarecimento de davidas sobre procedimentos inerentes a elaboragdo da prépria candidatura
ao Programa Porta 65, bem como, a potenciais candidatos para fases posteriores.

ACCAO SOCIAL
Gabinete de Atendimento da Ag¢do Social

Efetuou-se o atendimento e acompanhamento a 235 municipes e de acordo com cada caso,
procedeu-se a elaboragdo do diagndstico e feito o encaminhamento e articulagdo com varios
parceiros sociais e servigos locais e nacionais;

Foi prestado aconselhamento e apoio psicossocial de acordo com cada situacao.
Foi prestada informagio sobre direitos e deveres e recursos existentes na comunidade.

Foi efetuado o acompanhamento no domicilio a cerca de 65 familias carenciadas, a residirem
em condi¢des de habitabilidade muito precarias, quer ao nivel do edificado, quer ao nivel da
falta de condi¢bes de higiene e salubridade e que acumulam outros problemas sociais que
potenciam a sua situacdo de pobreza e de exclusdo social.

Procedeu-se ao acompanhamento de situagdes de Satde Publica resultantes de habitagbes com
falta de higiene e salubridade e/ou com necessidades de desratizagdo/desbaratizacao;
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Procedeu-se 3 elaboragdo de diversas informagbes e Relatorios Sociais, para sinalizagao das
necessidades e problemas existentes.

Grupo de Discusséio e Intervengido em Casos Sociais Complexos

Deu-se continuidade 3 intervengdo social, baseado na metodologia de trabalho em rede, da qual
fazem parte diversos parceiros, relativo a discussao, planeamento e intervencao em casos
sociais complexos, respeitantes a cidaddos em situacao de exclusdo social, e, em simultaneo,
em situagio de privagdo material e habitacional severa.

Muitos destes casos tém subjacente, problemas relacionados com doenca mental, consumo de
alcool efou estupefacientes, sem-abrigo, desemprego, iliteracia, patologias cronicas efou
incapacitantes, auséncia ou insuficiéncia de suporte da Rede Primdria de Apoio, caréncia
econdmica grave, entre outros.

Tratam-se de situacdes que se tém arrastado ao longo dos anos e sobre as quais tém existido
intervengBes sociais pontuais e desarticuladas entre os varios servicos e Instituicbes. Em
consequéncia os resultados alcangados, sdo meramente paliativos, mantendo-se e agravando-
se o contexto de vida destas pessoas.

Através desta metodologia de intervengdo baseada numa correlacdo de forcas entre as varias
entidades envolvidas, tais como: Camara Municipal de Peniche, Seguranca Social, Unidade de
Cuidados de Satide na Comunidade, Policia de Seguranca Pablica, GNR, Cercipeniche, Equipa de
Rua/Porto mais Seguro, Et-Crioeste, RLIS, entre outras entidades e tendo em conta a
especificidade de cada caso concreto, pretende-se encontrar uma solucdo efetiva que permita
devolver a dignidade e qualidade de vida a todos os que se encontram em grave situacdo de
pobreza e exclusdo social.

Neste contexto durante o ano 2016 efetuaram-se 10 reunides, tendo sido discutido as condigdes
de vida de 74 municipes, tendo-se verificado uma mudanga positiva em 25 destes casos.

INTERVENGAO COMUNITARIA

Projeto GPS — Gestdo de Proximidade para a Sustentabilidade

Trata-se de recurso social reconhecido nos diferentes territérios de atuagdo, em que a
abordagem plurissectorial e multidisciplinar dos diferentes intervenientes se tem apresentado
basilar na identificagio atempada e na resolugdo de diversos constrangimentos sociais.

A metodologia da interacdo e da partilha sdo aspetos valorizados, que tém permitido um maior
conhecimento dos recursos existentes a nivel local e uma maior aproximagdo dos varios
intervenientes na agao.

O GPS é constituido por uma parceria de 31 entidades, que ao longo dos oito anos de atuagdo
tem reunido esfor¢os para o aumento da qualidade de vida das populacoes, minorando as
situagBes de adversidade social que diariamente sdo conhecidas, empenhando-se em garantir a
populagio o acesso aos diversos servigos publicos e a prote¢ao social, nas diferentes freguesias.
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Atendimento Social nos Gabinetes de Proximidade
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Municipio de Peniche

Freguesia Local Horario Periodicidade
Atouguia da Baleia | Junta de Freguesia 22 Feira Manhd | Semanal
Bufarda Sem recurso a Gabinete de Proximidade | 22 Feira Tarde Semanal
Ferrel Associacdo para o Jardim de Infancia 32 Feira Manh3 | Semanal
Peniche Camara Municipal —S. Ag¢do Social 52 Feira Tarde Semanal
Serra D'EL Rei Junta de Freguesia 32 Feira Tarde Semanal
Lugar da Estrada Sporting Clube da Estrada 62 Feira Manhd | Semanal

Aintervengo ndo se confinou aos hordrios estipulados em cada Gabinete de Atendimento. Para
além do atendimento em que se identifica e consolida o diagnéstico social, existe todo um
trabalho técnico de articulagio com as diferentes respostas qualificadas as problematicas sociais
diagnosticadas, que em algumas situacdes se estende a respostas sociais de ambito
extraterritorial.

Tipo de diligéncia

Atendimentos 555
Visitas domicilidrias 220
Acompanhamentos de utentes 50
TOTAL 825
Volume processual
Individuos sinalizados (ndo contempla agregado familiar) 89
Individuos acompanhados de anos anteriores 46
(ndo contempla agregado familiar)
Total 135

Apresentac3o casuistica do resultado da intervencao

N.2
o] acoes
Area Diligéncia oo
realiza
das
Articulacio com o servigo de psiquiatria do CHO, H. Santa Maria, UCC (para estabilizagdo de
doentes, agendamentos de consultas, fornecimento de informacdes, etc) 53
Acompanhamento de doentes ao servigo de urgéncia tendo resultado internamento
® psiquidtrico hospitalar 2
g Articulacio com servigo de enfermagem para cumprimento da medicacao acompanhada
K Acompanhamento a consultas psiquidtricas de individuos com comportamentos de
= perigosidade contra si préprios ou contra terceiros 1
(7]
Referenciag3o para psicologia camararia 2
Articulagiio com Ministério Pablico para prote¢do do doente ou de terceiros (3 dos individuos
para/com processo de interdicdo/inabilitagdo) 7

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 \/ _
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt



RELATORIO DE GESTAO

70
Cob 1R sl o il ) e Municipio de Peniche
N.2
Area Diligéncia agoes
realiza
das
Pedido de institucionalizagdo de cidad3o interdito/inabilitado 1
Referenciacio de individuos com descompensaggo psiquidtrica para Delegacdo de Saude
ptblica 2
Colaboragio com o H. de St.2 Maria na alta hospitalar de individuos 2
Referenciagdo de individuos descompensados junto da PSP 1
Integracdo de individuo em Atividades Ocupacionais 1
Integragdo de individuos em instituicdo de reinsercdo social 3
" Encaminhamento e acompanhamento de individuos com consumos de substancias
3 psicoativas para tratamento ambulatério, integragdo em Unidades de Desabituagdo e
= Comunidades Terapéuticas 37
% - Acompanhamento na realizagdo de testes de despiste de tuberculose 5
©
o= Colabora¢iio com Hospital na alta de individuo com consumos de alcool e respetiva integracao
E '9': emCT 1
g 2 | Acompanhamento de cidad3o constituido como arguido em processo de tribunal numa
"E, articulagio com o advogado oficioso .
[- B
a Encaminhamento de individuo em situacdo de sem-abrigo ou sem suporte familiar para
Centro de Acolhimento 6
Sinalizacdo de individuos ao Servigo de Seguranca Social de Rio Maior 2
Inscri¢io em lar de apoio a deficiéncia 3
© Encaminhamento de individuo em situagio de abandono familiar para linha de emergéncia

E social 1

] Acompanhamento na integragdo em lar residencial 1

[ =

a Prestacdo de declaragBes no servigo de Ministério Piblico referente a individuo vitima de
maus tratos 1
Articulagio com o Servigo de Seguranca Social de Estremoz para a melhoria da condig3o social
de individuo interdito com morada recente no concelho de Peniche 1
Referenciacdo e Articulagio com Unidade de Satide publica e ambiental 3
Referenciagiio para processo de desbaratizacdo/desratizacao S

° Acompanhamento da intervenggo ao nivel de higienizaco habitacional 9

"ﬁ Diligencias para obras de melhoria habitacional de agregado carenciado 1

= Encaminhamento para apoio no pagamento de renda de casa 3

[ ]

T Articulagdio com SMAS para ligagdo de agua canalizada 2
Mediacdo entre senhorio/inquilino de modo a se evitar despejo habitacional 1
ArticulagSo com o Servigo Veterinario Municipal referente a canideos negligenciados 2
Marcagio/acompanhamento de consultas 40
Pedido de credenciais de transporte 28
Encaminhamento para isenc¢o de taxas moderadoras 12
Pedido de Ajudas técnicas (Camas articuladas, cadeiras de rodas, plataformas elevatorias,

s fraldas, etc.) 32

-‘:"-: Acompanhamento no requerimento de complemento por dependéncia 5

§ Pedido de relatdrios clinicos 3

L]

0 Articulacdo com a Unidade de Satuide na Comunidade e ECCI 16
Integracdo de individuo dependente em cuidadora informal ap6s alta hospitalar em
colaborag¢dio com o hospital de Torres Vedras 1
Acompanhamento no requerimento de pens3o de invalidez 16
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N.2
Area Diligéncia agoes
realiza
das
Integragdo em Centro de Dia, Estrutura Residencial, Servigo de Apoio Domiciliario, cuidadoras
- informais
2 25
?E Inscricdo de individuo em Estrutura Residencial para Pessoas Idosas 3
w9
& Acompanhamento no Requerimento de CS 2
§. Acompanhamento no Complemento por dependéncia 11
a Sinalizacdo de idosos ao Servico de Seguranga Social do Bombarral 2
Sinalizacdo de idosos a CAIP 7
Sinalizacdio de menores a CPC)
Colaboraciio com a CPCJ para alteraciio comportamental de progenitores de menores
acompanhados 6
Acompanhamento de menor portador de deficiéncia a consulta de especialidade motivada
pela negligéncia parental aa que era sujeito 1
(]
c
% Articulagiio com o Servico de Educacio referente a alimentago de menores 2
5 Articulagdo com servigo de S. Social e advogada oficiosa referente a incumprimento de
'é- pagamento de Pensio de Alimentos 2
3 Colaboragio com a GNR na cedéncia de contatos das entidades competentes para a
© fiscalizagdo de equipamento sociais. 1
Articulagdo com o Servigo de Intervencdo Precoce referente a menores acompanhados 2
Prestacio de declaragGes no Tribunal de Familia e Menores referente menor exposto a
violéncia domestica entres os progenitores 1
Diligéncias para a integragio de menor em creche com apoio de pagamento através da
CPCI/S.S 1
o © T:':' Encaminhamento/Integracdo na medida CEl ou CE+ 22
L]
g 2 Encaminhamento para Formaggo Profissional 11
o £ @ (
IE E § Referenciagiio para emprego por pedido da empresa (MH Hotel) 2
- Marcacdo de agendamento para inscri¢do no centro de emprego 7
P Articulagio com SEF para tratamento do processo de autorizagdo no pais de individuos de
28 ‘i nacionalidade Romena, Georgiana Americana e Canadiana 8
= 3
-'E E’ 2 | Obtencso de autorizagdo de residéncia de individuo de nacionalidade Alemd uma estreita
== articulagio com o SEF 1
" Referenciacio de individuos para beneficio alimentar numa recolha efetuada pela Associacdo
2 a "Serrana” na época festiva do natal 6
-+ Referenciagiio/monitorizacio de individuos para apoio do alimentar através de IPSS’S do
1]
o Concelho 56
GE, Encaminhamento para cantina social 15
= Encaminhamento para beneficio de vestudrio, agasalhos, pecas de mobiliario 9
o & Acompanhamento/encaminhamento no requerimento de Rendimento Social de Inser¢do
28
< W 28
o S Requerimento de apoio juridico junto do Servigo de Seguranca Social
5%
<32 20
E H Elaborac3io de informagBes e recotha de provas documentais para os servicos de tribunal,
g 3»- financas e seguranga social, respeitantes aos acompanhamentos. 9
Acompanhamento de trabalhadores de Juntas de Freguesia
3

\
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Outras acOes desenvolvidas:

e Constituicdo e organizacdo dos processos instaurados no ano 2016;

e Participagdo na reuniio mensal da Comissdo de Acompanhamento a idosos do concelho
de Peniche (CAIP);

e Participagdo na reunido mensal de discussdo de casos de elevada fragilidade social;

e Colaborac3o com o Gabinete de Apoio a Familia e ao Aluno do Agrupamento de Escolas
D. Luis de Ataide na Identificacdo de respostas sociais existentes no concelho.

e Manifesta¢do junto das entidades competentes da necessidade de realizacdo de testes
de despiste da Tuberculose em local de maior proximidade as popula¢es, uma vez que
os doentes s3o encaminhados para o Instituto Dr.2 Ricardo Jorge;

e Elaboragio e apresentacdo do relatério anual de atividades correspondente ao ano de
2015;

e Elaboragdo do plano de agdo para o ano de 2016;

e Planificagdo de reunido de parceria realizada no dia 21 de junho.

Gabinete de Apoio ao Consumidor Endividado

Foi rescindido o protocolo de cooperagio estabelecido com a Associagdo Portuguesa de Direito
do Consumo, mantendo-se o apoio aos cidaddos que apresentem situacdo de sobre-
endividamento, recorrendo para o efeito a apoio juridico oficioso facultado através do Instituto
de Seguranga Social, nos casos em que se aplica o apoio.

Resultado da IntervencSo:

N.2 Localidade Sinalizagdo Motivo Resultado
. | riment: ito habitacional | Apoio juridico oficioso
1 peniche cMP ncumpri e 0 com crédito habitaci poio ju |_d
e outras dividas de bens de consumo Insolvéncia pessoal
At ia - I .
2 Ba(l):igu' da Acompanha | Incumprimento com crédito habitacional | Integragdo na medida PERSI
ia da P . - Apoio juridico oficioso
3 Atou_gma Préprios Incumprimento com crédito pessoal po !u .
Baleia Insolvéncia pessoal
4q :;c;euigma g Préprios Incumprimento com crédito pessoal Abandonou processo
5 Atouguia da Préprios Incumprimento com crédito habitacional | Apoio juridico oficioso
Baleia P e pessoal Integracdo na medida PERSI
. - N3o se aplicou - A cidada ja
6 Peniche Hospital Incumprimento com crédito pessoal © - piicou - A .I !
possuia apoio juridico
. - . i o N3o se aplicou - o cidadao ja
7 Peniche Familiares Incumprimento com crédito habitacional . R,
possuia apoio juridico
> I a licou - O cidaddo ja
8 Peniche cmMP Incumprimento com crédito habitacional Nao S(,a ap _ou_ . (.nd @
possuia apoio juridico
9 Peniche CMP Incumprimento com crédito pessoal Abandonou processo

@
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N.2 Localidade Sinalizagdo Motivo Resultado
(AGR.[Escolas Apoio juridico oficioso
10 Peniche D. Luis de Incumprimento com crédito pessoal polo] . .
) Integracdo na medida PERSI
Ataide
At i o - . io juridi i
11 ou_gma = Proprios Incumprimento com crédito pessoal Apmogun.dlco Gficios
Baleia Insolvéncia pessoal

Incumprimento com crédito pessoal jApolo juridice aficlaso
12 Ferrel Proprios Integracdo na medida PERSI
. . Apoio juridico oficioso
. i Incumprimento com crédito pessoal A
13 Peniche CAT Peniche Insolvéncia pessoal
i Incumprimento com crédito habitacional Abandonou brocesso
Atou_gma da o e outras dividas de bens de consumo P
14 Baleia Proprios
15 Peniche Préprios Incumprimento com crédito pessoal Abandonou processo
16 Peniche Préprios Incumprimento com crédito pessoal Abandonou processo

Grupo de Trabalho para a Distribuicdo de Bens Essenciais

o Movimento Zero Desperdicio
- Estabelecimento de protocolo de cooperagdo com Associagdo Dariacordar para a

implementagdo do Movimento Zero Desperdicio, com vista a aproveitamentos de
refeicdes excendentarias para distribuigdo junto de familias carenciadas;

- Reuni3o com os Agrupamentos de Escolas e empresas locais para apresentacdo do
projeto e verificacio de interesse de adesdo como entidades doadoras de bens
alimentares excedentes;

- Reunido com entidades recetoras para defini¢do de modos de operacionalizagdo das
recolhas;

- Acompanhamento de elementos da Associagdo Dariacordar as IPSS’s aderentes, para
verificagdo das condigdes fisicas das cozinhas, para o armazenamento de bens
rececionados;

- Apoio e coordenagao local do Movimento.

o Contentores de recolha de vestudrio, calcado e brinquedos usados
- Avaliacdo do processo em sede de Grupo de Trabalho.

o Polo de distribuiciio de Bens alimentares provenientes do Banco Alimentar do Oeste
- Auscultagio do Centro Paroquial de Bem-Estar Social de Atouguia da Baleia para a
implementacdo de um polo de distribuicdo de Bens Alimentares, através do banco
Alimentar do Oeste

o Pacto de Mildo
- Flaboragdo de informagio relacionada com agSes municipais de apoio alimentar
coincidentes com as Politicas de Alimentag¢do Urbana/Municipal mencionadas no pacto
de Mildo.

o Realiza¢io de reunidio do Grupo de Trabalho
- 25 de maio

&
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Horta Comunitdria de Peniche
Divulgagdo do periodo de candidaturas e selegdo dos candidatos (2 fases de candidatura);

e Entrega de TalhGes de cultivo;
e Acompanhamento do funcionamento da Horta Comunitaria.

Orcamento Participativo

O Orcamento Participativo do municipio de Peniche constitui um contributo para a valoriza¢dao
da democracia participativa, cidadania e participacdo informada, ativa e construtiva dos
municipes, assim como o incentivo ao didlogo entre os municipes os eleitos locais.
AcOes realizadas:
o Participacdo da sessdo sobre o Orgamento Participativo de Portugal;
o Elaboragio das Normas de Participagdo conjuntamente com o Departamento
Administrativo e Financeiro.

Acompanhamento Psicologico

Foi assegurada a Avaliagdo e o Acompanhamento Psicolégico e Psicoterapéutico a criancas e
jovens com processo na CPCJ, com diversas problematicas sociais e/ou afetivas, para as quais se
mostrou pertinente este tipo de intervengao.

Foi assegurada a Avaliagdo e o Acompanhamento Psicoldgico e Psicoterapéutico a criancas,
jovens e adultos encaminhados pelo Projeto GPS.

Foram acompanhadas 40 criancas/jovens, pais e adultos, num total de 760 horas, de
atendimentos.

Apoio Técnico ao Tribunal, como perita, na audi¢do de menores em audiéncia e na realizagdo de
Pericias Psicolégicas de Avalia¢do, para resposta a quesitos colocados.

Bolsa de Voluntariado do Concelho de Peniche

e Organizagdo de reunides com o grupo de trabalho para a constitui¢ao de uma bolsa local de
voluntariado, realizadas nos dias 28 de outubro, 10 e 16 de novembro;

e Reunido com o Conselho Nacional para a Promogdo do Voluntariado, realizada em Lisboa,
em 2 de dezembro, na perspetiva de Constitui¢do de uma bolsa local de voluntariado;

e Comemoragdo do Dia Internacional dos Voluntarios, no dia 5 de dezembro.

Populacdo Idosa

Tendo em conta os desafios e problemas associados ao envelhecimento demografico do
Concelho, a intervengdo junto da populacdo idosa procura mobilizar e fazer convergir, ao nivel
do planeamento e da implementacdo de agdes, as varias Institui¢bes locais que disponibilizam
servicos e apoio social as pessoas idosas, em prol da prevencdo e combate as situa¢des de
isolamento social, bem como da promog3o do envelhecimento ativo e saudavel.
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Grupo de Trabalho da Rede Social
“pessoas Idosas, Envelhecimento e Intergeracionalidade”

Foi dada continuidade ao trabalho desenvolvido no &mbito do Grupo de Trabalho: “Pessoas
Idosas, Envelhecimento e Intergeracionalidade”. Este grupo tem por missao desenvolver
condicdes para uma intervengdo interinstitucional concertada que seja orientada para a
promogio do envelhecimento ativo e saudavel e promogdo dos direitos da pessoa idosa. O
Grupo de trabalho é composto por 25 entidades. As atividades desenvolvidas podem ser
descritas da seguinte forma:

e Coordenacdo do Grupo de Trabalho pela Cdmara Municipal de Peniche;

e Avalia¢io do Plano de A¢do 2015;

e Elaboragio do Plano de A¢io a implementar com o grupo de trabalho: “Pessoas ldosas,
Envelhecimento e Intergeracionalidade”;

e Organizagdo, dinamizacdo e secretariado das reunides do Grupo de Trabalho nos dias
19 de fevereiro, 10 de margo e 21 de setembro no Auditério do Edificio Cultual da CMP;

e Organizacdo, dinamizagdo e secretariado de reunides do Subgrupo de Trabalho, 13 de
abril e 17 de maio para implementagio do Plano de A¢do do Plano Gerontoldgico;

e Organizagdo, dinamizagdo e secretariado das reuniSes mensais da CAIP — Comissdo de
Acompanhamento a Idosos do Concelho de Peniche;

e Organizagio e secretariado do dossier pedagégico da formacao para cuidadores “Férum
Cuidadores”;

e Reunio de reflexio com a participagao da Dra. Maria Jodo Quintela, no dia 7 de julho,
no Auditorio da CMP;

e Reunido com o Pelouro da Cultura para preparacio de atividades conjuntas, no dia 27
de junho, no Centro de Convivio do Municipio;

e Reunidio com a equipa de trabatho para a organizacdo do | Encontro Nacional sobre as
Politicas Municipais para o Envelhecimento;

e Participagdo no 372 Congresso Portugués de Geriatria e Gerontologia, realizado em 23-
11-2016, com a comunicacdo: “O PAPEL DAS AUTARQUIAS — PLANO GERONTOLOGICO
DA CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE".

Plano Gerontoldgico para o Concelho de Peniche 2013-2017:
CAIP - Comissdo de Acompanhamento a Idosos
e Reunides da comissio nos dias 29 de janeiro, 25 de fevereiro, 17 de marco, 28 de
abril, 24 de maio, 30 de junho, 28 de julho, 29 de setembro e 24 de novembro no
Servico de Acgdo Social da CMP;
e Reunido com o Municipio de Seia, par apresentagdo da CAIP e das Politicas
Municipais no dambito da Gerontologia, no dia 12 de fevereiro, no Servigo de Agdo W

Social da CMP; \;-ll \ !
e Construcdo da Base de Dados em Mysql, php, javascript com software scriptcase; '
e Reunibes internas para criacdo da plataforma informatica; (‘ 1

e Atendimento, visitas domicilidrias e acompanhamento de pessoas idosas em
situag3o risco e articulagdo com os servigos de resposta a problematica identificada.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262780 111 3
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt <



RELATORIO DE GESTAO 76

L I TR R I IO Municipio de Peniche
CAIP Processos 2016:
Processos Transitados Processos Novos Processos Arquivados
15 57 10

Projeto “10 Mil Vidas”

e Participacdo na apresentaciio do Projeto “10 Mil Vidas”, no dia 25 de fevereiro, na

Lous3;

e Reunido com o Projeto “10 Mil Vidas”, no dia 12 de maio, no Servigo de A¢ao Social.

| Encontro Nacional sobre as Politicas Municipais para o Envelhecimento - "as Comissdes de

Acompanhamento /Protec¢do dos Idosos”

e Organiza¢do e dinamiza¢io do 12 Encontro Nacional sobre as Politicas Municipais
para o Envelhecimento - "as Comissdes de Acompanhamento /Protecao dos
Idosos", realizado em Peniche, no dia 4 de novembro;

e Realizagio de reunides de preparagio do 12 Encontro Nacional sobre as Politicas
Municipais para o Envelhecimento - "as ComissGes de Acompanhamento /Prote¢do
dos Idosos™:

o Dia 8 de outubro, com os designados “Observadores” alinhados para os
Laboratorios de Reflexao;

o Dia 13 de outubro, em Lisboa, com a Dra. Maria Jodo Quintela, moderadora
do painel da tarde “Politicas para o Envelhecimento — As ComissSes de
Acompanhamento / Prote¢do a Idosos: da Prética Reflexiva a Reflexividade
da Prética”;

o Dia 26 de outubro, com os animadores dos Laboratérios de Reflexdo.

Execugdo do Plano Interinstitucional da Promogdo da Cidadania Sénior

Organizacdo e planeamento das atividades para 2016, no ambito do Plano de Acdo, com a
colaboragdo das Instituigdes de apoio e servigos a idosos do Concelho e restantes entidades que
compdem o Grupo de Trabalho, tendo para o efeito decorrido reuniGes com as instituicoes de
apoio e servigos a idosos e, nesse sentido, a preparagdo das atividades e de toda a logistica para
a realizagao das mesmas.

As aces/atividades levadas a cabo pelo Grupo de Trabalho “Pessoas Idosas, Envelhecimento e

Intergeracionalidade”, foram dinamizadas tendo em conta a promogdo da saide e bem-estarda -

populacdo idosa do concelho e de acordo com os seguintes eixos de a¢do:

Arte e Cultura:

e Comemora¢do do 25 de abril — com “Poesia de abril”, no dia 6 de maio, na Escola
Secundaria de Peniche;

\
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e Participacdo no Concerto de Acordedo Duo Paris-Moscovo, no dia 8 de maio, no
auditério do Edificio Cultural;

e Visita 3 Exposi¢io “Jogos Tradicionais do Concelho de Peniche”, no dia 30 de maio, no
CIAB;

e Visita ao “Vaivém Oceandrio”, no dia 4 de julho, no Baleal.

Comemoracao de Dias Festivos:

e Organizacdo e dinamizagdo do Carnaval Sénior, no dia 5 de fevereiro, no Clube
Recreativo Penichense;

e Organizagdo e dinamizacio da Comemoragdo do Dia da Mulher, inserido na conferéncia
de apresentagZo do Projeto “Florir Peniche”, no dia 10 de margo, no MH Hotel;

e Organizagio da Comemoragdo do Dia Mundial da Danga, no dia 28 de abril, na Escola
Secundaria de Peniche, com dinamizagdo do Prof. Paulo Renato;

e Organizagio da Comemorag¢do dos Santos Populares, no dia 16 de junho, no Jardim
Publico de Peniche;

e Organiza¢do da Comemoracio do Dia dos Avés, no dia 26 de julho, no Pinhal de Ferrel;

e Organiza¢do e preparacio da Festa de Natal Sénior 2016, no dia 14 de dezembro, no
Sporting Clube da Estrada, Lugar da Estrada.

Formacdo/Apoio aos Cuidadores:

Neste eixo foram contempladas a¢des direcionadas para técnicos, animadores, voluntarios e
estudantes, com o objetivo de apoiar a prestagdo de cuidados e servigos com eficacia e
qualidade e, simultaneamente, apoiar as familias cuidadoras de idosos em situacdo de
dependéncia. Deu-se continuidade ao Il Ciclo de Formagdo designada por “Férum Cuidadores”,
que contemplou os seguintes médulos:

e “Sadde Mental do Cuidador e da Pessoa Cuidada”, proferido pela enfermeira
Fernanda Viola, no dia 12 de janeiro;

e “Gestio do Stresse”, proferido pela psicologa Marta Miguel, no dia 16 de
fevereiro;

e “Promogdo da Sauide, Autonomia e Dependéncia: Estratégias para as Atividades
de Vida Diaria I” e “Promogao da Saiide, Autonomia e Dependéncia: Estratégias
para as Atividades de Vida Didria II”, proferidos pelas enfermeiras Carla Lopes e
Cristina Costa, no dia 10 e 22 de margo;

e “Estratégias de Animagdo”, proferido pelo animador Nuno Copa, no dia 12 de
abril;

e “Etica e Deontologia no Trabalho em Equipa” e “Etica e Deontologia na Relagdo
com as Familias, as Instituicdes e a Comunidade”, proferido pelo professor
Rogério Cacdo, nos dias 17 de maio e 7 de junho;

e “Gestio emocional do Cuidador”, proferido pela psicéloga Mafalda Chaves, no
dia 12 de julho; CJ’

e “Cuidar da Pessoa com Doenga de Alzheimer”, proferido pela Assocnacao
Alzheimer Portugal, no dia 13 de setembro;

\
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e “Higiene e Seguranga no Trabalho, Ergonomia e Estratégias de Modificacao do
Ambiente”, Dra. Melina Luis, no dia 14 de outubro;

e Sessdo de encerramento - Forum Cuidadores “ldosos: ontem, hoje e amanha...”,
realizado no dia 18 de junho, no Restaurante MIRAMAR;

e Organizagdo do dossier pedagdgico da Formacdo “Férum Cuidadores” e
acompanhamento das sessoes;

e Avaliacio do “ll Forum Cuidadores”;
Organizagdo e dinamizagdo da sess3o de encerramento do Il Forum Cuidadores,
no MH Hotel, em Peniche, no dia 21 de outubro.

Intergeracionalidade:

e Santos Populares — organizagdo e coordenagdo da atividade, no dia 16 de junho, no
Jardim Publico de Peniche, com a participacdo de utentes das instituicbes de Apoio e
Servigos a Idosos, Municipes e criangas;

e Dia dos Avés — organizagio e coordenagdo da atividade, que decorreu no Pinhal de
Ferrel, com a participagio de utentes das instituicbes de Apoio e Servicos a Idosos,
Municipes e criangas, no dia 26 de julho.

Jornadas Sénior/Peniche 2016

- Organizag3o da edigdo de 2016 das Jornadas Sénior de Peniche, que decorreram entre
os dias 12 de outubro e 4 de novembro.

Atividade Tarde Cultural “Sesséo de Fados”

e Organizacio de uma “Sessdo de Fados”, destinada aos utentes das Instituigoes
locais com servicos de apoio a pessoas idosas, realizada na Unido Desportiva e
Cultural de S3o Bernardino, no dia 12 de outubro.

Atividade Exposicdo Arte Sénior

e Organizagio de uma exposi¢do intitulada “Arte Sénior”, em torno de
trabalhos/realizagdes de pessoas idosas do concelho, patente na escola
Secundaria de Peniche, entre 20 de outubro e 4 de novembro.

Promocdo da Saude:

e Organizacio e dinamizagdo da Tarde de Dan¢a e Movimento, nos dias 17 e 30 de margo,
11 abril, 2 de maio, 6 de junho, 20 de junho, 4 de julho e 18 de julho dinamizadas pela
professora em Estagio PEPAL Mariana Ferreira, tendo decorrido no Clube Recreativo
Penichense, na Unido Desportiva e Cultural de Sdo Bernardino e na Associacdo Cultural
Recreativa D.2 Inés de Castro, na Coimbr3, no CAR Surf e no Sporting Clube da Estrada,
no Lugar da Estrada;

e Participacdo do Grupo de Danga e Movimento na Feira da Satde, no dia 6 de maio.

Torneios: i\

e Torneio de Domind, no dia 17 de maio, no Lar de Santa Maria; \k\
e Torneio de Paulitinho, no dia 13 de julho, no Centro Social da Bufarda. \
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Projeto “Florir Peniche”

Projeto “Florir Peniche” tem por base um sonho partithado por Té Romano, diretor da agéncia
Central Models, e o objetivo passa por florir todas as aldeias, vilas e cidades de Portugal, projeto
ao qual o Municipio de Peniche aderiu.

Conferéncia de apresentac¢do do Projeto, no dia 10 de margo, no MH Hotel;
Articulagdo com diversas entidades para promogdo do projeto;

Elaboragdo de convite dirigido a diversas entidades para apresentacdo do Projeto;
Distribui¢do e promogio de convites para workshops de apresentacdo do projeto;
Reunides internas CMP — servicos, para operacionaliza¢do do projeto, nos dias 11, 19 e
22 de abril;

Workshop de apresentacdo do projeto, nos dias 12 e 13 de abril;

Reunido com Floristas locais para apresentagdo do Projeto na Feira da Salide;
Elaboragdo de cartdes para aplicagdo nos vasos a distribuir nas escolas do 12 ciclo do
concelho;

Promogdo e divulgagao do Projeto nas escolas do 12 ciclo do concelho, em colaboragao
com o Pelouro da Educagdo, com distribui¢do de plantas, nos dias 5 e 6 de maio;
Organizagdo do espaco afeto ao projeto na Feira da Saiide, para promog3o e divulgacdo
do mesmo;

Organizagdo e compilagdo dos registos fotograficos e elabora¢do de informagdo sobre
as diversas agdes levadas a cabo para promogdo do projeto e articulagdo com o
promotor Té Romano.

Projeto “Convivio em Rede” — Rede de Centros de Convivio

Monitorizacdo das atividades desenvolvidas na Rede;

e Reunido com a Associa¢do D.2 Inés de Castro da Coimbra, no dia 29 de fevereiro;
Execugdo do Plano de Atividades a desenvolver na Rede, a par com o Plano de Agdo
2016 do Plano Gerontolégico Local.

Acompanhamento de Estagios

Reunido com a coordenadora do Curso de Animac&o Sociocultural da Escola Secundaria
de Peniche e com a professora orientadora de estagio, para integracdo de 1 aluna em
regime de estagio curricular no periodo de pausa letiva da Pascoa;
Reuniio com 2 alunas da Escola Secundaria de Peniche, no dmbito da PAP — Prova de
Aptiddo Profissional;
Reunidio com a coordenadora do Curso de Animag3o Sociocultural da Escola Secundaria
de Peniche, para integra¢do de 1 aluna em regime de estagio curricular no periodo de
final de aulas letivas;
Reunido com a professora orientadora de estagio, do Curso de Animagéo Sociocultural
da Escola Secundaria de Peniche, para integracio de 1 aluna em regime de estégio
curricular no periodo de final de aulas letivas;
Reunido com a aluna do Curso de Animagdo Sociocultural da Escola Secundaria de
Peniche, a integrar em estagio no Centro de Convivio. _
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Municipio de Peniche

Destinatarios

Execucdo do Plano de Entidade Promotora/ Técnicos/ i
Agdo 2016 - Agdes Parceria 1dosos Cuidadores/ Criangas/
= Jovens
Voluntarios
CcmMP
Instituicbes de Apoio e Servigos a Escola
Idosos Secundaria
Arte e Cultura Escola Secundaria de Peniche =00 30 (c“’:°_Té°:ic° .
Rede de Centros de Convivio SOC?(;::;;,;,)
Universidade Sénior de Peniche
Clube Recreativo Penichense
CcMmP ATL Arco iris
= . Instituicdes de Apoio e Servicos a ATL-Atouguia da
Cﬁ-'ﬂi"%‘;‘——w-% Idosos 2200 100 Baleia
- Junta de Freguesia de Ferrel ATL—Ferrel
MH Hotel Peniche CERCIP
Sporting Clube da Estrada
CmP
Comunidade em Geral
Escola Secunddria de Peniche
Formacao Instituicbes de Apoio e Servigos a - 250 -
\dosos do concelho de Peniche
Centro Social Cultural e Recreativo da
Amoreira
Alunos do curso
profissional de
Animagdo Socio-
Agrupamento de Escolas D. Luis de Cu:;s‘:::)allada
Ataide — Curso de Cozinha Secundéria de
ATL — Arco Iris Peniche
ATL — Atouguia da Baleia Comunidade
Intergeracionalidade | ATL—Ferrel 1000 100 escolar da Escola
CERCIPENICHE secundaria de
CMP .. ) Peniche
Escola Secunddria de Peniche CERCIPENICHE
Institui¢bes de Apoio e Servigos a ATL Arco iris
idases ATL-Atouguia da
Baleia
ATL —Ferrel
Curso de Cozinha
Agrupamento de Escolas D. Luis de do Agrupamento
Ataide — Curso de Cozinha de Escolas D. Luis
CERCIPENICHE deAtaide de
Jornadas cMP .. . P:;:g:;e
Sénior/Peniche Escola Secundaria de Peniche 1010 250 e
Sénior/Peniche Instituicbes de Apoio e Servigos a Sef:undana de
Idosos Penlche? (Curso de
Unido Desportiva e Cultural de Sdo sz(:it:ir::;_;:::nso
Bernardino Turismo e Curso de
Multimédia)
Associacdo Cultural Recreativa D.2
Promocio da Satide Inés de Castro Associa¢ao 800 40

Humanitaria dos Bombeiros
Voluntérios de Peniche
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Acdo 2016 - AcBes Parceria idosos Cuidadores/

PHCRCONE T I Municipio de Peniche

Destinatarios
Execugio do Plano de Entidade Promotora/ Técnicos/

Criangas/

x Jovens
Voluntarios

Clube Recreativo Penichense

cMmP

Instituicbes de Apoio e Servicos a

Idosos

UCC de Peniche do ACES ON

Unido Desportiva e Cultural de Sdo

Bernardino Sporting Clube da Estrada

CMP

Torneios Institui¢cbes de Apoio e Servicos a 60 10

Idosos

Associacoes locais

CERCIPENICHE

cMmP
Projeto “Florir Peniche” | Instituicdes de Apoio e Servicos a 250 20

Idosos

Comerciantes locais

MH Hotel Peniche
1 Encontro Nacional CMP Escola
sobre as Politicas Grupo de Trabalho “Pessoas ldosas, Secundaria de
Municipais para o Envelhecimento e Peniche (Curso de
Envelhecimento - "as Intergeracionalidade” 150 350 secretariado, Curso
Comissdes de Instituicbes de Apoio e Servigos a de Animacgdo em
Acompanhamento Idosos Turismo e Curso de
/Proteciio dos Idosos" | Entidades participantes Multimédia)

Total 5970 1150

Colaboragio Interinstitucional/Intermunicipal

Colaboracdo com o Oceanério de Lisboa, no dmbito da visita ao concelho de Peniche do
“Vaivém Oceandrio”, nomeadamente na articulagio com diversas entidades e
calendarizacdo das visitas.

Colaboragdo com o Municipio de Loures, no ambito da 362 edicdo do “Passeio Sénior”,
com o acolhimento e acompanhamento didrio dos participantes, a decorrer durante o
més de setembro.

Gestao de Equipamento Sociais
Centro de Convivio

Monitorizagdo das atividades desenvolvidas no Centro de Convivio, com participacdo
diaria de cerca de 20 idosos em diversas atividades, designadamente, jogos de mesa,
artes decorativas, culindria, teatro e musica;

Organizagdo e planeamento das atividades para 2016, para execucdo do Plano de
Atividades a desenvolver no Centro de Convivio, a par com o Plano de Promocdo da
Cidadania Sénior;

Implementacdo do Plano de Atividades para 2016 em articulagdo com o Plano de
Promog3do da Cidadania Sénior;

¢
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e Tarde Intergeracional — com dinamizagdo de um atelier de expressdo plastica - pelos
alunos da ESTM;

Comemoracio do 10.2 aniversario, no dia 9 de agosto;
Festa de Natal do Centro de Convivio, no dia 7 de dezembro;

= Acompanhamento de situagdes sociais e encaminhamento para as diversas respostas
de acordo com a problematica;

= Articulagdo de contributos e de necessidades operacionais de reparagbes/manutengao
das instalagBes, nomeadamente ao nivel dos estores, eletricidade e serralharia.

ATL Arco-iris

= Acompanhamento das necessidades relativas ao uso das instalagdes decorrentes da
utilizagdo pelo Projeto “2520 Move-te E6G”;

= Recegdo das inscrigdes para o ATL nos periodos de férias da Pascoa e de férias de verao;

= Selecdo das criangas a frequentar o ATL;

= Planificacdo, preparacio e execugdo das atividades nos periodos de férias da Pascoa e
de férias de verao;

= Reunides de preparagao das atividades do ATL Arco-iris no periodo de férias de verao,
que tiveram inicio a 13 de junho;

= Reunido de pais/encarregado de educagdo no inicio das atividades de verao;

» Reunides individuais com pais/encarregados de educa¢do, de acordo com as
necessidades;

= Reunides semanais com a técnica do Projeto 2520 Move-te E6G e com as assistentes
operacionais, para acompanhamento e preparacdo das atividades;

= Elaboracdo das planificagdes semanais;

= Elaboracio das informagdes a distribuir aos pais/encarregados de educagao;

= Preparagdo dos passeios: 29 de junho — Museu e Fortaleza de Peniche e Quartel dos
Bombeiros Voluntarios de Peniche; 13 de julho — Pavilhdo do Conhecimento e Quinta
Pedagogica dos Olivais; 10 de agosto — Museu da Lourinha, Parque Natural da Fonte
Lima e Bacalh6a Buddha Eden.

= Articulagdo com outros servigos e entidades externas para parceria na dinamizagdo dos
diversos ateliés: Biblioteca; Rendas de Bilros; Horte Comunitédria; Basquetebol;
Bombeiros; Surf; Ténis.

= Levantamento de necessidades e aquisicdo de material;

= Planificagdo das lembrangas a distribuir na atividade do Dia dos Avos;

* Dinamizagio e monitorizagdo da atividade do ATL até ao término do periodo de férias
de verio, a 9 de setembro;

= Planificacio e realizacio da festa de encerramento das atividades de verao, que
decorreu a 10 de setembro: convites, decorag¢do, animagdo, apoio logistico e lanche;

= Arrumacio do espaco do ATL e registo de material existente.

i
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Parcerias

Nucleo Local de Inser¢do do Rendimento Social de Insergéo

No ambito desta parceria, participou-se em 15 reuni6es do NLI, tendo sido atendidos cerca de
103 beneficiarios;

Efetuou-se a articulagdio com os varios parceiros para definigao de planos de insercao;

Efetuou-se a articulacio com diversos servicos camararios para apoio na resolucao de diversos
problemas relativos a varios beneficiarios;

Procedeu-se ao encaminhamento de casos para o sector de habitacdo (abertura e atualizacdo
de processos de habitacio social; definicdo de planos de amortiza¢do de dividas de rendas de
casa);

Efetuou-se a articulagio com o GIP, no que respeita a sinalizagdo de beneficiarios e sua
integracao em programas CEI+.

Articulacéio com o IEFP - Caldas da Rainha
GIP — Gabinete de Insergdo Profissional

Recolha de ofertas de formagdo e sua contabiliza¢ao;
Manutenc3o de placard informativo com ofertas de emprego e de formagao;

= Criagdo de novo sistema de base de dados com o registo dos utentes da GIP {6153
utentes);

= Contabilizagdo das inscri¢des no GIP;
Contactos com entidades; acompanhamento dos utentes na elaboragao de CV'’s, cartas
de apresentac3o; divulgagdo dos varios programas do IEFP);

= Envio semanal das ofertas do Centro de Emprego de Caldas da Rainha, para a
responsavel pela manutencgao do site da Camara, para constante atualizag¢do;

» Realizagio de encaminhamentos para ofertas de emprego e de formagdo (409
encaminhamentos);

» Colocagdo de desempregados em mercado de emprego;

= Recolha de ofertas de emprego junto das empresas — Danau Bar — 1 posto de trabalho;
Padaria do Mar — 1 posto de trabalho; Doce Fantasia —4 posto de trabalho; Restaurante
Sim Senhora — 1 posto de trabalho; Pizzaria Sr. Pizza — 2 postos de trabalho; Acompanha
— 3 postos de trabalho; World Job — 1 posto de trabalho; South Atlantic Capital —
postos de trabalho; Bombeiros Voluntdrios de Peniche — 2 postos de trabalho; Fonseca
Furos — 1 posto de trabalho; Restaurante A Traineira — 3 postos de trabalho; GlobalTemp
— 24 postos de trabalho; Cercipeniche — 1 posto de trabalho; Restaurante Beira-Mar —2
postos de trabalho; Sopro dos Sentidos — 1 posto de trabalho; Triangulu — 2 postos de
trabalho; Talenter — 15 postos de trabalho.

= Apoio as empresas nos procedimentos de candidaturas as Medidas de Apoio do IEFP;

= Ponto de Apresentagio Quinzenal até 30 de setembro (no ambito da parceria com o
Instituto de Emprego e da Formagao Profissional, foram realizadas 6231 apresentagdes
quinzenais);

» Recegdo, registo e envio de documentagdo dos utentes para o Servico de Emprego: 670
suspensdes; 1060 Baixas Médicas; 927 Outros documentos (dlspensas anuais, licencas
de maternidade, alteragGes de residéncia); ;
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Colaboracdo com o responsavel de servigo e com o Centro de Emprego das Caldas da
Rainha na fase de selegdo e entrevistas para possivel integracdo em Contrato Emprego-
Insergdo (705 atendimentos);

Desenvolvimento de sesstes de esclarecimento a desempregados em 19/01/2016;
Desenvolvimento de 9 sessdes de encaminhamento a desempregados subsidiados a
ofertas de emprego;

Atendimento didrio aos beneficiarios do Rendimento Social de Inser¢do (1226
comparéncias);

Atendimento de beneficidrios para atualizagdo de dados, encaminhamentos a
programas e Plano Pessoal de Emprego em 19/01/2016, 20/01/2016, 25/01/2016,
26/01/2016, 27/01/2016, 29/01/2016, 23/02/2016, 28/03/2016, 29/03/2016 e
30/03/2016 (30 comparéncias);

Visitas a empresas para avaliagdo no ambito do Programa de Apoio ao
Empreendedorismo e a Criagdo do Préprio Emprego (PAECPE) em 18/02/2016 — Sandra
Teodoro; em 10/03/2016 — Moo Bar & Grill;

Participacdo na sessdo de formagdo para Controlo da Procura Ativa de Emprego aos
Gabinetes de Inserc¢do Profissional — IEFP Caldas da Rainha em 04/02/2016;
Participacdo em 4 reunides com o Servico de Emprego de Caldas da Rainha;

Criagdo de novo sistema de base de dados em Access com o registo dos utentes da GIP
- em fase registo de dados (6153 utentes);

Visitas a empresas para divulgacio do Dia Europeu do Empregador em 08/04/2016 e
11/04/2016 (Mcafé, Habitat Animal, Café Veleiro, On Board Surf Shop, Teixeira e filho,
Lda., Cisne e Brasilusa);

Participagdo na reunido de desenvolvimento do Plano de Agao, no dmbito do Plano de
Desenvolvimento Social: Eixo 7 —Qualificacbes Escolares e Eixo 8~ Mercado de Trabalho
em 15/04/2016;

Participacdo no estudo de antecipagdo de necessidades formativas — ANQEP em
01/08/2016.

Reunido da nova técnica com a responsavel do servico e com a Diretora do Centro de
Emprego para definir as condi¢bes da colaboragao;

Reunido com a Coordenadora do CQEP Fernao P9;

Articulagdo e reunido com o representante da empresa de trabalho temporario Global
Temp, tendo-se procedido ao encaminhamento sistematico de utentes;

Realizagio de 15 Sessdes de Informacdo Coletiva sobre “Direitos e Deveres”,
abrangendo um total de 195 beneficirios de presta¢do de desemprego.

Participa¢do na reunido de apresentagdo de resultados do Estudo de Antecipacao de
Necessidade de Qualificagdo na Regido Oeste, que se realizou na OesteCIM;
Elaborac3o dos relatdrios trimestrais de atividades.
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GRUPO DE TRABALHO DA REDE SOCIAL <“Emprego, Formagio e
Empreendedorismo”

No que diz respeito ao Grupo de Trabalho “Emprego, Formagao e Empreendedorismo”,
promoveu-se a dinamizagao do Grupo de Trabalho que congrega um conjunto de organizagbes
locais ligadas a formagio profissional tendo em vista a consecucdo dos objetivos definidos,
nomeadamente promover a articulagdo interinstitucional ao nivel: da concertacdo das ofertas
formativas; da identificacio e caracterizagio dessas ofertas; da adequacdo das ofertas
formativas as necessidades; do desenvolvimento de estratégias que permitam conciliar o
calendario formativo com a oportunidade de insercdo laboral e da monitorizagdo do
desemprego. As atividades desenvolvidas podem ser descritas da seguinte forma:

Coordenacdo do Grupo de Trabalho pela Cimara Municipal de Peniche;

Organizagdo, dinamizagdo e secretariado de uma Reunido do Grupo de Trabalho,
realizada em 14 de setembro;

Recolha e sistematizac¢do da oferta formativa local;

Recolha e sistematizacio de dados relacionados com a evolugdo do desemprego
concelhio.

Rede Social

No que diz respeito ao Conselho Local de Agdo Social de Peniche (CLAS), que consubstancia a
Rede Social e é presidido pelo Presidente da Cimara Municipal de Peniche, deu-se continuidade
ao trabalho de dinamizacio desta estrutura institucional de parceria, que é constituida por
organizagbes publicas e privadas com responsabilidade direta ou indireta em diferentes
dominios da intervengdo social no concelho e que congregam setores como a administracao
publica (local e descentralizada), a educagdo, a formagdo, o emprego, a saude, a seguranga, a
protegdo social, a atividade econémica, a cultura, a acao humanitaria e o sindicalismo.

A finalidade da Rede Social consiste em promover a concertagao e a racionalizagao de recursos
e a congregacdo de sinergias para o combate a pobreza e exclusdo social e a promogdo do
desenvolvimento social a nivel do territorio concelhio.

Em conformidade, os investimentos canalizados para a Rede Social tiveram por objetivo
consolidar e reforgar o trabalho em rede entre os varios atores institucionais e comunitarios que
estdo envolvidos na intervengdo social a nivel local, de modo a promover a articulagdo,
cooperacdo e complementaridade entre si e, deste modo, promover a rentabilizacdo dos
recursos e a eficicia das respostas tendentes a coesao social.

A este propdsito, salienta-se a aposta na elaboragdo e disponibilizagdo de instrumentos de
planeamento de sentido estratégico e de suporte ao trabalho em rede, nomeadamente:

e CLAS Peniche, Plano de Agdo 2016 do Plano de Desenvolvimento Social 2016-2020 -
aprovado em 28/07/2016.

O Plano de Agio 2016 consistiu num instrumento de operacionalizacdo do Plano de
Desenvolvimento Social (PDS), cuja vigéncia vai de 2016 a 2020. Estabeleceu as ages, os
recursos, os parceiros que estardo diretamente empenhados na realizagdo de cada acdo e o
cronograma de execugdo das atividades a desenvolver, tendo por base os eixos estratégicos
definidos no PDS.

O Plano de Ag¢do 2016 encetou a concretizagdo do PDS, o qual veio estabelecer as linhas de forca Cﬁ
de orientacdo da intervengdo social no municipio de Peniche para o préximo quinquénio. O P
Plano de A¢do levou em conta as finalidades e objetivos estabelecidas e os problemas emanados /
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do Diagnéstico Social de 2015, fazendo alinhar medidas concretas para as prioridades de
intervengdo definidas para o concelho, concorrendo assim para o seu desenvolvimento social.

De uma forma geral, para além da elaboragdo e implementagdo do Plano de A¢do de 2016, as
atividades desenvolvidas podem ser descritas da seguinte forma:

Preparagdo, dinamizagdo e secretariado de uma reunido plenaria do Conselho Local de
Acdo Social em 28/07/2016;

Preparacdo, dinamizagdo e secretariado de 3 reunides do Nucleo Executivo (em
17/02/2016; 11/07/2016; e 02/09/2016);

Organizacdo e dinamizagdo e secretariado de Reunibes dos Grupos de Trabalho
“Emprego, Formacdo e Empreendedorismo”, “Pessoas Idosas, Envelhecimento e
Intergeracionalidade” e “Para a Distribui¢do de Bens Essenciais”;

Organizacdo e dinamizagdo de workshops tematicos com a participagdo dos parceiros

do CLAS, tendo em vista a constru¢do do Plano de Ag¢do 2016, de operacionalizagao do

Plano de Desenvolvimento.Social do Concelho de Peniche 2016-2020, nomeadamente:

o “Doenca mental, consumos, comportamentos de risco e consequéncias — Respostas
e servicos locais de saude”, realizado no dia 7 de abril;

o “Mercado de trabalho - Qualificacdes escolares”, realizado no dia 15 de abril;

o “Familias em situacio de pobreza e/ou exclusio social — Criangas e jovens”,
realizado no dia 19 de abril;

o “Populagio idosa — Dependéncia fisica, intelectual, psicolégica e deficiéncias”,
realizado no dia 21 de abril;

Emissdo de parecer por parte Nucleo Executivo e do Conselho Local de Agdo Social,

nomeadamente:

o Parecer favoravel emitido em 4 de marco relativamente ao projeto apresentado
pela Associacdo de Solidariedade Social de Ferrel tendente a amplia¢do da ERPI -
Estrutura Residencial para Pessoas Idosas, que prevé o alargamento da oferta em
lugares para ERPI e o aprofundamento da oferta em servigos disponibilizados aos
clientes, através da criacdo de espagos para fisioterapia, ginastica, culto e outros
servicos relevantes;

o Parecer favoravel emitido em 4 de marco relativamente ao projeto apresentado
pelo Centro de Solidariedade Social, Convivio e Cultura de Geraldes tendente a
Cria¢do de um Centro de Convivio, Centro de Dia e Servigo de Apoio Domicilidrio;

Participaciio na 262 Reunido Plendria da Plataforma Supraconcelhia do Oeste, realizada

no dia 10 de maio, no Auditdrio Municipal de Arruda dos Vinhos.

o Apresentacdo na reunido da experiéncia de Peniche sobre a temdtica: “O ciclo
intergeracional de reprodugio de condigdes de risco psicossocial, em particular de
reprodugdo de negligéncia infantil e juvenil”.

Produgdo e divulgacdo de informagdo/documentagdo/atas (dos varios 6rgaos da Rede

Social) junto do CLAS, Nicleo Executivo e Grupos de Trabalho “Formacao, Emprego e

Empreendedorismo”, “Distribuicio de Bens Essenciais”, “Pessoas Idosas,

Envelhecimento e Intergeracionalidade.
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Comissiao de Protegido de Criangas e Jovens de Peniche

O Municipio de Peniche assume, pelo terceiro mandato, a presidéncia da Comiss3do de Prote¢ao
de Criangas e Jovens de Peniche. A Comissdo de Protecdo de Criangas e Jovens trata-se de uma
instituicdo com autonomia funcional, mas cabe ao Municipio o apoio logistico, em termos de
instalagbes e de meios materiais de apoio. E também disponibilizado apoio em termos de
recursos humanos, que engloba o apoio de um técnico administrativo e um técnico superior que
presta apoio técnico na drea da psicologia, ao nivel do acompanhamento psicoldgico e com
responsabilidade na coordenacdo de casos. Este apoio assume um papel fundamental na
prossecucdo dos objetivos de dete¢do de factos e intervengdo direta no risco e perigo de
criangas e jovens.

Ao longo do ano de 2016 a técnica administrativa assegurou o apoio administrativo e logistico,
secretariado de reunibes e elaboragdo de oficios.

A caraterizagdo processual da CPC} manteve-se, no geral, sobreponivel aos dos dltimos anos,
com a negligéncia a continuar a problematica mais comum, seguida da crianca/jovem assume
comportamentos que podem comprometer o seu bem-estar e desenvolvimento e da violéncia
domeéstica.

O volume processual definiu-se pela saida de 50 processos e pela entrada de 187 processos.
Foram instaurados 64 novos processos, reabertos 10 processos e transitaram do ano anterior
114 processos em acompanhamento. Verificou-se, pois, durante o ano de 2016, a diminuicao
do niimero de processos transitados, o aumento do nimero de processos instaurados, bem
como o aumento do nimero de processos ativos. Em relagdo ao ano anterior, destaca-se ndo se
ter aplicado nenhum procedimento de urgéncia. As medidas mais aplicadas, tal como em 2015,
foram o Apoio Junto dos Pais e o Acolhimento Residencial.

Relativamente as sinalizagbes, no que respeita as principais entidades de origem e forma de
contacto, verifica-se que este ano foram as forgas policiais que mais sinalizaram e nao os
Estabelecimentos de Ensino, como acontecia ha alguns anos, tendo-se mantido a forma principal
de contacto: por escrito.

A coordenagcdo de casos implica 0 acompanhamento das dindmicas que envolvem a crianca ou
jovem em situagdo de perigo e inclui: entrevistas com o préprio, os pais, familiares e outros
elementos relevantes; visitas domicilidrias, articulagio com diversas entidades relevantes no
estudo e intervengdo de cada caso (Estabelecimentos de Ensino, Saide, Forgas de Seguranca,
Ministério Pablico, Instituigdes de Acolhimento, IPSS, etc.).

Neste ambito, foram realizados 370 atendimentos a familias de criangas e jovens e feita a
articulagdo com varios membros da comissdo alargada e servigos; foram efetuadas 61 visitas
domicilidrias para acompanhamento as familias; efetuaram-se 63 transportes para
acompanhamento de criangas e jovens a servicos de salide e a instituigbes de acolhimento.
Foram efetuados 10 acompanhamentos de pais a servigos. Efetuaram-se 14 idas a tribunal para
prestar declaragdes sobre processos.

Realizaram-se 4 reunides da Comissdo de Protecio de Criangas e Jovens na modalidade
Alargada. No dmbito da modalidade Restrita, foram realizadas 30 reunides ordindrias e 3
reunides extraordinarias.

Foi elaborado e aprovado o relatério semestral, bem como o relatério anual de atividades. C)J—
A CPCJ participou nas reunides de consércio do Projeto “2520 Move-te E6G”. i
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Projeto “2520 Move-te E6G”

No ambito do Projeto “2520 Move-te E6G”, que é promovido pela ADEPE, consistindo num
projeto que tem enquadramento no dmbito do Programa Escolhas 62Geragdo e no qual a
Camara Municipal é entidade parceira, integrando o consércio do projeto. Os contributos e
ac¢bes do Municipio no dmbito do projeto podem ser descritos da seguinte forma:

Participagdo nas reunifes de consércio;
Cedéncia de instalagdes para as atividades do projeto no ambito do Bairro do Calvério e
do Bairro “Arco-iris”;

e Participa¢gdo numa reunido de trabalho entre a Vereadora, as técnicas da Camara
Municipal ligadas a Juventude, ao Emprego e a Habitagdo Social e as técnicas do Projeto
“2520 Move-te E6G”, no dia 18 de abril;

e Participa¢do na primeira reunido de acompanhamento do Programa Escolhas, no dia 27
de maio;

e Participa¢cdo numa reunido de trabalho entre os elementos do consércio no dia 5 de
junho;

e Articulagio de contributos e de necessidades operacionais, nomeadamente ao nivel da:
instalacdo de dgua, luz e internet, pedidos de limpeza e pedidos de
reparagdes/manutencdo dos espagos nos equipamentos sitos no Bairro-iris e B2 do
Calvario;

e Efetuaram-se varias entrevistas a beneficiarios do Subsidio de Desemprego e
Rendimento Social de Inser¢do, com vista a conseguir pessoas com perfil para
colaboragio neste projeto de intervengdo comunitaria.

Dinamizag3o de uma sess3o sobre o Sono no dmbito da promogdo da saide.
Articulacao de contributos.

Rede Autarquias Participativas

O municipio tem vindo a participar nas iniciativas promovidas no ambito da “Rede de Autarquias
Participativas”, que decorre do Projeto “Portugal Participa — Caminhos para a Inovacdo Societal”
e que consiste num projeto que é apoiado no quadro do Programa Cidadania Ativa, o qual tem
por entidade gestora em Portugal a Fundagdo Calouste Gulbenkian e é suportado pelo
Mecanismo Financeiro do Espaco Econémico Europeu (EEA Grants). Esta “Rede de Autarquias
Participativas” pode ser entendida como uma estrutura colaborativa que pretende congregar
todas as autarquias portuguesas comprometidas com o desenvolvimento de mecanismos de
democracia participativa a nivel local.

Participou-se na Il Conferéncia Nacional do Projeto “Portugal Participa”, que teve lugar no dia
21 de janeiro, em Lisboa.

Foi elaborada e submetida uma narrativa em torno da experiéncia local de elaborac¢ao da Carta
Local do Associativismo, enquanto prética de participagdo que foi desenvolvida pelo Municipio,
na perspetiva dessa prética poder integrar uma publicagdo que esta a ser preparada no dmbito
da Rede Autarquias Participativas.
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Projeto

Projeto

Projeto

Projeto

“Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar — Aluno ao Centro”

Participacdo em reunides no ambito do Projeto realizadas nas Caldas da Rainha, nos dias
2 de fevereiro e 4 de maio;

Recolha e entrega de documentacgdo relativa a instrumentos de planeamento e de
diagndstico referentes ao concelho de Peniche;

Recolha e entrega de informacao sobre a realidade educativa local no @mbito do
projeto;

Recolha e entrega de informacao sobre praticas locais de combate ao insucesso e
abandono escolar;

Avaliacdo do questionario aplicado aos alunos do ensino basico;
Participacio no Focus Group realizado nas Caldas da Rainha, no dia 30 de setembro;

Elaboragiio e envio de propostas de agdo tendentes ao combate / prevengdo do insucesso
escolar.

“Promogdo do Espirito Empresarial da Regidio Oeste”

Participagdo em reunibes do projeto, realizadas nas Caldas da Rainha, nos dias 1 e 22
de setembro e 25 de outubro;
Recolha e entrega de informagdo de diagndstico sobre o concelho.

“Fstudo de Antecipagdo de Necessidades de Qualifica¢bes na Regido Oeste”:

Recolha e entrega de informacdo de diagnéstico sobre o concelho;

Organizagdo, em parceria com a Oeste CIM, do Workshop “Antecipagao das
Necessidades de Qualificagbes Intermédias”, com o envolvimento de organiza¢des
-empregadoras locais enquadradas em diferentes setores de atividade, realizado no dia
6 de outubro, no auditério municipal da Camara Municipal de Peniche.

“Rede para a Inovagdo Social no Oeste”

Recolha e entrega de documentagdo relativa a instrumentos de planeamento e de
diagnéstico referentes ao concelho de Peniche;

Facilitacio da aplicagdo do questiondrio sobre praticas inovadoras no concelho de
Peniche junto dos parceiros do CLAS;

Participa¢io em reunides do projeto, realizada nas Caldas da Rainha, nos dias 22 de
julho e 18 de novembro;

Participacdo no ciclo de debates organizado pela Oeste CIM nos dias 28,29 e 30 de
novembro.
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Natal Penicheiro

e Organizacdo e promogao da Festa de Encerramento do Natal Penicheiro 2015, com “o
cantar das Janeiras”, realizada em 10-01-2016.

Sauade

O bem-estar e a qualidade de vida da populagdo do concelho séo fatores que se refletem no
nivel de saide da populacdo e, nessa medida, configuram uma preocupac¢do da Camara
Municipal. Neste sentido, o Municipio levou a cabo um conjunto de agdes com o propésito de
contribuir para a promocao da satde a nivel local.

Parceria com a ECCl/ ALA-ARRIBA

* Colaboragdo com a Equipa de Cuidados Continuados Integrados de Peniche, no ambito
da avalia¢do social dos utentes, na prestagdo de apoio psicossocial aos doentes e
cuidadores, na articulagio e encaminhamento para respostas na comunidade entre
outros;
Visitas domicilidrias com equipa de enfermagem;
Articulagdo com o Servico Social do Hospital de Santa Maria e Seguranga Social;
Registo das diversas diligéncias na plataforma dos doentes integrados na Rede Nacional
de Cuidados Continuados Integrados.

Parceria com Projeto Sidade Alerta I

® Submissdo a Camara Municipal de uma proposta para adesdo a parceria do Projeto
Sidade Alerta II, no dmbito de uma candidatura que a Acompanha — Cooperativa de
Solidariedade Social, CRL apresentou ao Programa Nacional para a Infeg3o VIH, SIDA e
Tuberculose e do Programa Nacional para as Hepatites Virais. Esta candidatura visou dar
continuidade a acdo Projeto Sidade Alerta, do qual o Municipio era parceiro, com o
objetivo de promover ativamente a realizagdo do teste de diagnéstico da infecdo por
VIH, VHB, VHC e outras IST, direcionado a grupos que apresentam maior vulnerabilidade
face a infegdo.

IV Feira da Saude de Peniche
A Feira da Saude de Peniche é uma iniciativa organizada pela Camara Municipal em parceria com
0 ACeS Oeste Norte — Agrupamento de Centros de Satde Oeste Norte, com o objetivo de
divulgar e valorizar as agdes e servicos desenvolvidos pela comunidade no dmbito da promogio
da saide, que teve em 2016 a sua 42 edi¢50. Couberam 3 Camara Municipal as seguintes tarefas:
® Planificacdo, organizagdo e dinamizagdo da reunido de parceiros da IV Feira da Saude de
Peniche;
ReuniGes e contactos com as entidades da comunidade participantes na Feira da Saude;
Organizacdo e dinamizagdo de reunides de equipa no dmbito da planificagdo da Feira da

Saude;
¢ Organizacdo técnica e logistica, interna e externa, da Feira da Saude;
e Elaborag¢do do Programa; M
® Planificacdo e preparagdo do espaco da Feira; C%-ﬂ
®

Voluntdérios de Peniche;

Execucdo da IV Feira da Saude, nos dias 6 e 7 de maio de 2016, no Quartel dos Bombeiros/

Elaboracdo de Notas de Imprensa e Notas Informativas;

Registo fotografico das atividades, sua organizacio e compilac¢3o. \\ i\
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Dia Mundial do Coracdo
Em 2016, a Camara Municipal aceitou, mais uma vez, ao convite da Fundac¢do Portuguesa de
Cardiologia para aderir as comemoragdes do Dia Mundial do Coragdo. Para tal, houve que
assegurar as seguintes tarefas:
e Preparacdo e execugdo das atividades de comemoracdo do Dia Mundial do Coragdo, que
decorreram no dia 1 de outubro, no Parque Urbano da Cidade;
Articulacdo com a Fundagao Portuguesa de Cardiologia;
Elaboragao de informagGes para reunido de Camara Municipal e para divulga¢io do
evento;
Articulacao e reuniao com entidades parceiras;
Solicitacdo de apoio logistico aos diferentes servigos do Municipio;
Elaboragdo do Programa;
Elaboracdo de material de divulgacdo das atividades;
Planificagdo e preparacdo do espaco onde decorreram as atividades;
Registo fotografico das atividades, sua organizacdo e compilagdo.

Dia Mundial da Diabetes

Em parceria com o Centro Hospitalar do Oeste — Unidade Hospitalar de Peniche e com o ACeS
Oeste Norte ~ Unidade de Cuidados na Comunidade de Peniche, a Camara Municipal organizou
atividades de comemoracao do Dia Mundial da Diabetes, que decorreram no dia 14 de
novembro:

Preparacgdo e execugao das atividades

Articulacao e reunites com as entidades parceiras;

Articulagao com as entidades que prestaram apoio;

Solicitagao de apoio logistico aos diferentes servigos do Municipio;

Elaboracao do Programa;

Elaboragao de material de divulgagao das atividades;

Planificacdo e preparacao do espaco;

Registo fotografico das atividades, sua organizacdo e compilagao.

Outras Atividades

e Participagdo na Sessdo Informativa sobre o 32 Programa de Saide 2014/2020, que
decorreu no dia 5 de abril no Auditério da Comissao de Coordenacao e Desenvolvimento
Regional do Centro, e elaboragao de documento sintese para partilha com os parceiros
da Rede Social;

® Reunido com o Gestor Regional da ARS de Lisboa e Vale do Tejo, Dr. Carlos Carapeto, no
dia 6 de abril, e posterior articulagdo no sentido da discussao de futuros projetos a por
em pratica;

e Participacdo no Workshop sobre Doenga Mental, Consumos, Comportamento de Risco e
Consequéncias, no ambito de Plano de Agdo para 2016 do Plano de Desenvolvimento
Social, no dia 7 de abril;

e Participacdo no Workshop sobre Dependéncia Fisica, Intelectual, Psicologica e
Deficiéncias, no ambito de Plano de Agao para 2016 do Plano de Desenvolvimento
Social, no dia 21 de abril;

e Participacao na reunido dos grupos de trabalho sobre os estudos de Prevaléncia de C/J
Doen¢a Mental e de Dependentes/Deficientes a Cargo de Cuidadores Envelhecidos, no
dia 19 de maio; .\.

e Elaborac¢do da matriz para informacdo de Satde no site do Municipio; \

\‘ S*\
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e Reunido com as entidades parceiras para balango da atividade “Cha das 5 para o
Guiness”, que decorreu durante a Semana da Juventude;

e Reunido com técnicos da ARS de Lishoa e Vale do Tejo e com a Diretora do ACES Oeste
Norte, no ambito das obras do centro de satide;

e Reunido na ARS de Lisboa e Vale do Tejo, com a Presidente do Conselho Diretivo e outros
técnicos, no ambito das obras do centro de satde;

e Reunido na ARS de Lishoa e Vale do Tejo, com o anterior Gestor de Area e outros
técnicos, no ambito da eventual colaboracdo na candidatura a financiamento para
projetos;

¢ Reunido na ARS de Lisboa e Vale do Tejo, com o anterior e o atual Gestor de Area para
apresentacao e discussdo da matriz para informagdo de Salide no site do Municipio;

e Reunidgo com técnicos da Unidade de Saude Publica Zé Povinho, tendo em vista a
avaliagdo do estado de salde dos trabalhadores do Municipio (Servigo de Higiene e
Limpeza) e dos SMAS;

e Realizagdo de pesquisa bibliografica para elaboracdo de um projeto de investigacdo no
ambito da Saude Mental;

e Participagdo no Ciclo de Debates “Os desafios da inovagdo e inclusdo social no Oeste”,
sobre os seguintes temas: Medidas preventivas na comunidade (incluindo a escolar)
sobre consumos legais como o tabaco e o alcool; Prevencdo em Saiide e promogao de
atividades saudaveis.

Juventude

Politica Municipal para a Juventude

O Pelouro da Juventude da Camara Municipal de Peniche desenvolveu um conjunto de agdes
com o objetivo de incentivar os jovens a participacao social e 0 empreendedorismo.

Apoiou e acompanhou as iniciativas das associa¢coes juvenis, nomeadamente os intercambios
no ambito do Servigo Europeu do Voluntariado.

Conselho Municipal da Juventude

* Preparagdo e envio de convocatdrias e de ordens de trabalho para as reunibes
ordindrias do Conselho Municipal da Juventude de 21/01/2016, 15/06/2016,
01/09/2016 e 02/11/2016, e extraordinéria de 07/09/2016;

= Realizacdao das reunioes e das respetivas atas;

= Preparacdo e participagdo na reunidgo da comissdo para elaboracdo de proposta de
Regulamento de Atribuicdo de Prémios de Empreendedorismo Jovem;

» Elaboragdo de proposta de Regulamento de Atribuicdio de Prémios de
Empreendedorismo Jovem;

= Preparacao e participacdo na reunido da comissdo para participar na organizacdo da Il
Gala da Juventude do Concelho de Peniche.

= Preparacao e participagao em duas reunides da comissao para elaboracido de proposta
de Regulamento de Atribui¢cao de Prémios de Empreendedorismo Jovem;

= Reformulagdo da proposta de Regulamento de Atribuicdio de Prémios de
Empreendedorismo Jovem;

® Preparagao de correspondéncia a enviar a entidades que integram o Conselho.

= Planificagdo e participacdo na ceriménia de entrega das Bolsas de Estudo e dos Prémios
de Mérito Desportivo — época desportiva de 2014/2015, bem como posterior
articulacdo com os jovens e os progenitores para rece¢ao do prémio monetario;

® Registo fotografico da ceriménia, sua organiza¢ao e compilagdo.

!\I
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Prepara¢do dos procedimentos para abertura de candidatura aos Prémios de Mérito
Desportivo — época desportiva de 2015/2016;

Elaboragdo de Notas Informativas e Notas de Imprensa;

Apoio as candidaturas;

Rececdo das candidaturas;

Preparagdo das reunides da comissdo de analise das candidaturas;

Elaboragdo do Relatdrio de analise das candidaturas;

Elaborag¢ao das informag6es para reunidao de Camara Municipal;

Preparacdo das cartas a enviar aos candidatos;

Esclarecimentos aos candidatos e/ou progenitores durante a fase de audiéncia prévia;
Contactos com os jovens premiados;

Preparagdo dos prémios a entregar na Il Gala da Juventude do Concelho de Peniche.

Projeto “Escolhe-te”

O Projeto “Escolhe-te” é uma iniciativa da organizacao da Semana da Juventude, em parceria
com os agrupamentos de escola, a escola secundaria e outras entidades da comunidade, tais
como as forgas de seguranga, PSP e GNR, e a Acompanha. Tem como objetivo a promogdo de
estilos de vida saudaveis dos jovens do concelho de Peniche e encontra-se a decorrer desde o
ano letivo de 2014/2015. No primeiro ano foram avaliados, através de questionario, os estilos
de vida dos jovens a frequentarem o 72 e o 102 ano de escolaridade. Em 2015/2016 teve inicio
a fase de intervengdo, que sera concluida até ao fim do ano letivo de 2016/2017.

A Camara Municipal coube a coordenagdo do projeto, o que implicou o seguinte:

Coordenacgao do grupo de trabalho;

Preparagdo e dinamizagao da reunido de parceiros;

Reunido de parceiros para balango da fase de discussdo e validagdo de resultados com
os alunos e planificagdo da intervengao;

Reunido de subgrupos de trabalho para elaboragdo dos planos de sessdo;

Reunido com o representante da Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar para
balanco do Projeto na referida instituicdo;

Elaboragao do documento-sintese do Projeto;

Articulacdo com o Projeto Sono Escolas do Centro de Eletroencefalografia e
Neurofisiologia Clinica (CENC) — Professora Teresa Paiva (Hospital de Santa Maria) e
organizacdo do Workshop sobre Atitudes e Comportamento de Sono, dirigido aos
técnicos das entidades da organizacdo ou parceiras do Projeto, que foi dinamizado pela
Prof. Dra. Helena Rebelo Pinto e pela Mestre Teresa Rebelo Pinto (Projeto Sono-
Escolas);

Planificacdo e realizacao de 8 Sessdes de Intervengao sobre a alunos do 82 ano e do 112
ano de escolaridade.

Planificagcdo e realizacdo de 2 SessOes de Intervengdo sobre a alunos do 82 ano de
escolaridade;

Varias reunioes de planificacdo e organizacdo da atividade do Projeto “Escolhe-te”
integrada na Feira da Satde: Escolhe o Almoco:

Planificacdo, organizacao e dinamizacao da reunido de final de ano letivo do Projeto
“Escolhe-te”;

No ano letivo de 2015/2016 foram efetuadas 23 sessdes de discussao de resultados com
as turmas e 50 sessdes de intervencao sobre Comportamentos de Sono e sobre Prdticas
de Desenvolvimento Pessoal e de Relacionamento, abrangendo 395 jovens do 82 e do

112 ano de escolaridade. -
W \N - :
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No primeiro periodo do ano letivo 2016/2017, foram dinamizadas de 14 sessdes de
intervengdo sobre Alimentagdo e Atividade e de 14 sessGes sobre Comportamentos de
Sono.

Semana da Juventude
A Semana da Juventude de Peniche teve em 2016 a sua 112 edic¢do, entre os dias 15 e 19 de

margo.

Foi feita a planificagdo e organizacgao das atividades;

Preparacdo, dinamizacdo e secretariado de reuniGes com os grupos/associacées juvenis
para planificacao da Semana da Juventude;

Preparacao, dinamizacgao e secretariado de reunides com as Associacoes Desportivas do
concelho, para dinamiza¢do do dia dedicado ao desporto — Auto-paper;

Organizagdo, coordenagao e execugao da Semana da Juventude;

Articulagao com os varios departamentos camararios e diversas entidades externas para
a realizacdo do evento;

Organizagao e dinamizacao da animacao de rua;

Organizagao e dinamizagao do Festival de Tunas;

Organizacao do Concurso “Toma I Talento”;

Organizagdo do Concerto Final da Semana da Juventude;

Organizagao do Espaco Interativo;

Organizagao a acompanhamento dos workshops a decorrer durante a Semana da
Juventude;

Organizagao e dinamizacao da atividade desportiva — Auto-paper, que decorreu pelo
Concelho de Peniche;

Preparacao do almogo e lanche final do Auto-paper;

Organizagdo do espaco para a dinamizacao das diversas atividades;

Acdes publicitarias e de divulgacao das atividades a realizar;

Organizacgao e compilacdo do registo fotografico do evento para publicagdo.
Informacao didria, por equipa de reportagem, das atividades realizadas.

Meés da Juventude do Oeste

Em 2016, Peniche juntou-se aos municipios de Alcobaca, Bombarral, Cadaval, Caldas da Rainha
e Obidos na organizacio do Més da Juventude do Oeste, tendo sido necessario assegurar os
seguintes procedimentos:

Reunides com os municipios de Caldas da Rainha, Obidos, Cadaval, Bombarral e
Alcobaca;

Preparagdo das atividades do Més da Juventude do Oeste 15/15 a decorrer de 15 de
margo a 15 de abril;

Organizacdo da conferéncia de Imprensa de apresentacdo do Més da Juventude do
Oeste, no dia 1 de margo, no CAR Surf, em Peniche;

Organizagdo das Atividades Nauticas, no dia 21 de mar¢o, em Peniche, com o objetivo
de receber jovens dos outros concelhos participantes;

Apoio a organizacdo do Festival de Bandas de Garagem, realizado dia 2 de abril, em
Alcobaca;

Apoio a organiza¢do da sessdo sobre Erasmus +, a realizar na Escola Secundaria, no dia
6 de abril;

Apoio a organizagdo da final do concurso “Toma 1a Talento”, a realizar no dia 15 de abril,
no Centro Cultural e de Congressos de Caldas da Rainha; o

\

Z-_\'-. ?

\,.! J

Larga do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 )
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt



RELATORIO DE GESTAO 95

(RN RO I T A Municipio de Peniche

e Participagdo na tltima reunido de equipa intermunicipal do Més da Juventude do Oeste,
para planificagao das atividades finais;
e Acompanhamento dos jovens do concelho que participaram na final do concurso “Toma
La Talento”, no dia 15 de abril;
Ainda em 2016, a organizagdo do Més da Juventude do Oeste alargou-se a OesteCIM e aos
restantes municipios que a compoem, tendo em vista a realizagao da iniciativa em 2017. Assim,
verificou-se:
e Participagdo em reuniao de técnicos dos 12 municipios envolvidos na organizacdao do
Més da Juventude de 2017, que se realizou na OesteCIM;
e Acompanhamento de jovens das associagoes de estudantes a reunidao de dindmica de
grupo com jovens dos 12 municipios, que se realizou na OesteCIM.

Il Gala da Juventude do Concelho de Peniche
A organiza¢do da 22 Gala da Juventude coube ao setor da Juventude em colaboragdo com o
setor da Cultura, tendo implicado as seguintes tarefas:

e Elaboracdo de informagdes para reunides de Camara Municipal e de Conselho Municipal
da Juventude;

e Apoio as candidaturas;

e Articulagdo com os servigos do municipio no ambito do apoio logistico;

e Preparacdo e participacao em reunides de organizagao;

e Rececdo das candidaturas;

e Preparacdo e participacao em trés reunides de Juri;

e Elaboracgdo do Programa da Gala;

e Articulacdo com entidades parceiras e entidades prestadoras de servigos;

e Reunido com professores e alunos que colaboraram na Gala, distribuicdo de tarefas e
organizacao e supervisao da atividade;

e Elaboragdo de Notas Informativas e de Imprensa;
Sele¢do de fotografias para o site;
Elaboracdo de Certificados de Participagdo a entregar aos alunos que colaboraram na
Gala.

Outras Atividades

e Participa¢do no Workshop sobre Familias em Situagdo de Pobreza e/ou Exclusdo Social
~ Criangas e Jovens, no ambito de Plano de Ac¢do para 2016 do Plano de
Desenvolvimento Social, no dia 19 de abril;

e Participa¢do nas Jornadas NEET no Centro de Juventude de Lisboa, nos dias 24 e 25 de
maio;

e Supervisdo do estagio de dois alunos do Curso de Especializagdao Tecnoldgica em Gestao
de Animacgdo Turistica, entre abril e maio, o que implicou a realiza¢do de varias reunides
de acompanhamento e de orientacio de atividades.

Setor Associativismo
Politica para o Associativismo

Reconhecendo que o associativismo local constitui um pilar fundamental para o
desenvolvimento do concelho, pelo papel decisivo que assume em dominios como a coesdo
social, a qualidade de vida e identidade socio-territorial, a Camara Municipal de Peniche
continuou a apoiar e a incentivar a iniciativa associativa no concelho, através da implementag¢do

x
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de instrumentos municipais, construidos coletivamente com as associa¢des locais - a Carta Local
do Associativismo (CLA) e o Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo (RMAA).

A CLA foi adotada precisamente no intuito de apoiar a dindmica associativa e orientar a sua acdo
em torno de principios considerados de forma coletiva como sendo estratégicos para o
desenvolvimento do movimento associativo e do préprio territério. Procura clarificar e reforcar
as relacGes de cooperagdo entre o municipio e as associacoes e, também, a intercooperagao
entre as diversas associages. Pretende ser um instrumento que contribui, através dos seus
principios orientadores, para a mobilizagdo da acdo coletiva através da participacdo, do
envolvimento e da responsabilizacao do tecido associativo nos processos de desenvolvimento
local, que por sua vez, e a seu tempo, irdao contribuir para o aumento do bem-estar e da
qualidade de vida no Concelho de Peniche.

O RMAA, por sua vez, veio estabelecer os principios e regras em que assenta o apoio do
Municipio de Peniche ao associativismo, assumindo o incentivo a dindmica e a valorizagdo do
movimento associativo como um pilar importante do desenvolvimento local. Define os tipos de
apoios que sdo disponibilizados, as condi¢Ges de acesso, os procedimentos para as candidaturas
e os critérios de avaliagdo, afirmando direitos e deveres das associacbes e promovendo a
equidade e a transparéncia no acesso aos apoios municipais.

Implementagdo do Regulamento Municipal de Apoio ao Associativismo

O ano de 2016, ficarda marcado como um ano de mudanga na relagdo entre o Municipio e as
associagbes locais, pois este foi o primeiro ano de aplicacdio do RMAA, o que implicou a
superacdo de varios desafios subjacentes a adapta¢do do Municipio e das associa¢des locais a
um novo figurino de relacionamento entre ambos e a criagdo de novas dindmicas organizativas
e funcionais de suporte a implementagao do regulamento.

De uma forma geral, o RMAA ™ possibilitou a criagdo de um espaco de debate das questdes de
interesse associativo envolvendo as associagées e o Municipio no seu aprofundamento e
resolucdo; ¥ promoveu uma melhoria da capacidade de planeamento das atividades por parte
das associa¢bes, que passaram a ter duas fases para efetuarem as candidaturas as atividades
regulares e uma para solicitarem o apoio ao investimento, e por parte do Municipio, que passou
a ter condigdes mais favoraveis para a gestao dos seus recursos financeiro e logisticos em fungdo
do faseamento das candidaturas e, consequentemente, do acesso atempado a planificacdo e
agendamento das atividades das associagdes; ¥ contribuiu para a regularizagdo de situagGes
inerentes a dindmica interna das associagdes, ¥ incentivou a capacidade de iniciativa das
associacoes, e ™ aumentou a divulgagio das associacdes e das suas atividades através do Portal
do Associativismo, contribuindo, assim, para uma maior valorizac¢do do tecido associativo.

No que concerne, aos apoios propriamente ditos, em 2016, 51 associagdes beneficiaram de
apoio do Municipio, através da submissdo de um total de 203 candidaturas. Foi atribuido um
total de 155.028,70€ em apoio financeiro e estima-se que tenha sido atribuido cerca 19 692,07€
em apoio logistico. Segue uma tabela que resume os apoios concedidos durante 2016 por
medida de apoio:

e
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Tabela: Quantificagcido do Apoio Municipal em 2016, por medida de apoio
Candidaturas
Apol% 2 ﬁ::dade 126
Apoiziﬁﬁ:‘;dade 52
RMAA 10
15
. -I"I'

Fonte: Base de dados do Associativismo

Tendo em vista a implementacao do RMAA, foram realizadas as seguintes agdes:

e Oferta formativa: dois cursos dirigentes associativos, com a duracdao de 15 horas,
promovida pela ADEPE;

e Atendimento as associacbes para esclarecimento de dividas sobre a aplicagdo do
regulamento e sobre as fichas de candidaturas;

e Abertura, rece¢do e avaliacdo de candidaturas: duas fases de candidaturas para as
tipologias de Apoio as Atividades Regulares e de Apoio Logistico e uma fase de Apoio ao
Investimento;

e Realizagdo de uma “Sessdo de Esclarecimento e Avaliagdo da aplicagdo do Regulamento
Municipal de Apoio Associativismo” realizada no dia 11 de maio de 2016, onde
participaram 20 associacdes;

Rececdo e avaliacdo das candidaturas ao Apoio Pontual;
Inscricdo das Associagdes no Pelouro do Associativismo.

Portal do Associativismo

s

A dinamizagdo do Portal do Associativismo do Concelho de Peniche é uma das a¢Bes a
referenciar relativamente a valoriza¢do e promogdo do associativismo local. Esta plataforma
online, que foi criada e colocada a disposi¢ao da comunidade associativa e do pablico em geral,
pretende constituir-se como um espaco interativo de divulgacdo da agdo associativa local e
como um canal de comunicacdo e de partilha de informagdo entre o Municipio, as Associa¢des
Locais e o pulblico em geral. Espera-se que esta plataforma possa ser o reflexo da dindmica
associativa no concelho.

] o L_-;\ \
Apoio ao Associativismo \k /

Em paralelo e no intuito de disponibilizar os necessarios apoios as associagdes locais foram ainda
desenvolvidas as seguintes agdes:

o Monitorizacdo e organizacao dos pedidos financeiros, logisticos, humanos e materiais
efetuados pelas varias associacdes locais junto da CMP;

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111 :
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt

P



RELATORIO DE GESTAO 98

B vl Blle I Municipio de Peniche

Abertura de uma época extraordindria de Apoio ao Investimento, de 18 de mar¢o a 16
de abril;

Apoio na atividade dinamizada pelo IPLeiria — “O IPLeiria e a cidade juntos para a
inclusao, Peniche 2016, realizada a 24 de maio de 2016;

Participagdo no Semindrio “Empreendedorismo e o Desenvolvimento Local”,
desenvolvido pela Universidade Auténoma de Lisboa, no dia 22 de junho 2016;
Participagcdo na preparagao e criagdo da Bolsa de Voluntariado do Concelho de Peniche;
Participagdo em reunides de preparagao e reformulacdo/atualiza¢do de protocolos;
Colaboracgdo na preparagdo e implementacéo do “Dia do Coracdo”, realizado no dia 1 de
outubro, de 2016;

Cooperacao na organiza¢do e implementacdo do Natal Penicheiro;

Participacdo na organiza¢ao e dinamiza¢do do 2.2 Encontro do Voluntariado do Concelho
de Peniche, realizado a 5 de dezembro de 2016.

Festival de Folclore do Concelho de Peniche

Participacdo na organizacao da edicdo de 2016 do “VI Festival de Folclore do Concelho de
Peniche” realizado no dia 15 de agosto, no Forum da Parreirinha, em Peniche.

Organizagdo e funcionamento da Equipa

Elaborag¢do do Relatdrio de Atividades referente ao periodo de 6 de novembro de 2015
a 4 fevereiro de 2016;

Elaboragdo do Relatdrio de Atividades referente ao periodo de 5 de fevereiro a 4 de abril
de 2016;

Elaboragdo do Relatorio de atividades de 4 de abril a 6 de junho de 2016;

Elaborag¢ao do Relatério de atividades de 6 de junho a 5 de setembro e 2016;

Elaboragdo do Relatorio de atividades de 6 de setembro a 4 de novembro de 2016;

Elaboracao do Relatdrio de atividades de 5 de novembro de 2016 a 6 de fevereiro de
2017;

Reunides de equipa, nos dias 12 e 26 de abril, 21 de julho, 21 de setembro e 25 de
novembro;

Participacdo na Jornada Internacional NEET, dirigida ao trabalho de interven¢ao com
jovens em situacdo de risco, em Lisboa;

Elaboragdo do contributo deste servico para as GOP e Orcamento referentes a 2017;

Reunido da equipa com a Dra. Sandra Geada, da Leader Oeste / Centro de Informagdo
Europe Direct Oeste, sobre programas europeus, realizada no dia 28 de setembro;

Participacdo numa reunidao com os promotores locais da RLIS — Rede Local de
Intervencao Social, realizada no dia 28 de outubro;

Participacao no Il Forum Social Intermunicipal: Novas Respostas para Velhos Problemas
— Governanga Integrada, realizado em Torres Vedras, no dia 13 de outubro.

b Ay
A
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| Setor Cultura

Dando seguimento a uma politica cultural alicercada na valorizagdo da identidade e cultura
locais, na promog¢ao da cidadania e coesdo social, e na valorizacdo dos agentes culturais
concelhios, foi dinamizado um conjunto diversificado de projetos e atividades tendo como palco
os equipamentos culturais da autarquia, nomeadamente, a Fortaleza de Peniche (Museu
Municipal e Estidio Municipal de Danga), o CIAB — Centro Interpretativo de Atouguia da Baleia,
o Museu da Renda de Bilros de Peniche e a Biblioteca Municipal, bem como diversos locais do
territorio concelhio, em parceria com vdrias entidades.

Programa de atividades desenvolvido pelo Pelouro da Cultura em 2016:

Rede Museoldgica

Museu Municipal — Registo de entradas no Museu Municipal, contemplando no total de
visitantes 34670 entradas. Destas, 20950 foram pagas a taxa de € 1,60, com uma receita
correspondente a € 33.448,00. No tocante a isen¢dao do pagamento de entrada neste
espaco museologico, salienta-se: 4188 visitantes de grupos de instituicdes de ensino;
3616 visitantes menores de 16 anos de idade; 3112 visitantes inseridos em grupos
seniores; 1229 visitantes de outros grupos isentados pela Camara Municipal de Peniche
e 1620 visitantes referentes a dias tematicos ou projetos de significincia para o
concelho (25 de abril).

Museu Municipal — Orientacdo de 202 visitas a grupos no ambito do servigo educativo.
Museu Municipal — Insergdo e/ou atualizagdo na aplicagdo In Patrimonium de fichas do
Inventario do Museu: 183

Museu Municipal — Inser¢do de documentos no Centro de Documentac50' 68.

Museu Municipal — Exposi¢do “75 Anos da Instalacdo da Prisdo Politica...”, no nacleo
dedicado a Resisténcia Antifascista, registando 34670 visitantes.

Museu Municipal — Exposigdo “A Procura de um Rumo, Buissolas da colecio de Estevio
Henriques”, de 14 de novembro 2015 a 26 de fevereiro de 2017, na Sala do Governador
da Fortaleza de Peniche. Registou, em 2016, 31952 visitantes.

Museu Municipal — Exposicdo “Arte Digital — JAM”, na Sala do Governador, de 30 de
janeiro a 21 de fevereiro 2016.

Museu Municipal — Exposicdo “Figuras, Figurinhas e Figurdes”, com caricaturas de
Antonio, no Saldo Nobre, de 6 a 26 de margo de 2016. Inauguragdo seguida de conversa
com o cartoonista, no dia 6 de margo, pelas 15h00.

Museu Municipal — Exposicdo interativa “Sons da Tortura”, numa colaboragdo com a
Amnistia Internacional, patente na Portaria da Fortaleza de Peniche desde 14 de abril
de 2016.

Museu Municipal — Exposi¢do “Fortaleza, 1935. Cansado Gongalves no Depésito de
Presos de Peniche”, no Saldo Nobre de 25 de abril a 31 de julho de 2016.

Museu Municipal — Exposi¢do de pintura “A Musica da Cor”, de Antero Anastacio, no
Saldo Nobre, de 6 de agosto a 4 de setembro de 2016.

Museu Municipal — Exposi¢do “Manifestacao, um Direito”, no Saldo Nobre, entre 14 de
outubro de 2016 a 28 de maio de 2017, numa colaboragao com o Mus u do Aljube.
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e Museu Municipal — Intervencdo deste servico na Mostra Internacional e XXIV Concurso
de Rendas de Bilros de Peniche.

e  Museu Municipal — Participacdo no projeto “As Rendas de Bilros Vado a Escola”.

e Museu Municipal — Organizacdo e promoc¢ao de atividade assinalando o Dia
Internacional dos Museus e o 32.2 aniversario do Museu Municipal de Peniche (18 de
maio): Visitas guiadas abertas ao publico em geral na Fortaleza de Peniche.

» Fortaleza / Museu Municipal — Rememoracao do aniversario da Fuga Coletiva da Cadeia
do Forte de Peniche de 3 de janeiro de 1960, com producao e divulgacdo de folheto
alusivo.

e Fortaleza / Museu Municipal — Desenvolvimento de projeto com a URAP versando a
criagdo de um Memorial evocativo dos cidadaos encarcerados na Cadeia do Forte de
Peniche durante o periodo do Estado Novo.

¢ Fortaleza — Organizagdo de atividades no ambito do Programa “Abril, més da Liberdade
— Abril na Fortaleza”:

e - Exposicdo Interativa “Sons da Tortura”, da Amnistia Internacional, na Portaria da
Fortaleza de Peniche, inaugurada a 14 de abril

e - Conferéncia “Terrorismo, Seguranca e Direitos Humanos”, numa organiza¢do da
Amnistia Internacional, na Capela de Santa Barbara, a 17 de abiril.

e -Sessdo d’ “A Poesia anda por ai”, nas Celas do Bloco C do Museu Municipal de Peniche,
no dia 23 de abril.

e - Assinatura de Protocolo com o Municipio de Lisboa - Museu do Aljube, no dia 25 de
abril, com vista a preserva¢ao da memoria da resisténcia e luta pela liberdade.

e - Assinatura de Protocolo com a Unido de Resistentes Antifascistas Portugueses - URAP,
na Fortaleza de Peniche, no dia 25 de abril.

e -Inauguracdo da Exposi¢do “Fortaleza, 1935. Cansado Gongalves no Depdsito dos Presos
de Peniche”, patente no Saldo Nobre de 25 de abril a 31 de julho.

e - Descerramento de Placa Evocativa dos Presos antifascistas penichenses e do papel da
populacdo de Peniche no acolhimento das familias dos Presos, no dia 25 de abril.

e -Sessdo Solene da Assembleia Municipal, na Capela de Santa Barbara.

e - Iniciativa “Dar Voz aos Jovens”, na Fortaleza de Peniche, no dia 25 de abril.

e - Animag¢do Musical na Fortaleza de Peniche, no dia 25 de abril.

e Fortaleza — Concerto de Musica de Cdmara Contemporanea “Sexteto Criativo”, a 9 de
abril, na Capela de Santa Barbara.

e Fortaleza — Espetaculo “VIl Encontro de Coros Cidade de Peniche”, com participa¢ao
especial de Classe do Estadio Municipal de Danga, no Patio da Cisterna da Fortaleza de
Peniche, a 9 de julho.

e Fortaleza — Lancamento da obra “Do Mar ao Prato: Biologia, ilustragdo e gastronomia”, \
da autoria de Sérgio Leandro, Pedro Salgado, Paulo Maranh3o, Catarina Barraca, \ N -.
Catarina Correia, Patricia Borges, docentes e investigadores do Instituto Politécnico de \""*'\‘--
Leiria, e Ant6nio Alexandre, chef executivo do Lisboa Marriott, no Saldao Nobre da "
Fortaleza de Peniche a 28 de setembro.

e Fortaleza — Concerto de Musica de Cimara Contemporanea “Sexteto Criativo”, a 30 de

setembro, na Capela de Santa Barbara, no ambito do Il Festival “Musica de Ca”. /
[/‘ , G
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e Fortaleza — Acolhimento de Praxe Soliddria a alunos do Curso de Animacao Turistica da
Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar —IPL, a 11 de outubro.

* Fortaleza — Projeto de requalificacdo da Fortaleza de Peniche:

. - Apresentacdo “Fortaleza de Peniche: Histérico dos Projetos de Interven¢do” na

Reunido Publica de Informacao e Audicdao sobre a Fortaleza de Peniche no
Auditério Municipal a 28 de dezembro de 2016.

e - Apoio as equipas da CMP e DGPC responsdveis pelo levantamento do estado de
conservacao e necessidades de intervengdo na Fortaleza de Peniche.

e - Participacdo nas reunides do Grupo de Trabalho sobre a Fortaleza de Peniche,
presidido pela Diretora da Dire¢dao-Geral do Patriménio Cultural.

* Fortaleza / Museu Municipal — Requalificacdo de painéis interpretativos.

e Fortaleza ~ Desenvolvimento de interveng6es de manuteng¢ao da Fortaleza de Peniche:

e - Manutencao de portas e janelas;

e -Trabalhos de limpeza e remogdo de ervas;

e - Tapamento de fissuras, infiltragGes, reboco e pintura;

e - Reabilitagdo do edificado.

e Fortaleza — Intervencdo de manutencdo e reabilitagdo no pano amuralhado e da ponte
da Fortaleza de Peniche.

* Fortaleza — Intervengdo de limpeza, manutengdo e reabilitacdo nas Salas do Estudio
Municipal de Danga.

e CIAB — Registo de entradas no Centro Interpretativo de Atouguia da Baleia: 3268
visitantes. (O CIAB esteve com horario reduzido no periodo de 21 de junho a 15 de
novembro, estando efetivamente encerrado ao publico de 13 de julho a 8 de agosto).

¢ CIAB - Servico Educativo:

e - QOrientacdo de 47 Visitas ao CIAB ou ao CIAB e Centro Histérico da Vila de Atouguia da
Baleia. Estas visitas guiadas foram efetuadas a grupos escolares / ATL (26 visitas) e a
associacoes e grupos seniores organizados (21 visitas).

e -Servigcos educativos especiais: Visita “De que é feito um museu”; Jogos Tradicionais do
Concelho de Peniche; Sessdo de animacdo de leitura (em articulagao com a Biblioteca
Municipal); Oficina de Presépios de Natal.

e CIAB — Incorporagdo de novo espdlio: 4 novas entradas.

e CIAB - Insercdo de documentos no Centro de Documentacdo do Centro Interpretativo
de Atouguia da Baleia, num total de 36 novos registos.

e CIAB — Produgdo de Boletins Informativos “Patriménio do més”.

e CIAB — Exposicdo “Os nossos retratos: do trabalho e do lazer”, patente na igreja de S.
José entre 25 de setembro de 2015 e 2 de janeiro de 2016.

* CIAB - Exposicdo “Jogos Tradicionais do Concelho de Peniche” patente na Igreja de S.
José de 16 de abril a 27 de agosto. Inauguracao seguida de recriacdo de Jogos e
Brincadeiras Tradicionais pelo Rancho Folclérico de Geraldes, a 16 de abril, no ambito
da celebragio do 42 aniversario do CIAB e do Dia Internacional dos Monumentos e Sitios
2016.

e CIAB — Exposicdo dos Trabalhos da Turma de Conservacdo e Restauro da Universidade

Sénior de Peniche, ano letivo 2015/2016, patente na Igreja de S. José de 2 a 22 d://
e
setembro. U cjn—

2
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e CIAB -~ Exposicao “Beautiful.PM” do artista Frangois Jaubert, patente na Igreja de S. José
de 18 de outubro a 26 de novembro.

e CIAB - Exposicdo “Presépios de Natal”, com trabalhos de AM&CM — Mdos de Papel, Ana
Franco, Ana Sobral, Claudia Canas, Lucrécia Alves, Paula Violante e Victor Mota, patente
na Igreja de S. José de 3 de dezembro 2016 a 7 de janeiro 2017.

* CIAB - Comemoragoes do 42 aniversario do Centro Interpretativo:

o - Tradicional Missa em honra de S. José (19 mar¢o);

° - Concerto de Pascoela com “Duo Barroco” da Academia de Mdsica de Obidos
(2 abril);

e - Inauguracao da Exposicao “Jogos Tradicionais do Concelho de Peniche” (16 abril).

e CIAB — Levantamento audiovisual da Homenagem ao Dr. Pedrosa nos 50 anos da sua
morte, promovida pela Junta de Freguesia de Atouguia da Baleia, a 17 de abril

e CIAB — Concertos / Performances no ambito do Encontro de Musica Improvisada de
Atouguia da Baleia 2016, na Igreja de S. José:

e - Mark Alban Lotz, a 6 de maio;

e -“Agua Benta”, a 7 de maio;

e - “Breathing Space”, a 8 de maio.

e CIAB — Apoio ao Peddy-paper Atouguia Alive, promovido pela Vigaria Caldas da Rainha-
Peniche, a 22 de maio.

¢ CIAB—Conferéncia “O IPLeiria e a cidade juntos pela Inclusao” organizada pelo Instituto
Politécnico de Leiria, no dia 24 de maio, na Igreja de S. José.

e CIAB —Concerto de Musica de Camara Improvisada, com Frantz Loriot e Christoph Erb e
musicos locais, a 24 de setembro, no ambito das Jornadas Europeias do Patriménio.

e CIAB — Dinamiza¢do da Disciplina de Conservacdo e Restauro, num protocolo com a
Universidade Sénior de Peniche, entre 2 de fevereiro e 1 de junho (14 aulas),
frequentada por 14 alunos; e, em novo ano letivo, a partir de 7 de novembro. As aulas
decorrem no Laboratoério da Rede Museolégica do Concelho de Peniche, sito no Centro
Interpretativo de Atouguia da Baleia.

e Museu da Renda de Bilros de Peniche (MRBP) — Desenvolvimento de trabalhos com vista
a implementacao do nicleo museolégico:

¢ - Desenvolvimento do Projeto Expositivo da Exposi¢do de Longa Duragao;

* - Definicdo e preparagdo da primeira Exposi¢do Temporaria: “Rendas na Moda”;

e - Definicao de Logotipo para Museu;

e -Triagem de registos de pegas inventariadas do Museu Municipal de Peniche, referentes
ao espolio museoldgico associado as Rendas de Bilros de Peniche;

e - Preparacdo de contetidos e definicdo de mobiliario expositivo;

e - Proposta e aquisicdo de equipamentos e materiais;

e - Montagem e abertura do Museu da Renda de Bilros de Peniche.

e MRBP - Inauguragdo do novo nicleo museolégico a 23 de julho de 2016, integrada no
programa da Mostra Internacional de Renda de Bilros de Peniche. \..

* MRBP — Registo de entradas (a partir de 23 de julho): 4534 visitantes.

e MRBP - Orientacgdo de 41 visitas, num total de 2062 participantes, no ambito do servigo
educativo. Estas visitas guiadas foram efetuadas a grupos escolares (12 visitas) e a

associacdes e grupos seniores organizados (29 visitas).

A
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e MRBP — Organizacao e promogao de sessao d’ “A Poesia anda por ai” do més de
setembro, enquadrada pela Exposi¢cdo temporaria “Rendas na Moda”, no dmbito das
Jornadas Europeias do Patrimdnio 2016.

e Museu Municipal / MRBP — Transferéncia de espdlio afeto a cole¢do de Renda de Bilros
(Colegao Escola Secunddria de Peniche, Casa de Trabalho das Filhas dos Pescadores;
Escola Municipal de Renda de Bilros; Pecas dos Concursos de Renda de Bilros de
Peniche) para o Museu da Renda de Bilros.

e Rede Museolégica — Concec¢do e divulgacdo da Oferta Educativa para o ano letivo
2016/2017.

e Rede Museolégica — Intervengdes de Conservagao Preventiva e Conservagao e Restauro
de pecgas das cole¢cdes do Museu Municipal de Peniche, Centro Interpretativo de
Atouguia da Baleia e Museu da Renda de Bilros de Peniche.

Programacdo e A¢do Cultural

e Preenchimento de inquéritos do Instituto Nacional de Estatistica sobre museus,
programacao e espacos culturais.

e Participacdo na Formagdo CPA, nos dias 16 e 18 de fevereiro 2016.

* Participacdao em A¢ao de Formacao sobre Turismo Acessivel organizada pelo Turismo do
Centro e promovida pelo IEFP em maio e junho 2016.

e Apoio a produgdo de Exposicdo “Triatlo de Peniche: do pioneirismo a afirmacgdo”,
patente ao publico no ambito da Festa do Triatlo, a 9 de janeiro.

e Apoio a Conferéncias de Imprensa:

* - apresentacao do Més da Juventude, em Peniche, no dia 1 de margo de 2016, no CAR-
surf.

e - apresentacao do Projeto “Florir Portugal” de Té Romano, no dia 10 de margo de 2016,
no Hotel MH de Peniche.

e - apresentacdo do Estudo de Impacto Socioeconémico do Moche Rip Curl Pro Portugal
2015, no dia 21 de margo de 2016, na Fortaleza de Peniche.

* Programa “2016, Ano da Geologia”: Distingdo do Geomonumento da Ponta do Trovdo
como Estratétipo do Toarciano pela IUGS (UNESCO) no dia 25 de julho: Organizagao e
apoio a Ceriménia de classificacdo no auditdrio do Ed. Cultural, seguida de coloca¢do do
tradicional “Prego Dourado” in situ e almogo no MH Hotel. Montagem de Exposigdo
alusiva a tematica.

e Apoio a organizacgdo e dinamizac¢do de atividades da Semana da Juventude de Peniche,
com o Pelouro da Solidariedade Social, que decorreu de 15 a 19 de margo de 2016.

e Organizacdo do 22 Festival “Musica de C3”: Apoio a reunides preparatdrias, Secretariado N
do Concurso, Programacdo e Producdo de 9 Concertos entre 8 de julho e 27 de agosto: \
Salmar & Os Adoraveis Filhos de Noronha + Manuel Melo (8 de julho, Férum da
Parreirinha); Fernando Guiomar e Paulo Chagas (27 de julho, Igreja do Convento de S.
Bernardino), JFTI — Ja Foi Tudo Inventado (30 de julho, Férum da Parreirinha); Blu
Connection + Salmoura (3 de agosto, Forum da Parreirinha); Tres Hombres + Cauda da

Tesoura (17 de agosto, Forum da Parreirinha); 2insoul + KellyStripper (20 de agosto/
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Forum da Parreirinha); Ramonada (24 de agosto, Férum da Parreirinha); Concerto Final
12 e 22 Parte (26 e 27 de agosto, Forum da Parreirinha).

Atividades no ambito do Dia Internacional dos Monumentos e Sitios “Desporto, um
Patriménio Comum” (18 abril):

- Acdo de formagao “Valorizagdo do Patrimoénio Local no Contexto da Rede Museoldgica
do Concelho de Peniche”, coorganizada com CFAE-Centro Oeste (adiada)

- Inauguragdo da Exposicao “Jogos Tradicionais do Concelho de Peniche”, seguida de
recriacdo de Jogos e Brincadeiras Tradicionais pelo Rancho Folclérico de Geraldes, no
dia 16 de abril, na Igreja de S. José — Centro Interpretativo de Atouguia da Baleia.
Organizacdo do Evento “Ocean Sports Fest”: participacdo em reunides preparatorias;
apoio a Concerto Sunset, a 7 de maio (cancelado) e a noite de Cinema “The old, the
young and the sea”, no CARSurf, no dia 14 de maio.

Atividades no dmbito do Dia Internacional dos Museus “Museus e Paisagens Culturais”
e 422 aniversario do Museu Municipal de Peniche (18 maio):

- Visitas guiadas abertas ao publico em geral na Fortaleza de Peniche.

Exposicao dos “Trabalhos dos Alunos da Disciplina de Conserva¢do e Restauro da
Universidade Sénior de Peniche ano letivo de 2015/2016”, inserida na mostra final dos
trabalhos da Universidade Sénior de Peniche, patente na Associacdo de Educagdo Fisica,
Cultural e Recreativa Penichense de 15 a 21 de junho.

Projeto “Rota das lgrejas do Concelho de Peniche”: formac¢ao aos colaboradores
contratados pela Junta de Freguesia de Atouguia da Baleia para assegurar a abertura e
vigildncia das Igrejas de S. Leonardo e Nossa Senhora da Concei¢do em Atouguia da
Baleia.

Concerto “Lisbon Music Fest”: Organiza¢ao do evento, este ano com a participa¢ao da
Orquestra Sinfénica Juvenil de Winterthurer (Suica), no Férum da Parreirinha, no dia 20
de julho.

Evento “Surf Summit 2016”: reunides de apresentacdo e produgdo do caderno de
turismo.

Colaboragdo na dinamizacdo da “Semana Tanto Mar”, que teve lugar entre dia 1 e 8 de
setembro, coorganizada pela Forum Estudante, Cimara Municipal de Peniche e Escola
Superior de Turismo e de Tecnologia do Mar - IPL, com visita acompanhada a Fortaleza
de Peniche e ao Museu da Renda de Bilros de Peniche e realiza¢ao de peddy-paper pelo
Niicleo Histérico de Peniche de Baixo.

Dinamizagdo de atividades no dmbito das Jornadas Europeias do Patriménio 2016:

- Sessdo d’A Poesia anda por ai no Museu da Renda de Bilros de Peniche a 23 de
setembro

- Concerto de Mdsica de Cdmara Improvisada, com Frantz Loriot e Christoph Erb e
musicos locais, na lgreja de S. José / CIAB, a 24 de setembro

Apoio a organizagdo, montagem e dinamiza¢do de atividades no ambito da etapa
nacional do Rip Curl Pro, nomeadamente:

- Exposi¢cido "BEAUTIFUL.PM" de Frangois Jaubert no Centro Interpretativo de Atouguia
da Baleia

- Exposicdo Coletiva "Extase Salgado - Salty Bliss” no MH Hotel
- Exposic¢do "Os Riscos de Peniche" de Jodo Catarino e Pedro Salgado no MH Hotel :) !
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- Exposicdo de Fotografia “Riding The Wave” de Fernando Ricardo e André Ricardo no
Hotel Soleil Peniche

- Exposicdo "Manifestacdo: Um Direito" no Salao Nobre da Fortaleza de Peniche
Exposicdo “Arte Sénior”: prepara¢ao e montagem da mostra, patente no atrio da Escola
Secunddria de Peniche de 20 de outubro a 4 de novembro, em articulagao com o Pelouro
da Solidariedade Social.

Sessdo de encerramento do Férum Cuidadores: apoio na preparagdo da sessao que
decorreu no MH Hotel a 21 de outubro, em articulagdo com o Pelouro da Solidariedade
Social.

Participagcdo na conferéncia “MAR DE TRIGO. Em torno da fungdo portuaria. O Universo
e legado de Maria Luisa Blot”, com Jean-Yves Blot, Alexandre Sarrazola e Adolfo Silveira,
no Museu Nacional de Arqueologia, em Lisboa, a 22 de outubro.

Apoio no | Encontro Nacional sobre as Politicas Municipais para o Envelhecimento, que
decorreu no MH Hotel a 4 de novembro, em articulagdo com o Pelouro da Solidariedade
Social.

Apoio na Il Gala da Juventude de Peniche que decorreu no MH Hotel a 26 de novembro,
em articulagdo com o Pelouro da Juventude.

Organiza¢do e dinamizacdo do Programa Evocativo dos 500 anos da freguesia de
Peniche (1516-2016):

- 10 de dezembro, Auditério do Edificio Cultural, 16h00: Conferéncia "A constituicao da
Freguesia de Santa Maria da Ajuda de Peniche”, por Rui Mesquita Mendes.

- 12 de dezembro, Igreja de Nossa Senhora da Ajuda:

19h00: Missa evocativa dos 500 anos da criacdo da Freguesia de Santa Maria da Ajuda
de Peniche;

21h00: Descerramento de placa evocativa, no Jardim junto a igreja;

21h30: Concerto de musica de época: “Cantus Manuelinus”, por Vox Angelis.
Preparagdo e submissdo de candidatura ao programa operacional regional do Centro -
Portugal 2020, em articulagdo com os Municipios de ilhavo e de Murtosa, sob a tematica
“Territorios com histéria: o mar, a pesca e as comunidades — programagao cultural em
rede dos municipios de ilhavo, Peniche e Murtosa” (submetida a 17 de outubro).
Preparagdo de candidatura de requalificagdo do Forte de Nossa Senhora da Consolagdo
ao programa operacional regional do Centro — Portugal 2020:

- Participagdo em reunides com a equipa de projetistas;

- Participacdo em reunifes com a equipa da DGPC;

- Produgio do Programa de utiliza¢gdo do Forte de Nossa Senhora da Consolagao;

- Apoio na preparagdo do Concurso Publico da Empreitada de requalificacdo desta
fortificagao.

Participa¢do na defini¢io do programa e valéncias do “Centro Civico Intergeracional”,
contemplando a reconversdo da antiga Central Elétrica, ao abrigo do programa de
financiamento Centro 2020.

Participa¢do no processo de recuperac¢do da antiga embarcagdo Salva-vidas “Peniche”,
ao abrigo do Protocolo de cooperagdo entre a Dire¢ao-Geral de Autoridade Maritima e
0 Municipio de Peniche, firmado a 8 de agosto de 2016.

<
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Apoio técnico as obras de reabilitagdo da Igreja do Convento de S. Bernardino (freguesia
de Atouguia da Baleia).

Elaboragdo de inventdrio do Patriménio Molinolégico do concelho de Peniche, no
ambito do projeto de candidatura dos “Moinhos de Vento do Oeste” a Patrimé6nio
imaterial da Humanidade da UNESCO, a promover pela OesteCIM.

Levantamento e inventariagio do patriménio bibliografico da Loja dos Vala, em
Atouguia da Baleia.

Participacdo no processo de revisdo do Plano Diretor Municipal.

Participagdo na Comissdo de Avaliagdo de Candidaturas de Apoio ao Associativismo.
Coordenac3o logistica do projeto de investigacdo do sitio arqueoldgico do Morracal da
Ajuda. No ambito deste projeto teve lugar na Fortaleza uma campanha de estudo de
materiais desenvolvida pela equipa de arqueologia liderada por Guilherme Cardoso,
Severino Rodrigues, Eurico de Sepiilveda e Inés Ribeiro, com o apoio logistico e técnico
da Camara Municipal de Peniche, de 18 a 24 de margco e de 25 de julho a 6 de agosto.
Orientagdo de Estagiaria PEPAL na area da Arqueologia, desde setembro de 2015.
Integracdo de Estagiaria em Técnico de Informagdo e Animagdo Turistica Nivel 4, no
ambito de Protocolo com o Centro de Formagdo Profissional de Santarém - IEFP,
desenvolvendo atividades no CIAB, de 23 de dezembro de 2015 a 2 de fevereiro de 2016.
Levantamento, estudo e inventario de manifestacdes de Patriménio Cultural Imaterial.
Emiss3o de pareceres relativos a projetos a desenvolver em dreas e iméveis de interesse
arqueoldgico ou arquitetonico.

Apoio a trabalhos académicos e jornalisticos versando as temdticas da cultura e
patrimoénio locais.

Acompanhamento e apoio a projetos de valorizagdo do patriménio cultural imoével em
curso no concelho.

Preparacdo da programagdo cultural para o ano de 2017.

Estudio Municipal de Dan¢a

Frequentaram o EMD em 2016 um total de 119 alunos.

Participa¢do de turmas do EMD na Semana da Juventude, em marco.

Visita de estudo - Bailado “La Bayadére”, interpretado pela Companhia Nacional de
Bailado, no Teatro Camdes (Lisboa), a 18 de dezembro.

Espetaculo de encerramento do ano letivo do Estidio Municipal de Danga, no Pavilhao
Gimnodesportivo da Escola EB 2,3 D. Luis de Ataide, a 18 de junho - “Don Quixote”:

- 12 parte: adaptagdo do bailado classico “Don Quixote”

- 22 parte: danga criativa/contemporanea sob o tema “Viagens”.

Participacio especial de Classe do Estidio Municipal de Dan¢a no espetaculo “ViI
Encontro de Coros Cidade de Peniche”, no Pétio da Cisterna da Fortaleza de Peniche, a
9 de julho.

Participagio de classe do EMD na Mostra Internacional de Rendas de Bilros de Peniche,
em julho.

Participacdo de classe do EMD na “Ii Gala da Juventude do Concelho de Peniche”.
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e Realizacdo de aulas abertas do EMD no espaco do Edificio Cultural durante o més de
dezembro.

Biblioteca Municipal

s Utilizadores da Biblioteca (requisi¢cdes + internet): 1965 utilizadores.
e Requisi¢do de Documentos (dvd, cd, video, livro): 2349 documentos emprestados.
e Participantes em atividades do Servigo Educativo (sessdes de animagdo da leitura) e
outras em que a Biblioteca colaborou ou organizou : 3040 participantes.
e Apresentacdes de livros:
o -a 12 de margo, do livro “Constela¢do”, de Sénia Balaco;
o -a6de maio, do livro “Cha de Jasmim”, de Susana Chagas;
o -al4de maio, do livro “Doze segredos da lingua portuguesa”, de Marco Neves.
e Sessoes do projeto “A Poesia anda por ai”:
o0 -a29de janeiro na Biblioteca da Escola EB23 D. Luis de Ataide;
o -a 27 de fevereiro na Academia de Mdsica Stella Maris;
o -a 23 de abril na Fortaleza;
o -a25de maio no Férum da Serra d'El Rei;
o -a1lde julho no Filtro de agua de Peniche de Cima;
o -a 23 de Setembro no Museu da Renda de Bilros de Peniche;
o -a 11 de Novembro na Biblioteca da Escola EB23 D. Luis de Ataide.
¢ plano Anual de Atividades com as Escolas do Concelho:
o -31 Horas do Conto;
o -7 sessoes de “Era uma vez um rei”;
o -10 Manhis/Tardes com a poesia;
o -8sessdes de “Grandes Compositores”;
o -13 sessdes de “Contos com valor acrescentado”;
o - 8sessbes de “Animais do Mundo”;
o -5 sessoes de “Provérbios de Sempre”;
o -6 sessdes d’”A aventura dos Descobrimentos”;
o -2 sessbes de “Paises do Mundo”;
o -2 sessOes de “Lendas de Portugal”;
o -2 sessdes de “Portugal, 10 séculos, 10 histérias”;
e Colaboragdo com outras entidades / bibliotecas /associagoes:
o -a17 e 18 de margo, participa¢do nas Semanas de Leitura das Escolas D. Luis de )
Ataide e EBI 123, respetivamente com 5 e 3 sessGes de animagdo da leitura; "I\
o -a’5 de abril, colaboragdo enquanto jiri na Fase Distrital do Concurso Nacional ' _' _
de Leitura, que decorreu na Lourinh3; l
o -a 21 de abril, colabora¢do com os servigos de Agdo Social da CMP em Sessao ;
de Poesia e Fado para idosos;
o - a 20 de maio, coorganizagdo da final do Concurso Palmo e Meio de Leitura
(dirigido aos alunos do 12 ciclo do Concelho de Peniche);
o -de 21 de junho a 12 de agosto, dinamiza¢do de 24 sess6es de animagao da
leitura para os utentes do ATL Arco-iris;
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o -a12de jutho, colaboragdo com o Servigo Educativo do CIAB na dinamizacdo de
uma atividade para os utentes do ATL de Atouguia da Baleia;

0 -ad4de agosto, sessao de animacgao da leitura com os utentes do ATL de Ferrel;

o -a 14 de agosto, participa¢do na | Festa Inovar Camdes, com apontamento de
poesia e histéria para criangas;

0 -a 22 de dezembro, sessdao de animacdo da leitura com os utentes do ATL do
GAAF da Escola D. Luis de Ataide.

| Centro Alto Rendimento de Peniche

Os Centros de Alto Rendimento sao uma unidade operativa que conjuga um complexo especifico
e diversificado de instalacGes, equipamentos desportivos e servicos de apoio multidisciplinar
(incluindo as valéncias de treino, investigacdo, medicina, psicologia, fisioterapia, nutrigdo, entre
outras), cuja finalidade é a melhoria e otimiza¢cdo do rendimento desportivo, proporcionando
aos atletas federados, ndo federados e que integram as variadas selecdes, as adequadas
condigbes de preparagao desportiva e de otimizagao da performance.

O Centro de Alto Rendimento de Peniche tem como missdo atender, prioritariamente, as
necessidades da atividade das federacGes desportivas e visa prosseguir os seguintes objetivos:
potenciar talentos desportivos; possibilitar estagios; integrar a investigacao cientifica ao nivel
da performance desportiva; avaliar, controlar e otimizar o treino; aprofundar o desenvolvimento
técnico; monitorizar resultados e detetar e selecionar talentos desportivos.

Tendo em conta estes pressupostos, a Camara Municipal de Peniche em conjunto com a
Federacdo Portuguesa de Surf, Instituto Portugués do Desporto e da Juventude, Escola Superior
de Desporto de Rio Maior e Peninsula de Peniche Surf Clube, parceiros neste projeto, optou pela
dinamizagdo, promocao e divulgacdo, apoiando algumas atividades que se desenvolveram no
seio do CAR de Peniche. Para auxilio na realizacdo e organiza¢do das atividades de ambito
desportivo, o CAR teve a participagao de uma estagiaria, ao abrigo dos Estagios “PEPAL”, cujo
contrato teve inicio a 15/09/2015 e término a 14/09/2016.

Atendendo a que o Surfing ndo se desenvolve apenas com o treino no mar ou em piscina e,
sendo de extrema importancia a realizagao de treino funcional para o seu desenvolvimento e
aperfeicoamento, os nossos héspedes usufruiram do material especifico para o seu treino
indoor. Além disso, tiveram a seu dispor, para os seus periodos de lazer, uma mdquina de
matraquilhos e uma mesa de ténis de mesa, havendo ainda a referir a instalacao do servico de
TV Fibra (120 canais) e Wi-Fi.

Neste sentido, passamos a apresentar o plano de atividades mensal do CAR de Peniche no
decorrer do Ano de 2016:

16 e 17 | Estédgio ABFM- Associacio de Bodyboard da Foz do Mondego
12 Reunido — PPSC (21h30)

21 a 23 | Estagio Leonardo Mika

27 Manutencdo Portas e caixilharias (Caixiave)
28 Visita Erasmus + (Intercambio Atouguia da Baleia - Espanha, Itdlia, Bulgaria)
2,3e4 | ABFM- Associacio de Bodyboard da Foz do Mondego
4a6 Reunido - PPSC \ 4
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l1a7

ABFM- Associa¢io de Bodyboard da Foz do Mondego

6a9

Jet Resgate - Ramon

6a?7

Consultas atletas PPSC

7a10

Estagio Clube Recreativo e Cultural da Quinta dos Lombos (CRCQL)

Estagio Clube Recreativo e Cultural da Quinta dos Lombos (CRCQL)

13

Consultas atletas PPSC (14:30 - 18:30 horas)

19

Visita - Centro de Formagdo Desportiva de Canoagem do Agrupamento de Escolas Sa
da Bandeira em Santarém (Jodo Carvalho 913294960}

19a22

Circuito Surf Centro / 1,2 Etapa Circuito IntersGcios - PPSC (alojamento media,
estagidrios e juizes)

Reunido CGL (10:30)

Reunido PPSC (16:00 horas)

Il Etapa Regional de Surf, Bodyboard e Skimming - Desporto Escolar (PN 2016)

Peniche MAR Pedagégico (Aula de Surf CAR - PPSC)

Clube de surf de Vilamoura - Associacdo Dinamika (c/ pequeno almogo / hora de
chegada prevista 18:30)(Fébio Fragoso 912 568 342)

PPSC- Alojamento staff - Semana da juventude

PPSC "Semana da juventude" experiéncia de surf - Apoio CMP

'Semana da juventude” experiéncia de surf - Apoio PPSC

Centro de Formacio Desportiva de Canoagem do Agrupamento de Escolas Sa da
Bandeira em Santarém, sob tutela da Direcio Geral de Educacdo / Desporto Escolar
(Prof. Jodo Carvalho 913 294 960)

Estagio Centro Recreativo e Cultura da Quinta dos Lombos (CRCQL) - (Marcos Anastacio
926 581 113)

Nova Associacdo de Desporto (Hugo Li 927 008 626)

Reunido PPSC (16:00 horas)

CRCOL - Centro Recreativo e Cultura da Quinta dos Lombos - Marcos Anastécio 926
681 113

Reunido PPSC {10:00 horas)

Reunido empreiteiro, empresa cobertura, Eng. Coelho (10:00 horas)

Reunifio CGL com Fundag3o do Desporto {10:00)

Reunidio empreiteiro, empresa caixilharia, Eng. Coelho (10:00 horas)

Visita curso de turismo - Escola Profissional Gustave Eiffel

Reunido Diregsio PPSC (21:30 horas)

Visita Curso Profissional Técnico de Turismo da Escola Secundaria da Moita - Ibérica
Martins (966089138) (14:30)

3ab

Estagio FPS Equipa Nacional Juniores Surf

Reunido PPSC (16:00 horas)

5ai16

Ocean Sports Fest Festival Ndutico - (canoagem, surf, bodyboard, body surf, paddling,
Kayak surf)

6e7

Feira da Satide

9a13

Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar - Parceria da Escola Superior de Artes
e Design e MARE- IP Leiria

10

Empreendedorismo, Cultura e Ciéncia (Movimento associativo ligado ao surf, empresas
ligadas ao surf)

10

Reunido PPSC (21:30 horas)

12a15

Alojamento STAF - Festival Nautico (ESDRM)

14

Noite Cinema 21 horas

14

Visita Guiada Festival Nautico

17

Experiéncia de Surf ESTM Curso de Animacdo Turistica - PPSC

2l1e22

Circuito universitario de Bodyboard e Surf - CUBS (ESTM)

21e 22

IPAV - Instituto Padre Anténio Vieira (Madalena Saldanha)

24

Reunido PPSC (22:00 horas)

27

Desporto Escolar {12:00 horas)- Miguel Baltazar

27 a29

Alojamento - Grupo Professor Henrique Frazéo
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27a29

Alojamento - Grupo Sr. Paulo Simbes

27 a30

Alojamento - Edu Etxeberria

28e 29

Peniche Paddie Series Powered by Montepio - Open Internacional de Kayak surf

30e31

Estagio FPS - Equipa Nacional de SUP - 12 Estagio Ondas

10

Triatlo cidade de Peniche

11
10a12

Acdo Social Surf - PPSC
Formula windsurf - Campeonato Nacional 2016

13

Acdo Social Surf - PPSC

14

Reunido PPSC

15

ATL - Piscinas Municipais (Surf & Tiro com Arco)

20

Danga e Movimento das 14:30 as 17:00 - (AS-CMP)

22

Colocacio de nova bateria no Alarme do CAR

22

ATL - Piscinas Municipais (Surf & Jogos)

29a30

Academia Profissional de Surf

29a30

Federag3o Portuguesa de Surf

Rip Curl Gromsearch

Clube Naval Funchal - André Rodrigues 960 384 223/962 903 118

Curso de Formacdo em Seguranga - Professores CFD de atividades nduticas Regigo
Centro do Pais (DE Delfim Barreira)

Rip Curl Gromsearch

Federacdo Portuguesa de Surf

Associagio Juvenil de Peniche - Utilizagdo Auditério (11h as 13h)

l1a7

Clube Naval Funchal - André Rodrigues 960 384 223/962 903 118

le2

Academia Profissional de Surf

2e3

Nacional de Surf Esperangas

6,13e20

ATL-Piscinas Municipais (Surf, Cinema, Skate, Treino Funcional Surf, Jogos Tradicionais,
Matraquilhos, Ténis de Mesa e Tiro C/ Arco )

Visita guiada ao CAR - Fred Fezas Vital (ASMOKA)

14a15

Associag3o Juvenil - Auditério/Ginasio/Cozinha - Noite (Vitalina Santana 934 524 994)
(Entrada dia 14 &s 16horas, saida 15 as 12 horas)

16e 17

Peniche Paddle Series Powered by Montepio Peniche Paddle Series Powered by
Montepio

Berlenga Ocean Challenge Powered by Montepio (Travessia Berlenga — Peniche)

SUP — Evento Especial

42 Ftapa do Nacional de Canoagem de Mar

Etapa do Nacional de Remo de Mar

Circuito Nacional de SUP Race - 16 SUP Maratona / 17 Race Técnico

16 - Taca de Portugal de Remo

23e24
25a29

Rendas de Peniche - Estadia Modelos "N Estilos™
Aquacarca (Filipe Sousa 918701276)

25a28
27 a28

The Surf Project (Eduardo Fernandes 938051125}
The Surf Project (José Braga 910462040)

29a31

Associac¢io de Bodyboard Foz do Mondego

30

Campeonato Nacional de Aguas Abertas de 5 + 5 Km { sem alojamento)

4,11,18¢e
31

Visita ao CAR e Multiactividades ATL " Arco fris"

4

Reunido FD - Internacionaliza¢do dos CAR - CMP + PPSC

10

Visita guiada ao CAR - Jyan Salazar WSL

15e 16

Estadia Animadoras do Programa Bandeira Azul

20e21

Peniche Skate Series 2016 Miniramp Sessions
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21 Corrida da Praia Norte
24 226 | Estadia Selecionador Nacional SUP FPS/PPSC
25 Atividade divulgacdo de SUP - FPS/PPSC

27 Peniche a nadar

7 Visita guiada ao CAR Surf - Grupo " Semana Tanto Mar"

10 Peniche Pro — 42 e (ltima etapa do Nacional de Bodysurf

24 ésAs:ciagﬁo Juvenil de Peniche - Utilizag3o Auditério (09h30h as 13h) + Visita guiada ao

24 Ac3o de Formac3o de Professores + Visita guiada ao CAR
26 e 28 | Estagio FPS - Equipa Nacional Bodyboard Jinior

Visita guiada ao Car Surf - Grupo visitantes Luso e Australianos acompanhados pela Enf2
Clara

7 Reunido PPSC
11 Reunido PPSC
MEO Rip Curl Pro Portugal PENICHE
19 Visita ao CAR e ao "Projeto Waveroller" Portugal On Hand (11:30)
21a23 | MEO Rip Curl Pro Portugal PENICHE - FPS (1 Quarto)

25 Visita ao Car de 2 membros da Federagio de Vela Finlandesa (visita realizada pelo Paulo
Ferreira - PPSC)

Acio de Formacio de Professores + Visita guiada ao CAR —Responsavel Miguel Baltazar
-914807850 (a tarde)

11 a 13 | Nacional de Bodyboard Open e Drop Knee - PPSC

12 a13 | Nacional de Bodyboard Open e Drop Knee - Associagdo Bodyboard Foz do Mondego
14 a 18 | PPSC- Pedro Gomes (Pepax)

18 a 20 | Nacional de Bodyboard Esperancas - PPSC

Nacional de Bodyboard Esperancas — Boogie Academy — 6 atletas femininas, 1
treinadora.

29

18a20

23229 |Associacdo Juvenil de Peniche (alojamento, auditério e cozinha)
23 Reunido CGL - Com CMP; ESDRM; FPS; IPDJ; PPSP {09h30)
6a8 PPSC - José Neta
7all Estagio da Equipa Nacional de Stand Up Paddle
16 a 18 | Rip Curl Peniche Powered by Montepio 2016 — 32 Etapa
17 a21 | Escola de Bodyboard Pure Emocean
Portugal Surf Academy - 9 pax com pequeno-almogo (1 pessoa intolerante a lactose -
50 leite de soja)
20 222 | Alfarroba Surf Academy, 8 rapazes e 2 raparigas, com pequeno-almogo
29 a30 |The Project Surf - 6 pessoas com pequeno-almogo incluido

19a22

Tendo em conta as atividades apresentadas anteriormente, o plano geral de atividades do
Centro de Alto Rendimento de Peniche no ano de 2016 ficou apresentado de acordo com a
tabela seguinte.
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1(2|3|4|5|6|7|8 10(11(12|13|14(15|16|17|18|19(|20|21 |22 |23 (24 (25|26(27 28|29 |30 |31
Janeiro __
Fevereiro
Margo
Abril -rﬁl j
Maio
Junho
Julho
Agosto |
Setembro
Outubro !
Novembro
Dezembro
Visitas  / Estagios -  clubes
Legenda [l CmP PPSC FPS esorM [ utilizagsio associages ou g‘r‘t;’;u ai":“t“ /
A auditério alojamentos & ¢

No decorrer do ano de 2016, o Centro de Alto rendimento de Peniche recebeu um total
de 1656 pessoas registadas, em contraposi¢do com 2015 em que passaram pelo CAR

1154 pessoas.
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Divis3o de Planeamento e Gestdo Urbanistica

ENQUADRAMENTO

1 - Nota introdutéria:

O presente relatério de gestdo regista as principais atividades desenvolvidas pelos diversos
setores e servigos da Divisiio de Planeamento e Gestdo Urbanistica, no ano de 2016, bem as que
se perspetivam para 2017.

Como ja referido no relatério anterior, a atual Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica foi
criada em 1 de janeiro de 2015 e englobou as trés Divisbes e os setores funcionais delas
dependentes que compunham o Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, extinto
em dezembro de 2014 por forga da legislagdo publicada e da consequente reestruturagao
organica da Camara Municipal de Peniche.

Por isso, a Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, em bom rigor, continua a ser uma
unidade organica equivalente a um Departamento em termos de dimensdo estrutural, missao
geral, vetores funcionais, recursos humanos e hierarquia, independentemente dos contornos
semanticos e dos motivos que originaram a sua atual designagao.

2 — Cumprimento das Grandes Op¢des do Plano:

A tendéncia para a retra¢do no investimento imobilidrio, que se verificou nos anos anteriores,
ndo se inverteu no ano de 2016 de forma significativa, ndo obstante ainda ser possivel manter
a previsdo de uma recupera¢io nesse setor — conforme ilustram os dados e os quadros
comparativos que se encontram em anexo —, sendo quase certo, todavia, que essa recuperagao
devera, mais uma vez, incidir nas dreas das atividades econémicas relacionados com o turismo
e com as valéncias dai consequentes, das quais se destacam os estabelecimentos de Alojamento
Local.

Com efeito, e apesar de se registar um aumento no nimero total de processos tratados e
apreciados pelo Setor de Gestdo Urbanistica, certo é que as tipologias processuais com maior
impacto nos servigos revelaram a mesma tendéncia de 2015, ou seja, mesmo havendo um
aumento do nimero de operagdes urbanisticas sujeitas a licenciamento, comunicagdes prévias,
operacbes de loteamento e informagbes prévias, verificou-se que, uma grande parte dos
processos respetivos continuaram a nao passar da fase de projeto e, como tal, ndo contribuiram
para o desenvolvimento urbanistico do concelho.

Tal como no ano anterior, esta variagdo quantitativa ficou a dever-se, sobretudo, aos pedidos
destinados a emissdo de alvaras de licenciamento, as autorizagﬁes de utilizag¢do, a obtengao de .
financiamento para execugdo das obras projetadas e a prorrogacdo dos prazos de execucao \
previamente definidos, sem esquecer as pausas determinadas pelos préprios investidores que

continuam a aguardar que o mercado absorva o excesso de oferta e justifique a concretizagao

dos novos investimentos aprovados nos anos anteriores.

Sem prejuizo do que acima se expde, e se bem que a quantidade de processos relacionados com

a execugio de operagdes urbanisticas, apresentados nos servigos da Divisdo de Planeamento e il
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Gestio Urbanistica, ndo tenha tido, como ja se disse, um aumento significativo, certo é que as
tarefas complementares ou subsidiarias da gestdo urbanistica corrente continuaram a contrariar
a tendéncia geral, pois, se ja era previsivel que a retragdo imobilidria supracitada continuasse
em 2016, talvez ndo fosse tdo previsivel que outros fatores relacionados com os setores da
habitacdo, construgao e urbanizagdo, continuassem a aumentar a ja grande quantidade dos
novos procedimentos gerados nesse ano, com todas as implicacdes que dai advieram e que se
refletiram, novamente, no envolvimento atempado dos meios e dos recursos humanos
disponiveis nos servicos.

Tal como em 2015, esses fatores incidiram, principalmente, nas obras inacabadas, nas
caducidades dos processos, nas prorrogagdes dos prazos, na degradacdo dos imdveis existentes,
nas alteragdes de recurso para minimizar os custos das obras, na aplicacdo das medidas de tutela
da legalidade, etc., sendo de realgar as dezenas de horas de trabalho dedicadas a esse tipo de
processos pelos ja parcos recursos humanos atualmente existentes na Divisdo.

Sobre este Gltimo aspeto, convém destacar novamente o aumento da ja elevada quantidade de
assuntos relacionados com os servigos de Fiscalizacio Municipal, com as medidas de tutela de
legalidade, com os conflitos entre particulares, e, nomeadamente, com as exposicoes,
contestagdes, recursos, audiéncias prévias, etc. — muitos deles elaborados ou envolvendo
juristas e advogados —, cujos processos e atendimentos tém transitado pela Divisdo de
Planeamento e Gestdo Urbanistica, sobrecarregando de forma evidente os recursos humanos
disponiveis e exigindo valéncias técnicas que os mesmos ndo tém, com a agravante de o
tratamento e aprecia¢do desses processos serem tendencialmente gratuitos, ndo gerando, por
isso, receitas para o Municipio, mas sim, ao invés, despesas elevadas sem contrapartidas
significativas.

Tal como consta do relatério do ano anterior, a Divisdo teve ainda de dar resposta as exigéncias
das entidades externas, como o INE e outros organismos da Administragdo Central, fornecendo,
designadamente, os dados e elementos de processos antigos e atuais — que, em muitos casos,
representam uma duplica¢do de servico —, destinados a verificagdo ou correcdo dos dados ja
entregues pelos autores dos projetos, mas cujas variantes de informagdo e forma de
carregamento eletrénico, obrigaram a novos procedimentos internos e a disponibilidade de,
pelo menos, um funciondrio a tempo inteiro e, por vezes, de dois em tempo parcial, sem
qualquer contrapartida para a Camara Municipal, e com o consequente prejuizo para a execugao
das tarefas obrigatérias e com interesse efetivo para o Municipio e para os municipes.

N3o obstante tudo o que acima se expde, é possivel afirmar que, mais uma vez, no ano de 2016,
os principais objetivos dos servicos foram atingidos, devido a estruturacdo funcional dos
diversos setores, e, principalmente, a elevada dedicagcdo dos recursos humanos que prestam

servico na Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica.

3 — Urbanismo, Ordenamento do Territério e Planeamento Estratégico:

Neste item, que inclui o planeamento estratégico, e que foi desenvolvido, essencialmente, pelo
Setor de Planeamento e polo Setor de Estudos e Projetos, ha que realcar a adaptagdo funcional
proveniente do novo organograma da Divisio de Planeamento e Gestdo Urbanistica,
compreendendo assim as agdes programaticas que sofreram mais alteracdes em relagdo ao ano
de 2014 e 2015, n3o obstante a tendéncia, ou mesmo a necessidade, de adaptacdo que ja se
sentia no &mbito do anterior Departamento.

Com efeito, no relatério anterior ja se registavam as tarefas em desenvolvimento e as
dificuldades relacionadas com a sua concretizagio, devido, nomeadamente a publica¢do das Leis
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de Base dos Lotes, dos Solos e do Urbanismo, a homologacdo da cartografia e a elaboragdo de
diversos projetos, considerados prioritarios, que se sobrepuseram ao pleno desenvolvimento do
planeamento estratégico e do ordenamento do territério dai resultante.

Em consequéncia, em 2016, aproveitando a nova estrutura organica da Divisao, foi necessario
dar continuidade & autonomizacio do Setor de Planeamento e dota-lo com mais valéncias
funcionais (como, por exemplo, a arquitetura paisagistica e a engenharia), para além da
contratagdo de uma assessoria externa, com fungdes de coordenagao e de apoio continuo nesse
setor especifico, sempre com o objetivo de proporcionar uma dedicacdo exclusiva dos
intervenientes as tarefas em curso, e de, finalmente, apresentar resultados concretos e
atempados.

E, desse modo, concretizou-se o projeto da Unidade de Execugdo do Centro Escolar da Atouguia
da Baleia; deu-se plena continuidade a revisao do Plano Diretor Municipal, desenvolveram-se os
projetos das Unidades de Execugdo de Ferrel, do Baleal e da Atouguia da Baleia, concretizou-se
o acompanhamento da proposta do Programa da Orla Costeira — Alcobaca / Cabo Espichel (POC
ACE), promovido pela Agéncia Portuguesa do Ambiente, no dmbito da revisdo / revogacdo do
POOC Alcobaca / Mafra; elaboraram-se as propostas de delimitacao das Areas de Reabilitagdio e
Operagdo Urbana (ARU e ORU), no dmbito do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano
Sustentavel (PEDU), do Portugal 2020; e programaram-se as principais a¢bes especificas
destinadas a valorizagdo da Zona Histérica e Central da Cidade de Peniche, com indicadores de
investimento e prazos de execugdo.

Paralelamente, através do novo Setor de Estudos e Projetos foi desenvolvido o Plano de
Urbanizagdo do Vale do Grou, iniciaram-se diversos projetos destinados a implementacdo de
ciclovias / mobilidade suave, delimita¢do de areas de estacionamento em diversas zonas da
cidade (e.g. Ponta do Trovio e Papda), otimizagdo formal e funcional do Parque de Campismo
Municipal de Peniche, arranjo urbanistico da Rua Marqués do Pombal e Praca Jacob Rodrigues
Pereira, loteamento do Bairro do Calvério, para além de outras tarefas prioritdrias como, por
exemplo, as propostas de alinhamentos e a implementagao de acessibilidades para pessoas com
mobilidade condicionada.

Ainda no Ambito deste item, nota-se que, apesar dos constrangimentos relacionados com os
recursos humanos, a Divisio de Planeamento e Gestdo Urbanistica ndo deixara de colaborar
ou/e desenvolver outros contributos técnicos que visem o aproveitamento dos recursos e
investimentos que a Cdmara Municipal venha a considerar interessantes e ou necessarios para
o desenvolvimento do Concelho.

4 - Gestdio Urbanistica:

Se bem que ja tenham sido abordados os aspetos essenciais relacionados com o nimero de
processos destinados a execugdo de operagGes urbanisticas, tramitados nos servigos da Divisao
de Planeamento e Gestdo Urbanistica, convém lembrar novamente os constrangimentos que o
Sector de Gestdo Urbanistica e a Se¢do de Apoio Administrativo (onde se inclui a gestdo de
procedimentos e o gabinete das atividades econémicas) sentiram em 2016, a semelhanga do
que ja acontecia nos anos anteriores e do que consta do relatério referente a 2015.

Na verdade, independentemente do esforco e da dedicagdo dos técnicos e funciondrios dos dois
servigos acima citados, os setores da gestao urbanistica continuam a debater-se, diariamente,
com a quantidade de tarefas que lhe s3o atribuidas, tendo em atencéo os reduzidos prazos de
resposta previstos no RIUE e no CPA e a constante publicagdo de novos diplomas legais ou de
alteragdes dos que ja estdo em vigor. E, porque o labirinto legislativo, respeitante aos
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procedimentos inerentes aos diversos tipos de operagbes urbanisticas, continua a ser uma
realidade, e porque os setores funcionais referidos acumulam muitas outras tarefas (muitas
delas sem relagdo direta com a gestdo urbanistica), continua a ser necessario considerar todos
constrangimentos funcionais que ainda urge resolver.

N3o obstante o que acima se expde, certo é que esses servigos, salvo raras exce¢des, tém dado
uma excelente resposta a tudo o que lhe é pedido, mediante a definicao atempada das fungges
de cada técnico ou funciondrio, e da racionalizacio dos recursos disponiveis. E é por isso que,
através dos dados anexados ao presente relatdrio, é possivel verificar que, mesmo assim, e
apesar do desvio de fungdes para muitas outras tarefas, no ano de 2016, os Servicos
conseguiram tramitar centenas de processos com muito esforgo e dedicacdo de todos os
funcionarios.

5 — Qutras Atividades Relevantes:

Para além das atividades acima referidas, a Divisio de Planeamento e Gestdo Urbanistica
prestou varias outras tarefas fundamentais para o desenvolvimento do Concelho, sendo de
destacar aqui as foram executadas pelo Setor de Obras, Infraestruturas e Empreitadas, e que
incluiram o controlo de infraestruturas urbanisticas, as redes de gds, a contrata¢ao publica, os
cadernos de encargos, as avaliagbes, as acessibilidades para pessoas com mobilidade
condicionada e a coordenac3o da seguranca de obras (mediante a dedicacdo de uma dnica
técnica superior).

Neste ambito, cabe ainda realgar o apoio dado pela Divisdo as obras municipais, as Juntas de
Freguesia, as coletividades e a outas entidades do Concelho, como indicam os dados e
documentos constantes do presente relatério, sem esquecer os trabalhos do Setor de Desenho
e Topografia que desenvolveu diversos planos de alinhamentos, estudos viarios ou de conjunto,
levantamentos topograficos e tratamento de cartografia.

Por fim, nunca é demais realgar o tratamento e apreciacao dos processos relacionados com os
assuntos do Contencioso que, como ja se disse, hdo sendo uma obrigagao da Divisdo, nem dela
fazendo parte, tém ocupado de forma constante e excessiva os técnicos e funcionarios de quase
todos os seus sectores funcionais da mesma Divisdo, em detrimento da apreciacio e do
processamento das tarefas realmente obrigatorias e contempladas na proposta de
reestruturacio aprovada pela Assembleia Municipal de Peniche em 26 de Novembro de 2012,
publicada no Diario da Republica, 22 série, em 31 de Dezembro de 2012, pelo Despacho n.2
16634/2012.

Este facto ficou a dever-se a cess3o de fungdes da entiio chefe da extinta Divisdo Administrativa

do Departamento Administrativo e Financeiro (DAF), a qual deixou de assegurar a coordenacao

e tratamento desses assuntos — que, como acima se disse, incluem as participagdes elaboradas

pela Fiscalizagdo Municipal, a aplicagdo das medidas de tutela de legalidade, os conflitos entre ‘\ ‘\
particulares, e as exposicdes, as contestacbes e os diversos recursos apresentados por Wy
advogados.

Por isso, em 2017, a ndo ser que seja criado um Gabinete Juridico e de Contencioso na Divisao
de Planeamento e Gestio Urbanistica, hd que devolver a coordenagdo dos processos de

contencioso aos servicos do DAF, sem prejuizo do sempre necessdrio apoio de ambito técnico
da DPGU, sob pena de esta dltima Divisdo ser obrigada a socorre-se de técnicos sem/

competéncias juridicas para emitir pareceres e dar as necessarias respostas, e assim continuar

a prejudicar o eficaz desenvolvimento das tarefas que, efetivamente, sd0 da sua competéncia. /)‘l@
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Atividades desenvolvidas DPGU - 2016

Para além das tarefas de rotina inerentes a Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica, no
essencial, foram desenvolvidas as seguintes atividades:

e Participacdo semanal nas reunides da Camara Municipal, para apoio técnico e
esclarecimentos sobre as operagfes urbanisticas, propostas de estudos e projetos
elaboradas pela DPGU e outros assuntos apreciados ou encaminhados pela Divisao;

e Despachos didrios ao abrigo da delegacdo de competéncias, incluindo autorizagdes de
utilizacdo, ocupagdes da via publica com andaimes, averbamentos de processos,
rejeicdes de comunicagdes prévias, autorizagbes para consultas de processos, faltas e
férias do pessoal, etc.;

e Encaminhamentos didrios dos processos de operagdes urbanisticas;

e Elaboragdo do Relatério de Gestdo de 2015;

e Reunides internas sobre a revisdo do Plano Diretor Municipal / PDM.

e Reunibes internas sobre as Unidades de Execugdo previstas ou em elaboragdo;

e Elabora¢do de histéricos e preparagdo de processos para solicitacdo de pareceres
juridicos a doutora Fernanda Paula Oliveira;

e Reunides internas sobre o Loteamento e Unidade de Execugdo do Centro Escolar da
Atouguia da Baleia;

e Reunibes sobre a elaboracdo do Plano de Urbanizag¢do do Vale do Grou;

e Participac¢do nas reunioes da Comissao de Transito;

e Avaliagdo do desempenho dos funcionarios e Participagdo na Comissao de Avaliacdo do
SIADAP;

e Reunides com o DAF e Gabinete Juridico sobre processos relacionados com o
Licenciamento Zero, Medidas de Tutela de Legalidade e Contencioso;

e Emissdo de pareceres e reunides na Agéncia Portuguesa da Ambiente / APA sobre a
elaboragdo do Programa da Orla Costeira — Alcobaga / Cabo Espichel (POOC ACE);

e Reunides com investidores, técnicos e interessados na execugdo de operagdes
urbanistica;

e Informagdes sobre a avaliagdo imobilidria de terrenos a adquirir pelo municipio;

e Reunides sobre a'instalagdo de redes de distribuigdo;

e Reunides e acompanhamento da proposta de delimitagao da Area de Reabilitacdo
Urbana / ARU e da lista de agGes integradas na Operacdo de Reabilitagdo Urbana / ORU;

e Apresenta¢io e acompanhamento da proposta de delimita¢cdo de estacionamento na
Ponta do Trovao; Y

e Pareceres sobre contestagdes, reclamacdes e recursos relativos a processos de '
operagoes urbanisticas;

e Reunides internas preparatérias das tarefas de planeamento estratégico coordenadas

ou propostas pelo professor Jorge Carvalho; 7.~
e Pareceres sobre informacdes da Fiscalizagdo Municipal e encaminhamento para —

aplicacdo das medidas de tutela de legalidade;
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Preparacdo e acompanhamento do processo do edificio municipal situado no Molhe
Leste;

Respostas a DGPC sobre acompanhamento arqueolégico de obras em curso na cidade
de Peniche;

Jari do concurso para a contratagdo da empreitada do Centro Escolar da Atouguia da
Baleia;

Reunido de trabalho sobre o IMI e proposta de majoragdes e minoragdes;
Encaminhamentos e pareceres sobre as vistorias realizadas pela Comissdo de Vistorias
e Protecdo Civil, respeitante a iméveis degradados e em risco de derrocada;

Reunides na CCDR-LVT sobre o Plano do Vale do Grou;

Encaminhamentos e pareceres sobre as vistorias realizadas no ambito da comunicag¢ao
e instalagdo de estabelecimentos de Alojamentos Locais;

Reuniido sobre os Planos de Praia e novas condi¢cbes dos Apoios de Praia concessionados
ou a concessionar pela APA, no ambito da elabora¢do do novo POC ACE:

Reunides internas sobre obras municipais;

Reunites sobre o processo da Biblioteca Municipal;

Relatérios e pareceres sobre diversos processos geridos e/ou encaminhados pela DPGU;
Contributos para o orcamento de 2017;

Relatério sobre os recursos humanos da DPGU, distribuicdo de novas tarefas e
monotorizagido das tarefas em curso ou ja agendadas.

Seccio Administrativa

Gestdo de Procedimentos

263 Atendimentos de técnicos e promotores;

152 Pedidos relativos a processos de Licenciamento de Obras Particulares;

38 Pedidos relativos a processos de Comunicag¢ao Prévia;

38 Pedidos relativos a processos de Informagdo Prévia;

28 Pedidos relativos a processos de Informagdo Simples;

53 Pedidos relativos a processos de Ocupacdo da Via Publica;

109 Pedidos de Emissdo de Alvara de obras de construgao;

90 Pedidos relativos a processos de Autoriza¢ao de Utilizagao;

316 Pedidos de Certidoes;

424 pPedidos de jung¢do de elementos a processos que se encontram em tramitagao;
422 Pedidos relativos a assuntos diversos;

97 Titulos de Alvaras de Licenciamento de obras de constru¢ao emitidos;

54 Titulos de Alvara de Ocupagdo da Via publica emitidos;

94 Titulos de Alvara de Autorizagdo de Utilizagao Emitidos;

32 Certid6es de admissdo emitidas, relativas a processos de Comunicagdo Prévia;

292 Oficios elaborados no dmbito da Fiscalizagdo, Fiscalizagdo técnica e assuntos
diversos;
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Elaboragdo da estatistica mensal para o INE;
Busca de processos para consulta, solicitados pelos dos diversos Departamentos;

Elaboracgdo de historicos solicitados pelo Sr. Presidente ou pela Camara Municipal,
relativos a diversos processos.

Atividades Econémicas

158 Registos Presencial de Mera Comunicagdo Prévia — alojamento local — (84 novos
registos, alteracdes);

4 Solicitag6es/averbamento NCV;

2 Processo de Reservatoério de Abastecimento de Combustiveis;

4 Pedidos de Mera Comunicagao Prévia —~ Industriais Tipo 3;

1 Processos transferidos da DRAPLVT e DRE;

564 Atendimentos realizados.

SECTOR DE GESTAO URBANITICA

Servico de Fiscalizagdo técnica de Obras particulares

Atividades Desenvolvidas no ano de 2016

7 Reunifes conjuntas, no ambito de processos de obras, esclarecimentos, alojamento
local, chefe da DPGU e seguranca contra incéndios em edificios.
Visita a 67 locais referentes a processos no dmbito da Seguranca e Salubridade de
edificios (algumas das visitas foram conjuntas com a protecdo civil e acdo social,
veterindria municipal e delegado de saude);
Realiza¢do de 438 visitas a obras, verificando a implantagdo e vedacdo da area do
estaleiro, fixa¢do visivel do exterior do aviso de obra e seu correto preenchimento, bem
como os varios aspetos relativos, a verificagdo da higiene e seguranca da area de
estaleiro, a demolicdo edificados existentes, movimentacdo de terras, aspetos
construtivos relativos, a implantacdo dos edificados, suas cotas de soleira, cérceas,
arquitetura e forma dos telhados. No dmbito das inspe¢des em apreco sao também
objeto de verificagdo, prazos das respetivas licengas/comunica¢bes prévias, elementos
relativos a ocupac¢io e conserva¢do de infraestruturas publicas e espagos publicos
envolventes as dreas dos estaleiros.
Realizag3o de 33 visitas no ambito de vistorias realizadas conforme o n.2 1 do artigo 8.2
do RIAL.
Participacdo e colaboragio em 158 vistorias conjuntas com outros Organismos, \
Departamentos da CMP e elementos da DGUO; \\

o Vistoria ambito do licenciamento industrial. Processo IAPMEI DPR — DpLS n.2 \

3/40439. Empresa Calé — Industria e Comércio, Lda. Vistoria para efeitos de
rececio provisoria total, do processo L01/14
o Vistoria ao abrigo do artigo 90.2 do RJUE a um edificio situado no gaveto da rua

Antonio Aguiar com a Rua Marqués de Pombal (Proc. FTOP116/13) /
“

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 .
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt h 3\

0L



RELATORIO DE GESTAO 120

o Bl § Municipio de Peniche

Vistorias no ambito da autorizagdo administrativa de alvara de utilizacdo:
Proc.13/16-UTILIC;

Vistorias no ambito da autorizagdo administrativa de alvard de utilizacdo:
Proc.11/16-UTILIC;

Vistorias no dmbito da autorizacio administrativa de alvara de utilizacdo:
Proc.23/16-UTILIC;

Vistorias no ambito da autorizagio administrativa de alvara de utilizagdo:
Proc.24/16-UTILIC;

Vistorias no ambito da autorizagio administrativa de alvara de utilizac3o:
Proc.25/16-UTILIC;

Vistorias no ambito da autoriza¢gdo administrativa de alvard de utilizagao:
Proc.32/16-UTILIC;

Vistoria para efeito de rece¢do definitiva das infraestruturas urbanisticas afetas
ao loteamento L7/97

Vistoria para efeitos de rece¢do definitiva das infraestruturas urbanisticas do
loteamento L19/00.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguranca e
salubridade em edificios) — S 14271/11.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguranga e
salubridade em edificios) — Galerias D. Luis de Ataide.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RIUE (seguranca e
salubridade em edificios) — Edificio assinalado pela seguranga social.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguranga e
salubridade em edificios) — NIPG 7598/16.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RIUE (seguranca e
salubridade em edificios) — NIPG 8155/16.

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RIUE (seguranca e
salubridade em edificios) — FTOP 116/13.

vistoria realizada no ambito vistoria para autorizagdo de instalacdo do
estabelecimento de culturas marinhas.

Vistoria para efeitos de recegdo definitiva das infraestruturas urbanisticas do
loteamento L02/06.

Vistoria realizada no dmbito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguranga e
salubridade em edificios) — NIPG 14467/16

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguranca e
salubridade em edificios) — NIPG12611/16.

vistoria realizada no ambito vistoria para autorizacdo de instalacdio do
estabelecimento - Vistoria "Dep6sito Tejo Ribeirinho".

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RIUE (seguranga e
salubridade em edificios) — Edificio da CMP (antiga caixa agricola);

Vistoria realizada no ambito dos artigos 89.2 e 90.2 do RJUE (seguran¢a e
salubridade em edificios) — NIPG12611/16.

Realizagio de 92 vistorias no ambito do n.2 1 do artigo 8.2 do RIAL.

Realizacdo de 5 inspe¢do no &mbito da seguranca contra incéndios em edificios.
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e Realizac3o e participagdo em Embargos e Autos de Noticia
o Auto de Noticia por Contraordenagdo — Processo FTOP116/13.
o Auto de Noticia por Contraordenagdo — Processo 68/15.

e Elaboragdo de 324 informagdes no seguimento de indicagbes Superiores, solicitacdo de
outros Departamentos e em resposta a reclamagdes apresentadas pelos municipes,
concessio de autorizagdo de utilizagdo de edificios, verificacdo de trabalhos propostos
em notificagbes efetuadas pela CMP, verificagdo do estado das obras, respostas técnicas
com elevado grau de complexidade.

e Unidades de execugdo

o Recolha de informag3o relativa as unidades de execucao.

o 9 Reunides com o prof. Jorge Carvalho / eng. Pires / Alexandra Tormenta / arq.
Ribeiro Gongalves.

o Apresentacio da unidade de execugdo do Baleal a um proprietario.

o Calculos de valores referentes as unidades de execugdo do Baleal e Ferrel.

o 1 Reunido com o executivo camarario, prof. Jorge Carvalho e arq. Ribeiro
Gongalves.

e IMI:

o Visitas aos prédios assinalados para serem majorados ou minorados, consoante
obras realizadas.
o Andlise e tratamento de dados.
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SECTOR DE PLANEAMENTO ESTRATEGICO
Elaboracdo e Coordenacdo de Planos Municipais

Revisdo do Plano Diretor Municipal

Cartografia:

e Tratamento, verificacdo e composicdo da cartografia de base, no que se refere ao
arquipélago das Berlengas, e respetiva inclusdo nos diversos formatos de base utilizados
na Revisdo do Plano Diretor Municipal (dwg. e QGIS).

Enquadramento:

e Sistematizacdo e mapeamento dos varios instrumentos de gestao territorial em vigor no
Concelho.

Suporte biofisico / Estrutura ecolégica

e Elabora¢do dos estudos de caraterizagio na componente de estrutura ecoldgica
municipal (complementar a REN);

Ocupacao do territério

Cadastro

e Flaboracdo da “planta de zonamento” (em formato dwg. e QGIS), contendo as 4
principais categorias de dimens3o cadastral, com respetiva contabilizagdo de areas de
todas as parcelas incluias em cada categoria;

e Elaboragdo do relatério que acompanha as pecas desenhadas nos estudos de
caraterizac¢ao.

Ocupagdo edificada

e Elaboragdo de estudo dos padrées de ocupagdo do solo atual, com o objetivo de dar
origem ao modelo de ocupacao futuro;

e Implementagio do modelo digital para identificacdo dos “conjuntos continuos”,
“dispersos” e “rarefeitos”, em modelo de Sistema de Informagdo Geogrifica.
Sobreposi¢ao do modelo de ocupagdo territorial nas infraestruturas de abastecimento

de dgua e saneamento, e na planta de cadastro, para identificacdo de potencial \
expansao. \
e Elaboragdo do relatério que acompanha as pegas desenhadas nos estudos de \
caracterizag¢ao.
A
Equipamentos /Z

e Elaboragio de “fichas de caracterizagdo tipo” para cada uma das tipologias de /
equipamentos, sistematizagdo de toda a informagdo recebida da parte dos servigos que
estdo a colaborar na recolha da mesma e tratamento de dados; /q
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e Elaboragdo dos Estudos de Caracterizagdo, compreendendo pecas escritas e
desenhadas (QGIS).

Patrimonio
e Elaboragdo da carta do patriménio existente no Concelho (contributos do Setor da
Cultura).

Condicionantes (servidoes e restri¢des de utilidade publica)

e Elaboragdo da Carta de Serviddes e Restrigdes de Utilidade Publica, com mapeamento
das mesmas e respetivas areas de abrangéncia.

e Delimitagio da REN bruta municipal, com base nos critérios de delimitacdo constantes
das Orientacdes Estratégicas de dmbito nacional e regional, e respetivo guia da CCDR-
LVT.

Mobilidade

e Reunides e preparagdo de documentos sobre a Proposta de Mobilidade para o
Concelho.

Avaliagdo Ambiental Estratégica

e Elaboragio do caderno de encargos e convite para adjudicacdo da Avaliacao Ambiental
Estratégica;

e Apreciagdo das propostas e elaboragdo dos relatérios que fazem parte do processo de
adjudicacgao;

e Preparacio e envio de documentos de base para elaboracdo da AAE da revisao do PDM.

Plano de Ordenamento da Orla Costeira Alcobaga - Cabo Espichel (POC ACE)

e Acompanhamento dos trabalhos realizados;

e Elaboragio de analises/informagdes e apresentagGes a Camara Municipal da 22 fase do
Plano — Modelo Territorial e Planos de Praia;

e Elaboracdo de andlises/informagdes da 32 fase do Plano — Modelo Territorial e Planos
de Praia;

e Participa¢do em reunioes de trabalhos.

Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano Sustentavel AN

ARU - Area de Reabilitagdo Urbana

e Caracterizagdo e levantamento do edificado na nova érea de intervencdo da ARU;
e Proposta de Operacgdo de Reabilitagao Urbana;

e Estudo da Rede de Mobilidade Ativa;

e Reunides e preparacdo de documentos sobre a ARU/ORU.
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PAMUS - Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel:

Preenchimento das fichas de acBes para todas as inten¢6es de mobilidade a incluir no
PAMUS, extra candidatura PEDU e ndo elegiveis na candidatura PAMUS, com toda a
informagao solicitada;

Mapeamento de todas as a¢des referidas no ponto anterior;

Compilagdo e envio de informagdo extra solicitada pela OesteCIM e pela equipa
projetista.

PAICD - Plano de Agdo Integrada para as Comunidades Desfavorecidas

Anélise e emissdo de pareceres, conjuntamente com a Arq.2 Sara Gomes (SEV/DEA),
sobre os Projetos para Reabilitagdo dos Espagos Exteriores envolventes aos Bairros
Sociais (Vale Verde, Coosofi, Ferndo de Magalhdes e Calvério), desenvolvidos por
empresa externa, no ambito da candidatura ao PAICD;

Reunido com equipa de trabalho, conjuntamente com outros servicos da CMP e SMAS
de Peniche, para esclarecimento de duvidas e bom andamento do processo.

PERU — Plano Estratégico de Reabilitagdo Urbana

Acompanhamento técnico do processo de desenvolvimento da Area de Reabilitagdo
Urbana (ARU) e da Operagdo de Reabilitagdo Urbana (ORU).

Outras atividades desenvolvidas

FESTAS DE FERREL 2016 — Proposta de intervengdo a curto prazo no terreno do Rossio de Ferrel
(articulagdo com o desenho da Unidade de Execugdo de Ferrel)

Neste periodo foram realizadas outras a¢oes diversas, designadamente: W

Reunides de trabalho diversas com Sr. Presidente CMP, Sr. Vice-Presidente CMP e
representantes da Comissio de Festas de Ferrel 2016 (incluindo visita ao local);
Elaboragdo de proposta de layout final de implantagdo das estruturas da Festa Ferrel
2016 (articulada com a UE Ferrel), e apresentagdo da mesma em sessdo de CMP a
23/5/2016 (incluindo antecedentes e enquadramento);

Encaminhamento do layout final a Comissdo de Festas de Ferrel 2016 (ap6s aprovagao
em reunido de CMP), ao DOM e servicos de topografia DPGU (para implantacdo de
marcas de obra).

Coordenagio dos trabalhos relativos a Revisao do PDM; \
Acompanhamento do estagio curricular desenvolvido em torno do caderno de riscos
dos estudos de caracterizacdao do PDM;

Reunides periédicas com o Prof. Jorge Carvalho (responsavel pela coordenagdo externa
da Revisdo do PDM), incluindo, quando necessario, deslocagdes a Coimbra;
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Reunides internas de CMP, presididas pelo Sr. Presidente, para pontos de situacdo do
trabalho realizado;

Reunibes diversas com os diversos servicos da CMP, para definicdo dos trabalhos a
desenvolver.

APA - Reunibes externas, no ambito do POOC, faixas de risco (litoral/arribas) e Planos
de Praia;

Reunido de trabalho com a CCDR-LVT sobre a REN e comissdo consultiva;

Elaboragdo das atas referentes as reunibes efetuadas;

Participagdo em formagdao no ambito do Cédigo do Procedimento Administrativo;
Apresentacdo e participa¢do na visita de estudo do IGOT a ESTM no dmbito da tematica
do Ordenamento do Territério;

Outras ac¢des ndo especificadas.

SECTOR DE ESTUDOS E PROJECTOS MUNICIPAIS

Plano de Seguranca Contra Incéndios para o Parque Municipal de Campismo e
Caravanismo: atualiza¢io das peg¢as graficas anexas ao processo em curso no ambito do
compromisso assumido pela CMP perante a ASAE de modo a efetuar as obras
necessarias para cumprir a Portaria 1320/2008 de 17 de novembro;

Reestruturacdo do Parque Municipal de Campismo e Caravanismo: inclui marcagao de
alvéolos, relocalizagio de equipamentos, marcacdo/abertura de novas vias de
circulagio pedonal e automadvel, etc. Projeto que surgiu na sequéncia no compromisso
assumido pela CMP perante a ASAE de modo a efetuar as obras necessdrias para cumprir
a Portaria 1320/2008 de 17 de novembro;

Projeto para construcado de novo edificio junto ao portdo norte do Parque Municipal de
Campismo e Caravanismo para instalagdo de torniquetes (molinetes): inclui projeto de
execuc¢do, beneficiagdo do acesso existente e arranjos exteriores. Continuagdo do
projeto de execugao;

Projeto de beneficiagdo da zona do “chafariz” na praia do Baleal: projeto de execugdo
da estrutura proposta, incluindo o acesso a praia, e respetivo arranjo exterior. Projeto
que visou dar resposta a uma pretens3o da Junta de Freguesia de Ferrel mas elaborado
na linha do projeto dos “chuveiros tipo”;

Centro Escolar de Atouguia da Baleia: retificagdo do projeto de Arquitetura de modo a
cumprir a legislagdo em vigor (de acordo com as orienta¢des da DGEST). Alteracdo das
fachadas através da introducdo/reformulagdo dos vdos de janela;

Plano de Urbanizag¢do de Vale do Grou: elaboragdo de todas as pegas desenhadas anexas
ao processo de elaboragdao em curso;

Projeto de beneficiacio da Praca Jacob Rodrigues: inclui alteragao do perfil transversal
da via e deslocalizagdo da praga de Taxis, repavimentagdo e defini¢do de estereotomias.
Elaboragdo de projeto tipo para esplanadas e substituicdo do mobiliario urbano;
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Estudo Urbanistico do eixo Campo da Republica (junto aos antigos sanitarios) - Rua José
Estévdo-Lg. 5 Outubro-P.Jacob Rodrigues Pereira: Em articulagdo com o projeto de
beneficiacio da Praca Jacob Rodrigues Pereira. Continuacdo do projeto de execugdo e
acompanhamento da obra;

Estudo Urbanistico do eixo Campo da Republica (junto aos antigos sanitarios) - Rua José
Estévdo-lg. 5 Outubro-P.Jacob Rodrigues Pereira: Concegdo ao nivel do design e
acompanhamento da adjudicagdo/elabora¢do do mobiliario urbano a integrar na obra
executada;

Projeto para construgdo de ciclovias na zona da Marginal Sul e ligacdo a ciclovia
existente Peniche-Baleal-Ferrel (ligagdo a ESTM): projeto para constru¢ao de trocos
cicldveis novos e beneficiacdo/alteracdo de trogos existentes, bem como introdugado de
sinalizagdo horizontal na definicdo dos mesmos. Inclui projeto de execu¢do (com
defini¢3o de perfis transversais e longitudinais) e articulagdo com o Plano de Mobilidade
Municipal e novas solugdes propostas em sede de revisdo do PDM;

Projeto de estacionamento na Ponta do Trovdo: delimitacdo de estacionamento e
circulagio vidria através da aplicacdo de toros de madeira tratada e respetiva
sinalizacao;

Projeto de estacionamento junto a Sardinal: delimitagio de estacionamento e
circulagio vidria através da aplicacio de toros de madeira tratada e respetiva
sinalizagdo;

Estacionamento na praia do Baleal: reformulacdo de estacionamento e circulagao viaria
através da pintura sobre o pavimento;

Estudo Urbanistico no espago envolvente a Ermida de St.2Estévdo: delimitacdo de
estacionamento e circulacdo vidria através da aplica¢do de dissuasores e respetiva
sinaliza¢do, criagdo de zonas de estada através estruturas ligeiras em madeira tratada;

Estudo sobre a localizacdo de painéis publicitarios em Peniche e Baleal: proposta de
localizagdo e definicdo da implantagdo exata dos mesmos, afericdo da legalidade dos
existentes, projeto tipo das estruturas a implantar;

Participagio no processo de conclusdo/reconversio da Biblioteca/Centro
Intergeracional: participacdo em reunido entre a equipa técnica autora do projeto e os
diferentes servicos do municipio;

Processos: no ambito das novas atribuigdes na aprecia¢do e informacdo de processos
foram elaboradas as seguintes informagdes (espacos culturais/ZEP) — 148/15-Peniche,
15/16-Ferrel, 32/12-Peniche, 68/16-Peniche, 47/16-Peniche,112/16-Peniche, 62/16-
Serra D’ El Rei (apoio ao nivel da elaboragdo de pegas gréficas relativamente aos
processos R518/16 e R519/16), Proc.115/16-Peniche, Proc.128/16-Peniche, Proc.66/16-
At. Baleia, Proc.32/14-Peniche, Proc.68/16-Peniche, Proc. R797/16-Peniche,
Proc.130/16-Peniche, proc. n259-A/14-Peniche, proc. n2145/16-Peniche, proc.
n2112/16-Peniche, proc. n247/16-Peniche, proc. n2171/16-Peniche, proc. n2158/16-
Peniche;

Participacdo em diversas reunides, incluindo reunides de camara.

Elaboragdo de 338 informacdes sobre processos (pedidos de informacdo, informacdes
prévias, projetos de arquitetura, operagdes de loteamento, pedidos de certidao,
pedidos de liga¢do de dgua / saneamento e outros);
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e Atendimento aos requerentes/ técnicos e elaboracdo dos respetivos registos, relativos
a processos ou outros pedidos de informacdo;

e Registos de todos os processos de obras particulares com juncdo de planos de
alinhamentos, a sua combatibilidade com os projetos, indicagdo de antecedentes,
classificacdo de acordo com os instrumentos de gestdo territorial e outros documentos
necessarios de apoio a gestdo urbanistica;

o Elaboragdo do Plano de Urbaniza¢do do Vale do Grou;

e Elaboragio de projeto de desafetacdo da drea da Reserva Ecoldgica Nacional, no ambito
do Plano de Urbanizagdo do Vale do Grou;

e Elaboragdo do estudo para a execugdo de estacionamentos e passeios, na Rua de
Santana, em Peniche;

e Elaboragdo do estudo de acessibilidades e organizacdo do estacionamento, na Rua
Marqués de Pombal, em Peniche;

e Estudo de implantag3o de edificios para desenvolvimento do “Pélo Tecnoldgico para o
Crescimento Azul”, em drea pertencente a Docapesca;

e Elaboragdo de pegas escritas sobre o Centro Coordenador de Transportes, a juntar ao
processo de candidatura;

e Elaboragdo de pegas escritas sobre o Centro Escolar de Atouguia da Baleia, a juntar ao
processo de candidatura;

e Elaboragio de pormenores de todos os corrimaos e guardas para os arranjos exteriores
do Edificio da Freguesia da Serra D’El Rei;

e Elaboragio de plano de alinhamentos para a Rua Frei Domingos, em S. Bernardino;

e Continuagio da elaboragdio do estudo para a execugdo do Parque de Estacionamento
para Autocaravanas, no Casal Moinho;

e Continuac3o da elaboragdo de operacdo de loteamento municipal, no Casal Moinho;

e Elaboragio de proposta para ampliagdo do Cemitério de Ferrel;

e Implantacio de muros, alvéolos e vias de circulagdo, no Parque de Campismo Municipal;

e Levantamento topografico da drea do Forte da Luz e Depésito Funerdrio do Navio de
San Pedro de Alcantara;

e Levantamento topografico da Capela de S. Estevdo e sua envolvente, na liha do Baleal;

e Levantamento topografico de prédio urbano (proposta para aquisicdo) na Rua Casal da
Cruz, em Atouguia da Baleia;

e Medicdo de areas dos prédios urbanos, pertencentes a Rua 13 da Infantaria, em

Peniche; |

\
e Levantamento topografico da Estrada dos Remédios, em Peniche; \ _\
e Levantamento topografico na continuidade ao Edificio Cetemares (zona a nascente), na " \

Docapesca;

e Levantamento topografico do canil municipal, nos armazéns da Prageira;

e Elaboragcio de perfil longitudinal no Campo da Republica, em Peniche (Saneamento —
SMAS);

Zz—
e Elaborac3o de perfil longitudinal nos Casais do Baleal (Saneamento — SMAS);
e Levantamento topografico da “Casa da Bica” (propriedade municipal), em Peniche;
e Levantamento topografico da zona de estacionamento da Gamboa, em Peniche.
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e Andlise dos projetos de alteragdo e ampliagdo de 12 fogos e equipamento social, no
Bairro Senhor do Calvario, em Peniche;

e Anilise do projeto de alteracio e ampliagdo da “Casa da Bica” — Centro de Intervengdo
Comunitdria, Rua de Cabinda, em Peniche;

e Conclusio do estudo sobre bolsas de estacionamento / vedagdo, na envolvente a Pap0a;

e Elaboracdo de carta com identificagdo de Patriménio Municipal, na Cidade de Peniche;

e Elaboracio de desenho sobre a medicdo de areas de prédios urbanos, pertencentes a
Rua 13 da Infantaria, em Peniche;

e Implantacdo de marcos na envolvente a Barragem de S. Domingos;

e Elaboragdo de levantamento topografico da Marginal Norte, em Peniche;

e Elaboragio de levantamento topografico, no acesso a Praia de S. Bernardino;

e Elaboracio de levantamento topografico do terreno junto a Rua do Celeiro (propriedade
da Freguesia de Atouguia da Baleia), em Atouguia da Baleia;

e Implantagdo do novo recinto para a festa de Ferrel.

e Elaboragdo de carta com identificagdo de Patriménio Municipal, na Cidade de Peniche;

e Elaborac3o do desenho sobre a medigio de areas de prédios urbanos, pertencentes a
Rua 13 da Infantaria, em Peniche;

e Implantacdo do campo de Futebol da Escola do 1.2 Ciclo da Prageira, em Peniche;

e Levantamento topografico na Ilha das Berlengas para delimitagdo do Dominio Hidrico;

e Levantamento topografico do recinto da Escola EB 1,2 e 3, em Peniche;

e Levantamento topografico e elaboragdo de perfis para execucdo de arruamento de
acesso ao Instituto Politécnico de Leiria, em Peniche;

e Implantacio de marcos de estrema, em terreno rustico, nos Casais de Mestre Mendo;

e Implantacdo de parque de estacionamento junto da Ponta do Trovdo, na Marginal
Norte.

e Organizagdo do processo — Plano de Urbanizagdo de Vale do Groy;

e Flaboracio de estudo de arranjos exteriores (incluindo arruamento) no Instituto
Politécnico de Leiria, em Peniche;

e Elaboragio de proposta para execucio de passeios entre cruzamento entre o Alto do
Verissimo e a ligacdo a Bufarda;

e Levantamento topografico e elaboragio de perfis para execugdo de arruamento de
acesso ao Instituto Politécnico de Leiria, em Peniche (continuagdo);

e Levantamento topografico (atualizagdo) das edificagbes e envolvente para o Centro
Civico Intergeracional de Peniche; A

e Levantamento topografico do recinto da Escola EB 1,2 e 3, em Peniche (continuacdo); \\

e Levantamento topografico do cruzamento entre o Alto do Verissimo e a ligagdo a \\\
Bufarda; : il

e Medigio de dreas do artigo urbano n.2 625, na Avenida Brasil, em Peniche. /f’ /[]

e Elaboragio de projeto “tipo” para os edificios do Bairro Valverde (varandas), em [~
Peniche; /

e Elaboragdo de plano de alinhamentos nos Casais do Baleal (proc. R309/16);
e Elaboragio de mapa de vios, desenho de tetos e “velux” — Férum da Serra D’El Rei;
e Elaboragio de loteamento do Bairro do Calvdrio, em Peniche;
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e Elaboracao de projeto de ampliagdo da casa n.2 123, do Bairro do Calvario;

e Levantamento do edificio municipal (antiga cadeia), na Travessa do Baluarte da
Misericordia, em Peniche;

e Verificacdo de limites cadastrais, na Rua Barbosa do Bocage, em Ferrel;

e (Célculo de areas para a exploracdo de caulinos, na freguesia da Serra D’El Rej;

e Calculo de area da parcela municipal, localizada a norte do Edificio da Auto Jilio, em
Peniche;

e Levantamento topografico da Fonte dos Loureiros, na Bufarda;

e Levantamento topogréifico das edificagbes municipais, na Travessa do Baluarte da
Misericordia, em Peniche;

e Levantamento topografico do parque infantil — Dr.2 Pires de Carvalho, em Peniche;

e Levantamento topografico na Estagio de Tratamentos de Aguas de Atouguia da Baleia.

SECTOR DE OBRAS, INFRAESTRUTURAS E EMPREITADAS
PROCEDIMENTOS DE CONTRATACAO PUBLICA DE EMPREITADAS E PROJETOS
Neste periodo, foram efetuadas as seguintes acdes relativas a contratagdo publica e projetos:

e Proc.2 n.2 441B/OM — CONCURSO PUBLICO PARA CONSTRUGCAQ DO CENTRO ESCOLAR
DE ATOUGUIA DA BALEIA — Durante este ano foram efetuados quase todos os
procedimentos conducentes a contratacdo desta empreitada, desde a analise das 24
propostas apresentadas até a preparacao dos documentos para envio ao Tribunal de
Contas (TC) para fiscaliza¢do prévia do contrato e prestacao de esclarecimentos ao TC.

e AMPLIACAO DO EDIFICIO DO QUARTEL DOS BOMBEIROS VOLUNTARIO DE PENICHE —

Apoio a Associa¢cdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntdrios de Peniche — Neste periodo
foi prestada colaboragdo pontual sobre como elaborar contas finais da empreitada.

e Proc.2 n.2 23/15 APROV - AQUISICAO DE SERVICOS PARA ELABORACAO DE DUAS
AVALIACOES IMOBILIARIAS EM FERREL — Neste periodo foi dado apoio na negociagdo
de um dos terrenos, fazendo a divisdo do valor acordado pelas diversas parcelas do
terreno, com vista a aquisi¢ao inicial de uma delas.

e Proc.2 n.2 59/15-Aprov - AJUSTE DIRETO PARA “AQUISICAO DE SERVICOS PARA
ELABORACAO DE QUATRO AVALIACOES IMOBILIARIAS EM PENICHE” — Os relatérios de
avaliacdo foram submetidos a apreciacdo da Camara Municipal, a qual solicitou a
presenca do avaliador para prestar esclarecimentos adicionais sobre os mesmos. Neste '\
periodo foi prestado apoio nos contactos com o avaliador, foi feito o acompanhamento \K\
do mesmo a reunido de Camara e foram prestadas informacdes adicionais. A Camara \\ ,*1
Municipal aprovou os resultados de dois dos relatérios e solicitou a revisao de outros \1 "
dois, tendo em conta os novos dados sobre a capacidade construtiva dos terrenos.

e Proc.2n.2 443.B/DOM - CONCURSO PUBLICO PARA EXECUGAO DA EMPREITADA
DE REABILITACAO DE 18 FOGOS DO BAIRRO DO CALVARIO, EM PENICHE — Durante este /
ano foram efetuados quase todos os procedimentos conducentes a contratacao desta
empreitada, desde a andlise das propostas apresentadas até a preparagao dos-
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documentos para envio ao Tribunal de Contas (TC) para fiscalizagdo prévia do contrato,
prestacdo de esclarecimentos ao TC e apoio ao DOM para consignagao da empreitada.
Proc. n.2 210.A/DOM — CONCURSO PUBLICO PARA EXECUCAO DAS INFRAESTRUTURAS
DO LOTEAMENTO DA UNIDADE DE EXECUGCAO DO CENTRO ESCOLAR DE ATOUGUIA DA
BALEIA — Neste periodo prepararam-se as pegas de procedimento para abertura do
concurso publico e foi aprovada pela cdmara Municipal a proposta de realizacao da
despesa e a abertura de concurso publico. Aguarda disponibilidade para lancamento do
concurso na Vortal.

Proc.2 n.2 53/16-Aprov. - AJUSTE DIRETO PARA “AQUISICAO DE SERVICOS PARA
ELABORACAO DE DIVERSAS AVALIACOES IMOBILIARIAS” - Neste periodo foram
preparadas as pecas do procedimento de aquisicdo de servigos, proposta a abertura de
ajuste direto, prestado apoio ao DAF na consulta, analisadas as propostas, elaborado os
relatdrios preliminar e final com proposta de adjudicacdo e foi fiscalizada a execucao do
contrato, recebidas as respostas do avaliador relativamente ao pedido de revisio de
duas avaliagdes, de acordo com o solicitado pela Cimara Municipal, as quais foram
remetidas para apreciacdo da Cimara Municipal. Os relatérios ja foram aprovados pela
camara municipal, As avaliagdes, observagdes e deliberagdo foram remetidas para o Sr.
Presidente de cdmara, mandatado para negociar com proprietarios.

Proc.? n.2 59/15-Aprov - AJUSTE DIRETO PARA “AQUISICAO DE SERVICOS PARA
ELABORACAO DE QUATRO AVALIACOES IMOBILIARIAS EM PENICHE” — Os relatérios de
avaliacdo foram submetidos a apreciagdo da Camara Municipal, a qual solicitou a
presenca do avaliador para prestar esclarecimentos adicionais sobre 0s mesmos. Neste
periodo foi prestado apoio nos contactos com o avaliador, foi feito o acompanhamento
do mesmo a reunido de Camara e foram prestadas informaces adicionais. A Cimara
Municipal aprovou os resultados de dois dos relatérios e solicitou a revisio de outros
dois, tendo em conta os novos dados sobre a capacidade construtiva dos terrenos.
Foram elaborados procedimentos de contacto com o avaliador no sentido de se obter a
revisdo de duas avaliagdes, de acordo com o solicitado pela Cimara Municipal.

Proc.2 n.2 86/2015-Aprov. - AJUSTE DIRETO PARA ELABORACAO DE PROJETOS BASE E
DE EXECUGAO, DE ARQUITETURA E ESPECIALIDADES PARA A REABILITACAO DE 12
FOGOS DO BAIRRO SENHOR DO CALVARIO E DE 2 EQUIPAMENTOS COLETIVOS (CASA DA
BICA E CASA DO CALVARIO) — Neste periodo foram elaboradas as pecas do
procedimento, dado apoio ao DAF na consulta, analisadas as propostas, elaborados os
relatdrios e a proposta a adjudicagdo e foi fiscalizado o servigo. Os projetos ja foram
aprovados pela Camara Municipal.

Proc.2 n.2 09/2016-Aprov. — AJUSTE DIRETO PARA ELABORACAO E FORNECIMENTO DE
PROJETO DE ESTABILIDADE PARA A RAMPA DE ACESSO AO PISO -1 DO CENTRO DE
SAUDE DE PENICHE — Neste periodo foram elaboradas as pegas do procedimento, dado
apoio ao DAF na consulta, analisadas as propostas, elaborados os relatérios e a proposta
a adjudicagdo e foi fiscalizado o servigo. Os projetos ja foram aprovados pela Cimara
Municipal.

Proc.2 N.2 758.1/OM - EMPREITADA DE “BENEFICIACAO DA AVENIDA MONSENHOR
BASTOS (ENTRE A ROTUNDA E O POSTO DE COMBUSTIVEIS) ” — Durante este periodo foi
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analisado e informado um pedido do empreiteiro de substituicdo da retengdo por
garantia bancéria.

OBRA DE REMODELACAO DO CENTRO COORDENADOR DE TRANSPORTES — Durante este
periodo foram efetuadas as diligéncias necessarias e elaborada proposta de resposta as
questdes colocadas pela OesteCIM sobre os procedimentos de contratacdo dos projetos
e da empreitada desta obra, os quais foram enviados ao Gabinete de Planeamento
Estratégico, Estudos e Projetos, para efeitos de encerramento da candidatura do
financiamento da obra.

Proc.2 n.2 45/2016 APROV. - ELABORACAO DE PROJETOS BASE E DE EXECUCAO PARA
REABILITACAO DOS ESPACOS EXTERIORES ENVOLVENTES A QUATRO BAIRROS SOCIAIS
MUNICIPAIS EM PENICHE — Neste periodo foram elaboradas as pecas do procedimento,
dado apoio ao DAF na consulta, analisadas as propostas, elaborados os relatérios e a
proposta a adjudicagao e foi fiscalizado o servigo. Os projetos ja foram aprovados pela
Camara Municipal.

Proc.2 n.2 47/16 APROV. - AJUSTE DIRETO PARA “AQUISICAO DE SERVICO PARA
AVALIACAO IMOBILIARIA DO TERRENO DESTINADO AO CENTRO ESCOLAR DE ATOUGUIA
DA BALEIA” — Neste periodo foram elaboradas as pegas e acompanhado o procedimento
de contratagao, tendo sido o processo encerrado sem contratacao.

RETIFICACAO DOS PROJETOS DO CENTRO ESCOLAR DE ATOUGUIA DA BALEIA — Neste
periodo foi elaborado um caderno de encargos para eventual contratagcao do servigo e
enviado ao Sr. Vice-presidente via email.

AJUSTE DIRETO PARA “AVALIACAO AMBIENTAL ESTRATEGICA DO PLANO DIRETOR
MUNICIPAL DE PENICHE” -~ Neste periodo foi prestado apoio ao gabinete de
planeamento para elaboragao das pegas para abertura do procedimento de contratagao
do servigo.

OBRAS DE REABILITACAO DO CENTRO DE SAUDE ~ Participagdo em reunido, marcada
pela Vereadora Clara Abrantes, entre técnicos municipais e ARSLVT e ACES, sobre
eventual possibilidade de colaboracdo entre municipio e a ARS para se realizar
candidatura a financiamento e empreitada para obras de reabilitacdo do Centro de
Saude.

Proc.2 n.2 210.A/DOM — CONCURSO PUBLICO PARA EXECUCAO DAS INFRAESTRUTURAS
DO LOTEAMENTO DA UNIDADE DE EXECUCAO DO CENTRO ESCOLAR DE ATOUGUIA DA
BALEIA — Neste periodo prepararam-se as pec¢as de procedimento para abertura do
concurso publico e foi aprovada pela cdmara Municipal a proposta de realiza¢do da
despesa e a abertura de concurso publico. Aguarda disponibilidade para langamento do
concurso na Vortal.

Proc.2 n.2 439.B1/0M — AJUSTE DIRETO PARA “EXECUCAO DA EMPREITADA DE
BENEFICIACAO DO EDIFICIO DE HABITACAO SOCIAL COOSOFI” — Neste periodo foram
preparadas as pecgas do procedimento, lancado o procedimento na plataforma vortal,
foram analisadas as propostas apresentadas, foi elaborado o relatério preliminar, foi
feita a audiéncia prévia, foram analisadas as alega¢Ges de um concorrente, foi elaborado
o relatodrio final com proposta de adjudicacdo e a minuta do contrato, foi comunicada a
adjudicacdo a todos os concorrentes e notificada a minuta do contrato ao adjudicatario,
foram verificados os documentos de habilitagao entregues, foi remetida a minuta do
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contrato para o DAF proceder a marcacdo da outorga do contrato e reuniu-se varias
vezes com o advogado do municipio, Dr. Paulo Faria, para se responder a impugnacdo
do processo de contratagao, apresentada por um dos concorrentes no tribunal de Leiria
€ emitiram-se varias informacdes (por email) sobre o assunto.

e Proc.2 n.2 74/2016 Aprov. — AJUSTE DIRETO PARA AQUISICAO DE SERVICOS PARA
“REFORMULAGAO/EXECUCAO DE PROJETOS PARA REABILITACAO DO EDIFICIO DA
ANTIGA CENTRAL ELETRICA PARA CENTRO CiVICO E INTERGERACIONAL DE PENICHE” —
Neste periodo foram preparadas as pegas do procedimento, analisada a proposta,
elaboradas a proposta de adjudicacao e a minuta do contrato. Continua a ser fiscalizada
a execucdo dos projetos. J4 foram entregues e aprovados os programas-base e os
estudos prévios, faltando os projetos-base e os projetos de execugdo.

e Proc.2 n.2 80/2016 Aprov. — AJUSTE DIRETO PARA AQUISICAO DE SERVICOS PARA
ELABORACAO/REFORMULACAO DOS PROJETOS DE ELETRICIDADE, AVAC E ITED PARA
REABILITACAO DO EDIFICIO DA ANTIGA CENTRAL ELETRICA PARA CENTRO Civico E
INTERGERACIONAL DE PENICHE - Neste periodo foram preparadas as pegas do
procedimento e proposta a abertura do procedimento, foi adjudicado o servico e
iniciou-se a fiscalizacdo da execugdo dos projetos. Ja foram entregues e aprovados 0s
programas-base e os estudos prévios, faltando os projetos-base e os projetos de
execugao.

e Proc.2 n.2 444.8/0M: CONCURSO PUBLICO PARA A EMPREITADA DE REABILITACAO DE
12 FOGOS DO BAIRRO SENHOR DO CALVARIO E DE 2 EQUIPAMENTOS COLETIVOS (CASA
DA BICA E CASA DO CALVARIO) — Neste periodo foram elaboradas as pegas do
procedimento e a proposta de abertura do concurso, elaborado o andncio, aberto o
concurso publico no Diario da Republica, foram colocadas as pegas de procedimento na
plataforma vortal e langado o concurso ao mercado através dessa plataforma, foi dada
resposta as listas de erros e omissdes, foram analisadas as propostas, elaborado o
relatério preliminar, efetuada a audiéncia prévia e elaborado o relatério final com
proposta de adjudicagao.

e Proc.2 n.2 211.A/OM: EMPREITADA DE REQUALIFICACAO DOS ESPAGCOS EXTERIORES
ENVOLVENTES A QUATRO BAIRROS SOCIAIS: CALVARIO, COOSOFI, FERNAO
MAGALHAES E VALEVERDE — Durante este periodo foram elaboradas as pecas do
procedimento de contratacdo e a proposta de lancamento do concurso publico. Por
delibera¢iio camardria de 30/01/2017 foi decidido realizar a despesa e langar o concurso
publico. \

e Proc.2 n.2 445.B/OM: EMPREITADA DE REQUALIFICACAO DO FORTE DA CONSOLAGAO —
Neste periodo deu-se apoio ao servico de Cultura na verificagdo dos projetos e na
obten¢do dos pareceres externos sobre os mesmos, elaborou-se proposta de
lancamento de concurso publico para contrata¢io da empreitada e langou-se o
concurso no Didrio da Republica, estando parado por estarem a ser corrigidos os
projetos com alguma profundidade.

e Proc.? 107/16-Aprov. - AJUSTE DIRETO PARA AQUISICAO DE SERVICOS P PARA

ELABORACAO DE PROJETOS PARA CONSTRUCAO DE UMA AREA DE SERVICOS PARA 2

AUTOCARAVANAS A CONSTRUIR NA AVENIDA DO GOLFE, CASAL MOINHO, ATOUGUI
DA BALEIA — Durante este periodo elaboraram-se as pec¢as do procedimento e a
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proposta de abertura do procedimento por ajuste direto para aquisicio do servico,
analisou-se a proposta apresentada e elaborou-se a proposta de adjudicacdo. Os
projetos estao em elaboracao.

GESTAO DA SEGURANCA DE EMPREITADAS

Neste periodo, foram efetuadas agbes de Coordenagdo de Seguranga das seguintes
empreitadas, que incluem, antes da consignacao da empreitada, andlise e valida¢ao parcial ou
total para a aprovagio do Desenvolvimento do Plano de Seguranca para a Execug¢do da Obra
(DPSSO's) e preparacdo da Comunicagdo Prévia de abertura de estaleiro a Autoridade para as
Condicdes do Trabalho (ACT), depois da consignagao, validagdo de subempreiteiros, validagdo
de atualiza¢cdes dos DPSSO, atualizacdes da comunica¢ao prévia, reunides de coordenag¢ao de
seguranca e elaboragdo das respetivas atas, visitas a obra para verificagdao das condi¢cdes de
trabalho e demais trabalhos para cumprimentos das obrigacdes previstas no Decreto-Lei n.2
273/2003 para o Dono de Obra:

e Empreitada de remodelacao do Edificio Municipal Anténio Bento — Coordenagdo de
seguranca em obra iniciada no dia 04/01/2013. Neste periodo foi recebida e analisada
a compila¢do técnica da obra. Servigo concluido.

e Empreitada de recuperacdo de edificio para centro de Dia e SAD, na Rua Marqués do
Pombal, em Peniche - Apoio a ACOMPANHA, CRL, na Coordenacao da Seguranga em
Obra. Servigo iniciado no dia 04/09/2014. Obra concluida.

e Empreitada de beneficia¢do da Av.2 Monsenhor Bastos — Coordenacao de seguranga em
obra iniciada no dia 19/06/2015. Neste periodo foi recebida e analisada a compilagdo
técnica da obra. O servico encontra-se concluido.

¢ Empreitada de reforco e protec¢do costeira das arribas do Baleal e das praias do
Quebrado e da Gambda — Coordenagdo de seguranca em obra iniciada no dia
19/06/2015. O servigo encontra-se concluido.

Neste periodo, foram efetuadas as seguintes outras a¢cdes sobre seguranca na constru¢do:
e Leitura e interpretacao de normativos legais e outros documentos.
e Foram prestados esclarecimentos e enviada documentagao sobre CSO ao Gabinete de
Planeamento Estratégico, Estudos e Projetos, para efeitos de encerramento da
candidatura do financiamento de uma obra.

MELHORIA DAS CONDICOES DE ACESSIBILIDADES

Durante este periodo foram efetuadas as seguintes acdes com vista a melhoria das condi¢cdes
de acessibilidades da via publica e de edificios do concelho de Peniche:
o PU_80_14 PedroSilvestre_Ferrel_Inf2.doc
e Apoio pontual a técnica municipal Arq.2 Gisela Fernandes, para elabora¢do de
informagdes e propostas sobre condigdes de acessibilidades, no seguimento da
passagem deste tipo de servico para esta técnica.
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OBRAS DE URBANIZACAO, CALCULOS DE ENCARGOS, COMBUSTIVEIS, ATENDIMENTOS E
VISTORIAS

Neste periodo foram efetuadas as respetivas INFORMACOES TECNICAS relativas aos seguintes
processos de obras particulares com obras de urbanizagio, que inclui: Visita ao local, anslise dos
processos e informac&o dos projetos de rede vidria, sinalizagdo vertical e horizontal, rede de
distribuicdo de gis e planos de acessibilidades e informacdo final com proposta de
condicionantes a constar no alvara:

. L8_02_NIS8_2015 12 17.docx

° INF_02_16_Consferrel_Inf1

o Proc_80_13_Consferrel_CasaisBaleal_Inf2

e L1_09_ConstrucoesVilaMarialda_2016_05_17
e L1_09_calculocaucao

° L1_09_pesquisa_terrenos urbanizados em Ferrel
° L1_07_CarlosVitorino_Inf_2016_04 11

. PU_53_16_Consferrel_Info1

J L3_98 2016_10 04

o L8 _02_NIS8_2016_10_25

o INF_02_16_Consferrel_Inf1

® Proc_97_14 Balealccop_Inf1l

] L1_07_CarlosVitorino

L INF_01_16_MarleneElisabethFonvieille

Neste periodo foram efetuadas as seguintes a¢bes relativas a calculo de ENCARGOS
URBANISTICOS:

o Proposta de atualizagdo dos indices a afetar anualmente as férmulas de célculo
constantes do Regulamento municipal de taxas e compensagdes urbanisticas
o Tx_Ripcurl_Simulacao.xls
. Tx_49_15_Consferrel3.xls
o Cp_49_15_Consferrel3.xls
° CP_2016_L18_85
o Inf1_L18 85 FranciscoBaratizo
° Tx_2016_L18 85
° CP_2016_Casimiro_Ferrel_Estimativa
e Tx_2016_LotFerrelCasimiroEstimativa
° CalcEnca_SolicParecriurid_RespostaQuestoesDFP
° CP_2016_VAZIO_corrig
e FolhaCalculoTaxasEdificacoesVazia_2016_corrig
e Inf1_LO8 01 Penichelar
° Inf2_L3_89 Epolar
° Inf2_1904-A_DOM_Amador
° Inf3_L3_89 Epolar
e CP2_13_89 Epolar
e Tx2_13_89_Epolar
° InfA_L3 89 Epolar
CP_Proc66_15
. Tx_Proc66_15
e Inf1_Proc66_15_ Sitacim
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o LO3_92_PInf1
o Infl_Proc66_15_Sitacim
° Tx_Proc66_15
e CP_Proc66_15
o Inf2_Proc66_15_Sitacim
e TXedif_Proc66_15_sitacim

. CP_2016_128 86
. Tx_2016_128 86

° CP_2016_L1_12_simulacao
e Tx_2016_L1 12 simulacao
o Cp_2016_Simul_AugCarlos_3FOGOS
° Cp_2016_Simul_AugCarlos_6FOGOS
° Tx_2016_Simul_AugCarlos_3FOGOS
. Tx_2016_Simul_AugCarlos_6FOGOS

Neste periodo foram efetuadas as seguintes agdes relativas a COMBUSTIVEIS:

o Proc_59_08_PetroleosDePortugal_Urbanizacaoapadusso_L1 93.doc

o R1089_11_PostoCombCCT_Infl.docx

° Proc_59_08_PetroleosDePortugal_Urbanizacacapadusso_L1_93.doc

° Inf5_R457_13_PostoAbastecimentoGALP

J Inf6_R457_13_PostoAbastecimentoGALP_AprovavaoProjArq

e R457_13_Anexolnf6_ListaVerificacaoProced_PostoGALP

° R1089_11_PostoCombCCT_Inf2

° Proc140_07_Inf2_2015 04 27

e ProcR267_16_SouthAtlanticCapital_ZIAbaloPeniche

° Inf_Proc8_15_PAbastEN114_PortoLobos_Distripeniche

° Inf1_Proc8_15_PAbastEN114_PortoLobos_Distripeniche

° Infl_P65_16_2016_05_05

J Inf2_P65_16_2016_07_26

° Proc135_15_PedidolsencaoProjinstGas

. Inf3_Proc8_15_PAbastEN114_PortoLobos_Distripeniche

° Inf4_Proc8_15_Distripeniche

o Inf1_S102220_15_Repsol

. Inf7_R457_13_PostoAbastGALP_LicExplProvis

e Inf8_R457_13_PostoAbastGALP

o Inf8b_R457_13 Anexo_ListaVerific

] Inf9_R457_13_ ContratoDeGestapDocapesca

o Inf10_R457_13_ContratoDeGestapDocapesca
Neste periodo foram efetuados os seguintes ATENDIMENTOS: A\ \

° Varios atendimentos telefénicos sobre R1089_11_PostoCombCCT \x

. ATD_Proc8 15_Distripeniche

. ATD_Proc10220_15_ Repsol

] Diversos atendimentos por email.
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Neste periodo foram realizadas outras agoes diversas, designadamente:

Elaboragdo de relatérios bimensais de atividades desenvolvidas.
Elaboracdo do relatério anual de atividades desenvolvidas em 2015
Outras ag¢Ges ndo especificadas.

Resumo Anual de 2016 — Entrada de Processos na DPGU (Gestdo Urbanistica)

Tipo Proc. Jan. | Fev. | Mar. | Ab. | Maio | Jun. Jul. Ag. | Set. | Out. | Nov | Dez | Total
Licenciamento de |13 12 14 9 15 18 11 8 12 10 16 14 152
Obras
Comunicagbes 2 4 6 3 4 3 6 0 3 5 2 0 38
Prévias
Informacdes 4 5 2 6 2 6 2 3 1 0 5 2 38
Prévias
Informagdes 2 0 0 1 0 1 2 7 1 4 5 5 28
Simples
Ocupagdo da via|1 1 5 8 3 6 6 9 5 6 3 0 53
publica
Loteamentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedidos de Alvard |5 11 14 9 8 9 7 10 |6 4 12 14 109
Aut.de Utilizacio |8 5 9 6 9 8 17 7 7 3 8 3 90
Certidoes 25 |23 32 19 (32 28 15 25 39 |37 (21 20 |316
JuncGes 35 |46 44 25 |28 39 45 35 37 |32 (34 24 |424
Diversos 22 (37 42 44 (55 33 27 27 |34 |31 (38 32 (422
TOTAL 117 |144 [168 130 |156 151 138 131 1145 |132 (144 [114 |1670

Grdfico referente ao Resumo Anual de 2016 de processos entrados na DPGU (Gestdo

Urbanistica):

RESUMO ANUAL - TOTAL DE PROCESSOS
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ATIVIDADES ECONOMICAS
Quadro Resumo referente a 2016
Jan. | Fev. | Marg. | Abril | Maio | Junho | Julho Agost. | Set. | Out. | Nov. | Dez. | Total
Registopresencial MCP | o | 1 [ ¢ 24 | 23 | 24 | 12 |15]| 6 | a | 4 | 158
Alojamento Local
Solicitagdo / Averbamentos 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 4
NCV
Proc. Reservatérios de
Abastecimentos 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Combustiveis
MCP Industrias TIPO 3 0 1 0 0 e 1 0 0 : 1 0 0 4
Processos Transferidos da
DRAPLVT e DRE (] 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Pareceres de Entidades 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas
Total 8 10 12 20 25 24 24 13 16 7 6 4 169
lic. Zero e| 4 | 9 17 7 9 6 5 5 7 |10] 9 7 | 95
RJACSR
Atendimentos | Lic.
Atividades Industrial 3 4 1 8 10 6 4 1 4 1 2 1 45
Econémicas i
Alojamento [ 4o | 10 | L9 | 49 22 | 44 | a0 | 26 (21|16 | 7 | 16 | 316
Local
Outros 5|18 | 11| 5| 18| 2 4 6 (12 8 | 8 | 9 | 108
Total 31 | 37 58 60 79 60 53 43_ 44 35 26 33 564

*inclui: novos registos, alteragdes de dados/registos existentes, cessagdes de atividades e cancelamentos.

Grdfico referente a entrada de Processos/Pedidos no émbito das Atividades Econémicas — 2016

Entrada de Processos/Pedidos {mensal) - 2016
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Grdfico referente a entrada de Processos/Pedidos no émbito das Atividades Econdmicas - Total
Anual por tipo de processo - 2016

Entrada de Processos/Pedidos {anual )-2016

Pareceres de Entidades Externas 0
Processos Transferidos da DRAPLVT e DRE | 1

MCP industrias TIPO3 || 4

Proc. Reservatérios de Abastecimentos I 5
Combustiveis

Solicitagio / Averbamentos NCV || 4

Registo presencial MCP Alojamento Local RSN TSR] 153

Grdfico referente ao Atendimento no émbito das Atividades Econémicas -2016

Atendimento (mensal) - 2016

Jan. Fev. Mamo Abrii Malko Junho Julho Agosto Set. Out Nov. Dez.
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Grdfico referente ao Atendimento no dmbito das Atividades Econémicas — Total Anual por
assunto -2016

Atendimento (anual}- 2016
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Grdfico comparativo referente & entrada de Processos/Pedidos no dmbito das Atividades
Econdémicas - 2014-2016
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Grdfico comparativo referentes atendimentos no dmbito das Atividades Econémicas — 2014-
2016
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As questbes relacionadas com as atividades econdémicas, desde sempre estiveram relacionadas
com os assuntos da competéncia do nosso Departamento, agora Divisdo, mas desde 2012, para
que fosse possivel dar uma melhor resposta e apoio aos municipes que querem promover ou '
desenvolver um negécio, foi criado um “Gabinete de Atividades Econémicas”. %L
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Desde essa data, esse “Gabinete” foi, até maio de 2015, assegurado por um tnico funcionario
administrativo, que faz os atendimentos e todas as propostas e tramitagcdo dos processos. A
partir de maio, o gabinete contou com a colaborag¢do de mais um assistente técnico, que todavia,
nao ficou exclusivamente afeto 3s econdémicas, dando também apoio a outros setores da
Divisdo, o que faz com que a falta de Recursos Humanos nesta drea persista.

Os dados comecaram a ser compilados este ano (2014), e podemos verificar que o volume de
processos e de atendimentos solicitados, tem um peso significativo no desenvolvimento das
atividades da Divisdo de Gestio Urbanistica e Ordenamento.

Durante o ano de 2014, verificou-se um pico de entrada de processos nos meses de junho e
julho, e foram maioritariamente relacionados com o alojamento local. Em relagio ao
atendimento, a procura é maior de maio a outubro, e mais uma vez a solicitacdes incidem
maioritariamente em assuntos relacionados com o alojamento local, seguidos pelos assuntos
relacionados com atividades reguladas pelo “Licenciamento Zero”.

Em 2015, entraram em vigor diversas alterages a legislacdo existente, o que implicou um maior
volume de trabalho:

Por forca da entrada em vigor em 27 novembro de 2014, do Decreto-Lei 128/2014, de 29 de
Agosto, foi necessirio proceder ao registo na plataforma do Turismo de Portugal dos
estabelecimentos de Alojamento Local ja existentes, tendo provocado um pico de registos nos
primeiros 3 meses do ano de 2015.

Neste ano também entrou em vigor o Decreto-Lei n.210/2015 de 16 de Janeiro, que consagra o
Regime Juridico de Acesso e Exercicio de Atividades de Comércio, Servicos e Restauracio
(RJIACRS), tendo implicado um aumento do atendimento ao publico.

Assim como a entrada em vigor nova legislacio relacionado com Sistema de Inddstria
Responsavel “SIR”, e também o novo Regime Juridico de Estabelecimentos Turisticos. Em
relagdo ao “SIR”, este Regime transfere novas competéncias relacionadas com o atendimento
presencial, em todos os tipos de atividade industrial, que originou atendimento mais prolongado
aos utentes.

Os novos registo de AL 3 semelhanca do ano 2014 teve maior incidéncia entre 0 més de abril a
julho, assim como o atendimento relacionado com o Alojamento Local.

Em 2016 o alojamento local continua a ter um grande impacto no volume do servico do Gabinete
das Atividades Econémicas, tendo uma maior expressao entre abril e junho. Durante todo o ano
foram realizadas as vistorias aos estabelecimentos de Alojamento Local nos termos do n. 28 do
Decreto-lei n.2 128/2014, de 29 de agosto, sendo realizadas por 3 técnicos, 1 da Fiscalizacdo
Técnica Municipal, parte integrante da nossa Divisdo, 1 técnico na drea de protec¢do civil e um [ \
técnico do Servigo de Turismo. As vistorias implicam o pagamento de uma taxa, sendo que este i
ano perfez o total de quase 10.000 euros. Esta mesma equipa efetuo também vdrias agdes de AN
fiscalizagdo no ambito do Regime Juridico da Seguranga Contra Risco de Incéndios, a diversos {
estabelecimentos de Alojamento Local com a capacidade superior a 10 utentes, o que implica

um volume de trabalho extra para este gabinete.

O atendimento ao publico continua a crescer o que demonstra um interesse claro dos agentes

econdémicos em investir no nosso concelho. /
Sendo a vertente das atividades econémicas tio importante para o desenvolvimento do

Concelho de Peniche no sentido da criagcdo de novos postos de trabalho, e com uma legisla¢do
que cada mais vez mais exige a participacdo dos servigos municipais, gostariamos de fazer uma

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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maior aposta neste “Gabinete”, tanto ao nivel da formagdo como ao nivel de reforgo de Recursos
Humanos, para assim, poderemos prestar um servico mais célere e eficiente.

Andlise de Entradas de Processos (Gestdo Urbanistica) 2012-2016

Resumo de entrada de processos 2011-2015

Tipo Processos 2012 2013 2014 2015 2016 | T.Geral
Licenciamento de Obras 115 86 94 119 152 566
Autor./C. Prévias 40 34 38 37 38 187
M. C. Prévia Aloj. Local - - 76 - - 76
InformacGes Prévias 34 33 42 44 38 191
Informagdes Simples 10 18 5 10 28 71
Ocupacdo da via publica - = 55 44 53 152
Loteamentos 2 1 2 0 0 5
Pedidos de Alvara 99 90 70 85 109 453
Aut. de Utilizacdo 114 108 81 89 90 482
Certiddes 301 385 295 317 316 1614
Jungbes 368 342 285 334 424 1753
Diversos 659 556 406 393 422 2436
TOTAL 1742 | 1653 | 1449 1472 | 1670 7986

Grdfico comparativo - referente ao total de processos — 2012-2016

RESUMO ANUAL - TOTAL PROCESSOS

1742 _— 1670
I I lm : I
2012 2013 2004 2015 2016

O presente gréfico referente a globalidade dos processos, é elucidativo que desde 2012 a 2016,
houve um decréscimo no volume de processo entrados referentes a gestio urbanistica, sendo
que no ano de 2015 se verificou uma ligeira subida, a primeira em 7 anos, conforme podemos
também observar no quadro que se segue, em 2015 € a primeira vez desde 2007 que existe uma

variagdo positiva (1,59%) em relagdo ao ano anterior (2014). _‘
\ \
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Quadro comparativo 2005-2015

2005

2006 4446 280 6,72 6,72
2007 4384 218 5,23 -1,39
2008 3685 -481 -11,55 -15,94
2009 3155 -1011 -24,27 -14,38
2010 2999 -1167 -28,01 -4,94
2011 2086 -2080 -49,93 -30,44
2012 1742 -2424 -58,19 -16,49
2013 1653 -2793 -62,82 -5,11
2014 1449 -2935 -66,95 -12,34
2015 1472 -2213 -60,05 1,59
2016 1670 -1485 -47,07 13,45

*Tendo como referéncia os dados do 12 ano observado (2005)

Os grdficos seguintes destinam-se a realizar uma analise comparativa do periodo anteriormente
identificado, em cada um dos itens observados:

Grdfico comparativo - Entradas de processos de Licenciamento 2011 -2015

LICENCIAMENTO
152
15 19
. o
86
2012 2013 2004 s 2016

O grafico refere-se aos processos de licenciamento de obras particulares, ao analisarmos
podemos concluir que desde 2011 até 3 data se registou uma quebra acentuada. O decréscimo
observado deve essencialmente conjuntura econémica do Pais. Verificamos também que nos
dltimos trés anos a situaciio tem estado mais estavel, registando-se um ligeiro aumento em
relagdo aos ultimos 2 anos, tendo-se refletido no aumento da receita em 2016.
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Grdfico comparativo - referente & entrada de processos de Autorizagbes/Comunicagdes Prévias
-2012 -2016

AUTORIZAGOES/COMUNICACOES PREVIAS

40
38 38
37
u I
2012 2013 2014 2015 206
Nos processos de Comunicagdo Prévia nos tiltimos 5 anos tem-se mantido o volume de entradas
de processos.

Grdfico comparativo — referente & entrada de processos de Informagdes Simples - 2012 -2016

INFORMACOES SIMPLES

18
10 10
s I
2012 2013 2014 2015 2016
As Informacdo Simples, devido 3 sua natureza n3o vinculativa e pelo facto de apenas indicar a
classe de espagos, cada vez menos é utilizada pelos nossos requerentes. Em 2016 e devido 3

alteragdo do sistema informatico relativo 3 obtencdo de plantas e classificacio de espacos,
originou uma ligeira subida nestes pedidos.
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Grdfico comparativo - referente  entrada de processos de Informagées Prévias - 2012 -2016

INFORMACOES PREVIAS

44
92 -~
38
| 33 I I
2m2 2013 2004 2015 2016

Os Pedidos de Informagao Prévia, tém natureza vinculativa por um ano, indicam a viabilidade da
pretensdo e em que termos esta deve ser apresentada. Em 2016 m

antem a tendéncia crescente
que regista desde o0 2014.

Grdfico comparativo - referente  entrada de processos de Loteamento - 2012 -2016

LOTEAMENTOS

2 2
I | I
11 .
202 203 204 20ms
Em 2016, a semelhancga de 2015 n3o registamos qualquer novo pedido de loteamento. E um

sinal claro da crise que se instalou no sector da construgdo, sendo o reflexo

da situacio
econdémico-financeira do Pais,

Largo do Municipio ~ 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 N

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt I/, QL : ‘



RELATORIO DE GESTAQ
i { CREI TRRET [ YT 1Y

145
Municipio de Peniche

Grdfico comparativo — referente a entrada de Pedidos de Alvard - 2012 -2016

PEDIDOS DE ALVARA

-
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2012 2013 2014 2015 2018
A evolugdo decrescente nos pedidos de alvars, deve-se a dois fatores. O primeiro devido 3
entrada em vigor da Lei n.260/2007, de 4 de setembro, em margo de 2008, que extinguiu o
procedimento de Autorizagdo para construcdes efetuadas em lotes de terreno inseridos em
loteamentos urbanos, Passando estes processos a ser instruidos como Comunicag3o Prévia,
procedimento que ndo d3 lugar a alvara ou qualquer outro titulo, embora seja cobrado um valor
monetario pela admissio do processo, segundo facto é o decréscimo das entradas de processos
de licenciamento, verificado a partir de 2008. No ano de 2016 houve um Pequeno acrescimento

de pedidos de alvarés, consequéncia também de mais pedidos de licenciamento, verificando-se
uma repercussao positiva na receita.

Grdfico comparativo — referente a entrada de Pedidos de Autorizagdo de Utilizagéo - 2012 -
2016

AUTORIZACOES DE UTILIZAGAO

114 e
108
89 90
| I I
2012 2013 2014 205 2006

As autorizagdes de utilizago 3 semelhanca dos restantes procedimentos e por consequéncia de
um menor volume de entradas de processos de Licenciamento e Comunicagdo Prévia, também

diminuiram a entrada de pedidos desde o ano de 2012, nos tltimos 3 anos os pedidos voltaram
a apresentar um decréscimo.
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Grdfico comparativo - referente a entrada de Pedidos de Certiddo - 2012 -2016

CERTIDOES

385
317 316
m I 295 I I
2012 2013 2014 2015 2016

A semelhanca dos outros procedimentos, a quebra de pedidos de Certiddes, verifica-se desde o
ano de 2008, acentuando-se em 2009, tendo-se mantido em 2010 e descido nos altimos 3 anos.
As certiddes que emitimos na sua maioria servem para os requerentes efetuarem transagges de
imdveis, desde de 2008 existe o servico Casa Pronta, disponibilizado pelos servigos do Ministério
da Justica, permite realizar de forma imediata todas as formalidades necessarias a compra e
venda, doagdo, permuta, dagio Pagamento, de prédios urbanos, mistos ou rdsticos, com ou sem
recurso a crédito bancdrio, a transferéncia de um empréstimo bancério para compra de casa de
um banco para outro ou a realizacdo de um empréstimo garantido por uma hipoteca sobre a
casa, num (nico balcdo de atendimento, no servigo Casa Pronta também é possivel realizar a
constituicdo de propriedade horizontal, neste 4mbito as entidades publicas com direito legal de
preferéncia passam a ter de manifestar a intencdo de exercer a preferéncia através deste sitio,
ficando as pessoas e empresas dispensadas de obter e pagar certidbes negativas de exercicio de
direito de preferéncia junto dessas entidades antes de celebrar o negdcio, o que faz descer o
volume de pedidos de certiddes negativas, contudo a DGUO continua a ter o mesmo trabalho,
pois, tem de gerir a informag3o através do site. Outra da justificacdo para o decréscimo de
pedidos de certiddes est4 relacionado com situagdo econémico-financeira que o Pais atravessa.
Desde 2012 os pedidos tém-se mantido mais regulares, apesar de no ano 2014 o valor tem
voltado a ter uma descida significativa, em 2015 verifica-se uma subida, apesar de n3o ser muito
acentuada, mantendo-se em 2016.

A
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i\
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Grdfico comparativo — referente & entrada de Jungdes a processo de obras 2012 -2016
JUNGOES

424
368
334
I : I '
2012 2014 2015 206
Estando as jungSes associadas ao volume de processos que entram, em 2015 registou-se uma

subiu na entrada de processos de licenciamento, as jun¢Ses também aumentaram em
consequéncia dessa subida.

E I :

Grdfico comparativo — referente a entrada de diversos - 2012 -2016

659
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Os assuntos diversos que nos sio solicitados, como por exemplo cOpias simples de planta,
exposicdes sobre diversas situagbes, etc., estdo relacionadas com os procedimentos acima
analisados, assim diminuindo o volume de processos de obras, também diminui as diversas

solicitagGes relacionadas com os mesmos, embora essa descida ndo seja proporcional, e se
tenha mantido mais ou menos constante nos altimos trés anos.

DIVERSOS

¢ I :
¥ I :
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Os gréficos atras analisados dizem respeito a todos os requerimentos entrados neste
Departamento, para além destes, também existem um numero significativo de assuntos que
temos de dar resposta e que nos chegam por e-mail ou d3o entrada em outros servicos desta

s

edilidade, e ndo estdo refletidos nestes graficos.

Sdo ainda assegurados pela Divisio de Gestio Urbanistica e Ordenamento, as notificagGes no
ambito das obras clandestinas, detetadas pelo Servigo de Fiscaliza¢do Municipal.
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Departamento de Obras Municipais

| Divisdo de Construgiio e Conservagio

e Elaboragdo de 101 informacgdes sobre diversos assuntos:

DESIGNACAO QUANTIDADE
SINALIZACAO RODOVIARIA 72
LOMBAS REDUTORAS DE VELOCIDADE 4
ABRIGO DE PASSAGEIROS 1
OCUPACAO DA VIA PUBLICA 2
ESPACOS VERDES 1
ARRUAMENTOS 6
EDIFICIOS MUNICIPAIS/SERVICOS 1

PARQUE MUNICIPAL DE CAMPISMO E
CARAVANISMO

ESCOLAS BASICAS E JARDINS DE INFANCIA
HABITACAO SOCIAL

PARQUES INFANTIS

EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS
ACIDENTES DE VIAGAO

SANITARIOS PUBLICOS

ESTIMATIVA ORCAMENTAL

PROPRIEDADE HORIZONTAL

-t

=W === A -

TOTAL 101

» Elaboragdo de 23 procedimentos por ajuste direto, nos termos da alinea a) do n2 1 do
artigo 202 do Codigo dos Contratos Publicos, (elaboragdo de propostas de aquisigdo de
materiais ou prestacbes de servico, elaboragdo de relatério preliminar e final),
nomeadamente:

(o]
(o]

0O O O 0 0O ¢ ©O

Aquisicdo de onze abrigos rodovidrios;

Aquisi¢do de 76 000 kg de cimento preto normal;

Fornecimento e montagem de corrim3o para o Forum Multiusos de Serra D’El-

Rei; 7
Aquisi¢do de 6000 Ton de tout-venant; WX
Aquisicdo de betdo pronto para o Férum Multiusos de Serra D’El-Rei; \!
Fornecimento e assentamento de calgada mitda de calcario; |
Servigo de aluguer de equipamento de fresagem; /
Aquisicdo de areias, britas e p6 de pedra;

Aquisicdo de uma retroescavadora;

Aquisicdo de sinalizagao vertical;
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Aquisicao de massa betuminosa;
Aquisi¢do de 3000 kg de tinta acrilica branca para sinalizagdo horizontal;
Aquisi¢do de tinta acrilica cor 6xido para aplicar em pavimentos de betdo e
betdo betuminoso;
Aquisi¢do de 16 000 litros (80 tambores) de emulsdo catidnica rapida 1 (ECR1);
Aquisicao de tintas acrilica;
Aquisicao de uma maquina giratdria de rastos;
Aquisigﬁo de 500 Ton de massa betuminosa a frio calcaria;
Fornecimento e montagem de cobertura em painéis sandwich para o novo
edificio de rece¢do e portaria do Parque Municipal de Campismo e caravanismo;
Marcagao de sinalizagao horizontal das seguintes estradas:

e Estrada de ligacdo entre Ribafria e Carqueja;

o Rua da Praia em S3o Bernardino;

e Avenida Marginal Norte em Peniche;

e Avenida do Porto de Pesca em Peniche;

e Estrada de ligacao entre Ferrel e Atouguia da Baleia.
Aquisicdo de piso sintético para amortecimento do impacto — Placas de
borracha SBR (Escola Basica n. 23 e n. 25 de Peniche);
Marcagao de sinalizag3o horizontal da Estrada de ligagdo entre Alto Verissimo e
Ribafria (E.M.571-1);
Aluguer de médulos pré-fabricados para a Escola Basica de Atouguia da Baleia;
Aquisicao de betdo pronto.

e Elaboracao de projeto de Execucdo de “Beneficiacdo do Edificio Coosofi”

[0}
(o}

(@)
O
[e)

Memoria descritiva;

Caderno de encargos ~ clausulas técnicas dos materiais e clausulas técnicas
especiais;

Mapa de medigoes;

Mapa de quantidades;

Pegas desenhadas.

e Orientacdo de um estagio profissional — PEPAL;

e Acompanhamento técnico das obras a cargo da Divisao de Construgdo e Conservagao;

e Preenchimento do questionario a construgao nos municipios por administracao direta
para o Instituto Nacional de Estatistica;

e Verificacao das folhas de registo didrio do pessoal e equipamento das diversas secgbes
da DCG;

s Efetuados 96 encaminhamentos para as diversas secgoes da DCC:

W,

- DESIGNAGAO QUANTIDADE
HABITACOES SOCIAIS 4
ARRUAMENTOS 3
PARQUES INFANTIS 2
ESCOLAS BASICAS E JARDINS-DE-INFANCIA 3
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DESIGNACAO QUANTIDADE
ABRIGOS RODOVIARIOS 2
AQUISICAO/FORNECIMENTO DE MATERIAIS 2
EDIFICIOS MUNICIPAIS 1
SINALIZACAO RODOVIARIA 2
APOIOS DE PRAIA 75
DEMOLICAO DE EDIFICIO 2
TOTAL 96

Participacao em diversas reunioes;

Vistoria a 1 CIRCO para efeitos de licenciamento de recintos de espetaculos e
divertimentos publicos — recinto itinerante;

Vistoria as escolas de primeiro ciclo e jardins-de-infancia para realizagao de obras
de manutencdo e conservacao;

Elaboragdo de relatério para presta¢do de contas referente ao ano 2015;
Elaboracdo de relatorio de atividade anual;

Elaboragao de relatério de atividades;

Colaboracdo na execugao dos GOP;

Articulagdo com a Sec¢do de Aprovisionamento, relativamente a processos de
aquisicao de materiais e criagdo de centros de custo;

Articulagdo com o Servico de Acdo Social, relativamente a interven¢cdes em
habitagdes sociais;

Apoio técnico aos Armazéns Gerais, Secao de Canalizagao, Pintura e Sinalizagao,
Secao de Carpintaria, Secao de Asfaltamento e Segao de Pedreiros.

OBRAS EFETUADAS PELA SECAO DE PEDREIROS, SECAO DE CARPINTARIA, S ECAO DE
CANALIZACAO, PINTURA E SINALIZACAO E SECAO DE ASFALTAMENTO

No decurso do ano de 2016 efetuou-se diversas intervencées, nomeadamente:

Construgdo do edificio do forum de Serra D’El-Rej;

Construcao da Portaria do Parque Municipal de Campismo e Caravanismo;
Intervencgdo na Praca Jacob Rodrigues, Largo 5 de Outubro, Rua José Estevao até ao
Campo da Republica;

Protecao do topo da arriba junto da Ponta do Trovao.
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Seguidamente apresenta-se valores das intervengSes de relevo que se realizaram ou iniciaram
no ano de 2016:

Construgao do edificio do Férum de Serra D'El-Rei 70.279,15 € 72.468,97 € 7.205.48 €
Intervengdo nos lavadouros dos Casais Mestre 1.584,53 € 373833 € 311,70 €
Mendo
Reabilitagiio do Bairro Valverde 2.044,07 € 628,22 € 0,00€
Intervengéio na Praga Jacob Rodrigues, Largo 5 de
Outubro, Rua José Estevdo até ao Campo da 4.687,81€ 2.131,68 € 0,00 €
Repiblica
Reabilitagéo do Cruzeiro Manuelino na Coimbri 262,55 € 42,19€ 0.00€
Protecdo do topo da arriba junto da Ponta do 7.064,99 € 6.062,53 € 242675 €
Trovao
Intervengdes em habitagdes sociais 22.356,26 € 4940949 € 663,33 €
Construgdo da portaria do Parque Municipal de
¢ po rd pa 747290 € 11.182,17 € 4.815,98 €
Campismo e Caravanismo
ETRS 26,62 € 168,64 € 2.822,89€
Reparagdo e beneficiagio de arruamentos no
339.627,10 € 70.385,53 € 131.826,90 €

concelho
Reparagdes diversas em escolas bésicas e jardim-

. 45.113,14 € 49.736,54 € 8.945,55 €
de-infdncia

Nota: Os valores apurados dizem respeito aos Armazéns Al (Armazéns Gerais), A12
(Canalizagdo), A13 (carpintaria) e A14 (Sinalizac3o).

/
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 )
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt Q,l



RELATORIO DE GESTAO 152
10 e eoab g Municipio de Peniche

| Divisdo de Gestdao de Empreitadas e Infraestruturas

A atividade desenvolvida pela divisdo durante o ano de 2015 relacionou-se basicamente no
sector de gestao das empreitadas de obras

A atividade desenvolvida pela divisdao durante o ano de 2015 relacionou-se basicamente no
sector de gestdo das empreitadas de obras piblicas e fiscalizagdo de empreitadas de obras
particulares de Instituigbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) que a CMP deliberou
prestar colaboragdo.

A Camara Municipal no ano de 2015 efetuou adjudica¢des de empreitadas de obras piblicas no
valor de 285.708,80, sendo o valor acumulado das adjudicacbes das obras em curso por
empreitada no ano de 2015 de 703.507,87€. O valor total dos trabalhos realizados nas obras
publicas durante o ano foi de 562.681,89€, de acordo com os dados fornecidos pelos quadros
de despesa anexos.

0 valor acumulado no ano de 2015 de adjudicagdes de obras particulares (IPSS) que a CMP esta
a fiscalizar é de 2.188.011,55€. O valor total dos trabalhos realizados nas obras particulares
durante o ano foi de 450.059,80€.

A atividade da divisdao compreendeu essencialmente: o acompanhamento e gestdo das obras
municipais e particulares (IPSS) executadas por empreitada; fiscalizacdo direta das empreitadas
e assegurar a representacdo técnica do dono de obra. Salienta-se, no entanto, a rela¢do de
trabalho que a divisao tem de ter com os varios departamentos da CMP e SMAS, em projeto e
concretizagdo das especialidades de uma obra, bem como o estabelecimento e verificagdao da
seguranga, higiene e satde no trabalho.

Remodelagdo do Edificio Municipal Anténio Bento

Consignagdo da empreitada a 15/01/2013
Situacdo da empreitada em 2015

Os trabalhos da empreitada foram iniciados em janeiro de 2013 e concluidos em abril de 2015.
No ano de 2015 foram realizados trabalhos no valor de 257.839,91¢€.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt



RELATORIO DE GESTAO 153

R AR Municipio de Peniche
Adjudicacdo 24 Julho, 2012
Contrato 9 Outubro, 2012
Auto de Consignagao 15 Janeiro, 2013
Valor da Adjudicagio 308.179,17 €
(Contrato)
Tipo de empreitada Série de Pregos
Prazo de execug¢do 300 dias

835 dias (inclui 62 dias de

Alteracdo do praz ~
59 prazo suspensao de contagem de prazo)

Total de Trabalhos Realizados

2015 257.839,91€
Revisdo de Precos -2.657,22€
Custo acumulado da empreitada 338.487,91 €
em 2015

Empreitada de Construcdo de Estruturas de Madeira para Protegdo Costeira do Concelho de
Peniche

Consignagdo da empreitada a 19/05/2015
Situa¢do da empreitada em 2015

Os trabalhos da empreitada foram iniciados e concluidos em maio de 2015.
No ano de 2015 foram realizados trabalhos no valor de 19.619,90€.

Adjudicacdo 1 Dezembro, 2014

Contrato 26 Janeiro, 2015 {‘
Auto de Consignagdo 19 Maio, 2015 \ .\"- H
Valor da Adjudicacdo 19.619,90 € W\

{Contrato) |
Tipo de empreitada Série de Pregos 7
Prazo de execugdo 15 dias

Total de Trabalhos Realizados

2015 19.619,90€ ‘
Custo acumulado da empreitada 19.619,90 €
em 2015

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | -+ 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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Empreitada de Reforco e Protegdio Costeira das Arribas do Baleal e das Praias do Quebrado e
Gambba

Consignagdo da empreitada a 02/07/2015
Situacdo da empreitada em 2015

Os trabalhos da empreitada foram iniciados em setembro de 2015 e concluidos em outubro de
2015.

No ano de 2015 foram realizados trabalhos no valor de 147.935,80€.

Adjudicagao 2 Junho, 2015
Contrato 25 Junho, 2015
Auto de Consignagao 2 Julho, 2015
Valor da Adjudica¢do 147.935,80 €
(Contrato)

Tipo de empreitada Série de Precos
Prazo de execugao 45 dias
Total de Trabalhos Realizados 147.935,80€
2015

Custo acumulado da empreitada 147.935,80 €
em 2015

Empreitada de Requalifica¢do do Passeio Pedonal do Pontédo de Acesso a Ilha do Baleal

Consignagdo da empreitada a 01/07/2015 \‘ \
Situagdo da empreitada em 2015 *:\ \ 5\
N f WA
Os trabalhos da empreitada foram iniciados em setembro de 2015 e concluidos em outubro de (
2015. \

No ano de 2015 foram realizados trabalhos no valor de 8.789,79€.

~
. Y0
0
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Adjudicagdo 11 Maio, 2015
Contrato 27 Maio, 2015
Auto de Consignagao 1 Julho, 2015
Valor da Adjudicagdo

(Contrato) 8.789,79 €
Tipo de empreitada Série de Pregos
Prazo de execugao 45 dias
Total de Trabalhos Realizados

2015 8.789,79€
Custo acumulado da empreitada 8.789,79 €
em 2015

Beneficiacdo da Avenida Monsenhor Bastos (Entre a Rotunda e o Posto de Combustiveis)

Consignacdo da empreitada a 24/06/2015
Situagdo da empreitada em 2015

Os trabalhos da empreitada foram iniciados em junho de 2015 e concluidos em julho de 2015.
No ano de 2015 foram realizados trabalhos no valor de 128.496,49€.
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Adjudicacao 11 Junho, 2015

Contrato 15 Junho, 2015

Auto de Consignagdo 24 Junho, 2015
Adudicaca

Valor da Adjudicagao 128.983,21 €

{Contrato)

Tipo de empreitada Série de Pregos

Prazo de execucdo 45 dias

Total de Trabalhos Realizados

2015 128.496,49€

Custo acumulado da empreitada

em 2015 128.496,49 €

Setor de Fiscalizagao de Obras e Loteamentos

Fiscalizagdo de Obras de Infraestruturas Urbanisticas

Apresenta-se sucintamente o resumo das atividades desenvolvidas, durante o periodo
decorrido entre e 01.01.2015 a 31.12.2015, pelo sector de fiscalizagdo de Obras e Loteamentos

afeto a Divisdao de Gestdo de Empreitadas e Infraestruturas Urbanisticas.

1. FISCALIZACAO DE OBRAS LOTEAMENTOS
Loteamentos visitados e fiscalizados:

1.

X N AEWN

[ O N T T S O T
WO NOOUHLHEWNIRDO

L12/97 —NIS 8

L3/08 — Conventopen, Imobilidria e Construgao, Lda.
L13/99 — Construgoes Casal Moinho

L20/00 — Submerci, Lda.

L11/98 — Grafi, Lda.

L10/98 — Jodo Manuel da Fonseca

L10/91 — Amador, Lda.

L5/89 — Mateus Ventura Marteleira

904A — DOM — Amador, Lda.

. L6/04 — Civiserra, Lda.

. Processo de Obras de Urbaniza¢do — 2/11 — Construgdes Pedras Muitas, Lda.
. L1/03 — Construcouto, Lda.

. L23/99 — Luis Jacinto dos Santos

. L21/99 — Anténio Teodoro e Outros

. L9/00 — Construgbes Geraldes, Lda.

. L4/05 — Leonardo Vitorino Fernando

. L1/12 — Anténio Madeira Lourenco

. L16/99 — José Rui Cordeiro e Pinto Mulher & Filhos

. INF/DHU - 2/11 - Construgdes Vila Maria, Lda.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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20. INF/DHU - 3/12 — Surf Lodge, Portugal, Lda.

21. INF/DHU — 2/12 Patricia Santos Carreira

22. Proc. 239/09 — Construcdes Pedras Muitas, Lda.
23. L1/12 — Anténio Madeira Lourengo

24. L2/11 — Construgoes Pedras Muitas, Lda.

25. Proc. 239/09 — Construgbes Pedras Muitas, Lda.
26. L11/00 — Lagarfil

27. L1/93 — Construgdes Penichense, Lda.

28. L2/93 — Artur Gavino dos Santos

29. L16/00 —Tolca, S.A.

2. ANALISE DE PROCESSOS

Elaborac¢ao de 65 informagdes relativas aos processos analisados, nomeadamente:
Loteamentos informados:

112/97—NIS 8
L3/08 — Conventopen, Imobilidria e Construgdo, Lda.
L13/99 — Construgdes Casal Moinho
L20/00 — Submerci, Lda.
L11/98 — Grafi, Lda.
L10/98 — Jodo Manuel da Fonseca
L10/91 — Amador, Lda.
L5/89 — Mateus Ventura Marteleira
904A — DOM — Amador, Lda.
. L6/04 — Civiserra, Lda.
. L11/00 — Lagarfil
. L1/03 — Construcouto, Lda.
. L04/05 — Leonardo Vitorino Fernando
. L23/99 — Luis Jacinto dos Santos
. L21/99 — Anténio Teodoro e Outros
. L9/00 — Construgées Geraldes, Lda.
. 116/99 — José Rui Cordeiro Pinto Mulher e Filhos
. L18/01 — Penichelar, Lda.
. L1/12 — Anténio Tomé Lourengo
. 904 — A/DOM — Amador, Lda. {
. L2/11 — Construgdes Pedras Muitas, Lda. \ \
. INF/DHU - 3/12 — Surf Lodge, Portugal, Lda. V7

. Proc. 239/09 — Construc¢des Pedras Muitas, Lda. |
. INF/DHU —2/12 Patricia Santos Carreira —

. L1/03 ~ Construcouto, Lda.
. L04/05 — Leonardo Vitorino Fernando
. 123/99 — Luis Jacinto dos Santos t

. 1L21/99 — Antonio Teodoro e Outros >,k
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43,
44,
45.
46.
47.

L9/00 — Construgbes Geraldes, Lda.

L16/99 — José Rui Cordeiro Pinto Mulher e Filhos
L18/01 - Penichelar, Lda.

L1/12 - Anténio Tomé Lourengo

L23/99 — Luis Jacinto dos Santos

904 — A/DOM — Amador, Lda.

INF/DHU — 2/11 — Construgdes Vila Maria, Lda.
INF/DHU — 3/12 — Surf Lodge, Portugal, Lda.
Proc. 239/09 — Construgdes Pedras Muitas, Lda.
INF/DHU — 2/12 Patricia Santos Carreira

L16/00 - Tolca, Lda.

L23/99 — Luis Jacinto dos Santos

904 — A/DOM — Amador, Lda.

L8/00 — Mateus Ventura Marteleira

L10/98 — Jodo Manuel da Fonseca

L2/93 — Artur Gavino dos Santos

L5/89 — Mateus Ventura Pereira Marteleira
L11/98 - Grafi, Sociedade Imobiliaria, Lda.
L01/93 — Construgdes Penichense, Lda.

158
Municipio de Peniche

e Agendamento e participacao em reunides, com técnicos e promotores

e  Atendimentos aos municipes e técnicos para esclarecimento de dividas

e Realizacdo de fichas informativas relativas aos loteamentos

Vistorias — Loteamentos:

21.01.2015 Rececdo Provisdria Parcial — NIS 8 — Imobiliaria e
Investimentos S.A.
25.05.2015 José Manuel da Fonseca — Percebal ou Outeiro da Aroeira
18.08.2015 Amador, Lda. — Casal Manuel Dias, Serra D’El Rei
09.09.2015 Construcouto, Lda. - Casal dos Ninhos, Ferrel
01.10.2015 Luis Jacinto dos Santos — Serra D’El Rei
INFORMAGCOES DIVERSAS

Elaboragao de 19 informagdes relativas aos processos analisados, nomeadamente:

1. Reinaldes, Rua da Ladeira — Pavimento Degradado
Beneficiagdo do sistema de escoamento de aguas pluviais

Abertura de vala — Casais de Jilio

pWN

elétricas — Proposta de procedimento
Mobiliario Urbano — Consolacdo

® N O v

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt

imoplaneta, Lda. — Alteracao de Estacionamento

W\
\

|

Autorizacdo de abertura de vala para execucdo de ramal de infraestrutUraj/V{

Pedido de Indemnizagao - Viatura acidentada, Marginal Norte
Espacos Ajardinados Horta do Regato — Junta de Freguesia da Feryel
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

Autoriza¢do para abertura de vala para instala¢do de ramal de infraestruturas
elétricas — Caminho do Farol Sul

Pedido de indemniza¢do — Rua dos Canteiros, Atouguia da Baleia

Pedido de indemnizacao — Av. Marginal Norte, EN.114

Pavimento degradado — Rua Bartolomeu Dias

Incidente na Via Publica — Rua dos Corticais, Peniche

Reclamagdo de escoamento de dguas — Ruas Mendo Fréis Osério

Ocupacao da via publica — Rua Arquiteto Paulino Montez, lote2 (2 inf.)

Mau estado na Via Publica — Largo 25 de Abril, Casais Brancos

Abertura de Vala (infraestruturas da rede elétrica) — Caminho do Farol Sul
Abertura de Vala (infraestruturas da rede elétrica) — Diversas Ruas, Atouguia da
Baleia

Escoamento de Aguas Pluviais — Rua Mendo Fréis Osério, Casais de Mestre
Mendo

INFORMACOES/PROPOSTAS DE SINALIZAGAO VERTICAL E HORIZONTAL

Elaborac¢do de 40 informagoes relativas aos processos analisados, nomeadamente:

1.

2.
3.
a

%o

10.
11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Rua do Brejo, Ferrel — Proposta de Via de Sentido Unico

Rua do Visconde, N.2 36, Peniche — Marca¢ao de Raias Amarelas

Rua dos Belos Aires e Rua 25 de Abril, Ferrel — Proposta de Via de Sentido Unico

Rua Mendo Fréis de Osorio, Casais de Mestre Mendo — Coloca¢dao de Lombas
Passadeiras

Reserva de 4 lugares de estacionamento — Rua Marqués de Pombal

Melhoria das condigdes de acessibilidades a Clinica Clirape — Clinica Radioldgica

de Peniche, Lda.

Solicitacdo de Raias Amarelas — Rua do Visconde, n.2 38-A, Peniche

Solicitagdo de Passadeira — Rua de Sao Marcos

Sinalizagdo Vertical e Horizontal — Diversos arruamentos Serra D’El Rei

Implantagao de passadeira — Av. do Mar - Ferrel

Implantagdo de passadeira — Av. do Mar - Casais do Baleal

Estudo Prévio - Ciclovia, Peniche

Colocacdo de sinal de STOP e Espelho regulador de transito — Rua Nossa Senhora

da Esperanca e Rua de Baixo — Lugar da Estrada

Reserva de lugar para cargas e descargas — Casal dos Viola

Ocupacdo da via plblica — Rua Arg. Paulino Montés, lote 2, n.2 142 x \
Sinalizagdo vertical — Junto a Praia da Gamboa NN
Proibi¢do de estacionamento — Rua Castilho, n. 244 Rés-do-chdo
Remocdo de sinal vertical —~ Rua Dr. Francisco Sa Carneiro \
Reserva de lugar de estacionamento — Rua Marqués de Pombal /
Travessa de Sdo Jodo, N2 8 — Solicitagao de raias amarelas

Rua do Norte, N.2 8 — Solicitacdo de raias amarelas

Reserva de Lugar de Estacionamento para pessoa com mobilidade condicionada

— Bairro do Visconde L
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111 }\
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23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.

35.

36.
37.

38.
39.
40.

Rua Principal Bufarda — Sinalizagdo de Passadeira

Rua Moderna — Estrada do Norte — Espelho Parabadlico

Rua Arquiteto Paulino Montez — Reserva de Lugar de Cargas e Descargas
Atouguia da Baleia — Diversas Ruas — Ordenagdo de transito

Pedido de colocacao de pilaretes no passeio — Rua Cruz das Almas, Peniche
Pedido de remocao de sinal — Rua Dr. Francisco Sa Carneiro, Peniche

Pedido de colocagdo de Raias Amarelas — Rua Dr. Manuel Pedrosa, Atouguia da
Baleia

Autoriza¢do para abertura de vala para instalacdo de ramal de infraestruturas
elétricas — Caminho do Farol Sul

Avenida do Porto de Pesca - circulacdao pedonal em zona pedonal

Implantag¢do de Lomba Passadeira — Rua Jardim de infancia, Ferrel

Implantagdo de Lomba Passadeira — Rua do Picadeiro, Consolacao

Implantag¢do de Lomba Passadeira — Rua Mendo Fréis Osério, Casais de Mestre
Mendo

Colocacdo de espelho de regulador de transito e Stop — Rua de Baixo, Lugar da
Estrada

Reserva de lugar de cargas e descargas ~ Casal dos Violas (3inf.)

Reserva de lugar de cargas e descarga e lugar para pessoas com mobilidade
condicionada — Av. da Praia, Consola¢dao

Reserva de lugar de cargas e descarga — Rua do Por do Sol, Consolag¢ao

Reserva de lugar de cargas e descarga — Rua Monsenhor Bastos, Peniche
Reserva de lugar para pessoas com mobilidade condicionada — Rua do Juncal

Estimativa Orcamental e Outras Propostas
Elaboracdo de 2 informagdes relativas aos processos analisados, nomeadamente:

1.

Estimativa Orgamental — Obras de Conservagdo — Estabelecimento de
Restaurac¢do e Bebidas, Molhe Leste

Estimativa Orcamental — Demolicdo de imével devoluto — Carreiro de Sao
Marcos — Peniche

INFORMACOES CERTIDOES DE INFRAESTRUTURAS
Elaboracdo de 5 informagses relativas aos processos analisados, nomeadamente:

1.

ik wNhN

INFORMACOES CERTIDOES DE PROPRIEDADE HORIZONTAL
Elaboracio de 4 informac3o relativa aos processos analisados, nomeadamente:

1.
2.

Caixa Crédito Agricola — “Urbanizacdo Noivo” — Alto do Verissimo

Construgdes Pedra Muitas - Lot. 2/11 — Av. do Mar Ferrel

Luis Gonzaga Gomes Sebastido — L7/01 — Caminhos Velhos \
Maria Clara Ramos — L18/01 — Casais do Baleal \ \
Sandra Gomes Tavares Silva — 905-A/DOM, Sirusa, SA ¥

Alteracdo de certidao de P. H. — Joana Collares Almaca
Alteracdo de certiddo de P. H. — Anténio José Barradas Leitdo

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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3. Alteracao de certidao de P. H. — José Manuel Verissimo dos Santos
4. Alteracao de certidao de P. H. — Joaquim Tedfilo Alves

ALVARAS DE AUTORIZAGAO DE UTILIZAGAO
Elaboragao de 17 informacdes na sequéncia de pedidos de alvards de autorizagdo de
utilizagado:

José Luis Machado dos Ramos — lotel
Sociedade de Construgoes José Manuel Martins, Lda. — lote 4
Luis Gonzaga Gomes Sebastidao — lote 41
Amador, Lda. — lote 2
José Domingos Bruno Vitorino
Torres Martins & Franca, Lda.
Torres Martins & Franca, Lda.
Construcdes Pedras Muitas, Lda. —lote 1
Construcdes Pedras Muitas, Lda. — lote 2
. José Jacinto Martins Doirado - lote10
. Filipe Manuel Conceicdao Garcia — lote 92
. Consferrel, Lda. — Av. do Mar, Casais do Baleal
. Mateus Ventura Pereira Marteleira — L8/00 lote7
. Gafas ou Pousios — Lote 20, Coimbra
. Gafas ou Pousios — Lote 19, Coimbra
. L17/96 — José Correia Vicente e Outros
17. L11/98 — Grafi — Sociedade Imobiliaria, Lda.
e Deslocacbes/visitas aos locais para verificacao de infraestruturas.
o Analise dos respetivos processos de Loteamento

© e NN A WN R
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INFORMACOES OBRA: RECUPERACAO DE EDIFICIO PARA CENTRO DE DIA E SAD
1. Fiscalizacdo e acompanhamento da obra — participagao em todas as reunides

de obra e elaboragdo das respetivas atas.

INFORMAGOES OBRA: FORUM MULTIUSOS DE SERRA D’EL REI
1. Aquisi¢ao de Piso Flutuante

2. Aquisicdo de Plataforma Elevatoria

PROPRIEDADE HORIZONTAL — Art.2 1415 CODIGO CIVIL A\

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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Elaborac¢ao de 8 informagdes relativas aos processos analisados, nomeadamente:

23.01.2015 Antdnio Quintino

10.04.2015 Victor Joaquim Belo Henriques
20.04.2015 Zélia Ramos Sousa Jodo Fidalgo
28.04.2015 Edeltrudes Almeida Noivo Laia
18.08.2015 Luiz Alberto e Maria Amadlia, Lda
20.10.2015 Francisco Matias Rodrigues Viegas e Outros
21.09.2015 Jacques Antunes Gomes
28.12.2015 Luis José Bruno Pereira

Estudo e andlise de processos

Elaboracao dos 8 Auto de Vistoria

Atendimento a municipes, para esclarecimento de dividas no que respeita aos
respetivos requerimentos.

VISTORIAS DE SEGURANCA E SALUBRIDADE — Art.2 89 e 90 RJUE

Elaboragdo de 4 Autos de Vistoria

25.03.2015 Antoénio Barros
08.04.2015 Anténio Vitorino
23.07.2015 Carlos Henriques
24.09.2015 Ana Batalha/José Canhoto

INFORMAGOES OBRA: FORUM MULTIUSOS DE SERRA D’EL REI

1. Fornecimento e montagem de janelas para a cobertura (2 inf.)
2. Aquisicao de Piso Flutuante (1 inf.)

QUADRO RESUMO
‘ TOTAIS \
Loteamentos 65
Certiddes de P.H. 4
Certiddes de Infraestruturas 5
Alvaras de Utilizagdo 17
Diversas 19
Estimativas Orgamentais 2
Propostas de Sinalizagdo 40
Empreitadas 2
Fiscalizacdo de Loteamentos (visitas) 60 /
Propriedades Horizontal 8
Alvaras de Utilizagdo 17
Seguranca e Salubridade 4 G@/
Rececdo Infraestruturas Urbanisticas 5 3\
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Empreitada Rec. Centro Dia e Sad 27
Propriedade Horizontal 8
Seguranga e Salubridade 4

Rececdo Provisdria /Total I.U.

Relatorio de Atividades bimensal

Departamento Energia e Ambiente

Gestdo DEA
Gestdo do Departamento de Energia e Ambiente (DEA)

e Coordenagdo dos diversos servicos do DEA e DSET, incluindo o acompanhamento, e
orientacado das principais atividades de Gestao Ambiental;

e Apoio aos processos de aquisicao de servicos e equipamentos, propostos pela DASU;

e Despacho de todo o expediente do DEA;

e Acompanhamento e planeamento das atividades a desenvolver pelas técnicas de
Arquitetura paisagista, Servigo de Informatica e SIG.

e Coordenagdo de todas as atividades e tarefas necessarias a realizacao da feira no novo
recinto:

e Continuacdo da gestdo do processo de gestdo da feira, incluindo a gestdo de processos
disciplinares para exclusio de feirantes;

® Gestdo da feira mensal;

e Propostas de aquisicdo de Bens e Servigos indispensaveis ao funcionamento do
departamento, nomeadamente, relatdrios de analise das propostas:

o 150 Contentores de superficie de 1Im3;
Quatro contentores de 40 m3 de capacidade (dois fechados e dois abertos);
Viatura 4x4 com cabine dupla; |

\

Servico de Limpeza de praias e urbana na costa do concelho; \'\ \
Equipamentos parque Infantil Parque de Campismo Municipal; \\:\ /
Transportes RSU da Berlenga; \
Substituicdo de macaco hidraulico - Compactador ETRS;

Viatura pesada com superestrutura de compactac¢do de RSU de 10m3;
Técnico responsavel pelas instalagdes elétricas da Piscina Municipal;

¥ .’1
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o UPGRADE SAN, do Sistema de Informagdo do Municipio;

o Sistema de Rega para o Botado — Consolagdo;

o Equipamento para Pl do Jardim Principal;

o Prestagao do servico de limpeza de praias e de limpeza urbana costeira do
concelho;

o Fornecimento e instalagao de trés conjuntos de contentores subterraneos para
deposi¢ao de RSU.

o Aquisicao do servigo de recegao e tratamento de RCD's;

o Servigo Aluguer de WC Portateis;

o Servico de reforgo de recolha de RSU;

o Aquisi¢cdo de sacos de plastico para deposi¢cdao de RSU;

o Aquisicdao de Passadigos — Praias;

o Aspirador Urbano Elétrico;

o Aquisicao de 3000 kg de regeneradores dunares;

o Aquisicdo do servigo de lavagem e desinfegdo de contentores de superficie e
Molok;

o 150 contentores de superficie de 1 m3 de capacidade;

o Substituicdo de macaco hidraulico - Compactador ETRS;

o Fornecimento de energia elétrica (BTE e MT);

o Servigo de desratiza¢ao e desinfestacao do concelho;

o Aquisicao de sacos de plastico para deposicdo de RSU;

o Aquisicdo do servico de lavagem e desinfecao de contentores de superficie e

Molok;

o Transportes RSU da Berienga;
Apoio a gestdo da utilizacdo dos Autocarros Municipais e das viaturas;
Contactos com a EDP, PT e CABOVISAO, sobre diversos assuntos relevantes para o
municipio;
Acompanhamento do funcionamento do servico de manutengdo do PU, no ambito da
prestacao de servicos adjudicada;
Autorizacao de RQl’s no Sistema de Gestao Documental;
Andlise de projetos e pareceres de processos urbanisticos;
Anilise e parecer relativo a diversos processos, relativos ao cemitério municipal, de
aquisicdo de coval perpétuo e de colocacdo de revestimentos;
Receber fornecedores de diversos bens e servigos;
Informacdes diversas relativas a situagdes de trabalhadores ao servigo do SHL;
Solicitacdo de recursos humanos e matérias indispensaveis aos diversos servigos do
DEA;
Registo e tratamento de informagdo relativa aos consumos de combustivel pelas
viaturas das Juntas de Freguesia;
Registo e andlise de indicadores de servico, no ambito do SIADAP123; N B
Acompanhamento da Obra do Férum da Serra D’El-Rei; T
Anadlise de necessidades, com o GAP, de plantas e flores de época para os espagos verdes
municipais;
Presenca no evento Peniche a Florir;
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e Contributo para o relatdrio anual de atividades da autarquia;

e Participa¢do em reunido do grupo de trabalho do “Life “Beriengas”;

e Envio, como solicitado de registos que permitam elaborar varias candidaturas da
agéncia “Oeste Sustentavel,” a programas de apoio a eficiéncia energética em edificios
municipais;

e Aquisicdo e acompanhamento da obra de instalagdo da rede de terra no novo edificio
de exposigGes, junto do Férum da Serra D’El-Rei;

e Elaboragdo e apresentacao em reunido de Camara de parecer dos DEA sobre o POC-ACE;

e Participacao em reunido com APA e concessionarios de praia para analise do POC-ACE;

e (Coordenagdo do trabalho de serralharia para “ampliagdo do canil municipal, definido
superiormente;

e Alerta para os problemas associados aos Parques Infantis colocados em espaco verde
municipal e proposta de intervencao.

e Preenchimento e envio para a equipa coordenadora do novo PDM de fichas de
caracterizacao de diversas infraestruturas municipais;

e Proposta de intervenc¢do na reparacao da lluminagao dos campos de ténis do parque do
BALUARTE;

e Solicitagao a MEO do perfil de comunicac¢tes da autarquia;

e Apoio ao DAF no esclarecimento de questfes associadas ao processo de eficiéncia
elétrica IP LED;

e Participagao em reunido, com a presenga do executivo e dos concessionarios de praia,
relativa ao funcionamento de meios de socorro e salvamento no decurso da época
balnear de 2016;

o Qutros assuntos diversos.

Sistema de Informag@o Geogrdfica

e Verificacdo da georreferenciacdo dos levantamentos topograficos e registo dos
seguintes processos de loteamentos e obras particulares;

e Atualizacdo de Pretensdes que passaram a estado definitivo por emissao de Licenga de
Utilizagao;
o Insercdo de novos numeros de policia no SIG;

Gismat:
e Conversao e tratamento de ficheiros nova cartografia para base de dados atfanumérica
para G10 — estruturagao em QGIS _
e Associagao de toponimos a eixos de via em shp ': \\.
e Exportacao de informacgao toponimica associada aos eixos de via para postgres \ \-‘-. /
e Formatacdo layers Mapguide maestro para eixos de via com toponimia associada '
e Formatagdo mapa Mapguide maestro para eixos de via com toponimia associada
e Cadastro raster - Criacdo de mosaico por freguesia {Peniche) — ggis /]

/ ™
Fofid
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e (Cadastro raster - renderizacdo em piramide (Peniche) — ggis

e G10 - Formatacdo layers e Mapas Mapguide maestro:

®  Loteamentos aprovados, Loteamentos Previstos, Patriménio municipal, Rede Gas
Natural

e Inser¢ao de informagao formatada no Mapguide, no GISMAT:

* Rede PT, Rede EDP, Alinhamentos, Cadastro Vectorial, n2 policia associados ao eixo de
via, loteamentos aprovados, loteamentos previstos, rede gas natural.

e (10 - instalagao novas aplicagOes

e Nova aplica¢do Emissdo de Plantas de Localizagdo (G10): formatacdo de base, modelos
de impressao e formagao de utilizadores.

e Nova aplicacdo Gestao Urbanistica (G10): formatagdo, importacdo de informacao,
adaptacdo e formacao de utilizadores.

Projeto LED:

e Tratamento de informacado iluminagdo publica no ambito ESE IP Peniche: lluminacao LED
- Classificagao de pontos por perfil tipo

e Apoio ao ESE IP Peniche: tratamento de dados, produgao de mapas de apoio.

PDM:

e Novos quadros de andlise de dados no ambito da caracterizagdo territorial para PDM -
populacdo e alojamentos

e (Calculo de indicador para tema populacdo: populagdo ativa por sector de atividade —
PDM

» Movimentos pendulares (recolha de informacgao e analise) — PDM

Diversos:

o Demarcagio de sitios arqueoldgicos e area de dispersdo de materiais — arqueologia

e Producdo de plantas de apoio a prova desportiva

e Cilculo de indicadores diversos no ambito da ARU (Area de Reabilitagio Urbana) e
PAMUS (Plano de Mobilidade Urbana Sustentavel)

Informadtica

e Intervencdo e manutencdo no Sl da autarquia, resultante de solicitacdes de servico
registadas; _

e Manutencdo dos Servidores da Camara e SMAS; \1' \

¢ Manutengdo das Bases de Dados da Camara e SMAS e respetivos Backup’s;

N
e Transmissdo via Internet da Assembleia Municipal realizada em Atouguia da Baleia;
e Atualizacdo de firmware dos switchs da marca Dell;

A

e Manutencdo de toda a rede informatica e de comunicagées;

e Apoio ao secretariado da corrida das fogueiras de 2016;

—
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e Atualizacdo do softare de Backup AppSure para RapidRecovery e resolucgio de varios
problemas com o backup;

® Preparagdo e acompanhamento da nova ferramenta de gestdo para executivos na area
do Pocal;

e Apoio a instalagido e configuracdo da versio Web das aplicacbes administrativas da
Medidata;

* Apoio a instalagdo e configuracdo de intranet;

e Apoio a instalacdo de aplicacdes da Cedos no Turismo;

e |Instalagdo e configuragdo de um dominio no Museu Municipal, bem como a integragdo
de todos os computadores e utilizadores para esse dominio;

e Abertura de concurso para aquisido de 18 computadores para os varios servigos da
Camara Municipal;

e Abertura de concurso para aquisigdo de 50 computadores para escolas EB1 do concelho;

e Apoio ao campeonato mundial de surf;

o Transmissao via Internet da Assembleia Municipal realizada em Ferrel;

¢ Intervengdes em diversas escolas EB1 do concelho.

Oficina Mecdnica

e Reparagdes em diversos veiculos e equipamentos Municipais;

e Implementacdo do Plano de Manutencao Preventiva (PMP) para 2016;

e Implementacao dos procedimentos de manutengado preventiva e retificativa, elaborado
no ambito do processo de Certificacdo da Qualidade dos SHL, que continuam a ser
aplicados na Oficina.

Serralharia

e Execucdo de vedagdo patio da escola de Geraldes;

e Reparagao da carrogaria da viatura 38-07-XP;

e Reparacdo de portadas das escolas de Reinaldes e Geraldes;

e Execucao de um portao de acesso ao campo de relva sintética;

e Reparagdo de varias tendas municipais;

® Reparacao de uma caixa de 40m3 do SHL;

e Execucdo de varios apoios, em ago inox, para o DOM colocar nos janel6es do edificio do
mercado municipal;

e Reparagdo de balizas do pavilhdo da escola D. Luis de Ataide;

e Reparacdo dos bancos dos suplentes do campo de relva sintética;

e Reparagdo das caixas de correio de edificios dos bairros sociais;

e Execucdo de prote¢do para pogo do Férum da Serra D’ El-Rei;

—
e Execucao de apoios para coloca¢ao de paus de bandeira no edificio do Forum da Serra

D’ El-Rei;
e Reparagdo e montagem de postas dos lavadouros municipais do Filtro;
_,"':.;'] ;1
/M yL
L
A
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® Reparagdes diversas no Parque de Campismo municipal, em particular das portas das
caixas de energia elétrica;

® Adaptacdo do escadote de acesso aos ossarios do Cemitério, para pessoas dificuldades
de mobilidade;

® Reparacdo de vdrias tendas municipais;

® Reparagdes diversas no Parque de Campismo municipal, em particular das portas das
caixas de energia elétrica e da rede da vedag3do;

e Execucdo de vérios placard’s para a Corrida das Fogueiras;

® Reparacdo do portdo do JI de Geraldes;

* Execucdo de estruturas, tipo ambdo, para a fortaleza;

® Reparagdo de baliza do Pavilhdo da Escola D. Luis de Ataide;

® Reparagdo do portdo do armazém dos autocarros municipais;

e Reparagdo da Vogell;

® Apoio a diversos servigos municipais, de transporte de materiais;

® Execugdo de alfinetes em latdo para a Escola de Rendas Municipal;

* Execucdo de varias tampas para caixas de visita de infraestruturas na via publica;

® FixagGes de floreiras, para a atividade “Florir Peniche”;

® Execucdo de vérias reparagdes na ilha da Berlenga;

® Reparacdo de equipamento do Parque Urbano;

e Execucdo de guardas de protec3o para o Parque do Baluarte;

® Gradeamento de protegdo nas instalagdes do armazém de desporto;

e Rampa para utiliza¢do na Ribeira velha;

® Reparagées diversas de equipamentos juntos das praias;

® Reparagdo de equipamento infantil no Parque do Baluarte;

¢ Execugdo de novo portdo para as instalagdes do Centro de Convivio;

* Intervengdo no Pl da Aroeira, Consolagio;

® Execucdo de vedacdo para o novo polidesportivo da escola BE1 da Prageira;

® Execucdo de um telheiro para o patio exterior da escola EB1 de Atouguia da Baleia;

® Execugdo de telheiros para o patio da escola EB1 de Atouguia da Baleia;

® Execugdo de um portdo para a EB1 de Ferrel;

® Execucdo de diviséria para o armazém municipal junto da “rodoviéria”;

® Execugdo de vedagdo para o polidesportivo da escola EB da Prageira;

¢ Execugao de dois varandins para o JI de Geraldes;

® Manutencado de portdo do parque infantil na Consolacio;

e Execucdo de mastros de bandeira para a Fortaleza; 0

e Reparag3o de baias; W\ \

e Reparagdo de portdo da EB da Prageira; \: '

e Reparagdo de portdo da EB Alem3o: |

e Reparacdo de portao da EB n.3;

e Reparacao de portdo da EB Filtro

"

N\
hE R
\
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e Reparacao de caixas de visita;
® Execugdo de apoios para projetores a colocar no polidesportivo do Visconde;
e Execucgdo de protegGes para o cais da ETRS; /N
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Reparacdo de brinquedo do Parque Infantil do Jardim Principal;

Execucdo de varandim para substituir o degradado junto a ponte pedonal do fosso da
muralha;

Outros servigos diversos.

Eletricidade

Execugdo pelo servigo de eletricidade de varios trabalhos, nomeadamente no Parque de
Campismo, Fortaleza e edificios municipais;

Varias reparagbes em escolas do 12 ciclo

Varias reparacdes em edificios municipais;

Execucdo e revisdo das instalagdes elétricas de varias casas do Bairro do Calvario
Diversos trabalhos de iluminagdo pablica, em particular a substituicdo de luminarias;
Reparacdo da IP de acesso a praia das “rochas” na Consolagdo;

Instalacdo de nova coluna de iluminagdo no Campo de Ténis do Parque do Baluarte;
Apoio a diversos eventos;

Outros servigos de solicitacOes diversas.

Gestdo Ambiental

Elaboracdo de caderno de encargos para fornecimento e instalagdo de trés conjuntos
de contentores subterraneos para deposicdo de RSU;

Elabora¢do de caderno de encargos para aquisicio do servico de desratizagdo e
desinfestacdo do concelho;

Elabora¢do de caderno de encargos para aquisi¢cdo do servico de recolha de RSU em
compacta¢dao com viatura de 10-15 m3 de capacidade;

Elaboragdo de caderno de encargos para aquisicdo de sacos de plastico para deposi¢io
de RSU;

Elaboracdo de caderno de encargos para alienagdo de resina no pinhal municipal em
2016;

Proposta de venda de contentores de deposicdo de RSU usados;

Elaboracdo de caderno de encargos para aquisicao de passadicos multiusos para acesso
a praias;

Elaboragdo de caderno de encargos para fornecimento de um aspirador urbano elétrico;
Elaboragdo de caderno de encargos para aquisicdo de 3000 kg de regeneradores
dunares;

Elaborag¢do de caderno de encargos para aquisi¢do do servigo de lavagem e desinfecdo /
de contentores de superficie e Molok;

Elaboragdo de candidaturas ao Programa Bandeira Azul 2016;
Informacdo sobre os valores a cobrar por entidade produtora pelo servico de
tratamento de RSU em 2015;
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Promogdo da formagdo sobre aplicacdo de produtos fitofarmacéuticos de um
funcionario do SEV;

Fundacdo Vodafone: Programa Praia Acessivel e Praia Saudédvel — Elaboracio das
candidaturas de 2016;

Elaboragdo de caderno de encargos para aquisicdo de 150 contentores de superficie de
1 m3 de capacidade;

Elaborac¢do de caderno de encargos para aquisicdo de quatro contentores de 40 m3 de
capacidade (dois fechados e dois abertos) para processamento de RSU na Esta¢do de
Transferéncia de Residuos Solidos;

Elaboragdo de caderno de encargos para fornecimento de uma viatura 4x4 com cabine
dupla;

Informacdo interna sobre contratagdo de assistentes operacionais para presta¢do de
servigo na llha da Berlenga;

Elaboragao de caderno de encargos para aquisi¢do do servigo de limpeza de praias e de
limpeza urbana costeira do concelho;

Informagdo interna sobre alienag¢do de material lenhoso do pinhal municipal;
Elaboragdo de caderno de encargos para aquisicdo do servi¢o de transporte de RSU da
llha da Berlenga;

Informagdo interna sobre necessidades de intervencdo de construcdo civil nos WC
publicos das praias de Baleal-Sul e Consolagdo (praia);

Elaboragdo de caderno de encargos para fornecimento de uma viatura pesada com
superestrutura de compacta¢ao de RSU de 10 m3 de capacidade util, a adquirir através
de locagao financeira;

Gestdo de OAU - Reporte de informagdo a APA no dmbito do Decreto-Lei n® 267/2009,
de 29 de setembro;

Mapa Integrado de Registo de Residuos 2015 — Reporte de informacéo a APA;

Reporte para ERSAR no ambito da avaliacdo da qualidade do servigo de residuos
prestado aos utilizadores em 2015;

Concurso “Separa e Ganha” — reporte mensal de dados a Valorsul;

Entrega na DRAPLVT do processo de pedido de autorizacdo de aplicacdo de produtos
fitofarmacéuticos;

Requisi¢ao do servigo de monitorizacdo da qualidade da dgua de banhos na praia da llha
da Berlenga 2016;

Parecer sobre o relatdério da vistoria ao armazém de produtos fitofarmacéuticos
elaborado pela DRAPLVT;

Extracdo de resina por privados no pinhal municipal em 2016 - proposta de adjudicacdo;
Informagdo sobre contrato de doacdo de material de visibilidade pesado (duches) -
Unilever Jerénimo Martins;

Fornecimento e instalacdo de sistema de rega automatica para espacos verdes na
Urbanizagao do Botado, Consolagdo — proposta de abertura de procedimento de
aquisigcao;

Informag¢do sobre pedido de emissdo de nota de crédito a favor da Valorsul pela
inoperacionalidade do sistema de compactacao da ETRS de Peniche;
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Elaboragao de contetdos para painéis do Programa Bandeira Azul;

Contributo para nota de imprensa sobre época balnear 2016;

Tratamento dos dados de producdo do Concurso Separa e Ganha — Programa Ecovalor
2016;

Berlenga - Monitorizagdo da qualidade da dagua balnear 2016 — proposta de prestagdo
de servico;

UNESCO destaca a Bandeira Azul como exemplo de boas praticas ambientais —
contributo para nota de imprensa;

POC-ACE Comparagao tipologias apoios praia;

POC-ACE Parecer sobre planos de praia para Reuniao de Camara de 18.04.16;
Determinagdo dos resultados finais do Concurso “Separa e Ganha” - Programa Ecovalor
2015/16 — Valorsul, SA;

Anilise dos relatdrios de avaliagdo actistica ao “Mais Menos Bar” e a Igreja de S3o Pedro
(sinos) elaborados pela Sonometria, Lda.;

Andlise das propostas para prestagdo do servico de limpeza de praias e de limpeza
urbana costeira do concelho;

Presenga nas pré-vistorias e nas vistorias para atribui¢do do galarddo Bandeira Azul;
Coordenacdo da implementacdo das atividades de educacdo ambiental nas praias
galardoadas do Programa Bandeira Azul;

Elaboragao de caderno de encargos para fornecimento e instalagdo de sistema de rega
automatica para espacos verdes na Urbanizacao do Botado, Consolagao;

Aquisi¢do de 34 contentores de 800/1000 | capacidade para deposigdo de RSU;

Hasta publica Pinhal Vale Grande — elaboragao de programa de procedimento, caderno
de encargos e minuta contratual;

Praia de uso balnear canino do Porto de Areia Norte — coordenacgao do fornecimento e
instalagdo do painel informativo, dispensador de sacos e papeleira;

Apoio no hasteamento de bandeiras “Praia Qualidade Ouro” e “Quality Coast” nas praias
galardoadas;

Andlise das propostas para fornecimento e instalagdo de trés conjuntos de contentores
subterraneos para deposicdao de RSU;

Elaboragao do Relatorio Final das Actividades de Educagao Ambiental do Programa da
Bandeira Azul 2016;

Elaboracao de contributo para proposta de Orgamento DEA 2016, que inclui a
elaboracdo de modelos de prestagao do servico de recolha de RSU e prestacao dos
servigos municipais de higiene e limpeza para 2017;

Fornecimento de dados do sistema de gestdo de residuos para elaboragao do capitulo
dos Residuos Soélidos no dmbito dos estudos de caraterizagdo de infraestruturas da
revisdo do PDM;

Andlise aos Planos de Praia constantes na Proposta de Programa para a Orla Costeira
Alcobaga-Cabo Espichel de agosto 2016;

Determinagdo dos valores anuais a cobrar por entidade produtora com contentores
dedicados referentes ao servigo municipal de recolha de RU em 2016;

Elaboragao de contributo para as GOP 2017;
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Operacionalizagao do Programa Ecovalor 2016/2017 - Concurso "Separa e Ganha";
Elaboracdo de informagdo interna sobre duragdo da época balnear 2017;

Proposta de aquisicdo do servico de aluguer de WC portateis para o Ecocentro da
Prageira, Largo N. Sra. da Consolag¢ao, feira mensal, praias e Festa da N. Sra. da Boa
Viagem;

Pedido de parecer a APA sobre ocupacdo de drea afeta ao DPM para substituicio de
contentores de residuos urbanos na llha do Baleal;

Elaboragdo de caderno de encargos para aquisicao do servico de recegdo e tratamento
de residuos de construgdao e demoli¢do (RCD);

Servico de Higiene e Limpeza:

Prestac¢ao de servigo regular:

Limpeza urbana manual da cidade em seis zonas de segunda-feira a sexta-feira, com
recurso a doze assistentes operacionais, em fun¢oes de cantoneiro de limpeza;
Limpeza urbana manual da cidade aos sabados de manh3 (utilizando 50% do pessoal),
assegurando a execucdo da tarefa na zona central da cidade;

Limpeza urbana manual no Parque Urbano da Cidade;

Limpeza urbana manual, nas papeleiras das marginais Norte e Sul, Papda, praias do
Quebrado, Gamboa, Peniche de Cima, Cova de Alfarroba, Baleal-Campismo, Agua Doce
I e Il, Baleal-Sul e Baleal-Norte, Molhe Leste, Medao-Supertubos, Consolagdo e S.
Bernardino, com recurso a dois assistentes operacionais;

Recolha de R.S.U. no concelho, em nove circuitos de compactacao e um de elevagao,
durante sete dias por semana, com recurso a dez assistentes operacionais em fun¢des
de cantoneiro de limpeza e seis assistentes operacionais em fun¢des de condutores de
maquinas e veiculos especiais;

Recolha de papel e cartdo, através de circuito em estabelecimentos comerciais do
concelho, durante cinco dias por semana, com recurso a dois assistentes operacionais,
um em fung¢des de condutor de maquinas e veiculos especiais e outro em fungdes de
cantoneiro de limpeza;

Recolha de monstros domésticos, REEE e residuos verdes, durante seis dias por semana,
com recurso a equipa de recolha de papel e cartdo, antes e apds a execugdo diaria dos
circuitos e ao sabado de manhg;

Limpeza e manuten¢do do Canil Municipal incluindo apoio a Médica Veterinaria
Municipal;

Recolha e encaminhamento para incineracdo de cadaveres de animais de companhia;
Limpeza de edificios (Edificio Pacos do Concelho, Edificio Travessa dos Mareantes,
Edificio Rua Vasco da Gama, Edificio Cultural, Edificio Posto de Turismo, Edificio
Cemiterial, Edificio Casa da Juventude/Espago INTERNET, Edificio Biblioteca, Posto da
GNR - parcial, Armazéns Gerais, Armazéns SHL, Oficina de Serralharia, Oficina de
Mecanica, Espaco Associativo, Casa da Bica, Balnearios do Campo da Fonte Boa,
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Balnearios do Campo Relvado Sintético, Pavilhdo Gimnodesportivo, Centro de Dia),
cinco dias por semana, com recurso a 0ito assistentes operacionais;

¢ Vigilancia, limpeza e manutengdo de sanitarios e balnearios publicos (Jardim Principal,
Mercado Municipal, Largo da Ribeira, Av. 25 de Abril e Visconde), sete dias por semana,
com recurso a trés assistentes operacionais;

e ETRS — Controlo da descarga de residuos urbanos (indiferenciados, madeiras, verdes,
papel e cartdo, monstros domésticos e plasticos mistos), operacio, manuten¢do e
limpeza da instalagdo e transferéncia de residuos verdes e madeiras, com recurso a
quatro assistentes operacionais, em fungbes de cantoneiro de limpeza, e um assistente
operacional em fungbes de condutor de mdaquinas e veiculos especiais;

* Ecocentro da Prageira — Controlo da descarga, opera¢do, manutenc¢do e limpeza da
instalagdo e transferéncia de residuos (construgdo demolicdo, madeiras, verdes, papel
e cartdo, monstros domésticos e plasticos mistos), com recurso a dois assistentes
operacionais, um em fun¢des de cantoneiro de limpeza e outro em fun¢des de condutor
de mdquinas e veiculos especiais;

e Limpeza urbana mecanica da cidade, com recurso a um assistente operacional em
fungdes de condutor de maquinas e veiculos especiais, em cumprimentos de circuitos;

e Desmatacdo mecanica do concelho, com recurso a um assistente operacional em
funcdes de condutor de maquinas e veiculos especiais, em cumprimento de
programagdo mensal aprovada superiormente;

e Limpeza mecanica dos areais das praias de Gamboa, Peniche de Cima, Cova de
Alfarroba, Baleal-Campismo, Baleal-Sul, Baleal-Norte, Molhe Leste, Med3o-Supertubos
e Consolacdo com recurso a um assistente operacional em fung¢bes de condutor de
maquinas e veiculos especiais (cinco dias por semana no ver3o e trés dias por semana
nas restantes estacdes do ano);

e Colocacdo, levantamento e descarga de contentores industriais de 15 m3, com recurso
a um assistente operacional em fungGes de condutor de maquinas e veiculos especiais;

e Captura de cdes e gatos errantes ou vadios e animais perigosos sob coordenagio do
Servigo de Sanidade Pecudria;

e Montagem e desmontagem da vedacdo do recinto da feira mensal;

e Trabalhos de preparagdo da época balnear na zona costeira entre as praias de Baleal-
Norte e S3o Bernardino, consistindo na regularizagdo mecénica dos areais (Baleal-Sul,
Consolacdo e Sao Bernardino), limpeza manual e mecanica dos areais, remoc¢3o de areia
depositada nos parques de estacionamento (Baleal-Sul e Med3do-Supertubos),
colocagao de papeleiras de praia, colocagdo de estrados, revisdo dos sanitdrios publicos,
trabalhos especificos das praias de Bandeira Azul (colocagio de postes, painéis A
informativos, pictogramas e placas de delimita¢do de praia Bandeira Azul), entre outros. \'x_:_:\\_
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Prestacdo de servico adicional:

Registo de dados de enchimento de contentores - Projeto PROMAR “A PESCA POR UM
MAR SEM LIXO";

Concurso “Separa e Ganha” — registo mensal da produgdo de RSU reciclaveis;
Apoio aos eventos apoiados/promovidos pela CMP.

Atividades realizadas durante a época balnear:

Gamboa - Limpeza mecanica do areal; operagbes de remogdo de limo; em junho:
substituicao dos sacos de plastico das papeleiras de praia e remo¢cao manual dos
residuos sdlidos presentes em toda a drea de areal;

Peniche de Cima - Limpeza mecdnica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de
plastico das papeleiras de praia € remo¢dao manual dos residuos solidos presentes em
toda a area de areal;

Cova de Alfarroba - Limpeza mecdnica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de
plastico das papeleiras de praia e remocao manual dos residuos sélidos presentes em
toda a area de areal;

Baleal-Campismo - Limpeza mecanica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de
plastico das papeleiras de praia e remo¢dao manual dos residuos sélidos presentes em
toda a area de areal;

Baleal-Sul - Limpeza mecanica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de plastico das
papeleiras de praia e remogdo manual dos residuos sélidos presentes em toda a area de
areal; limpeza com detergentes do WC publico instalado na praia, incluindo a recarga
do consumivel sabonete liquido, papel para mdos e papel higiénico;

Baleal-Norte - Limpeza mecanica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de plastico
das papeleiras de praia e remo¢ao manual dos residuos sélidos presentes em toda a
area de areal;

Molhe Leste e Meddo-Supertubos - Limpeza mecdnica do areal; entre Junho e
Setembro: remogdo manual dos residuos sélidos presentes nas bermas das estradas e
parques de estacionamento das praias (incluindo o despejo das papeleiras existentes),
substituicdo diaria dos sacos de plastico das papeleiras de praia e remog¢ao manual dos
residuos sélidos presentes em toda a area de areal, limpeza com detergentes do WC
mobilidade condicionada instalado na praia de Medao-Supertubos, incluindo a recarga
dos consumiveis sabonete liquido, papel para maos e pape! higiénico, verificacao do
escoamento da agua no WC mobilidade condicionada;

Consolacdo - Limpeza mecanica do areal; em junho: substituicdo dos sacos de plastico
das papeleiras de praia e remocdo manual dos residuos sélidos presentes em toda a
area de areal; limpeza com detergentes do WC publico instalado na praia, incluindo a
recarga dos consumiveis sabonetes liquido, papel para mdos e papel higiénico;

Sdo Bernardino - Limpeza mecanica do areal; entre junho e setembro: limpeza com
detergentes do WC publico instalado na praia, incluindo a recarga dos consumiveis
sabonetes liquidos, papel para maos e papel higiénico;
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e Zona costeira entre Baleal e Consolagdo - Monitorizagdo da prestacdo do servico de
limpeza de praias e aglomerados urbanos realizado por privados entre julho e setembro;

e Durante outubro e novembro foram realizados os trabalhos de remogio de todos os
equipamentos afetos a época balnear, designadamente, estrados, papeleiras de praia,
cinzeiros e painéis Vodafone, painéis, postes, placas e pictogramas Bandeira Azul,
chuveiros de praia e poste SOS Talking;

e llha da Berlenga — limpeza manual didria com deposi¢do de residuos em contentores de
superficie e posterior transporte semanal para o continente.

Servico de Espacos Verdes:

e Manutencdo de 13,6 ha de espagos verdes na cidade (incluindo a manutengio dos
canteiros de drvores e arbustos do PU e do espaco verde da Prageira) e freguesias de
Atouguia da Baleia e Ferrel, que incluem a realiza¢do dos trabalhos necesséarios para
assegurar o desenvolvimento adequado do material vegetal nos espagos verdes
publicos (plantagdes, podas, regas, montagem e reparagbes de sistemas de rega
automadtica, pulverizagdes, adubacGes, limpezas, transporte de residuos verdes, entre
outros), remogdo de infestantes das muralhas da cidade e Fortaleza, pulveriza¢io das
bermas e separador central da Av. Monsenhor Bastos, plantagdo de flores época
Primavera-Verdo e Outono-Inverno, apoio a eventos promovidos/apoiados pela
autarquia;

e Aplicagao de produto fitofarmacéutico contra ervas infestantes na cidade;

e Apoio a eventos apoiados/promovidos pela CMP.

Arquitetura Paisagista

Coordenagdo e Fiscalizagdo da manutengdo dos Parques Urbanos da Av. Monsenhor Bastos e da
Prageira, a cargo de empresa prestadora de servicos “MOIX”:

e Acompanhamento e fiscaliza¢do dos trabalhos de Manuteng¢do e Conservagdo dos Espacos
Verdes;
e Reunides periddicas com o Técnico responsavel pela equipa de manuten¢do da empresa
prestadora de servicos;
e Acompanhamento dos trabalhos de controlo da praga de lagarta instalada nos relvados dos
Parques Urbanos. Aquisicao dos Servicos de Avaliagdo Fitossanitaria do Laboratério de "'\
Patologia Vegetal Verissimo de Almeida (Instituto Superior de Agronomia de Lisboa) para - ‘
determinacao das medidas de controlo fitossanitario adequadas. \\* \\\
e Espacos Verdes Publicos da cidade/concelho de Peniche, com manutencgéo a cargo do SEV \\ \
da CMP:
e Acompanhamento e apoio técnico ao Servigo de Espacos Verdes da DASU/DEA; /
e Consulta de mercado/pedido de estimativas orcamentais/aquisicio de material vegetal,
material de rega e outros, para execugdo de Espagos Verdes publicos.
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Espacos de Jogo e Recreio/Desportivos:
Parque Infantil do Parque Municipal de Campismo e Caravanismo (PMCC) de Peniche:

e Proc. n278/16: “Aquisicdo de equipamento infantil para substituicdo do existente em
avancado estado de degradagao”:

o Andlise/avaliacio das propostas entregues pelas empresas concorrentes e
elaboracdo dos respetivos Relatérios Preliminar e Final, ao abrigo do disposto no
Cédigo dos Contratos Piblicos (CCP);

o Atualizacdo do “Livro de Inspe¢do e Manuten¢do do Espaco de Jogo e Recreio”
exigido por lei, face as novas alteragbes executadas, e respetiva entrega da
documentag¢ao ao PMCC de Peniche.

e Parque Infantil do Jardim Principal:

o Vistorias informais para identificacdo de ndo conformidades existentes;

o Elaboracdo de informagdes e encaminhamento superior;

o Articulacdo e acompanhamento de trabalhos de reparacdo, junto dos servi¢os da
CMP e/ou externos necessarios. (Manutencdo geral do parque infantil em abril
2016).

o Consulta de mercado/pedido de estimativas or¢camentais/aquisicio de
componentes de origem necessarios a reparacao dos equipamentos;

o Propostas de abertura de Procedimentos Concursais. Andlise/avaliagdio das
propostas entregues pelas empresas concorrentes e elabora¢do dos respetivos
Relatérios Preliminar e Final, ao abrigo do disposto no Cédigo dos Contratos
Puablicos (CCP);

o Aquisi¢do dos servigos de inspe¢do da “Play-Planet” [empresa representante da
marca do equipamento em Portugal] para avaliagdio da “Valsa Rotativa” (pela
especificidade de se tratar de um equipamento com apoio Unico e possuir exigéncias
préprias).

e Parque Infantil do Baluarte:

o Vistorias informais para identificagao de nao conformidades existentes;

o Elaboragdo de informagdes e encaminhamento superior;

o Articulacdo e acompanhamento de trabalhos de reparagao, junto dos servigos da
CMP e/ou externos necessarios.

o Consulta de mercado/pedido de estimativas orgamentais/aquisicio de
componentes de origem necessarias a repara¢ao do equipamento.

e Parque Infantil “Pisa Barros” - Peniche:
o Articulagdo e acompanhamento de trabalhos de reparagdo, junto dos servicos da \

CMP e/ou externos necessarios. .
e Parque Infantil da Consolacdo, sito na Urbanizagdo da Aroeira: \1
o Articulagio e acompanhamento de trabalhos de reparagdo, junto dos servigos da \

CMP e/ou externos necessarios;
o Consulta de mercado/pedido de estimativas or¢amentais; /

o Aquisi¢do de equipamentos infantis para substitui¢do dos existentes em avancado

estado de degradacdo;
o (16.08.2016) Inspecdo da ASAE. Reunido entre a CMP e os Inspetores.
,'.’::'] N
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Circuito de Manutengdo do Parque Urbano da Av. Monsenhor Bastos - equipamentos “Life
Trail” da “PlayWorldSystems, Inc”:

(o]

Vistoria informal para identificacdo das necessidades de reparagcio dos
equipamentos;

Elaborac¢do de informag6es e encaminhamento superior;

Consulta de mercado/pedido de estimativa orcamental para repara¢io dos
equipamentos instalados nas oito estagbes de manutencio do PU.
Reencaminhamento superior de proposta de orcamento para conhecimento e
consideragao superior.

Relvado Sintético do Parque Urbano da Av. Monsenhor Bastos/ Proposta de cobertura da
pérgula existente para melhoria dos seus utilizadores:

(¢]

Consultas de mercado/pedidos de estimativas orgamentais a empresas da
especialidade, reunides no local, registos fotograficos e medicoes;
Reencaminhamento de proposta de orcamento para conhecimento e consideragdo
superior.

Acompanhamento, fiscaliza¢ao e emissdo de pareceres técnicos de Loteamentos Urbanos e

outros:

(¢]

No ambito da avaliagdo dos Projetos de Espacos Exteriores (especialidade de
Arquitetura Paisagista), emissdo de pareceres relativos ao Processo de Obra n2
80/13; PAICD/Espacos Publicos de Bairros Sociais; Processo de Candidatura de
Requalificagdo do Forte de Nossa Senhora da Consolagio.

No ambito de pedidos de Rececdo das Infraestruturas de loteamentos e outros,
visita ao local, registo fotografico e emissdo de pareceres relativos aos Espagos
Verdes de Utilizagdo Coletiva dos processos — L7/97; L19/00; L11/98; L16/99;
L10/91; L23/99.

No ambito de pedidos de Alvaras de utilizagdo, visita ao local, registo fotografico e
emissao de parecer relativo aos Espacos Verdes de Utilizacdo Coletiva do Processo
n.2 79/16.

Tratamento de exposi¢des externas feitas ao Servico, no ambito de pedidos de
beneficiacdo de espacos exteriores publicos existentes, visitas ao local, registos
fotograficos e emissdo de pareceres.

Elaboragdo de Estudos /Projetos de Espacos Exteriores Publicos:

Desenvolvimento e encaminhamento superior do Estudo conjunto com a DPGU de
Requalificagdo da Frente da Unidade Fabril “Sardinal”.

Desenvolvimento e encaminhamento superior do Estudo de Requalificagdo do Jardim de S.
Vicente - Av. 25 de Abril, incluindo apresentacao da Proposta em suporte ppsx. em Reunido
de Camara.

Preparacdao do Estudo de instalagdo de um Parque Infantil na Serra D’El-Rei, incluindo
reunides de trabalho para definicdo da localizacdo e objetivos, e consulta de
mercado/pedido de estimativas orcamentais a empresa da especialidade para o
desenvolvimento e fornecimento de equipamentos personalizados.
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® Preparagdo do Estudo de instalacdo de um Parque Infantil da Escola Bésica 1,2,3 — Peniche,
incluindo reunido de trabalhos para definicdo da localizagdo e objetivos, e consulta de
mercado/pedido de estimativas orcamentais a empresas da especialidade.

® Preparacdo do estudo de instalagdo de um Parque Infantil na Coimbr3, incluindo reunido de
trabalho para definigdo da localizagdo e objetivos.

Acompanhamento/Preparagéo de Obras (conforme solicitagdes feitas ao Servico):

e Férum da Serra D’El Rei - localidade e freguesia de Serra D’El Rei.
e lavadouro de Casais de Mestre Mendo, Casais de Mestre Mendo - Atouguia da Baleia.

WCT 2016 - Campeonato Mundial de Surf, etapa Peniche (praia Supertubos):

* Acompanhamento dos trabalhos de instalagdo das estruturas do Spot (Zona de Competicdo)
e Event Village, no que respeita as questdes de protegio do sistema dunar, recuperagdo do
coberto vegetal e limpeza de lixo. Registos fotograficos e pontos de situag3o diversos.

® Avaliagdo do estado de conservagdo de corddo dunar na Praia Meddo/Supertubos, apds o
WCT Peniche 2016.

Trabalhos diversos:

e Pontos de situagdo e prestagdo de apoio técnico diverso, conforme solicitacdes internas e
externas feitas ao servico.

e Elaboragao, e encaminhamento superior, de Relatérios e Planos de Atividades [mensais e
trimestrais] do Servigo de Arquitetura Paisagista.

Agdo de Formagdo:

e Participagdo (conjuntamente com os Servigos de Cultura e Espaco Internet da CMP) em a¢do
de formacdo sobre "Turismo Acessivel e Inclusivo — Oportunidades e Desafios /
Autodiagnéstico das condigcdes de Acessibilidade e Atendimento Inclusivo”, com duragdo
total de 25h distribuidas por 6 sesses realizadas nos municipios de Obidos e Torres Vedras, \
promovida pela Entidade Regional de Turismo do Centro — Turismo Centro de Portugal. \\
Posterior elaboragdo conjunto, e respetivo envio superior, de sintese com os assuntos
principais abordados e trabathos desenvolvidos pelos trés servicos da CMP para memoria \
futura e conhecimento Superior.
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| Parque Municipal de Campismo e Caravanismo de Peniche

O turismo em Portugal e concretamente o setor das viagens, tem registado uma retoma assente
no crescimento do mercado interno e no mercado internacional. O campismo ndo é excecao,
também as suas dindmicas assentam no mercado externo, mas essencialmente, no mercado
interno.

Tendo em conta estes pressupostos, dando continuidade aos anos anteriores os servigos do
Parque Municipal de Campismo e Caravanismo de Peniche tem vindo a fazer um esforgo para
melhor servir os seus utilizadores. Para isso, tém sido efetuadas alteragoes de remodelacdo e
conservagdo, tentando ir ao encontro dos apaixonados, cada vez mais exigentes, desta
modalidade de turismo. 2016 verificou-se um ano de extrema exigéncia para todos os
funcionarios deste parque.

Dada a sua excelente localizagdo e dimensdo, assim como os precos praticados, o parque é
anualmente procurado por milhares de campistas e caravanistas, que vém nesta modalidade de
alojamento turistico, uma forma de estar mais proximo da natureza e num ambiente mais
descontraido.

A crise instalada no pais ha varios anos, fez com que o ano de 2016, mais uma vez, fosse um
desafio para este sector, uma vez que o Campismo é, hoje em dia, uma modalidade com
importantes repercussdes para a atividade turistica, que se assume cada vez mais, como um
polo gerador de riqueza econdmica para os varios sectores de atividade dos Municipios e
naturalmente para o Pais.

O Parque Municipal de Campismo e Caravanismo de Peniche, em 2016, foi frequentado por um
pouco mais de 30 mil pessoas o que representou um decréscimo de 4,32% em relacdo a 2015,
sendo que, cerca de 23 mil foram Portugueses. Salienta-se ainda o facto de terem sido realizadas
mais de 81 mil dormidas, 0 que representou, mesmo assim, uma descida de 3,00%, em relagdo
ao ano anterior.

Historicamente, de acordo com o grafico seguinte, de 2004 a 2016 houve uma evolugao tanto
no nimero de entradas como no niimero de dormidas. Durante este periodo houve varias
oscilagdes, em 2010 houve uma quebra superada no ano seguinte, voltando-se a verificar nova
quebra em 2012, desta vez continua até 2014. O ano de 2015 superou o ano de 2014 mas, em
2016 voltou a verificar-se nova descida.

Entradas / Dormidas
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Seguidamente é apresentado o grafico relativo ao nimero de entradas de Portugueses no
parque mensalmente, sendo que, no total, entraram no parque 23224 Campistas Portugueses.

Entradas Portugueses - 2016
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No grafico seguinte, é apresentado o nimero de entradas anual por nacionalidade, tendo, no
total, entrado 7618 campistas, no parque, com outras nacionalidades no ano de 2016.

Entradas por Nacionalidade - 2016

zsoo] 20272
2000 - - 1B - -
. |
|
glsooi
W
<
%1000-
500 | 419 an
896 = 136 77
39838 4 54420|zz13|13526 795 27715141813 9 1
o R — By By~ ——-‘l-—-‘-r—r'r—r-r-r—r-'—-r—l
2rSrsgElegisrsng g StasRpeaaGaseageasy
T 5L 5 [ E5 s 3 £E355]
séigzgggggEsEéa§§E§§g§§§§§§§§§%§§g§§§§§
< ot g _as_'"nzmc xS ] < 3 >
EIE M PET LA Hi §§§§z§§§%§§§§;§§s§§
o g g g‘; g -] § o
3 5 2

Seguidamente sdo apresentadas as Dormidas dos Campistas Portugueses distribuidas
mensalmente, tendo sido efetuadas 64387 dormidas por Portugueses.
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Dormidas Portugueses - 2016
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No grafico seguinte, sdo apresentadas as dormidas do Ano de 2016 distribuidas por
nacionalidade. De acordo com o gréfico verifica-se que os principais mercados emissores sio
Franca, Alemanha e Espanha apresentando-se o Reino Unido, os Paises Baixos e a Suiga como
mercados em crescimento. Salienta-se ainda que no total foram efetuadas 17345 dormidas por
estrangeiros.

Dormidas por Naclonalidade - 2016
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Nos graficos seguintes sdo apresentados os movimentos totais de entradas e dormidas
em 2016.

Movimento Total de Entradas - 2016

W Portugueses © Estrangeiros

Movimento Total de Dormidas - 2016

B Portugueses i Estrangeiros

Tendo por base os graficos anteriores, pode dizer-se que a nivel da procura turistica, a
semelhanga dos anos anteriores, os Portugueses detém a grande fatia do mercado (Entradas =

75%, Dormidas = 79%).
No gréfico seguinte é apresentada a linha histérica dos Gltimos 10 anos tendo em conta o total

anual de entradas de novos campistas, o total anual de pernoitas/dormidas e o total anual de
campistas no parque.
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No que diz respeito ao nimero de dormidas verifica-se um retrocesso
relativamente ao niimero de campistas e ao nimero de
se verificarem algumas oscilagSes revela-se uma maior estabilidade.

No que diz respeito ao nimero de equipamentos instalados anualmente no
uma diminuigdo constante desde o ano de 2011.

Nimero de Equipamentos Instalados

33763

2015

183

Municipio de Peniche

81732

32137

Ano
2016

~——Total Anual de Pernoitas ———Total Anual de Campistas

ao nivel de 2007,
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O nimero de equipamentos instalados no parque anualmente podera
relacionado com a faturacio do mesmo, como se
a excec¢do de 2016 se mantiveram com a mesma dindmica.
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A exce¢do de 2016 pode ser explicada com a faturagdo do Centro de Alto Rendimento que entra
na mesma rabrica, no valor de €9.143,30 e dos valores recuperados em dividas antigas que no
ano de 2016, apuradas até més de junho, foi no valor de €15.932,93.

De acordo com os dados apresentados, pode concluir-se que o ano de 2016 foi um ano positivo
atendendo as dificuldades sentidas pelos servicos, nomeadamente a nivel de condigbes de
funcionamento/trabalho e sobretudo a nivel de recursos humanos.

| Piscinas Municipais

Na continuidade da atividade desenvolvida nos anos anterior a Piscina Municipal tem vindo a
fazer um esforgo para melhor servir a populagdo do concelho de Peniche. Para isso, tem vindo
a remodelar, conservar e a aumentar os servigos na Piscina Municipal, podendo assim satisfazer
melhor a populagdo.

Estas mudangas tém vindo ao encontro de algumas sugestdes realizadas pelos utentes, tais
como, a flexibilidade de horarios, professores a tempo inteiro, tratamento da dgua menos
prejudicial a saide, entre outras.

A Cdmara Municipal tem procurado dar resposta as dificuldades da populagdo a nivel social e
assegurado a cedéncia do autocarro para transporte de seniores das zonas rurais para que
possam usufruir de atividades na piscina.

Ao nivel da populagio escolar, a Cdmara Municipal tem vindo a proporcionar a todas as criangas
do 1.2 Ciclo a utilizac3o da piscina na atividade de natacgdo, ao longo do ano.

No que diz respeito 3s atividades de lazer, a Camara Municipal tem vindo a realizar ao longo da
época atividades ludicas, tais como, o Festival de Hidro-Carnaval, onde os utentes da piscina de
Peniche confraternizam com outras piscinas, a Semana do Pai e da Ma3e, onde todos os pais
podem confraternizar com os seus filhos na atividade de natagdo, a Semana do Amigo, onde
cada utente pode trazer um amigo e frequentar a mesma aula, Torneio de Escolas de Natacao,
encontros de Natacdo Sincronizada e por fim, para encerramento da época letiva, realiza-se o
Festival de Encerramento, onde todos os utentes (Criangas e Bebés) se juntam em festa.

Relativamente a componente desportiva, a Camara Municipal tem vindo a acompanhar a Equipa
de Natacio de Competicdo em parceria com o Clube Naval de Peniche, a equipa de Triatlo do
PAC, através da celebracio de protocolos entre as partes e a Escola Secunddria através do
desporto escolar.

A SAUDE PUBLICA como prioridade mdxima \ /

Em 2016 o Municipio de Peniche apostou na instalagdo de um Gerador de Diéxido de Cloro f AL
(OXIPREM) no complexo das piscinas municipais de Peniche, um investimento que reflete a

Preocupacdo e a prioridade que o Municipio de Peniche tem para com a sadde publica e para 7z
com os seus municipes em particular. L.
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A desinfecdo por diéxido de cloro é atualmente a solugio mais avangada para o tratamento da
dgua de consumo humano e dguas sanitarias, com um espetro de desinfe¢io muito alargado e
com uma incidéncia muito cirtrgica sobre a conhecida bactéria da Legionella.

Euma solucdo homologada pela Dire¢do Geral de Saiide.

O diéxido de cloro elimina os microorganismos na dgua por destruigdo irreversivel das proteinas
de transporte nas células vivas. £ por isso um desinfetante muito poderoso contra todos os tipos
de germes e contaminantes, como virus, bactérias, fungos e algas.

O potencial de oxidagdo é maior do que aquele que é conseguido com o cloro e produz menos
subprodutos quimicos que o cloro.

Das suas principais vantagens que se destaca:

1) Remove o biofilme que envolve os microrganismos

2) Tem um efeito residual longo no sistema, mantendo-se na agua durante
vdrios dias

3) N@o coloca cheiro e sabor na agua

4) Nao é sensivel ao efeito do pH da agua

Para além disso, a presenca de um gerador de di6xido de cloro permite, ndo s6 uma maior
durabilidade dos sistemas, visto que n3o ataca por corrosdo a maioria dos materiais utilizados
nos sistemas, reduzir significativamente os Custos energéticos, nomeadamente de gds, tendo
€m conta que se tornam desnecessarios os chamados choques térmicos periédicos efetuados a
agua do sistema, para o combate 3 Legionella.

Gabinete Apoio aos Fundos Comunitérios

A Estrutura de Apoio ao QREN (EAQ), atual Portugal 2020, foi criada por despacho do Sr.
Presidente da CAmara datado de 11.02.2008, por proposta do senhor Diretor do Departamento
de Planeamento e Gestio Urbanistica. Esta estrutura interna & responsdvel pela pesquisa e
avalia¢do de oportunidades de cofinanciamento existentes e pela submissio de candidaturas,
de acordo com os projetos e iniciativas municipais, apés aprovacdo por parte da Exa. Camara
Municipal. Integram a EAQ virias unidades orgénicas do Municipio, embora a gestio
peérmanente seja assegurada pelo Gabinete de Planeamento Estratégico, Estudos e Projetos e
pela Divisdo Financeira, em estreita ligagdo com as demais unidades organicas que integram a
EAQ, sempre que tal se revele necessirio. De acordo com o referido despacho, apés a aprovacdo
das candidaturas, a EAQ est4 incumbida da gest3o, acompanhamento e execug3o financeira das
respetivas operagdes junto dos varios Programas Operacionais que constituem o Portugal 2020,
fazendo simultaneamente 3 ligagdo as unidades organicas do Municipio responsdveis pela
gestdo, execucio, fiscalizagdo e pagamento das agdes incluidas nessas candidaturas. Durante o
periodo de execugdo fisica e financeira das operag¢des a EAQ é responsavel pelos fluxos de
informagdo trocados com as entidades cofinanciadoras, incluindo a submissdo periédica de
pedidos de pagamento junto destas, com base nas faturas registadas, e pela posterior
regularizacdo dos pagamentos junto dos fornecedores, dentro dos prazos estabelecidos. E
mantido o arquivo documental de todo o processo, cuja disponibilizagdo é obrigatéria para
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consulta durante a verificagdo de encerramento da operac¢do e em caso de eventuais inspecdes
ou auditorias por parte das entidades cofinanciadoras.

Com o inicio do Portugal 2020, programa sucessor do QREN, o Municipio de Peniche teve ja
oportunidade de apresentar e de ver aprovadas algumas candidaturas muito relevantes, de
acordo com o quadro seguinte:

Candidaturas Municipio de Peniche e SMAS ao Portugal 2020

Remodelag3io da ETAR de Peniche (SMAS); Aprgrac lcom 6.555.124,30 | 5.345.268,69
execucio)

Elaboracdo do Cadastro das Infraestruturas

dos Sistemas de Agua e Saneamento (SMAS); Aprovada 385.162,20 288.819,98

PEPAL (5.2 Edigdo); Aprovada {com 76.367,03 70.257,67
execucao)

Plano E.strateglco de Desenvolvimento Urbano Aprovada_'(com 5.276.470,59 4.500.000,00

de Peniche; execucdo)

(BZ:Ir;si:n:an do Centro Escolar de Atouguia da Aprovada 3.089.744,20 2.295.819,79

Reabilitacdo de 12 Fogos Devolutos do Bairro

do Calva_no e de- ’2_ Equipamentos ] ;_)ara Aprovada_(com 697.016,38 502.463,92

Intervengdo Comunitéria (Casa do Calvirio e execugao)

Casa da Bica) *

Recuperagdo do Forte de Nossa Senhora da Submetida em

Consolagio ** 30.03.2017 679.263,84 577.374,26

Reabilitagio das Envolventes de 4 Bairros Submetida em

Sociais  (Calvério, Valverde, Ferndo de 697.016,38 592.463,92

~ 31.03.2017
Magalh3es e Coosofi) *

* Candidatura incluida no PEDU
** Candidatura incluida do PDCT / EIDT/ITI do Oeste

De entre estas candidaturas, destaca-se a “Remodelacio da ETAR de Peniche”, cujo beneficidrio
sdo os SMAS de Peniche, pelo investimento total associado (6.555.124,30 euros) e o PEDU,
também pelos montantes envolvidos e por nele se encontrarem previstas operacdes tdo
relevantes como a 2.2 Fase do Fosso da Muralha e a conclusio da futura Biblioteca Municipal,
integrada na “Reabilitagio do Edificio da Antiga Central Elétrica”.

E ainda de salientar que as 7 intervengdes do PEDU incluidas no PAICD foram concentradas em
2 candidaturas, designadas “Reabilitacdo de 12 Fogos Devolutos do Bairro do Calvario e de 2
Equipamentos para Intervencdo Comunitaria (Casa do Calvirio e Casa da Bica)” e “Reabilitagio

das Envolventes de 4 Bairros Sociais (Calvério, Valverde, Ferndo de Magalh3es e Coosofi)”, a "'I\\ <
primeira das quais ja se encontra aprovada e com execugdo financeira. “-‘_ \ \T
A \
Por outro lado, o Municipio de Peniche participou ou participa ainda noutros processos de \\«‘ '.
candidatura no ambito do Portugal 2020, em parceria com entidades regionais, que sio \

sistematizadas na tabela seguinte:

/
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GAL Costeiro/EDLBC GAL Pesca do Oeste Aprovada ADEPE
GAL Rural/EDLBC do Alto Oeste; Aprovada LeaderQOeste
GAL Rural/EDLBC do Baixo Oeste; Aprovada LeaderOeste
EIDT/ITI do Oeste Aprovada QOesteCIM
GAL Urbano/EDLBC de Peniche N3o aprovada ADEPE
Territdrios com histéria: o mar, a pesca e as
comunidades - programacdo cultural em rede Admitida Municipio de ilhavo
dos municipios de ilhavo, Peniche e Murtosa
Oeste Digital 3.0 Submetida OesteCIM
!’Ianos integrados e inovadores de combate ao Em praenchimento OesteCIM
insucesso escolar

Servico Municipal de Protegdo Civil

A protecdo civil é a atividade desenvolvida pelo Estado, Regiées Autonomas e Autarquias Locais,
pelos cidadaos e por todas as entidades publicas e privadas, com a finalidade de prevenir riscos
coletivos inerentes a situacdes de acidente grave ou catdstrofe, de atenuar os seus efeitos,
proteger e socorrer as pessoas e bens em perigo quando aquelas situagbes ocorram.

Como objetivos a protecdo civil visa prevenir os riscos coletivos e a ocorréncia de acidente grave
ou de catastrofe deles resultante. Visa ainda atenuar os riscos coletivos e limitar os seus efeitos
bem como socorrer e assistir as pessoas e outros seres vivos em perigo, proteger bens e valores
culturais, ambientais e de elevado interesse publico e apoiar a reposi¢io da normalidade da vida
das pessoas em areas afetadas por acidente grave ou catastrofe.

Ao Servico Municipal de Protecao Civil (SMPC) de Peniche cabe desenvolver atividades de
planeamento de operagses, prevengdo, seguranga e informag3do publica, tendentes a prevenir
riscos coletivos inerentes a situacdo de acidente grave ou catastrofe.

Servico Municipal de Protecdo Civil

O SMPC de Peniche, através do Gabinete de Prevencdo e Planeamento, do Gabinete Técnico
Florestal e do respetivo Apoio Administrativo realizou durante o ano de 2016:

e 57 Informagdes de ambitos diversos;
e (07 Avisos e Comunicados a Populagdo; ¢

e 12 Planos de Seguranga no ambito de atividades desportivas;
e 16 Pareceres referentes a queimas/queimadas.

e 06 Planos de Coordenacao (PC); \
W\
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Comissdo Municipal de Protegao Civil (CMPC):

Ao abrigo da Lei n.2 27/2006, de 3 de julho, que aprova a Lei de Bases da Protec3o Civil, bem
como a lei n.2 65/2007, de 12 de novembro (que define o enquadramento institucional e
operacional da protecdo civil no dmbito municipal), determinam a existéncia em cada municipio
de uma CMPC.

O municipio de Peniche, mantem presente esta obrigatoriedade legal, mantendo em
funcionamento a CMPC.

Durante o ano de 2016, a CMPC reuniu em abril e em dezembro.

Conselho Municipal de Seguranca (CMS)

Nos termos dos artigos 161.2, alinea c), e 166.2, n.2 3, e do artigo 112.2, n.2 5, da Constituicio,
foram criados os CMS através da Lei n.2 33/98, de 18 de julho.

No caso do Municipio de Peniche, o seu CMS, é uma entidade de dmbito municipal com fungGes
de natureza consultiva, que visa promover a articula¢3o, a troca de informagdes e a cooperagdo
entre as entidades que, na drea do Municipio de Peniche, tém intervengado ou estdo envolvidas
na prevencao e na garantia da insercdo social e da seguranga e tranquilidade das populagdes.

Durante o ano de 2016, a CMS reuniu em abril, julho e dezembro.

Comissdo Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios de Peniche (CMDFCI)

Nos termos dos artigos 161.2, alinea c) da Constitui¢do, foram criadas das CMDFCI através da Lei
n.2 14/2004, de 8 de maio.

As comissbes sdo centros de coordenagdo e acdo local de ambito municipal, a funcionar sob a
coordenagdo do presidente da cimara municipal e t8ém como miss3o coordenar, a nivel local, as
agoes de defesa da floresta contra incéndios florestais e promover a sua execucao.

Durante o ano de 2016, a CMDFCI de Peniche reuniu em maio.

Gabinete Técnico Florestal {GTF)

O GTF durante o ano de 2016 desenvolveu diversas atividades, destaca-se as questdes
relacionadas com o apoio as Juntas de Freguesia no ambito das questdes referentes as dreas
florestais. O GTF de Peniche continua a funcionar de forma intermunicipal com o GTF da
Lourinhg, sendo o Engenheiro Técnico Florestal comum aos dois municipios.

Informacg3o Publica

O SMPC de Peniche manteve um acompanhamento permanente e uma tomada de medidas
preventivas face aos Alertas decretados pela Autoridade Nacional de Protecdo Civil,
nomeadamente os referentes a condi¢des meteoroldgicas adversas (frio, vento, precipita¢do e
agitacdo maritima).

Sdo objetivos didrios para o Servico Municipal de Protecdo Civil de Peniche manter uma
proximidade com a populacio no sentido de transmitir alguns conselhos uteis ao nivel da
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prevengdo, permitindo assim que os municipes de Peniche colaborem numa politica de
seguranca.

Instrumentos de Planeamentos

O SMPC de Peniche continuou a marcar presenga nos diversos eventos realizados no municipio
em 2016, contribuindo para um aproximar dos diversos intervenientes, permitindo assim a troca
de informacdo e de conhecimento entre os diversos intervenientes.

Os diversos Planos elaborados durante o ano de 2016, foram:

® Plano Coordenacdo para o evento “Carnaval 2016”;

® Plano Coordenacdo “Praias 2016”;

* Plano Coordenacdo “Berlengas 2016”;

* Plano Coordenacdo para o evento “Carnaval de Verio 2016”;

e Plano de Coordenagdo para o evento “Campeonato do Mundo Surf 2016";
® Plano de Coordenacdo para o evento “Passagem de ano 2016/2017”.

Arribas — Vigilancia e Acompanhamento

O SMPC de Peniche realiza periodicamente uma avaliaco das condigdes das arribas em parceria
com a Agéncia Portuguesa do Ambiente, na procura de detetar qualquer alteragdo significativa
que possa representar um risco acrescido para os utilizadores destes espagos.

Protecao Civil e as Escolas

O SMPC de Peniche desenvolveu em 2016 algumas atividades no sentido de promover uma
Cultura de Segurancga nas camadas mais jovens da populagdo, nomeadamente na realizacdo de
algumas deslocagdes as escolas do concelho de Peniche.

O SMPC de Peniche colaborou com alguns alunos na realizacdo de trabalhos de pesquisa
escolares, ao nivel do Secundario e Universitario, que abordavam a tematica da protecao civil.

Diversos

Sendo a protecdo civil uma drea t3o transversal e multidisciplinar, cumpre referir neste ponto
mais algumas das atividades que ao longo de 2015 foram realizadas pelo SMPC de Peniche:

e Coordenagdo e elaboragdo do expediente relativo as tarefas inerentes ao Servico
Municipal de Proteg&o Civil;

e Emissdo de informagGes, vistorias e pareceres diversos no ambito do Servigo Municipal
de Protegao Civil;

® Apoio e acompanhamento em situages referentes ao transito; ,/)

e Apoio ao GTF, no ambito da emissdo de pareceres; (
® Atendimento aos Municipes no que respeita a situagoes do ambito do Servigo Municipal
de Protegdo Civil;
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® Apoio a populagdo, aquando de situages adversas;

® Articulagdo com o Servigo de A¢do Social em diversas situagdes de carater social;

® Articulagdo com a Fiscalizagdo Técnica Municipal no 3mbito de variadissimas situa¢des
de iméveis em risco aparente que queda;

® Articulagdo com o Servico Médico Veterinario do Municipio em diversas situa¢des do
ambito de competéncias da Médica Veterinaria do Municipio;

® Articulagdo com o Departamento de Obras Municipais, Departamento de Energia e
Ambiente, Departamento de Planeamento e Gestio Urbanistica, Departamento
Administrativo e Financeiro e Servios Municipalizados de Peniche, em funcdo das
ocorréncias diarias durante o ano de 2016.

Servicos Veterindarios

Vistorias higio-sanitarias a veiculos de transporte e venda de produtos alimentares
(nomeadamente pescado).

Resgate de animais em risco, em colaboragio com a Acdo Social, Comandante Operacional
Municipal e Policia de Seguranca Publica de Peniche e, ainda, os Servigos de Higiene e Limpeza.

Vacinagao antirrabica de canideos e controlo de outras zoonoses— Campanha 2016.
Identificacdo eletrénica de animais Campanha 2016.

Promocdo e divulgacdo do programa de adog¢do de animais do Municipio de Peniche (com o
apoio do Espaco Internet, através do “site” do Municipio). Adocdo de animais a partir do Canil
da Camara Municipal. Servigo de animais “perdidos e achados”.

Reclamagdes de insalubridade e resposta a dentincias sobre maus-tratos e violéncia/abandono
de animais (em colaboragio com Unidade Local de Saide Publica de Peniche, Comandante
Operacional Municipal) — condi¢bes de alojamento de animais de companhia — cdes e gatos —
irregularidades em niimero, condi¢des de bem-estar e sanidade / (satde) animal — reclamagbes
de PSP, Municipes, Juntas de Freguesia, etc.

Processamento de todas as queixas/reclamagdes/participagbes envolvendo animais
Acompanhamento técnico de todas as entradas de animais no canil e de todos os sequestros
sanitarios regulamentares.

Acompanhamento técnico de todos os episédios conhecidos de atagues de animais a outros
animais ou a seres humanos, no Concelho.

Articulagdo com Autoridades Policiais (GNR, GNR/SEPNA, PSP), Autoridade de Saude e Hospitais
e Comandante Operacional Municipal, Fiscalizagdo Municipal e Juntas de Freguesia.

Colaboragdo na divulga¢do de animais perdidos/roubados no Concelho de Peniche — divulgacdo
online, em “servigos veterinarios”.

Envio regular de informacdo ao executivo autarquico de diversas noticias referentes aos temas:
saude publica, seguranca alimentar, bem-estar e saide animal, agropecuadria, politica agricola
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comum e das pescas, fiscalizagdo de estabelecimentos do sector alimentar e outras do ramo da
medicina veterinaria.

Informacdo sobre Casos suspeitos de raiva humana, em colaboragdo com a Unidade Local de
Satde Publica de Peniche.

Vistoria a dromedarios em local de filmagens de cenas da pelicula “Mil e Uma Noites” —
Verificagdo de documentagio de acompanhamento, de transporte, identificagdo, resultados de
andlises de brucelose e tuberculose, etc.

Articulagdo com os municipios limitrofes.

L
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| Informagdo econémico-financeira

Anilise Orgamental

Os documentos de suporte para esta analise sio 0 Orcamento da Receita e da Despesa e as Grandes
Opg¢des do Plano, considerando um horizonte temporal de 5 anos.

Resumo dos valores do Orcamento Municipal 2012 a 2016

Valores em Euros (€)

QOrgamento

Receitas

GEEIER S EnEa 16.283.447 | 60,83% | 14.389.080 |  70,20% | 14.338.095 | 82,18% | 15.404.455 88,28% | 15.435.315 | 82,60%
Esdieie e izl 10.462.495 | 39,12% | 6.109.085 29,80% | 3.108.280 | 17,82% | 2.045.815 | 11,72% | 3.251.430 | 17,40%

LN 26.745.942 20.498.165 17.446.375 17.450.270 18.686.745

16.283.447 | 60,88% | 15.443.590 | 75,34% | 13.403.800 | 76,83% | 12.083.675 | 69,25% | 11.240.175 60,15%
10.462.495| 39,12% | 5.054.575| 24,66% | 4.042.575|23,17% | 5.366.595 | 30,75% | 7.446.570 39,85%

26.745.942 20.498.165 17.446.375 17.450.270 18.686.745

O Or¢camento e as Grande Op¢des do Plano

Em 2016, o Orgamento do Municipio de Peniche foi de 18.686.745 € (dezoito milhdes e seiscentos e
oitenta e seis mil e setecentos e quarenta e cinco euros).

Em 2012, o valor global do Orcamento foi o mais alto dos Gltimos 5 anos, esse valor esta associado,
essencialmente, ao desenvolvimento de alguns projetos.

Comparando os dois gréficos, verifica-se que as curvas sio muito semelhantes, o gue mostra que tem
sido respeitado o principio do equilibrio orcamental corrente na elaboragdo dos Documentos .
Previsionais. o\
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No que diz respeito a execugdo orcamental, sdo apresentados alguns racios de analise orcamental. Estes
racios, assentam na relagdo entre pagamentos e recebimentos, pelo que as conclusdes a retirar dos
indicadores a seguir apresentados deverio ter em conta este fator.

Resumo da Execugdo Orcamental por Capitulo e Agrupamento

DESIGNACAD

Volores em Euros (€)

RECEITA

Saldo da Geréncia Anterior

01 Impostos directos

02 Impostos indirectos

04 Taxas, multas e outras penalidades
05 Rendimentos da propriedade

06 Transferéncias correntes

07 Venda de bens e servigos correntes

08 Outras receitas correntes

AS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL

VALORES VALORES
2016 2016

1.971.702 10,93%

5460.310 30,27% 01 Despesas com o pessoal 5.810.801 32,21%
196.255 1,09% 02 Aquisicio de bens e servicos 4.768.549 26,43%
237.741 1,32% 03 lJuros e outros encargos 96.925 0,54%
959.612 5,32% 04 Transferéncias correntes 1.499.487 8,31%

4.963.104 27,51% 05 Subsidios 1.800 0,01%

2.873.110 15,93% 06 Outras despesas correntes 151641 0,84%

5.737 0,03%

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

09 Venda de bens de investimento
10 Transferéncias de capital
11 Activos financeiros
12 Passivos financeiros
Qutras receitas de capital
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL
fieposicdes nao abatidas nos pagamentos

TOTAL DE OUTRAS RECEITAS

TOTAL DAS RECEITAS

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111

5311 0,03% 07 Aquisicdo de bens de capital 2.183.082 12,10%
643.866 3,57% 08 Transferéncias de capital 347.345 1,93%
11.252 0,06% 09 Ativos financeiros 112.649 0,62%
683.805 3,79% 10 Passivos financeiros 834851 4,63%

Outras despesas de capital

12.278

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL DE QUTRAS DESPESAS

TOTAL DAS DESPESAS

www cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt

Saldo para a Geréncia Seguinte

15.819.408

2.219.705 12,30%

18.039.113
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Evolucdo da Execugdo Orcamental

O nivel de execugdo orcamental médio de 2012 — 2016 situa-se nos 83,33% para a Receita e nos 76,18%
para a Despesa.

2013

21.234.992

Orgamento Corrigido 28,237.645

18.462.730 19.636.125 20.636.080
18.181.344  17.414.942 16.926.691 17.900.199 18.039.111

17.469.517 16.710.978 15.243.778 15.928.501 15.819.408

30.000.000 - — =

25.000.000

20.000.000
15.000.000 -
10.000.000

5.000.000

0
2012 2013 2014 2015 2016

Em 2016, a execugdo orcamental teve uma ligeira descida, relativamente ao ano anterior, apesar do
valor da receita cobrada ser superior ao registado no ano anterior, no valor de 138.911,68¢€.

Quer a despesa corrente quer a receita corrente tiveram uma execucao superior a 90%.

O quadro seguinte reflete esse desenvolvimento.

100,00% ——
90,00% = — -
80,00% -
70,00% -
60,00% -
50,00%
m'm H
30,00%
20,00%
10,00% +—
0,00%

== Despesa ! ,\-. L

==—=Execug3o global \l
(receita+despesa) 1

A execucdo orcamental, em 2016, fixou-se em 87,42% para a receita e 76,66% para a despesa, estando _
bastante préxima dos 100% de execu¢do. Em termos globais a execugdo registou 82,04% do ,
or¢camentado. o

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt L( é
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Evolug3do da Execugio Orcamental da Receita

Estrutura da Receita Cobrada

Valores em Euros (€)

A receita cobrada em 2016 é composta por 91,63% de receitas correntes e 8,37% de receitas de capital.
A cobranca de receita de capital estd muito dependente do nivel de execucdo de investimento
comparticipado através de fundos comunitérios, protocolos, contratos-programa, financiamento
bancério e venda de patriménio.

De salientar, que em 2016 foram contratados dois empréstimos para financiamento do projeto
“Reabilitagdo de 18 Fogos no Bairro do Calvario - Reabilitar para arrendar” e para a “Aquisi¢do de dois
prédios, sitos na Rua Nossa Senhora da Guia, em Ferrel” representando 50,87% da receita de capital
cobrada em 2016.

21,09% da receita de capital corresponde a transferéncias para comparticipagio de obras e aquisicdo de
equipamentos comparticipados através de fundos comunitarios (“Recuperagio do Edificio Anténio
Conceicdo Bento”, “Aquisicdo de equipamento Tetra”, “Apoio a elaboragio do PEDU”, “Recuperacdo do
Fosso da Muralha”, “Reforgo e Protegao Costeira das Arribas do Baleal e das Praias do Quebrado e da
Gamboa”, “Refor¢o e Protecdo do Corddo Dunar da Baia Norte” e “Construcdo do Centro de Alto
Rendimento”).

Grau de Exec. das Rec. Cor.

96,56%

Grau de Exec. das Rec. €ap. 42,01% 53,05% 56,48% 65,27% 41,34%
=4=Grau de Exec das Rec. Cor.
#l=Grau de Exec. das Rec. Cap.
120,00% —— — —=
100,00% - o
60,00% -— —— E—:— \\
2000% —8— — ' \
20,00% +—— — —
0,00% -1 T T ——————
2012 2013 2014 2015 2016 o
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111 ‘| \
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O nivel de execugdo das receitas correntes é naturalmente elevado, apresentando um grau de execugdo

médio dos Gltimos cinco anos de 92,24%.

No que diz respeito ao grau de execugdo das receitas de capital, verifica-se que a média dos dltimos

cinco anos é de 51,63%.

Evolucdo da Execugdo Orcamental da Despesa

Estrutura das despesas (pagamentos) efetuadas

Despesas Correntes

Valores em Euros (€)

86,46% 77,74%

Despesas de Capital 30,36%

17,71% 13,54% 22,26%

22,06%

A estrutura de pagamentos é normalmente semelhante a estrutura de receitas cobradas, considerando
que se esta a analisar pagamentos e recebimentos. No entanto, a relagio direta entre corrente e capital,
sendo desejdvel que se verifique o equilibrio, depende da forma como o saldo da geréncia anterior é
utilizado, ou seja, o tipo de pagamentos que s3o realizados com este saldo.

Valores em Euros (€}

Saldo da geréncia anterior

Correntes
Capital
Outras

Saldo da geréncia

1.971.702
14.695.868 12.329.203 2.366.665
1.344.234 3.490.205 -2.145.971

27.309

Em 2016, voltou a verificar-se o principio de equilibrio.

==f==Grau de Exec. das Desp. Cor.

120,00%
100,00%

=Grau de Exec. das Desp. Cap.

2014 2015 2016

”
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Em termos de pagamento de despesas correntes, temos um grau de execugio médio dos tltimos cinco
anos de 89,12%.

No que diz respeito a despesas de capital, o grau de execugdo médio dos Gltimos cinco anos é de 51,37%.
O grau médio de execu¢do mantem-se muito préximo dos 50%. Para tal contribuiram alguns projetos
de investimento cuja execugdo foi inferior a 10% (Construgdo do Centro Educativo da Atouguia da Baleia,
Reabilitacdo da “Casa da Bica” e “Casa do Calvario”, Reabilitagio de 12 fogos no Bairro do Calvirio, Largo
5 de Outubro, Reordenamento da Rua 13 de Infantaria, ...).

Racios sobre o grau de cobertura das despesas

Cobertura das Despesas pelas Receitas

Este racio tem como objetivo medir a capacidade do Municipio em dar resposta aos COmMpromissos
assumidos. No entanto, considerando que o que estd em andlise sio pagamentos e recebimentos a

tendéncia é para estar acima dos cem por cento.

Valores em Euros (€)

Receita Total / 111,04% 112,38% 114,03%
Despeasa Total

Valores em Euros (€)

12.433.161 13.462.410| 14314316 14.882.060 | 14.723.177
12.166.603 13.752.184 | 13.179.157 | 12.383.316| 12.329.203

97,86% 102,15% 92,07% 83,21% 83,74%

Corrente

u Receitas Correntes  ©* Despesas Comrentes
16.000.000 =

14.000.000 +

2.000.000

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 .
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt 9\
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Peso das Despesas de Capital nas Receitas de Capital

A despesa de capital, em 2016, foi muito similar a 2015 sendo suportado, tal como no ano anterior, por
receita corrente.

Valores em Euros (€)

Receitas de Capital 4.395.420 3.240.705 1.755.520 1.335.230 1.344.234

Despesas de Capital 5.302.914 2.958.794 2.064.621 3.545.185 3.490.205

D. Capital / R. Capital 120,65% 91,30% 117,61% 265,51% 259,64%
6.000.000  Receitas ge Cap'_nal Despes_as de Capital

5.000.000 {— — ——
4,000,000 -+
3.000.000 |-

2.000.000

1.000.000

0

Racios de estrutura das receitas

Receita Propria / Receita Total

Conceitos:
Receita prépria = Receitas controladas diretamente pelo Municipio.

Receita Propria = Impostos Indiretos + Taxas, Multas e Outras Penalidades + Rendimento de
Propriedade + Venda de Bens e Prestagdes de Servigos Correntes + Outras Receitas Correntes.

Valores em Euros (€)

RECEITA PROPRIA

02 Impostos indiretos 110.800 104.879 118.047 67.631 196.255
04 Taxas, multas e outras penalidades 124.279 130.123 129.739 170.384 237.741 E.

\
05 Rendimentos da propriedade 838.842 956.415 933.152 951.310 959.612 \\ \"-.1. '.
07 Venda de bens e servigos correntes 2.665.230 2.713.817 2.661.845 2.724.718 2.873.110 7-\ \\}:"-.I
08 Outras receitas correntes 11.054 2.641 8.795 5.389 5.737 1

TOTAL RECEITA PROPRIA 3.907.874

4.272.455

RECEITA TOTAL 16.067.411

RECEITA PROPRIA / RECEITATOTAL

L

4/59\

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt [/
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27,00% -
26,00% -
25,00% -
24,00% -
23,00% -
22,00% -
21,00%
20,00% -

Receita Prépria / Receita Total

2012

2013 2014 2015 2016
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= Receita
Prbpria/
Receita Tota

oxmmen M dia dos
ulimos 5
anos

A analise da evolugdo deste indicador permite avaliar a capacidade do Municipio em gerar receitas que
condicionem positivamente a atividade financeira do mesmo.

Tendo em conta os Gltimos cinco anos em andlise, e considerando que a média deste indicador se situa
nos 23,81% em 2016, verifica-se uma aproximagdo a média dos Gltimos 5 anos, ficando nos 26,59%. As
cobrangas associadas a venda de bens e servigos foi a que registou um maior aumento, 148.392€ em
relagdo a 2015, bem como a cobranga de Impostos Indiretos que teve um aumento de 1,9% contrariando
a tendéncia do ano anterior em que se tinha verificado um decréscimo na ordem dos 42% relativamente

a 2014.

Conceitos:

Receita Interna / Receita Total

Receita Interna = Receita que nao depende dos financiamentos externos, inclusivamente dos que
sdo obtidos através de empréstimos.

Receita Interna = Receita Total — Passivos Financeiros — (Transferéncias Correntes — Transferéncias
de Fundos Municipais Correntes) — (Transferéncias de Capital - Transferéncias de Fundos

Municipais de Capital).

Receita interna / Receita Total

65,00% — —

60,00% - y

55,00% .= "I I'I

50,00% |-

45,00% -+

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Y
Ol
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE } + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt S\
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Valores em Euros (€)

2012

RECEITA TOTAL
16.828.581 16.703.115 .069.8 16.217.289 16.067.411
06 Transferéncias correntes 3.899.363 4.642.232 4.862.259 5.320.454 4.963.104
10 Transferéncias de capital 3.808.639 919.627 730.832 914.431 643.866
12 Passivos financeiros 514.322  2.241.803 940.976 398.659 683.805

8.222.323 7.803.663 6.534.067 6.633.544 6.290.774
TOTAL RECEITA INTERNA .606.25¢ 8.859.452 9.583.745 9.776.637

RECEITA INTERNA / RECEITA TOTAL

Em 2016, a capacidade do Municipio em gerar receita interna aumentou 1,75%, estando este aumento
relacionado com o valor dos empréstimos contraidos e utilizados em 2016, no entanto, quer as
transferéncias correntes quer as de capital diminuiram, respetivamente, 7% e 35%.

Valores em Euros (€)
2015 2016 A

1001 Sociedades e Quase-sociedades ndo
financeiras 0 10.822 10.822
10030101 Fundo de Equilibrio Financeiro 343.859 349.446 5.587
10030104 Cooperagdo Técnica e Financeira 0 0 0
100307 Estado - Participagdo em projetos
Cofinanciados 570.572 283.597 -286.974
100308 Servigos e Fundos Auténomos 0 0 0

10 Transferéncias de capital

No que diz respeito a este capitulo, verifica-se uma redug3o global na ordem dos 30%.

Contribuiu substancialmente para esta redugdo a ribrica do Estado — Participagdo em projetos
cofinanciados, com uma diminuicdo a rondar os 50%.

——
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Peso dos Impostos Diretos sobre Receita Total

Valores em Euros (€)

IMPOSTOS DIRECTOS

IMI 3.638.854 | 3.641.941| 4.076.710| 4.153.433| 3.843.507
ucC 508.853 623.031 568.096 548.577 551.092
IMT 621.712 648.307 764.003 808.604 862.359
Derrama 147.912 164.194 124.622 203.352
Impostos Abolidos:
Contribuigdo Autdrquica
SISA

Imposto Municipal S/ Veiculos

Outros

4.769.419 5.061.191 S573.002 5.635.236

RECEITAS TOTAIS 16.828.581 16.703.115 .069.8 217.285 16.067.411

Impostos Diretos / Receitas Totais 8,34% 34,68%

impostos Diretos / Receitas Totais
4000% —— —

s
30,00% g _ —

20006 —MmMM——————————————————

1000% +—— ————— —

0,00% -— -
2012 2013 2014

T o T T T o

2015 2016

A estrutura dos impostos diretos assume 33,98% da receita total.

As receitas totais cobradas em 2016 sofreram um ligeiro decréscimo a par dos impostos diretos que
desceram 3,10%.

O Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) é o imposto direto com mais peso na receita do Municipio. Em
2016 registou um decréscimo de 7,46% relativamente ao cobrado em 2015.
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A cobranca deste imposto depende da politica de impostos do Municipio, uma vez que é a Assembleia
Municipal que aprova as taxas com base na proposta da Camara Municipal. As taxas aplicadas ao
imposto cobrado em 2016 foram as seguintes:

a) Prédios rasticos: 0,80%;

b) Prédios urbanos avaliados nos termos do CIMI: 0,34%.

0 imposto Unico de Circulagdo (IUC) apresenta em 2016 um ligeiro aumento de 0,46%, face ao cobrado
em 2015.

O Imposto Municipal sobre Transmiss6es Onerosas de Iméveis (IMT) esta normalmente dependente da
conjuntura economica e da evolugdo do mercado imobilidrio. O aumento de 6,65% verificado em 2016,

reflete uma ligeira retoma, desde 2013, do mercado imobiliario no nosso concelho.

A Derrama apresenta um aumento de cerca de 63% relativamente a 2015.

Fundos Municipais Correntes e de Capital / Receita Total

Valores em Euros (€)

FUNDOS MUNICIPAIS

[EVREORGIANEE 3.236.114 3.938.111 4.171.292 4.429.571 4.482.565
FUNCCVAE  1.403.994 701.997 341.343 343.859 349.446
TOTAL DOS FUNDOS MUNICIPAIS 4.640.108 4.512.635 4.773.430 4.832.011

RECEITA TOTAL 16.828.581 b. 21Vl 16.069.836 16.217.289 16.067.411

FM / RECEITA TOTAL

Este racio permite avaliar a dependéncia do Municipio em relagdo aos Fundos Municipais.

Em termos médios este indicador situa-se nos 28,59%, o peso destes fundos na receita total é muito
semelhante ao registado no ano passado, face ao ano anterior.

0 valor dos fundos cobrados em 2016 foi superior ao cobrado em 2015 em 58.581€.

.
{
f /.t
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Passivos Financeiros / Receita Total

Valores em Euros (€)

PASSIVOS FINANCEIROS 514.322  2.241.803 940.976 398.659 683.805
RECEITATOTAL 16.828.581 16.703.115 16.069.836 16.217.289 16.067.411

PASSIVOS FINANCEIROS / RECEITA
TOTAL 3,06% 13,42% 5,86% 2,46% 4,26%

Em termos de receita, o peso dos passivos financeiros depende da existéncia de empréstimos em
periodo de utilizacdo.

No quadro seguinte estdo representados os dois empréstimos contratos e utilizados em 2016.

Valores em Euros (€)

Utilizado até
31de
Dezembro de
2015

Empréstimos contraidos em 2016 Valor

Reabilitacdo de 18 Fogos no Bairro do

. - 296.805 296.805
Calvdrio - Reabilitar para arrendar

isicdo de dois prédios, sit R
Aquisicao de dois prédios, sitos na Rua 387.000 357,000
Nossa Senhora da Guia, em Ferrel

Racios sobre a Estrutura da Despesa

No que diz respeito a despesa, serao analisados indicadores, ndo s6 ao nivel dos pagamentos, mas
também dos compromissos assumidos.

Despesa Bdsica / Despesa Total
Conceitos:

Despesa Bdsica = Despesa que possui um caracter mais ou menos fixo, independentemente do
volume de atividade.

Despesa Bdsica = Pessoal + Transferéncias Correntes e de Capital + Servigo da Divida
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Valores em Euros (€)

DESPESA BASICA

01 - Despesas com pessoal 6.071.699 6.477.059 6.017.589 5.979.478 5.810.801
03 - Encargos correntes da divida 162.268 165.993 115.992 107.066 96.925
04 - Transferéncias correntes 1.060.958 1.246.406 1.169.173 1.300.054 1.499.487
08 - Transferéncias de capital 217.948 86.731 107.228 296.356 347.345
10 - Passivos financeiros 720.568 1.166.004 775.153 812.863 834.851

TOTAL DA DESPESA BASICA 9.142.193 8.185.135 4958 8.5859.409

TOTAL DA DESPESA 17.469.517

DESPESA BASICA / DESPESA TOTAL

Em termos gerais, o peso da despesa bdsica na despesa total é de 54,30%.

0 aumento da despesa basica, no valor de 93.591€, teve como principal fator justificador o facto de o
valor a pagar referente ao trabalho desenvolvido em Regime de Contrato de Emprego e Insergdo, a partir
de janeiro de 2016 e de acordo com as indicagbes da DGAL, ser contabilizado na ribrica Transferéncias
Correntes ao invés da rabrica Subsidios, tal como nos anos anteriores.

Valores em Euros (€)

Comp. Por Comp. Por Comp. Por

pagar 2011  Comp. 2012 2012 Comp. 2013 Pag. 2013 pagar 2013
01 - Despesas com pessoal 316.302 6.085.219 6.071.699 329.822 6.450.539 6.477.235 26.696
03 - Encargos correntes da divida 42.750 196.305 162.268 76.787 160.181 165.993 5.813
04 - Transferéncias correntes 311.417 986.243 1.060.958 236.702 1.225.513 1.246.406 20.893
08 - Transferéncias de capital 92.461 199.792 217.948 74.305 68.990 86.731 17.741
10 - Passivos financeiros 0 720.568 720.568 0 1.166.004 1.166.004 0

DA DESPESA B 2. 8.188.127

Continuagdo
Valores em Euros (€)
Comp.

Comp. Comp. Por Comp. Por pagar Comp. Comp. Por

DESPESA BASICA 2014 Pag. 2014 pagar 2014 2015 Pag. 2015 2015 2016 Pag. 2016 pagar 2016
01 - Despesas com pessoal 6.040.456 6.017.589 3.829 5.978.023 5.979.478 5.285 5.815.064 5.810.801 9.547
03 - Encargos correntes da divida 121.757 115.992 47 107.113  107.066 0 96.925 96.925 0
04 - Transferéncias correntes 1.170.137 1.169.173 19929 1.319.983 1.300.054 0 1.499.487 1.499.487 0
08 - Transferéncias de capital 115.468 107.228 9.501 305.857 296.356 0 347345 347.345 (4]
10 - Passivos financeiros 775.153 775.153 o 812.863 812.863 0 834851 834.851 0

TOTAL DA DESPESA BASICA 222972 8.185.135 .30 3.523.83 8.485.817 .28 8.589.409
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No que concerne a analise de compromissos e pagamentos referentes a despesa basica, a diferencga é
pouco significativa, uma vez que os compromissos assumidos, em cada ano, sao praticamente pagos no
mesmo ano. Os compromissos do ano que passam em divida, sdo os referentes a pessoal em regime de
tarefa e avenga, cujo pagamento é efetuado no més seguinte a prestacao do servico.

Pagamentos

=01 - Despesas
7.000.000 com pessoal
6.000.000 ~—1 ____.____. - . e=iz=(3- Encargos
- . L correntes da
5.000.000 divida
*04 -
40000007 Transferéncias
3.000.000 correntes
08 -
2.000.000 Transferéncias
| I de capital
1.000.000 —V% - Jecapital
0 e T S e ' financeiros
Compromissos
emgeme (}] - Despesas com
7.000.000 === pessoal
£.000.000 A e —— #==03 - Encargos
5.000.000 . comrentes da divida
4.000.000 - ey (04 - Transferéncias
correntes
3.000.000
2.000.000 +—— ssbonn 08 - Tﬁ_msferénuas
de capital
1.000.000
) 10 - Passivos
0 - T p—————— financeiros

Comp. Comp. Comp. Comp. Comp.
2012 2013 2014 2015 2016
Como se pode verificar nos graficos, as curvas sdo muito semelhantes, pelo que se conclui que os

pagamentos agendados mensalmente estdo condicionados pelos pagamentos de despesa basica, que
assumem carater obrigatorio.
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Despesas com Pessoal

Valores em Euros (€)

DESPESA BASICA

01 - Despesas com pessoal 6.071.699 6.477.235 6.017.589 5.979.478 5.810.801

Despesa Corrente 12.166.603 13.752.184 13.179.157 12.383.316 12.329.203
PESSOAL / DESPESA CORRENTE

Despesa Total 17.469.517 16.710.978 15.243.778 15.928.501 15.819.408
PESSOAL / DESPESA TOTAL

Receita Corrente 12.433.161 13.462.410 14.314.316 14.882.060 14.723.177

A CORRENTE

PESSOAL / REC

As despesas com pessoal tém vindo a reduzir. Esta tendéncia deve-se, entre outras medidas, a cortes
impostos pela Lei do Orgamento do Estado, de anos anteriores, e, principalmente, ao processo de
reavaliacio de toda a politica de recursos humanos. O aumento verificado de 2012 para 2013 resulta do
pagamento do subsidio de férias, suspenso em 2012 e reintegrado em 2013 e do pagamento da divida
a ADSE referente a anos anteriores.

A redugdo verificada em 2015 e 2016 é essencialmente o reflexo das aposentagbes ocorridas no final de
2015 e inicio de 2016 e da redugdo do nimero de cargos dirigentes que o Municipio foi forcado a fazer
por imposig3o legal (lei n.49/2012, de 29 de agosto).

Com a entrada em vigor da LOE/2016, aprovada pela Lei n.27-A/2016, o municipio de Peniche deixou de
estar sujeito a regra prevista no artigo 62.2 da LOE/2015, de impedimento de aumento das despesas
com pessoal, apenas salvaguardar as regras de equilibrio orgamental e o cumprimento dos limites de
endividamento e demais obrigacdes de sustentabilidade das finangas locais, previstas na Lei n.2 73/2013,
de 3 de setembro, alterada pela Lei n.2 7-A/2016, de 30/03.

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111
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Analise da estrutura das despesas com pessoal:

Valores em Euros (€)

Titulares de 6rgdos de soberania e
membros de 6rgdos autarquicos 121.687 135.976

Pessoal dos Quadros 3.219.408 3.097.122

110.338 110.538
3.039.105 EaMsyEaN 2.957.510

115.609
2.892.204

Pessoal contratado a termo 393.294 237.263 114.827 S 122.410 146.931
Pessoal em regime de tarefa ou
avenca 39.711 44.231 % 0,11% 55.661 77.654

73.990 64.920

Pessoal em qualquer outra situagdo 75.891 56.246

Subsidio de refeicdo 421,047 408.917
Subsidio de férias e natal 333.833 609.104
Outras remuneracdes certas e

permanentes 105.327  100.659

Abonos varidveis ou eventuais 222.858 194.885

416.623
577.050

429.727
562.110

314.259
552.513

130.110
183.901

118.102
195.403

-9,23%

129.346
205.696

6,25%

Encargos com a satide 227.587 537.491
Seguranga social 911.007 1.055.166

6.071.699 6€.477.055

237.625
1.096.894

6,68% 6.017.589

264.656
1.089.371

11,38% QPLERL
ROIGEHEN 1.066.479
-0,63% 5.810.801

01 - Despesas com pessoal

No quadro acima, concentrando a analise nos anos de 2015 e 2016, verifica-se uma diminuigao nas
rdbricas de despesa Pessoal dos Quadros, subsidio de Férias e Natal e na ribrica de Seguranca Social,
reflexo das aposentagdes e reducdo de dirigentes verificadas em 2015 e 2016.

Também se verificou uma reducdo das despesas Pessoal em Qualquer Qutra Situagdo e Subsidio de
refeicdo reflexo das modificagbes ocorridas na classificagdo da despesa com os trabalhadores em regime
de Contrato Inser¢do e Emprego e os estagiarios ao abrigo do Programa PEPAL.

Apesar de, em termos globais, se ter verificado uma redugdo das despesas com pessoal verificou-se um
aumento do Pessoal Contratado a Termo e em Regime de Tarefa ou Avenga.

Também se verificou um aumento ligeiro da despesa com pessoal no ambito da ribrica abonos variaveis

ou eventuais devido ao movimento ascendente das despesas com as horas extraordinarias e ajudas de
custo.

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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Variacdo 2016-2015

Seguranca Social

€(42.357,97)

» Abonos Variaveis ou
Eventuais

E Remuneragtes Certas
e Permanentes

E £10.292,61

€(136.612,09)

Para a redugdo dos 168.677,45 € de despesas com pessoal contribuiram:
- Aredugdo de 136.612,09 € - Remuneragoes Certas e Permanentes;
- 0 aumento de 10.292,61€ - Abonos Variaveis ou Eventuais;
- A reducdo de 42.357,97€ - Seguranca Social.

Remuneragdes Certas e Permanentes

Remuneragdes Certas e Permanentes -136.612 €

Titulares de Orgdos de Soberania e Membros dos Orgéos Autarquicos 5.070 €
Pessoal com Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado -65.306 €
Pessoal Contratado a Termo 24.520€
Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 21994 €
Pessoal Aguardando Aposentacdo 5.390€
Pessoal em Qualquer Outra Situag¢do -9.070€
Representagao 409 €
Subsidio de Refeicdo -115.467 €
Subsidio de Férias e Natal -9.598 €
Remuneracdes por Doenca e Maternidade/Paternidade 16.225 €

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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RemuneragOes certas e permanentes

= -Remunerag.&es por Doenga e Maternidade/Patemidade
- Subsidio de Férias e Natal
7 ; Subsidio de Refeigio

- Representacdo
- i Pessoal em Qualquer Outra Situagio

Pessoal Aguardando Aposentagio

E '-a F Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenca
- Pessoal Contratado a Termo
- B i Taea Pessoal com Contrato de Trabatho por Tempo...

Titulares de Orgios de Soberania e Membros dos...

As rabricas que contribuiram para o aumento da despesa foram:
- Titulares dos Orgéos de Soberania e Membros dos Orgdos Autdrquicos;
- Pessoal Contratado a termo;
- Pessoal em Regime de tarefa ou avenga;
- Representagao;
- Remuneragdes por doenca e Maternidade/Paternidade.

As ribricas que apresentam valores inferiores aos do periodo homdlogo e que foram as grandes
responsaveis pela redu¢do da despesa foram:

- Pessoal com Contrato de Trabalho por Tempo Indeterminado;

- Pessoal Aguardando Aposentacao;

- Pessoal em qualquer outra situacao;

- Subsidio de Refeicao;

- Subsidio de Férias e de Natal.

Como fatores mais relevantes, que terdo contribuido para o aumento da despesa, foram identificados
os seguintes:

e Titulares dos Orgdos de Soberania e Membros dos Orgdos Autarquicos;
O aumento da despesa de 5.070,17€ resulta da eliminagdo progressiva e ao longo do ano de 2016, da
redugido remuneratéria prevista no artigo 2.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro, por aplicacdo da

Lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro.

Em 01-01-2016 ocorreu uma reversio de 40%, em 01-04-2016, de 60%, em 01-07-2016, de 80% e em \\
01-10-2016 foi completamente eliminada. n\.}}..?

Como em 2015, a reducdo remuneratdria foi superior a aplicada em 2016, tend® deixado de existir neste

4.2 trimestre, ocorreu um aumento dos valores pagos.
N /
Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111
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e Pessoal contratado a termo

Esta rabrica sofreu um aumento de 24 520,35€, reflexo da contratacio de 10 assistentes operacionais
durante o ano de 2016.

e Pessoal em Regime de tarefa ou avenca

O aumento da despesa de 21 993,72€ € decorre, do aumento valor dos contratos celebrados em 2015
e que se mantiveram em vigor em 2016 bem como da celebragdo de nove contratos para as atividades
de enriquecimento curricular e de um contrato na drea do procedimento administrativo.

e Representacdo

A despesa classificada nesta ribrica corresponde ao valor pago a titulo de despesas de representag¢io
aos cargos dirigentes e eleitos locais no ativo.

O aumento da despesa resulta do aumento do valor de cada uma das prestag¢des pagas, em resultado
da reversao da redugao remuneratéria prevista no artigo 2.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro, por
aplicacdo da Lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro.

e Remuneragdes por doenga e Maternidade/Paternidade

A despesa classificada nesta rabrica inclui a resultante do pagamento de remunerac3o aos trabalhadores
integrados no regime de protecdo social convergente, isto é aos subscritores da Caixa Geral de
Aposentagdes, no periodo em que estdo ausentes do servico, por motivo de doenca e para
acompanhamento de familiares doentes.

Os trabalhadores integrados no regime geral de seguranga social, nas mesmas circunstancias, ndo tém
direito a remuneragdo, mas sim a um subsidio que é pago pela seguranca social, pelo que ndo geram
despesa passivel de ser classificada nesta rabrica.

Portanto, as faltas justificadas por doenga corresponde sempre uma reducio da despesa nas
classificagdes econémicas 010104 ou 010106. A verificada na 010104 reflete-se nesta conta, a verificada
na 010106, como ndo constitui encargo do Municipio, ndo afeta qualquer classificagdo da despesa.

O aumento da despesa de 16 224,53€ resulta do aumento do nimero de dias de trabalho justificados
por doenca/ valor da remunerac3o, dos trabalhadores em causa.

7
¥
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Relativamente as rubricas que reduziram a despesa foram identificados os seguintes fatores mais
relevantes:

® Pessoal em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado

Esta classificagdo, tal como o subsidio de refeicdo, foi a que sofreu maior variacdo e que contribuiu
grandemente para a reduggo das despesas com pessoal.

Face ao mesmo periodo de 2015 a variagio foi de — 65 305,86€.
- Pessoal em fungdes, reduziu 92 144,17€ e,
- Recrutamento para novos postos de trabalho, aumentou 26.838,31€

A reducdo da despesa na classificacdo 01010401 reflete as saidas ocorridas em 2015 e 2016, sem as
correspondentes entradas em 2015; bem como, o aumento da classificagdo 010115, referente a
remuneracdo dos trabalhadores integrados no regime de protegio social convergente, na situacdo de
faltas por doenga. Qualquer valor pago na classificagio 010115 traduz-se na reducdo da classificagdo
010104.

O aumento, na classificagdo 01010404, reflete a contratacdo, em 2016, de 2 técnicos superiores e 1
assistente operacional.

A reversdo da redugdo remuneratdria prevista no artigo 2.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro, por
aplicagdo da Lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro, bem como a atualizagao da RMMG para 530,00¢€,
a partir de 01-01-2016, por forca do Decreto-Lei n.2 254-A/2015, de 31 de dezembro, foram fatores que
aumentaram as despesas com pessoal. Todavia, o resultado n3o é visivel, uma vez que os valores pagos
a menos foram substancialmente maiores.

® Pessoal aguardando aposentagio

A despesa paga por esta ribrica corresponde ao valor da pensio fixada pela Caixa Geral de aposentacées,

no periodo entre a publicagio da pens3o no Diario da Republica e a quebra do vinculo. Nesta fase os
trabalhadores jé ndo estdo no ativo, mas tém direito a pensio que constitui encargo do Municipio.

A pensdo dos trabalhadores integrados no regime geral de seguranca social, nomeados ou que
celebraram contrato de trabalho por tempo indeterminado ap6s 01-01-2006, ndo constitui encargo do
Municipio.

A reducdo da despesa resulta do valor das pensdes pagas, uma vez que, em 2016, foram desligados do
servico mais dois trabalhadores do que em 2015. .

\ \
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e Pessoal em qualquer outra situagdo

A reducdo de 9 069,68€ advém da mudanga de classificagdo, a partir de 2016, da despesa resultante dos
contratos PEPAL, para a classificacdo 04080201.

Por outro lado, a revers3o da redugdo remuneratéria prevista no artigo 2.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de
setembro, por aplica¢do da Lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro, veio contribuir para o aumento da
despesa, mas o resultado ndo é visivel, uma vez que a redug3o foi substancialmente maior.

e Subsidio de Refeicdo

A redugdo dos valores pagos nesta classificacdo foi a grande responsavel pela redugdo global das
despesas com pessoal.

Relativamente ao periodo homélogo foram pagos a menos 115 467,12€.

A principal razdo desta diferenca, prende-se com a mudanga de classificacdo econdmica, do subsidio de
refeicio pago aos trabalhadores em regime de CEl, CEl+, estigios PEPAL e Contratos de Emprego
Apoiado em Mercado Aberto, que passou a ser efetuada pela conta 04080201, deixando de ser incluida
nas despesas com pessoal.

Os outros fatores que contribuiram para a redugdo da despesa tém que ver com a reducdo do nimero
de trabalhadores no ativo e com a assiduidade dos restantes trabalhadores, uma vez gue o subsidio de
refeicdo s6 é pago quando ocorre a prestagdo do trabalho, em pelo menos metade do periodo normal
de trabalho diario.

e Subsidio de férias e de natal

A despesa classificada nesta ribrica corresponde ao valor pago a titulo de subsidios de férias e de natal
aos trabalhadores no ativo.

Tal como em 2015, o subsidio de natal continua a ser pago em duodécimos, por forga do artigo 20.2 da
LOE/2016, aprovada pela Lei n.2 7-A/2016, de 30 de margo.

Os eleitos locais em regime de permanéncia ndo tém direito a estes subsidios, mas a um subsidio
extraordinario equivalente, classificado na rabrica 010101 — Titulares dos Orgdos de Soberania e
Membros dos Orgiios Autarquicos, pelo que a despesa dai resultante ndo onera esta rabrica.

A redugdo da despesa de 9 597,67€, reflete as saidas ocorridas durante o ano de 2015 e 2016, nio
compensadas com as novas contratagdes que entretanto ocorreram, bem como o acerto efetuado em
janeiro de 2015, com a aposentag¢do de um trabalhador com cargo dlrlgente desligado do servico no

final de 2014.
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A reversdo da redugdo remuneratdria prevista no artigo 2.2 da Lei n.2 75/2014, de 12 de setembro, por
aplicacdo da Lei n.2 159-A/2015, de 30 de dezembro, contribuiu para o aumento dos valores pagos, mas
o resultado nao é visivel, uma vez que a redugio foi substancialmente maior.

Abonos Variaveis ou Eventuais

Abonos Variaveis ou Eventuais 10.293 €

Horas Extraordinarias 13.554 €
Ajudas de Custo 29 €
Abono para Falhas 87€
Subsidio de Trabalho Noturno -2.836 €
Indemnizagdes por Cessacio de Fungdes 2.231€
Outros Suplementos e Prémios -2542 €

Abonos variaveis ou eventuais

€(2.541,56) Outros Suplementos e Prémios
BN £2.231,38 Indemnizagdes por Cessaciio de Funcdes
€(2.835,58) Subsidio de Trabalho Nocturno
€(86,72) | Abono para Falhas
€(28,50) Ajudas de Custo
£€13.553,59
[=—x==———"- . = = Horas Extraordindrias

Neste subagrupamento ocorreu um aumento da despesa de 10 292,61€, face ao periodo homélogo.

As rubricas que apresentaram valores superiores as do ano anterior foram:
e Horas extraordindrias: 13 553,59€;
e Indemnizag¢des por cessagdo de funcdes: 2 231,38€.

As rabricas que apresentaram valores inferiores as do ano anterior foram:

e Ajudas de custo: -28,50€;

e Abonos para falhas: -86,72¢€;

e Trabalho noturno: -2 835,58€;

e  Outros suplementos e prémios: -2 541,56€.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 { Fax + 351 262 780 111 j
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Como fatores mais relevantes, que terdo contribuido para o aumento da despesa, foram identificados
0s seguintes:

e Horas extraordinarias

O valor pago nesta rubrica corresponde ao acréscimo de remuneracdo pela prestagio de trabalho
suplementar em dias normais de trabalho e em dias de descanso e feriados.

O aumento de 13 553,59¢€, relativamente ao mesmo periodo de 2015, resulta de terem sido pagas mais
1 729,5 horas que em 2015.

Deasignagdo janeiro  feverelro Margo abril maio junho julho agosto  setembro outubro novembro dezembro Total

2016 su;:::::ll:t’ar 2476 € 2.987 € 4021€ | 4111€ 3.519€ 3.820€ | 3.889€ 45672 €
2016 Sébados 1.017€ 2.265€ 1528 € 2178¢€ 2085€ 1.851€ 5.464 € 5958€ 2.387€ 1874€ 3.861€ 3366 € | 33.836€
2016 Domingos 956 € 1130€ 1977€ 1519€ 1452¢€ 1.033€ 2190€ | 4.176€ 2031€ 1.260 € 1797 € 954 € 20475 €
2016 Feriados 1309€ € 32¢€ 1452€ 1.190¢€ 1414 € 2905 € 159€ 2.657€ 85€ 878€ 1.020€ | 13544 €

2015 suz:‘::::ar 1.986 € 2.548€ 2498€ 2777€ 3492€ 3878€ | 4919€ | 4.597€ 3.607 € 3.064€ 4.581€ 3.126€ | 41.072€
2015 Sébados 1544 € 1784 € 1.720€ 1.640€ 1542 € 2044 € 7496€ | 4.742€ 2734 € 1525€ 2149€ 1.610€ | 30.531€
2015 Domingos 716 € 825€ 1.662 € 1.697€ 886 € 1919€ 2758 € 2856 € 2681€ 814€ 1.501€ 1.033€ | 19.348€
2015 Feriados 1.085€ a30€ 0€ 0€ 2598 € 935€ 1.200€ 9€ 2.766 € 0€ 0€ 0€ 9.022€

Diferenga 2018-2015

Analisando a distribuicdo do nimero de horas pagas, por caracteristicas e més de processamento,
abaixo apresentada, verifica-se que o aumento ocorreu em todas as categorias.

Contudo, o maior aumento sobreveio da prestac¢do do trabalho em dias feriado, por terem sido repostos,
em 2016, alguns dos feriados que tinham sido suprimidos em anos anteriores, tendo sido pagas mais
924,5 horas.

O trabalho prestado aos sabados contribuiu para o acréscimo com 398 horas e o prestado aos domingos
com 160,5 horas. O nimero de horas de trabalho suplementar também aumentou, tendo sido prestadas
mais 246,5 horas.

Largo do Municipio — 25620-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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Distribuiggo anual do niimero total de horas efetuadas por tipo e més de processamento

Ano  [Tipo 10 |fevereirolmargo  [abril  [maio liutho  [agosto [setembrofowtubro [novembro [dezembro[total |
2015 (10 152 215 10| 28] 257 26 322 as| 2675 231 308 2365 297
2015 [seguintes| 236 317 29 3115 3945 az7| 6125 6475 4305 3635 5525 384 49705
2015 [ssbados 7| 3585 36| 2815 270 369 13485 8ms so7| 257 380 286| 5541
2015 |domi 148 159 22| 3195 172 3|  sot| 57| s135 149 2415 206| 35195
2015 |feriados | 2245 925 535 189 249 2l s 1863
2015 [Total 10275| 1142  3099| 11365| 16205 1621) 3083]  2423) 22035 10005 1g7| 11125 1
2016 |12 185| 2465 38| 2865 2425 245 282 3015 26| 209 3108 33| 3205
2016 [seguintes| 2645 3445 416) 4375|3585 44| 4585 544 358| 2715 553 5245 49805
2016 |ssbados 184 420 296| 3815 3815| 3255  9ms| 1845 an| 296 7285 4945| so39
2016 |domingos 180 225 3225 27 w80 19| 430 8/ 0] 29 3265| 1755 3810
2016 [feriados | 2755 o8| 8| ;85 2200 3095| 5465 % 553 19] 1855 23] 27925|
2016 [Total 1089| 13315] 13a55] 170 1005| 1sm|  2me] 2727 1939 10905 2100 17505] 20732
Distribuicdo da variacdo de horas efetuadas por tipo e meses do ano (2016-2015)
Ano [Tipo ro |feverelro|marco |abril  |maio [wlho  [agosto |setembrojoutubro [novembro [dezembro [Total
2015 [Total 10275| 142{ 1007] 1365| 1605 1621 30m3] 24:3] 2935 10005 18| 1125 19003
2016 [Total 09| 1331,5( 13455 1720] 14005 1s03] 72| 273 193] 10305 2108]  1750,5] 207325
20162015 1.2 33| 315 13| 685 -145 -17 40| 135 15 -2 25 1065 2365
2016-2015 [seguintes| 285 275 127 126 -36 7] -154] 035 s -86 45| 1405 10|
2016-2015 [sabados 8| 615 -30 94 1115 435 -3635 150 95 39| 85| 2085 398
2016-2015 | domingos 2| &5 3085 -5 ne|  -105 n 47| 1535 80| 8|  -305] 160,
2016-2015 [feriados 51 55 8| ass| -316] 1205 2075 pY! -2 19] 1855 213|924,
2016-2015 [Total 615 1895 2485 se35] -139] 18]  -3:n 304] -3545 0 67 638| 1729,5)

Apesar do acréscimo do numero de horas de trabalho prestado, nos meses de maio, junho, julho e
setembro, o nimero de horas efetuadas foi inferior ao do periodo homdlogo. O grande acréscimo
ocorreu nos meses de abril, novembro e dezembro.

Distribuicdo mensal da variacao (2016-2015) do niimero de

horas pagas
400
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e Indemnizagdes por cessacdo de fungdes Wy

O aumento da despesa de 2 231,38€ resulta do pagamento da compensacado por caducidade de contrato
a termo certo, a quatro assistentes operacionais que cessaram os contratos no més de junho e da

redugdo do valor de compensag3o pago aos professores das Atividades de Enriquecimento CurriculV
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valor pago aos assistentes operacionais totalizou 3.977,31 € e o pago aos professores das AEC totalizou
4.167,06€. Como em 2015 sé foi paga compensagdo aos professores das AEC, no valor de 5.912,99€.
Nesta categoria, ocorreu uma reducio de 1.745,93€ e nos restantes contratados a termo ocorreu um
aumento de 3.977,31€, resultando na diferenca de 2.231.38€.

Como fatores mais relevantes, que terdo contribuido para a redugdo da despesa foram identificados os
seguintes:

e Ajudas de custo
Em 2016 foi pago o valor de 23 520,28€, a titulo de ajudas de custo. Comparativamente a 2015 foi pago

a menos 28,50€. As oscilagbes mensais apresentadas, que ndo tiveram reflexo na variacdo anual,
resultam da calendariza¢do das deslocagdes e do més de processamento.

Variacdo dos valores pagos em ajudas de custo

2016-2015
3500,00€
3 000,00€
2500,00€
2000,00€
1500,00€
1000,00€
500,00 €
- £
-500,00€ . © © & { O O ® s © © © Qo
& o® A ) 2 RN 3] S © Y S
000,006 & & T € Y F & F & F
\Q/ 4,0 Y O b@
-1500,00€ <
e JOLS e 2016 Diferenga 2016-2015
Variaggio dos valores pagos em ajudas de custo
Ano janeiro | fevereiro | marmo abril maio junho Julho | agosto | sstembro | oulubro |novembro |dezembro| Total
2016 111866 |145011 [18%602 (167396 [1761,86 |149565 [3050,03 245455 |172836 |1961,73 268151 |228984 |2352028
2015 04305 |169415 |1676,05 [187995 196678 [238819 315562 [241124 [153319 |235694 181,30 [173152 |23548,78
Diferonga 20162018 17471 - 23504 | 15097 |- 20589 |- 20482 | 89254 [- 9650 [ 4331 [ 19607 | 3621 | svo2t | 56832 |- .50

e Abonos para falhas AV

1

A redugdo de 86,72€ de abono para falhas nao é significativo, atendendo a que 0 mesmo sO é pago aos
trabalhadores com direito a abono para falhas, quando estiio no ativo. Basta haver alterag3o no periodo
de férias de um ano para o outro, para fazer oscilar os valores pagos.

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111
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e Subsidio de trabalho noturno

Nesta rabrica, em 2016 ocorreu uma redu¢do de 2.835,58€, face ao mesmo periodo de 2015, em
resultado da redugdo de 3.250,50 horas prestadas em regime normal noturno.

Distribuicdo dos montantes pagos com trabalho
noturno em 2016 e 2015

2 500,00
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- — w\\\ ——
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-1 000,00
2015 2016 ~—=Diferenca 2016-2015
| 2016 2015 Diferenca
Meses |Horas efetuadas |Valores pagos |Meses Horas efetuadValores pagos |Meses |Horas efetuadas |Valores Pagos |
janeiro 1791,50 1689,92 € |janeiro 1791,5 1655,90€ |janeiro 0,00 34,02€
fevereiro 1980,00 1920,83 € |fevereiro 1954 1824,19 € |fevereiro 26,00 96,64 €
margo 1779,00|  1728,72€ |marco 1882,5|  1760,32 € |margo -103,50- 31,60€
|abril 1883,00 1826,04€ |abril 2113|  2185,87€ |abril -230,00-  359,83€
maio 1802,00 1747,21€ |maio 2018,5 1878,94€ |maio -216,50|- 131,73€
ljunho 1697,50 1627,99€ |junho 1907,5 1792,47€ |junho -210,00|- 164,48 €
julho 1807,00 1764,69 € |julho 2132 2035,63 |julho -325,00|- 270,94 €
agosto 1911,50 1855,20€ |agosto 2360,5 2259,00 [|agosto -449,00/- 403,80€
|setembro 1603,50 1525,22€ |setembro 2324,5 2212,31 |setembro -721,00}- 687,09€
[outubro 1536,50]  1456,35€ |outubro 1881,5|  1781,35€ |outubro -345,00-  325,00€
novembro 1457,00 1407,46|novembro 1895,50 1809,83 € [novembro| -438,50|- 402,37 €
dezembro 1636,50 1571,49|dezembro 1874,50 1760,89€ |dezembro -238,00|- 189,40€
Total 20885,00f 20121,12€ |Total 24135,5| 22956,70€ [Total -3250,50|- 2835,58€

A distribuicdo mensal das variagoes, reflete uma redu¢ao mais acentuada no segundo semestre, do que
no primeiro.

2016 | 2015 I Diferenca
Setotpmsiho N.2 de horas |Valores [n.2 de horas | valores |N.2 de horas | Valores
Higiene e limpeza 17 873,50 16769,14 € 20486,00| 19438,49€ -2612,50|- 2669,35€
Parque de campismo 2 865,50 3210,52€ 3 447,50| 3326,39€ -582,00|- 115,87 €
Piscina munidpal 146,00 141,46 € 202,(!)[ 191,82 € -56,00|- 50,36 €
Total 20 885,00| 20121,12€ 24135,50| 22 956,70 € -3250,50|- 2835,58€
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Na distribuicdo por setores de trabalho, verifica-se que a redugdo foi transversal a todos os servigos,
com especial incidéncia no Setor de Higiene e Limpeza, uma vez que também é nesse servico que sao
prestadas maior nimero de horas em regime de trabalho noturno.

e Qutros suplementos e prémios
A reducio de 2 541,56€ resulta do pagamento de menos 37 senhas de presenga, aos membros da

Assembleia Municipal, ao valor individual de 86,86€. Em 2015 foi efetuado o acerto do pagamento de
senhas de presenca, referentes os anos anteriores, dai a reducdo da despesa.

Seguranca Social
Seguranga social
-42.358 €
Encargos com a Saude -8.086 €
Subsidio Familiar a Criancas e Jovens 670€
Outras Prestagdes Familiares 814 €
Seguranca Social dos Funcionarios Publicos -2.996 €
Outras Pensdes 4814 €
Seguros -39.372 €
Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adocao 3.140 €
Seguranca social
B ¢3.140 Eventualidade Meaternidade, Patemidade e Adopcéo
{€39.372) mrm R e Seguros
s €4.8180utras Pensdes
{€2.996) == Seguranga Sodiel dos Funciondrios Piiblicos
1 €814 Outras Prestagbes Familiares
{€670) = Subsidio Familiar a Criancas e Jovens
(€8.086) T=—————— Encargos com a Satde
L e —————— 1} Seguranca social

Neste subagrupamento as ribricas que contribuiram para o aumento da despesa foram:
e Qutras prestacoes familiares
e Qutras Presta¢bes \\\
e Qutras despesas de Seguranga Social "* \
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As rubricas que contribuiram para a redugdo da despesa foram:
e Encargos com a Satde
e Subsidio familiar a criancas e jovens
e Seguranga Social dos Funcionarios Publicos
e Seguros

Foram identificados como fatores mais relevantes, que terio contribuido para o aumento da despesa,
os seguintes:

e Outras prestagdes familiares

O aumento de despesa de 813,54€ decorre do pagamento da bonificacdo por deficiéncia do subsidio
familiar a mais duas criangas, com inicio no segundo e terceiro trimestres de 2015, bem como da
atualizacdo dos valores e da idade dos menores.

e Qutras pensdes

O aumento da despesa no valor de 4 813,55€ deriva do pagamento de uma pensdo por acidente de
trabalho, de que resultou uma incapacidade parcial permanente de 6%. Como as autarquias locais sao
entidades puablicas com autonomia administrativa e financeira, o encargo pertence na totalidade ao
Municipio e ndo a CGA, de acordo com o artigo 43.2 do Decreto-Lei n.2 503/99, de 20 de novembro. Em
2015, ndo ocorreu qualquer pagamento deste tipo.

e Qutras despesas de Seguranga Social

O aumento da despesa de 3 139,50€ resulta do aumento do nimero de dias de falta, dadas pelos
trabalhadores inscritos no regime de proteciio social convergente (inscritos na CGA), ao abrigo da
protecdo na parentalidade, como sejam as licengas parentais gozadas pelos dois progenitores, aquando
do nascimento dos filhos, as situagbes de risco clinico durante a gravidez, as licengas por interrupg¢do de
gravidez, as licengas parentais em qualquer das suas modalidades, as faltas para assisténcia a filho e as
licengas para assisténcia a filho com deficiéncia ou doenga crénica, em que a perda de remuneracao é
compensada através do subsidio parental, classificado nesta rubrica.

A sua variagdo estd diretamente relacionada com a classificacdo 010104. Ao aumento de uma
corresponde a reducdo da outra, e vice-versa. Portanto, este aumento ndo representa um acréscimo da
despesa, porque a remuneragdo deixou de ser paga pela 010104, apenas reflete a existéncia de um
maior nimero de dias de falta deste tipo.

O pagamento de idénticos subsidios aos trabalhadores integrados no Regime Geral de Seguranca Social

(RGSS) é efetuado pelo CRSS, ndo constituindo encargo do Municipio. A
\ A ‘-,\

N\
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Foram identificados como fatores mais relevantes, que terdo contribuido para a redugdo da despesa, os
seguintes:

e Encargos com a Sadde

Diferenga

Encargos com a saude 2016
2016-2015

ADSE (Regime Convencionado) Pago por ordem de pagamento de faturas 96.477 € 86.776 € 9700 €
ADSE( Regime Livre) Pago diretamente aos trabalhadores 53.513 € 54.699 € 1186 €
Pagamento da Autarquia ao Servigo Nacional de Satide - art.2 154.2 da LOE/2015 103.286€| 103.714€ 428 €

Total | 253.276€| 245.190€ -8.086 €

Nesta rdbrica em 2016 ocorreu uma redugio da despesa de 8.085,96€. O pagamento efetuado
diretamente 3 ADSE, referente aos cuidados de saide prestados nas entidades privadas com acordo
com a ADSE, baixou 9.700,43€.

O pagamento do reembolso efetuado diretamente aos trabalhadores, com os montantes previstos na
tabela do regime livre, mediante a apresentagao do recibo com o custo total do cuidado de saude, pago
em simultdneo com o vencimento mensal, aumentou 1.185,99€.

O pagamento ao Servigo Nacional de Salide, em regime de capitacdo, efetuado através da retencao
mensal dos Fundos Municipais, aumentou 428,48€.
e Subsidio familiar a criangas e jovens

Nesta classificacdo ocorreu uma redugdo de 670,19€ €, pela redugéo do pagamento do namero de
prestagoes de subsidio familiar. Apesar da atualizagdo dos montantes, operada a partir de fevereiro de
2016, pela Portaria n.2 11-A/2016, de 29-01 e Decreto-Lei n.2 2/2006, de 6 de janeiro e, a partir de abril,
pela Portaria n.2 161/2016, de 9 de junho, o acréscimo ndo foi suficiente para compensar a reducao
ocorrida com a perda de direitos, na sequéncia dos menores terem deixado de estudar ou da alteracao
da composi¢do do agregado familiar.

e Seguranga Social dos Funcionarios Publicos

Esta classificagiio contempla a contribui¢io da entidade patronal para a Caixa Geral de Aposentagdes e
Seguranga Social.

A redugio da despesa de 2 996,36€, resulta:

- Do aumento de 9 519,79€, da contribuicdo da entidade para o CRSS, em consequéncia das novas
contratacdes, por tempo indeterminado e a termo resolutivo certo;

- A reduggo de 12 516,15€ da contribuigdo para a CGA, em consequéncia das saidas ocorridas, as'quais,
nio sio compensadas com novas entradas, reflete a tendéncia natural de reducao dos valores. ;
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Destaca-se que a taxa aplicivel para as duas entidades é igual desde 01-01-2013, situando-se nos 23,75%,
com excegio da aplicivel relativamente a 7 trabalhadores, em que a taxa aplicavel para a seguranga
social é 18,60%.

e Seguros

Diferenga

Seguros

2016-2015

Seguros de acidente de trabalho e Doengas Profissionais de todos os

trabalhadores (exceto CEl e CEl+) 62.536,50 € 43.528,50 € | -19.008,00 €

Seguros de acidente pessoal {CEl e CEl+) 16.744,75 € -16.744,75 €

Seguros eleitos locais (Camara Municipal) 561,02 € 600,46 € 39,44 €

Seguros eleitos locais (Assembleia Municipal) 39,44 € -39,44 €

Outros 3.619,30 € -3.619,30 €
Total | 83.501,01€ 44.128,96 € | -39.372,05 €

A reducdo da despesa nesta classificacdo foi 39.372,05€.

0 seguro de acidentes de trabalho e doengas profissionais, que abrange todos os trabalhadores, baixou
19.325,41€.

O de acidentes pessoais, que abrange os trabalhadores em regime de CEl e CEH, baixou 16.744,75€,

uma vez que a partir de 01-01-2016 o pagamento das apélices de seguros destes trabalhadores deixou
de ser efetuado por verbas destinadas a pessoal e passou a sé-lo na rubrica 02.02.12.

Aquisi¢do de Bens e Servigos / Despesa

Valores em Euros (€)

02 - Aguisi¢do de bens e prestagdo de
servicos 5.494.139

4.768.549

4.580.535

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

BENS E SERVICOS / DESPESA CORRENTE

TOTAL DA DESPESA 7.469. 16.710.97: 2483, .928.5( 15.819.408
BENS E SERVICOS / DESPESA TOTAL £ % 2,87% : 30,14%

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 m
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Evoluciio dos compromissos do ano:

Aquisicdo de bens:

Aguisi¢do de bens

Matérias-primas e subsididrias

Combustiveis e lubrificantes

Municdes, explosivos e artificios 689 4.614

Limpeza e higiene

Alimentag3o - refeicdes confeccionadas  194.461  166.968

Vestudrio e artigos pessoais

Material de escritério

Produtos quimicos e farmacéuticos 1111 936

Produtos vendidos nas farmdcias 6 271

Material de consumo Clinico

Material de transporte - pecas
Material de Consumo Hoteleiro 106 303

Outro material - pegas

Prémios, condecoragdes e ofertas 41.601 39.006

Mercadorias para venda

Ferramentas e utensilios

Livros e documentagao técnica 535 198
Artigos honorificos e de decoracido 553,5 642,43
Material de educagdo cultura e receio 1.945 494

Outros bens

TOTAL £QUISICAQ DE BENS 1.077,378 1.121.874

Comp. f Comp.
2012 2023 i 20 2015

88.238  105.843 193.161

478.285 540.086 412.185

4.551

60.438 41.096 64.571

189.299

5.240 8.725
23.907 19.230

17.476

26.939
1.939

3139 735

79.655 92.896

27.295 21.204

2.565 6.900
6.616 6.503

Valores em Euros (€)

212.699

420.443

4.707

57.176

116.721
8.577
25.499
1.818

2

Para esta andlise, no se consideram os valores faturados, pois esta-se em sede de execugdo orcamental.
No entanto, convém salvaguardar que, sendo os compromissos resultantes de processos de aquisigao,
muitas vezes, n3o representam uma divida perante terceiros no proprio ano, mas sim, e desde logo, um

compromisso futuro.

O gréifico seguinte compara, relativamente a

2

assumidos no ano, os pagamentos e 0s compromissos por pagar no final de cada ano.

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351262 780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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Aquisicdo de bens

ampm COMPromissos —{7=Pagamentos =d=Compromissos por pagar

2000000 1 ——
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2012 2013 2014 2015 2016

Aquisicdo de servigos:

Valores em £uros (€)

Aquisigdo de servigos Comp. 2015 A

Encargos de instalagoes 520.490 By X:EvAl  709.867 gEi-kyy) 67.461 -58.894

Limpeza e higiene 454.398 [E=hvEIN 503.735 ERGEREY) 79.081 103.758

Conservagdo de bens 234.768 PCENIYE 269.486 QWAL -113.816 79.463
Locacdo e edificios 38.567 1.030 39.117 550 117
Locagdo de outros bens 43.049 -4.543 71.279 -6.903

Comunicacdes 97.211 kcyrl 101.611 10.769

Transportes escolares 170.420 EEVEWEEE 170.940 -14.451
Outros transportes 45.629 EEEURN] 48.041 EED)]
Representagdo de servigos 500 483 770
Seguros 95.021 -455 4983
Deslocagdes e estadas 413 489
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 603
Formagdo 3.326
Seminarios, exposicoes e similares 49.278
Publicidade 26.521
Vigildncia e seguranca 16.099
Assisténcia técnica 15.478
Outros trabalhos especializados 19.997

Servigos de saude 0 0 0

Encargos de cobranga de receitas 119.462 749 2.593 -7.639

lluminacdo Publica 688.641 XY 24.363 28.943

Outros servigos 180.574 JEaRyHcyI 87.724 198.129

TOTAL AQUISICAD DE SERVICOS 2.820.434 100.589 3.167.161 10.7 3.351.063 183.902 3.754.640 443.576

A natureza das atividades desenvolvidas pelo Municipio tem exigido o recurso a contratacao de servicos.
Note-se que este capitulo inclui trés despesas com um peso significativo, nomeadamente, o consumo
de agua, o servigo de deposi¢do de lixo prestado pela Valorsul e a iluminaca publica. v c !
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O grafico seguinte compara, relativamente a aquisicio de servicos, a evolucdo dos compromissos
assumidos no ano, os pagamentos e 0s compromissos por pagar que restam no final de cada ano.

Aquisigio de servigos

r—o—Compromissos '=Pagamentos ==i=-CoOmMPromissos por pagar

6.000000 : S
5.000.000 A = —

4.000.000 -
3.000.000
2.000.000 -+
1.000.000 -

0

2012 2013 2014 2015 206

Aquisi¢cio de Bens de Capital / Despesa Total

Valores em Euros (€)

2015
07 - Aguisigdo de bens de capital 4.346.398 1.639.616 1.116.801 2.316.798  2.183.082
TOTAL DA DESPESA 17.469.517 16.710.978 15.243.778 15.298.501 15.819.408
BENS DE CAPITAL / DESPESA TOTAL 24,88% 9,81% 7,33% 15,14% 13,80%

No quadro acima estio refletidos os valores pagos. De salientar que o peso dos pagamentos de despesas
de investimento varia em fun¢io das obras em execugdo.

Em 2013, com a conclusdo das obras em 2012, o peso das aquisi¢des de bens de capital em relacdo a
despesa total diminuiu 15,07 pontos percentuais.

Em 2014, o investimento efetuado em imoveis foi feito essencialmente com recursos
humanos/méquinas do Municipio, 0 que potenciou a reducdo da aquisicdo de bens de capital,
relativamente a 2013.

Em 2015, relativamente a 2014, ja se verifica um aumento da despesa de investimento, apesar de tal

como em 2014, o investimento em imdveis ter sido feito essencialmente com recursos

humanos/méquinas do Municipio. Este aumento da despesa de investimento esta relacionado coma =«
execucdo das obras “Reabilitacio do edificio Ant6nio Conceicdo Bento”, “Remodelacdo do Edificio 1)\
Snack-Bar e Supermercado do Parque de Campismo”, “Beneficiagdo do Edificio e Requalificacdo do Patio '\ \
da EB1 de Serra d'El-Rei”, “Ampliacio do Edificio e Requalificagdo do Patio da EB1 de Ferrel”, “Férum \
Cultural Multiusos — Centro Interpretativo de Serra D'El Rei”, “Reforgo e Protegdo Costeira das Arribas
do Baleal e das Praias do Quebrado e da Gimboa”, “Reforco e Prote¢iio do Cord3o Dunar da Baia Norte”

e a aquisicio do Imével, sito no Largo de Sdo Leonardo, em Atouguia da Baleia, conhecido como "Loja

dos Vala. \/ /E g
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 262 780 11 '
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Em 2016 verificou-se uma ligeira descida da execugdo da despesa de capital, dado que as obras a
executar so terdo reflexos em 2017, ano de sua conclusdo e respetivo pagamento.

A despesa de investimento com mais relevancia esta relacionada com a aquisicdo de dois prédios na Rua
Nossa Senhora da Guia em Ferrel, de um terreno na Rua General Humberto Delgado, em Peniche, um
prédio rustico sito em Brejo, em Ferrel, trés prédios urbanos na Rua 13 Infantaria, em Peniche, e um
prédio urbano na travessa do Baluarte em Peniche.

Da analise do grafico, conclui-se que, embora 0s compromissos sejam assumidos em determinado ano,
existem desfasamentos, quer em termos fisicos, quer em termos financeiros, que produzem efeitos nos
anos seguintes.

Aquisicdo de bens de capital

== COMPromissos = = Pagamentos ==i==Compromissos por pagar

5.000.000 —
4.500.000 -
3.500.000
3.000.000
2.500.000
2.000.000
1.500.000 -
1.000.000 -
500.000 -+
0 | E— .

2012 2013

2014 2015 2016

Anilise das demonstragdes financeiras (Balango e Demonstragdo de Resultados)

A anélise dos principais documentos de prestacdo de contas (Balango e Demonstragdo de Resultados),
permite efetuar algumas leituras sobre o desempenho da Camara Municipal.

As leituras que se seguem assentam na elaboragdo de dois racios financeiros.

Indicadores considerados
a) Autonomia Financeira (Fundos Préprios / Ativo Total Liquido)
Indica o grau de independéncia perante os credores.

Valores em Euros (€) \

os Préprios 14.253.122
Activo Total Liquido 37.546.300

Autonomia Financeira 0,38
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b) Liquidez
Avalia as maiores ou menores dificuldades de tesouraria.
Quando o indicador é inferior & unidade, revela algumas dificuldades de tesouraria

b 1) Liquidez Geral (Ativo Circulante / Passivo de Curto Prazo)

Valores em Euros (€)

2.006.498 2.302.027 | 3.206.298 | 3.350.356 | 3.544.039

5.421.600 | 3.311.416| 2.348.345| 2.383.063 | 2.485.055
0,37 14 1,43

b 2) Liquidez Reduzida [(Ativo Circulante — Existéncias) / Passivo de Curto Prazo]

Valores em Euros (€)

Activo circulante -

1.477.703 1.887.395| 2.631.052| 2.878.501| 3.091.666
Passivo circulante {curto
prazo) 5.421.600 3.311.416 | 2.348.345| 2.383.063| 2.485.055
Liguidez Reduzida 0,27 0,57 1,12 1,21 1,24

b 3) Liquidez Imediata (Disponibilidades / Passivo de Curto Prazo)
Valores em Euros (€)

Disponibilidade 1.052.706 1.218.040 | 2.001.904 | 2.310.984 | 2.584.336
Passivo circutante {curto

prazo) 5.421.600 3.311.416 | 2.348.345| 2.383.063| 2.485.055
Ligu Imediata 0,19 0,37 0,85 0,97 1,04

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351262780 111
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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Limite da divida

Mapa demonstrativo do célculo do limite da divida total para 2016 e seu cumprimento, de acordo com
o disposto na Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro

Limite da divida total para 2016

Designagao Montante (euros)
Receita corrente liquida 2013 19.314.673,49
Receita corrente liquida 2014 19.008.354,62
Receita corrente liquida 2015 19.884.892,80
Média dos tltimos 3 anos 19.402.640,30
Limite da Divida Total 29.103.960,46

Divida total de operacdes orcamentais

N.2 2 do artigo 52.2 da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro

Designagdo Montante (euros)
Empréstimos 5.961.854
Contratos de Locagdo Financeira 180.355
Fornecedores C/C 702.426
Credores pela execugéo do orcamento 0
Fornecedores de Imobilizado C/C 219.026
Estado e outros entes publicos 3.714
Credores diversos 890.728
:Z::tlr;b;(;i:t; de outras entidades para a divida bruta municipal 100547

Divida Total 8.058.649

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 ’ ‘
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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Cumprimento do limite da divida total

)
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Alinea b), n.2 3 do artigo 52.2 da Lei n.2 73/2014, de 3 de setembro

Limite da divida total (1) 29.103.960
Divida total de operagBes orcamentais (reporte a 01.01.2016) (2) 8.391.643
Margem absoluta (3)=(1)-(2) 20.712.317
Margem utilizavel (4)=(3)*20% 4.142.463
Divida total de operacGes orgamentais (reporte a 31.12.2016) (5) 8.058.649
Margem absoluta (6)=(1)-(5) 21.045.312

Margem disponivel por utilizar (7)=(4)-[(51-2)], se (4)>0 e (S)<[(2)}+{4)] 4.475.458

Evolugdo das dividas a terceiros
Valores em Euros (€)

3.923.789
4571
633.214
1.845
153.019
2.360
361.923
5.285.480
175.655
10.541.857

ntes Plblicos

5 financeiras

2.521.876
5.300
311.661
1.845
20.634

0

88.906
6.361.357
117.650
9.429.238

1.220.938
2,092
212.370

0

24725

64.366
6.527.104

99.774
8.151.368

869.883
2012
161.234

0
1.759.755
6.112.900

57.203
8.962.986

702.426
3.714
219.026
1.201

1.452.774
5.961.854

180.355
8.521.349

A leitura deste quadro deve ter em conta que em 2016 houve a contratacdo de dois empréstimos, um
para a Reabilitacio de 18 Fogos no Bairro do Calvério e outro para a aquisicdo de dois prédios, sitos na

Rua Nossa Senhora da Guia, em Ferrel, e a aquisicio de uma Viatura pesada com superestrutura de
compactagio de RSU 10M3 Volvo FL8250R na modalidade de Locacao Financeira, apesar de se ter
verificado uma redugdo do valor em divida relativamente aos empréstimos.

2.901.384
2.177.492

5.285.480
175.655

12.239.961

Total da divida

1.219.284
1.730.918

6.361.357
117.650

10.540.012

Valores em Euros (€)

873.952
615.071
35.468

6.527.104
99.774
9.429.208

623.115
427.715
1.066.156
675.897
6.112.900
57.203

686.925
245.101
883.867
563.248
5.961.854
180.355
8.521.349

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 2
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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2016

] = Fornecedores e

outros

2015 | ADSE / SMAS
2014 - » PARES
2013 m FAM

- Empréstimos
2012 ; |

0 10.000.000 20.000.000

O grafico destringa a divida a terceiros e isola a divida a ADSE, aos Servigos Municipalizados de Peniche,
ao programa PARES e FAM. A evolugdo da divida global esta representada pela jungdo das seis partes da
barra.

Evolucdo das Dividas a Fornecedores e Credores Diversos

Valores em Euros (€)

2.072.645

814.106 442.168

442.168 457.325

633.214 311.661 161.234 161.234 219.026

197.370 93.517 19.713 19.713 10.574
2.903.229| 1.219.284 623.115 623.115 686.925
Nota: Ndo se considera ADSE, SMAS, PARES e FAM

Dividas a fornecedores

3.000.000
. = = = s I w2012
2.000.000 - 2013
1.000.000 |~ w2014
0 |~ . }1 -!—E J . '-_."l-;:-_-: - 7 B 2015
Fornecedores de Fornecedores de Outros 2016

conta corrente imobilizado

A divida a fornecedores é substancialmente reduzida face a 2012, dado que o pagamento aos
fornecedores é efetuado na data de vencimento da fatura ou no prazo convencion[_ado para pagamento.

r?;

1 II| \
Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 111 \\ PN
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Empréstimos

A divida resultante de empréstimos bancarios diminui em 2016 em relagao a 2015, apesar de se terem
contratado/utilizado dois novos empréstimos com a Caixa de Crédito Agricola Mutuo e o Instituto da
Habitagio e Reabilitagio Urbana, dado que a utilizagdo dos mesmos foi inferior ao valor das
amortizacdes em 2016. Assim, o valor em divida no final de 2016 € 8,24% inferior ao registado no final
de 2015.

Valores em Euros (€)

Cap. Em Div.

31/12/2016

683.805

834.851

CGD - Caixa Geral de Depésitos 325.076 278.700
BPI - Banco Portugués do

Investimento 1.656.982 207.844 1.449.138
Novo Banco 484.187 96.837 387.350
CA - Caixa de Crédito Agricola Muituo 136.347 387.000 19.465 503.881
Santander Totta 173.659 8.223 165.437
Montepio 225.000 11.158 213.842
IHRU - Instituto da Habitag¢do e

Reabilitacdo Urbana, I.P. 145.339 296.805 57.895 384.248
Diregdo Geral do Tesouro 2.966.311 387.052 2.579.259

5.961.854

Locagdo Financeira

Valores em Euros (€)

Montante

ital ivid final
Capital em divida no final de 57.203
2015
w 8 Viatura pesada com
g ju superestrutura de compactagdo ~ 158.055
C .

=8 de RSU 10M3 Volvo FL8250R

Amortizacdo de 2016 34.903

Capital em divida no final de 2016
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Resultados

Valores em Euros (€}

Cédigo das Exercicio
Descrigdo
2016 2015
61 Custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas:
Mercadorias 15.886,83 16.872,84
Matérias 1.440.520,66 | 1.456.407,49 | 1.430.678,97 1.447.551,81
62 Fornecimentos e servigos externos: 3.575.956,33 3.281.205,14
Custos com o pessoal:
641+642 Remuneragdes 4.462.276,03 4.555.705,28
643 a 648 Encargos saciais 1.387.037,11 | 5.849.313,14 | 1.379.876,88 | 5.935.582,16
63 Transferéncias e subs. correntes concedidos e prestacfies sociais 1.504.706,87 1.559.468,88
66 Amortizagdes do exercicio 1.754.875,34 1.708.944,84
67 Provisoes do exercicio 151.104,88 86.147,40
65 Qutros custos operacionais 19.503,85 78.336,34
A) 14.311.867,90 14.097.236,57
68 Custos e perdas financeiros 111.880,66 120.475,47
(C) 14.423.748,56 14.217.712,04
69 Custos e perdas extraordindrios 182.417,42 1.379.003,21
(E) 14.606.165,98 15.596.715,25
88 Resultado liquido do exercicio............. 1.384.660,62 633.766,35
15.990.826,60 16.230.481,60
Vendas e prestagoes de servigos:
7111 Venda de mercadorias 12.131,10 10.289,59
7112+7113 | Venda de produtos 21.464,88
712 Prestagdes de servicos 3.561.984,65 | 3.595.580,63 | 3.457.404,37 | 3.467.693,96
72 Impostos e taxas 5.806.863,39 5.894.141,71
(a) Variag3o da produgio
75 Trabalhos para a propria entidade 328.309,46 610.044,07
73 Proveitos suplementares 212.644,90 63.358,35
74 Transferéncias e subsidios obtidos 5.347.287,57 5.509.799,30
76 Outros proveitos e ganhos operacionais
(B) 15.290.685,95 15.545.037,39
78 Proveitos e ganhos financeiros 5.364,62 22.605,26
(D) 15.296.050,57 15.567.642,65
79 Proveitos extraordinarios 694.776,03 662.838,95
(F) 15.990.826,60 16.230.481,60
Resultados Operacionais: (B-A) 978.818,05 1.447.800,82
Resultados Financeiros: {D-B)-{-C-A) -106.516,04 -97.870,21
Resultados Correntes: ( D-C) 872.302,01 1.349.930,61
Resultado Liquido do Exercicio: { F-E) 1.384.660,62 633.766,35

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262780 111

www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt
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O Municipio de Peniche apresenta em 2016 um resultado liquido de 1.384.660,62€, com a seguinte
evolugao:

Resultado Liquido do Exercicio

2.500.000 - - —

2.000.000

A
1.500.000 / \
1.000.000 \ /
'

500.000 — - -

2012 2013 2014 2015 2016

Os custos suportados no exercicio atingiram os 14.606.166€, representando um decréscimo de 6,35%
face a 2015, que registou um valor de 15.596.715,25€.

Em 2016, os proveitos ascenderam a 15.990.827¢€, representando um decréscimo de 1,50% face a 2015,
em que os proveitos foram de 16.230.481¢€.

Considerando que o decréscimo dos proveitos nao foi significativo, conclui-se que para o aumento do
resultado liquido do exercicio, contribuiu, com maior peso, 0 decréscimo dos custos.

2.500.000 —
== Resultados
Operacionais
2.000.000 A\ P
1.500.000 - - : =R.esulta(.ios
Financeiros
1.000.000 —_—
=t==Resultados
Correntes
500.000
=)e=Resultado
O e s Liquido do by
2012 2013 2014 2015 2016 Exercicio '.\ \\
! i
-500.000 \\ \

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351262 /80 1M
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Resultados Operacionais

18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000

10.000.000 -
8.000.000 -

6.000.000
4.000.000
2.000.000

0
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=== Custos e Perdas Operadonais
1 =Proveitos e Ganhos Operacionais

W

2012 2013 2014 2015 2016

Custos e Perdas Operacionais

Prov.

Custos
com o
pessoal:

Os resultados operacionais sao os que tém maior peso na constitui¢do do resultado liquido do exercicio,
pelo que o seu comportamento, nos Gltimos cinco anos, tem acompanhado a evolugdo do resultado
liquido, a par dos custos e perdas extraordinarias.

Os custos com o pessoal sdo os que tém maior peso na estrutura de custos operacionais, representando
40,87% dos mesmos. Os custos com aquisicio de servicos constituem o segundo maior grupo, €

representam 24,99% dos custos operacionais.

Largo do Municipio - 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 11\
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Proveitos e Ganhos Operacionais

Vendas e
prest.de
servigos:

Transf.e

Trab. paraa
prépria
entidade

Do lado dos proveitos e ganhos operacionais hd que salientar o peso que o0s impostos municipais
(37,98%), as transferéncias do Orcamento do Estado (34,97%) e os servigos prestados pelo Municipio
(23,51%) assumem no total dos proveitos operacionais que correspondem a 95,62% dos proveitos totais

do Municipio.

Resultados Financeiros

amdpem Custos e perdas financeiros
~{=Proveitos e ganhos financeiros

180.000
160.000
140.000
120.000
100.000
80.000 -} .
60.000
40.000 ¥

20.000 +—— —
0 . ; . p e
2014 2015 2016
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Resumo dos principais indicadores

A - Controlo orcamental da despesa:

i

Municipio de Peniche
Informacdo econémico-financeira 44

- COmMpPromissos assumidos .........ccccveeereeerenrscsscsninnnnas 17.420.078,59 €

- DEeSPeSsa PALA ....cocevrimrvemasmrsrassasassnesnesstssasensnanianssnan 15.819.407,70 €
B — Controlo orcamental da receita:

- Receita cobrada ......cccceeeeeccccccicmnnniiicnnneans 18.039.111,00 €
C —Balanco:

- Total do Ativo LIQUIAO ...cceececrnerincrnreseensmmnsenasanasaracnes 41.149.975,60 €

- Total dos FUNAOS Proprios .......c..ccccevvemmmeraeneencsnncrssaee 20.907.489,93 €

= Total dO PaSSIVO .....cccceerececenasmseerririsssennsseensenssssnnasnasss 20.242.485,67 €
D — Demonstracdo de resultados:

- Total de Custos e Perdas ......ccccecececiiiinencieicrncnenenecnnes 14.606.165,98 €

- Total dos Proveitos € Ganhos .....cccccccoorrrerceccrcannenens 15.990.826,60 €

- Resultado Liquido do EXErciCio ......ccccoceeomeamecerecraceaans 1.384.660,62 €
E — Fluxos de caixa:

B -1 1 (s X1 1 1ol - | IO O PEPPRPO 2.310.983,64 €

- Total dos recebimentos .......cccceecmicrsrereenesnerenasaananaene 17.313.346,62 €

- Total dos pagamentos ........cceceeceeeeemiinnsnnecsaserannnnens 17.039.994,21 €

B ¥ 1 s [0 311 7: | I SRR POOPO 2.584.336,05 €
F — Resultado liquido do eXerciCio: .....c....coemeeecenecscncscsncsscnsnniineas 1.384.660,62 €

a) Resultados transitados (59) ......ccoreeececemnersismsinnsnenssannnss 230.808,10 €

b) Reforco do patrimonio (51) ......ccceeeeeeccnnecenccsnracensann. 1.534.695,28 €

c) Reservas legais (571) (5%) ....cceeeeveveencrnenc 80.773,44 €

www_.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche.pt

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | +351 262 780 100 | Fax +351 262 780 111b
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Proposta de aplica¢3ao de resultados:

0 resultado liquido do exercicio, conta 88 pertence classe 8 — resultados, e corresponde ao saldo entre
0s custos e 0s proveitos.

0 resultado liquido do exercicio do ano de 2016, saldo da conta 88, é 1.384.660,62€.

No inicio de cada exercicio, o resultado do exercicio do ano anterior, saldo da conta 88, é transferido
para conta 59 — resultados transitados.

A conta 59 — resultados transitados pertence a classe 5 — fundos patrimoniais, e acolhe os resultados
liquidos provenientes do exercicio anterior e, excecionalmente, pode acolher regularizagdes nao
frequentes e de grande significado que devam afetar positiva ou negativamente o patriménio e ndo o
resultado do exercicio.

No ano de 2016 houve, excecionalmente, regularizacGes referentes a contabilizagdo de proveitos que
deveriam ter sido considerados como proveitos de anos anteriores, sendo de destacar o acordo de
pagamento celebrado com a empresa “Conceitos Gourmet, Lda.” deliberacdo da Cadmara Municipal de
20 de setembro de 2011, o gasdleo da bomba da Camara Municipal de Peniche consumido pelos Servigos
Municipalizados de Peniche e os juros de mora referentes ao Imposto Municipal sobre Imoveis, somente
transferido no inicio do ano de 2017 para o Municipio, bem como a contabilizacao dos encargos de
liquidacdo e cobranga a pagar a Autoridade Tributéria referente aos juros cobrados, pelos mesmos, no
periodo de 2005 a 2015.

Também foram registadas regularizagoes referentes a amortizagdes relativas a exercicios anteriores no
valor de 26.875,69€.

Assim, a conta 59, para o exercicio de 2017, é constituida por:

Saldo Inicial da Conta 59 — resultados transitados 230.808,10€

Resultado liquido do exercicio do ano de 2016 1.384.660,62€

Saldo conta 59 - resultados transitados 1.615.468,72€

No caso do saldo da conta 59 — resultados transitados ser positivo, este pode ser repartido em:
- Reforco do patrimonio;
- Reservas legais.

Esta reparticdo designa-se por aplicacdo do resultado liquido do exercicio e deve ser aprovada pela
Assembleia Municipal mediante proposta da Camara Municipal.

d-

Largo do Municipio — 2520-239 PENICHE | + 351 262 780 100 | Fax + 351 262 780 {11
www.cm-peniche.pt | cmpeniche@cm-peniche pt
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Face ao exposto, com base nos restantes elementos deste Relatério, e conforme os restantes
documentos que compdem a prestagdo de contas, apresentados em conformidade com o decreto-lei
n.2 54-A/99, de 22 de fevereiro, de acordo com o n.2 2.7.3.3. do mesmo diploma, propde-se que a
aplicagdo do resultado liquido do exercicio de 2016 seja a seguinte:

Resultado liquido do exercicio

1.384.660,62€
a tod (conta 88)
plltlr:m:?n (')d od Resultados transitados (conta 59) 230.808.10€
resu al(.) iquido do (em 31/12/2016) .808,
exercicio de 2016

Resultados transitados {conta 59)

1.615.468,72€
(em 1/1/2017)

Aplicagdo do resultado | ) Reforgo do patriménio (conta 51) 1.534.695,28€
liquido do exercicio de
2016 b) Reservas legais {(conta 571) (5%) 80.773,44€
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Balanco Social 1

BALANCO SOCIAL

Nota introdutoria

O Balanco Social constitui um instrumento de planeamento e gestdao dos Recursos
Humanos inserido no ciclo anual de gestio, encontrando-se consagrado no Decreto-Lei
n2 190/96, de 9 de outubro. Tem como objetivo fornecer um conjunto de informagdes
essenciais sobre a situag3o social da organizag¢3o e dos recursos humanos ao seu servigo.

Este documento permite através da caraterizagdo dos recursos humanos, estudo dos
indicadores, andlise e avaliagio dos dados facultados conhecer a organizagao, o
resultado da sua atividade e as opgdes tomadas em anos anteriores, bem como,
desenvolver estratégias e definir metas para o futuro.

Ha que ter em consideragdo os inimeros constrangimentos com os quais o poder local
nos ultimos anos se tem deparado, nomeadamente a obrigatoriedade de redugao de
trabalhadores ao servigo, as reducdes remuneratorias, as redugbes de cargos dirigentes,
o controle do recrutamento de trabalhadores, o congelamento das carreiras e a
proibigio de valorizagdes remuneratérias, bem como os meios disponiveis e a situagao
socio-econémica do pais, que ndo foram favoraveis e que obrigaram a organizagao a
ajustar-se a nova realidade.

A reducio remuneratéria vigorou entre 01-01-2011 e 31-12-2015. Em 2016 foi
progressivamente eliminada, com reversdes trimestrais, tendo deixar de existir a partir
de 1 de outubro.

Em 2016, foi também restabelecida a possibilidade de recrutamento de novos
trabalhadores, para as categorias de base das carreiras, através de procedimentos
concursais, sem os condicionalismos em vigor nos dltimos anos.

Enquadrado no dmbito da responsabilidade social, o Balanco Social contribui de forma
preciosa para a transparéncia, permitindo uma maior e melhor interacao entre a
administrac¢do e os cidaddos.
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Balanco Social 2

BALANGO SOCIAL - Parte |

Recursos Humanos

1 - Evolugdo do nimero de trabalhadores

Em 31 de dezembro de 2016, estavam em efetividade de fungbes no Municipio de
Peniche 352 trabalhadores, o que representa um decréscimo 8 unidades de pessoal
relativamente ao periodo homdlogo. De 2015 para 2016 ocorreu uma reducdo de 2,22%
do nimero total.

A taxa de variagio do namero de trabalhadores, ocorrida a partir de 2008 foi de -26,66%.

A tendéncia de reducio do nimero de trabalhadores iniciou-se em 01-01-2011 e
manteve-se até 2016.

De referir que, a partir de 2012, a redugdo do nimero de trabalhadores passou a ser
uma exigéncia legal, por forga da LOE/2012, aprovado pela Lei n.2 66-B/2011, de 30 de
dezembro.

A partir de 2015, deixou de ser imposta a reducao do nimero de trabalhadores, tendo,
contudo, sido mantida a exigéncia de ndo aumento das despesas com pessoal, o que
condicionou de alguma forma o recrutamento de novos trabalhadores.

Em 2016 foi restabelecida a possibilidade de recrutar para as categorias de ingresso e
mantida a proibicdo de revalorizagbes remuneratorias decorrentes de abertura de
procedimentos concursais para categorias superiores de carreiras pluricategoriais,
condicionando, embora em menor escala, a evolugdo do nimero de trabalhadores.

Evolugio do mimero de efetivos
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Variacdo do nimero de trabalhadores
Ano |N.ede trabalhadores | Taxa de redugdo
2008 463
2009 463 0,00%
2010 464 0,22%
2011 437 -5,82%
2012 405 -7,32%
2013 388 -4,20%
2014 381 -1,80%
2015 360 -5,51%
2016 352 -2,22%
Total -26,66%

2 - Distribuigio de trabalhadores por vinculo e carreira

Distribuicio dos trabathadores por vinculos

39

=l :
=

G detrabathopor ¢ de trabatho o Comissiio de servico

tempo indetenninado termo resolutivo certo

- 8 8 B E Y EE

As modalidades de vinculagio dos trabalhadores ao servico no municipio de Peniche
s3o: contrato de trabalho por tempo indeterminado, contrato de trabalho a termo
resolutivo certo e comissdo de servico.

Com o vinculo contrato de trabalho por tempo indeterminado existem 305
trabalhadores, representando 86,65% do numero total.

Com o vinculo contrato de trabalho a termo resolutivo certo existem 39 trabalhadores,
representando 11,08% do total.

No vinculo “comissdo de servico” estdo incluidos 8 trabalhadores, dos quais 4 sao
dirigentes intermédios, 3 estdo afetos aos gabinetes de apoio aos eleitos locais e 1

desempenha as fungdes de comandante operacional municipal.

A diferenciagiio dos dois tipos de contrato de trabalho tem que ver com o carater
permanente ou transitério das funcdes desempenhadas, sendo que as necessidades e

permanentes s3o desempenhadas em regime de contrato de trabalho por tempo

indeterminado. \/\ qﬂ/
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Distribuicdo dos trabalhadores por carreira

Dirigente Intermédio Pa
Técnko superior D 75
Assistente témilco _ 49
Assistente operacional NS I o - T e samees) 217
informética J 2
Outros Ps

0 50 100 150 200 250

Na distribuicdo dos trabalhadores por carreira destaca-se a de assistente operacional
com 217 efetivos, a qual é seguida das carreiras técnica superior, com 75 individuos,
assistente técnico com 49, dirigente intermédio com 4 e informatica com 2. Na categoria
“outros” estio incluidos 2 fiscais municipais e 3 membros dos gabinetes de apoio aos
eleitos locais.

Relagdio vinculos/carreiras

Dirigente intermédio
Técnico superior

OcTThGs

ﬂ
!
Assistente ténico ﬁ
P

Assistente operacional

Na relacdo vinculos/carreiras constata-se que grande parte dos trabalhadores que
exercem funcbes em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo certo estao
integrados na carreira técnica superior e afetos as atividades de enriquecimento
curricular, no setor de educagao, onde desempenham fungbes a tempo parcial.

Os restantes 10 est3o integrados na carreira de assistente operacional e desempenham
fungdes a tempo inteiro.

No vinculo contrato de trabalho por tempo indeterminado predomina o numero de %\'—
trabalhadores na carreira de assistente operacional, com 207 individuos.

Neste vinculo, as carreiras de assistente técnico e técnico superior estao equiparadas,

vy

respetivamente com 49 e 46 unidades de pessoal.
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O indice de tecnicidade (em sentido lato por incluir 2 trabalhadores integrados na
carreira informatica), traduzido na relagdo do nimero de técnicos superiores, em
regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado, com o total de trabalhadores
possuidores do mesmo vinculo é 15,7%.

Total de técnicos superiores + informéticos 46 + 2

Total de efetivos x 100 = 305 15,7%

O conjunto dos dois vinculos, o indice de tecnicidade é 21,9%.

Total de técnicos superiores + informaticos 100 = 75+2 21.9%
Total de ef etivos =352~ Y

Os cargos de dirigente intermédio estao repartidos por 2 diretores de departamento e
2 chefes de divisdo, sendo que os diretores de departamento deixardo de existir a
medida que terminarem as respetivas comissoes de servigo, para dar lugar a nova
estrutura organica, aprovada nos termos do Decreto-Lei n.2 305/2009, de 23 de
outubro, dirigida por chefes de divisdo. De referir que a reducio do nimero de
dirigentes resulta de imposicao legal, por forca da Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto.

A taxa de enquadramento do pessoal dirigente, traduzida na relacao entre o numero de
dirigentes e o total de efetivos é de 1,31%.

Total de dirigentes

S
Total de efetivos x100 = ek 1,31%

Em média, o racio de efetivos por dirigente é de 76,25.

Total de efetivos 305 _ 76.25
Total de dirigentes 4

3 — Distribui¢do do total de efetivos por género

Na distribui¢do por género do total de efetivos, constata-se a predominancia do nimero
de homens, em rela¢do ao nimero de mulheres. Q}r

e

Das 352 unidades de pessoal, 212 sdo homens e 140 sao mulheres, representando,/
respetivamente 60,23% e 39,77%.

M
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Assim sendo, a taxa de feminizagdo é de 39,77%.

Distribuigio por género

3.1. - Distribuigdo de efetivos por carreira e género

Na relagdo carreira/género, verifica-se que o maior ndmero de mulheres esta integrado
na carreira de assistente operacional, por ser também essa a carreiras que tem maior
nimero de trabalhadores. Contudo, as maiores taxas de feminizacdo existem nas
carreiras de técnico superior e assistente técnico, respetivamente com 65,33% e
59,18%.

Distribuigdo por carreira e género

Dirigente intermédio )
Técrico superior S =)
Assistente thcleo & =)
Assistente operacional -_ 157 )
Informitica §:
Outros 1 m 4

Homens u Mulheres

Taxade |Representatividadedas |Representatividade dos

Carreiras Homens |Mulheres| Total | feminizag3o [mulheres, integradas nas |homens, integrados nas "
nacarreira [respetivas carreiras, no  |respetivas careiras, no
contexto da organizago _{contexto da organizago W

Dirigente intermédio 3 1 4 25,00% 0,28% 0,85%

Técnico superior 26 49 75 65,33% 13,92% 7,39%

Assistente técnico 20 2 2 59,18% 8,24% 5,68%

Assistente operacional 157 60| 217 27,65% 17,05% 44,60% ‘ ’ 5‘

Informética 2 0 2 0,00% 0,00% 0,57% =

Outros 4 1 5 20,00% 0,28% 1,14%

[ Total 22 10| 332 39,77% 60,23% 7~

by
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O quadro acima apresentado reflete a distribuicio dos trabalhadores por carreira e
género, as taxas de feminizacdo e a representatividade, no contexto da organizacdo, de

cada um dos géneros, quando integrados nas respetivas carreiras.

4 — Estrutura etéria do pessoal

N.2 de trabalhadores

A estrutura etaria dos trabalhadores ao servico no Municipio desenvolve-se, quase
simetricamente, a partir do escaldo etdrio 45-49 anos de idade. De facto, este escaldao
contempla um menor nimero de trabalhadores, face aos dois escal6es imediatamente

Estrutura etaria de todos os trabalhadores

anteriores e posteriores.

m

Municipio de Peniche
Balango Social 1

Distribuicio dos efetivos por escaldo etdrio

- . N.2de Saldo
EscalBes etérios trabalhadores - acumulado
Menos de 20 anos 0 0,00% 0,00%
20-24 0 0,00% 0,00%
25-29 6 1,70% 1,70%
30-34 22 6,25% 7,95%
35-39 54 15,34% 23,30%
40-44 65 18,47% 41,76%
45-49 46 13,07% 54,83%
50-54 68 19,32% 74,15%
55-59 53 15,06% 89,20%
60-64 29 8,24% 97,44%
65-69 9 2,56% 100,00%
70 ou mais 0 0,00% 100,00%

TOTAL 352 100%

Analisando o quadro pode verificar-se que 54,83% dos trabalhadores tém menos de
anos de idade. Os restantes 45,17% tém entre 50 e 69 anos de idade.

e

S
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0 leque etdrio, traduzido pela relagdo entre a idade do trabalhador mais idoso e a idade
do trabalhador mais novo é 2,72.

Idade do trabalhador mais idoso 68

Idade do trabalhador mais novo =25 2,72

A taxa de envelhecimento resultante da relagdo entre o total de efetivos com idade
superior a 55 anos e o total de efetivos é 25,85%.

Total de ef etivos com idade superior a 55 anos 91
- x 100 = —x100 = 25,85%
Total de ef etivos 352

A taxa de emprego jovem traduzida na relacdo entre os efetivos com idade inferior a 35
anos e o total de efetivos é 7,95%, significando que em cada 100 trabalhadores 7,95 tém
idades inferiores a 35 anos.

Total de ef etivos com idade inferior a 35 anos 100 = 28 100 = 7.95
Total de ef etivos x0=35 ¥ 0

Niimero de trabalhadores por escalio etdrio e género

70 ou mais
6569
60-64
55-59
50-54
45-49

40-44

3539

3034
25-29

206-24

Menos de 20anos

W Homens u Mulheres

A estrutura etéria é mais jovem no género feminino do que no género masculino.
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Distribuiciio de efetivos escaldo etdrio e género
Escalbes etdrios | Homens |% Homens e Mulheres |% Mulheres Saldo
acumulado acumulado
Menos de 20 anos 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
20-24 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
25-29 6 2,83% 2,83% 0 0,00% 0,00%
30-34 8 3,77% 6,60% 14 10,00% 10,00%
35-39 24 11,32% 17,92% 30 21,43% 31,43%
40-44 36 16,98% 34,91% 29 20,71% 52,14%
45-49 28 13,21% 48,11% 18 12,86% 65,00%
50-54 41 19,34% 67,45% 27 19,29% 84,29%
55-59 45 21,23% 88,68% 8 5,71% 90,00%
60-64 20 9,43% 98,11% 9 6,43% 96,43%
65-69 4 1,89% 100,00% 5 3,57% 100,00%
70 ou mais 0 0,00% 100,00% 0 0,00% 100,00%
212| 100,00% 140 100,00%

Pela anilise do quadro pode verificar-se que no género feminino, 31,43% das mulheres
tém menos de 40 anos de idade. Na mesma faixa etaria, no género masculino, a taxa

desce para 17,92%.

5 — Distribuicio de trabalhadores por nivel de antiguidade

No que se refere a antiguidade da globalidade dos trabalhadores ao servico, verifica-se

Cmtagemdostnbalhadnmsporﬁveldeanﬁguidade

61

que o escaldo 5-9 anos é o que possui maior representatividade, detendo 30, 68% d

namero total de trabalhadores.

Em segundo lugar surge o escaldo 10-14 anos, com 17, 33% do total de efetivos.

Com 35 ou mais anos de antiguidade existem 6,53%.

'.\' 1
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Os restantes escaldes de antiguidade possuem valores muito aproximados, situando-se
entre os 10,23% e os 7,39%.

5.1 — Distribui¢io dos trabalhadores por niveis de antiguidade e por carreira

Nivel de antiguidade na carreira dirigente

intermédio
25% 25%

-

=10-14 =20-24 w®=25-29 30-34

Na carreira de dirigente intermédio, os 4 trabalhadores distribuem-se equitativamente
pelos 4 niveis de antiguidade: entre 10-14 anos; entre 20-24 anos; entre 25-29 anos €
entre 30-34 anos.

Nivel de antiguidade na carreira técnica superior

, = W

Até 5anos 5-09 1014 1519 2024

2 ]

|8

Vil
Na carreira técnica superior 72% dos trabalhadores possuem menos de 10 anos de \|'| [
antiguidade. Os restantes 28% tém 10 anos ou mais de antiguidade. U Q;r,

o~

b
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A maior quantidade de trabalhadores com baixos niveis de antiguidade esta
diretamente relacionada com as unidades de pessoal que exercem fun¢des em regime
de contrato de trabalho a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para o desempenho
de funcdes na area da educagio, atividades de enriquecimento curricular.

Nivel de antiguidade na carreira assistente técnico

35-39

i

30-34

|

20-24

|

15-19
10-14
5-09

Até S anos

H I
w

Na carreira de assistente técnico a antiguidade reparte-se de forma bastante uniforme
pelos diferentes niveis de antiguidade. Destaca-se o nivel até 5 anos com 1 trabalhador.

Nivel de antiguidade na carreira assistente operacional

40 ou mais 8
35-39 11

Na carreira de assistente operacional é evidenciado o nivel de antiguidade 5-9 anos, com (;L
33,18% do total de efetivos.
gl

Atendendo 3 acentuada distribuicdo de efetivos nos escalos mais baixos, constata-se
que 53% tém menos de 15 anos de antiguidade. Os restantes 47% tém entre 15 e 40
mais anos de antiguidade. \/
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Nivel de antiguidade na carreira assistente operacional

40 ou mais |h 8

3539 I_ 11

30-3¢ "_m

2529 |J . 21

2029 SN 26

15-19 l 18

1014 |§ 34

5-po PR 72
Até 5 anos “- 9

Na carreira informatica existem 2 trabalhadores. Um tem de antiguidade entre 10-14
anos e o outro entre 15 e 19 anos.

Antiguidade na carreira informdtica

Na carreira de fiscal municipal um dos dois trabalhadores tem antiguidade entre os 25
e os 29 anos e, o outro, entre os 30 e os 34 anos.

Nivel de antiguidade na carreira de fiscal municipal

\
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6 ~ Estrutura habilitacional dos trabalhadores

Contagem dos trabalhadores segundo o nivel de escolaridade

Doutoramento- 10
Mestrado - - =

licenciature . [ Y TR S TRt o) 85

Bacharelato - 2
12.9 ano ou equivalente I 5o

112ano N 10
9.2 ano ou equivalente — 62

6 anos de escolaridade _ 51
4 anos de escolaridade — 73

Menos de 4 anos de escolaridade [ B

Distribuigso dos nivels de escolaridade
Homens Mulheres Total
Nivels de esoolaridade
N2 « Saldo Ne « Saldo N2 % Saldo
Trabathadores acumulado | Trabathadores aamulado | Trabathadores acumulado
[Menos de 4anos de escolaridade 1| oam| o04m 000%  0,00% 1| o028% 028%
{4 anos de escolaridade 57| 2680%| 27,36% 16| 1,43%| 11,43% 7| 2070%] 21,00%
[6:anos de escolaridade a3| 2028%| 47,69% 8| s571%| 17,14% 51| 14,49%| 3551%
9.2 ano ou equivalente as| 21,23%| 6387% 17| %] 2920% 62| 1761%| 5313%
11.2an0 189%| 70,75% 6| 429% 335M% 10| 28%| s59m%
12.2 ano ou equivalente 25|  11,79%| 82,55% 34| 24,29%| 57,86% 59| 16,76%| 72,73%
[Bacharelato- 0,00%| 82,55% 2| 1e%| s9.20% 2| o5m| 7330
|ticenciatura - 34| 1604%| 9858% 52| 37,14%| 9643% 86| 24.43%| 97,73%
Mestrado - 3| 1,42%| 100,00% 5| 3,57| 100,00% 8|  227| 10000%
Doutoramento - 0,00%| 100,00% 0,00%| 100,00% o 0,00%| 100,00%
Total 212 100,00% 140] 100,00% 352 100,00%
Licenciatura é a habilitac3o literaria que apresenta maior taxa de incidéncia,com 24,43% | ".\\
e 86 trabalhadores. Na diferenciaco por género, constata-se a existéncia de uma taxa \
mais elevada no género feminino, com 37,14%, do que no género masculino, com \{
1
16,04%.

Em segundo lugar, surge o nivel: 4 anos de escolaridade, com 20,74% e 73 %‘t’—
trabalhadores. Neste nivel de escolaridade, os homens apresentam uma taxa mais
elevado do que as mulheres, com 26,89% e 11,43%, respetivamente. —

§d
2
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Os niveis 9.2 ano e 12.2 ano de escolaridade apresentam valores muito aproximados,
respetivamente, com 17,61% referente a 62 trabalhadores e 16,76% referente a 59
trabalhadores.

No conjunto, verifica-se que 72,73% do total de trabalhadores tém como habilitagdes
literarias até ao 12.2 ano de escolaridade. Os restantes 27,27% possuem a habilitagao
igual ou superior ao bacharelato, sendo que a licenciatura representa 24,43% desse
total. Na distribui¢3o por género, constata-se que o género masculino apresenta 82,59%
e o género feminino 57,86%.

A taxa de habilitag3o superior, traduzida na relacdo entre o nimero de trabalhadores
com habilitac3o igual ou superior a bacharelato e o total de efetivos é 27,27%. No género
feminino é 42,14% e no masculino é 17,45%.

Habilitagio igual ou superior a bacharelato 100 = 926 100 = 27.27%
Total de ef etivos ¥ 100 =35 * =40

A taxa de habilitacio secundaria é 19,60%.

Total de efetivos com 11.° ou 12.2 ano 100 = 69 100 = 19.60%
Total de efetivos x W0 =35 ¥ 0T

A taxa de habilitacdo basica é 53,61 %.

Total de ef etivos com escolaridade < ao 9.° ano 100 = 187 X 100 = 5313%
Total de efetivos * V=352 o

Analisando a estrutura habilitacional exigida para o desempenho das fungdes, em cada
uma das carreiras, verifica-se que em todas se encontra cumprido o requisito
habilitacional previsto na lei, aquando da constitui¢cdo da relagdo juridica de emprego.

Apesar de nas carreiras técnico superior, assistente técnico e assistente operacional
existirem trabalhadores com nivel de habilitagio inferior as exigidas atualmente, para o CD\’—
recrutamento em cada uma das carreiras, consta-se tratarem-se de situagdes previstas

na lei e devidamente fundamentadas, por ser esse o requisito exigido a data do ingresso, "
pelo que também aqui se encontra cumprido o requisito habilitacional.

3
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Estrutura habifitacional na carreira diigenteintermédio

3

Licencieturs - Mestrado

Paralelamente, também existem trabalhadores que possuem habilitagdes superiores as
legalmente exigidas para o ingresso nas respetivas carreira de integragao.

6.1 — Estrutura habilitacional por carreira

No grupo de pessoal dirigente 75% dos trabalhadores possuem licenciatura e 25%
mestrado.

Mesuado- .
Hoeachnen- _

e |

Na carreira técnica superior, 89 % dos trabalhadores possuem licenciatura, 10% tém
mestrado e 1% bacharelato.

15 "‘. ’ \‘
:1\‘..' !

Wi
8

8
S I d I | : —
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::::e 11%ano m:l; Bacharelato - Licendiatura - e
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Na carreira de assistente técnico, 16% das unidades de pessoal possuem licenciatura;
59% possuem o 12.2 ano ou equivalente; 8% tém o 11.2 ano e 17% tém o0 9.2 ano de
escolaridade.

Licenciatura - .
Bacharelato - '
12.2ano ou equivalente
11%an0
9.2an0 ou equivalente

=D
—
i]

4 anos de escolaridade

Menos de 4 anos de escolaridade
0 10 0 30 40 0 o - "
Menos ded
4anosde  Ganosde  9%anoou 12.9an0 ou L
. - -
e;m::d , escdaidale esluidade  enuivente towa ol Sachaebio- Goendaun

uSériel 1 3 51 53 6 yi) 1 3

A carreira de assistente operacional contempla todos os niveis de escolaridade, exceto
doutoramento.

A habilitagdo para ingresso na carreira de assistente operacional é a escolaridade
obrigatdria e esta varia em fungdo da idade dos trabalhadores.

No nivel: menos de 4 anos de escolaridade existe 1 trabalhador, ou seja menos de 1%
do total de trabalhadores da carreira.

Com habilitagio literaria: 4.2 ano de escolaridade existem 73 trabalhadores,
correspondendo a 34% do total de trabalhadores da carreira.

Nos niveis de escolaridade 9.2 ano e 6.2 ano, estdo equiparados, com uma taxa de 24% :
cada um. Com 9 anos de escolaridade existem 53 trabalhadores, e com 6 anos de \
escolaridade existem 51 efetivos. \\

W

Com o 11.2 ano de escolaridade existem 6 trabalthadores, correspondente a taxa de 3%. \ )
O nivel, 12.2 ano de escolaridade ou equivalente possui 29 efetivos e uma taxa de 13%.

—
Com habilitacio superior existem 4 trabalhadores, dos quais tem o bacharelato e 3 tém

licenciatura. A taxa corresponde a 1%. A@/

3
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7 — Variag¢3o do nimero de trabalhadores

O nimero de trabalhadores ao servico em 31 de dezembro reduziu de 360 em 2015 para

352 em 2016, correspondendo a uma taxa de 2,22%.

Todavia, durante o ano ocorreram entradas e saidas de efetivos, resultantes da
atividade normal da autarquia, as quais ndo se refletem na variacdo do nimero final de

trabalhadores.

Salienta-se que, de acordo com as instru¢bes da DGAL, tanto nas entradas como nas
saidas, as unidades de pessoal sio movimentadas quando determinam a alteracdo do
nimero de efetivos da carreira, podendo ou ndo coincidir com novos ingressos ou
quebras de vinculo, uma vez que as auséncias por periodo superior a 6 meses,

determinam saidas e os regressos sio registados como entradas.

il

Municipio de Peniche
Balang¢o Social 17

i Técnico |Assist istente
Designacdo I:::::"n Superior th:;e l:':r::mal oI | [N o rou

N.2trabalhadores 2014 5 93 50 226 2 5 381
Entrada 2015 1 36 0 5 0] 0 42
Saidas 2015 2 48 1 12 0 0 63
N.2trabalhadores 2015 4 81 49 219 2 5 360
Diferenca 2015-2014 -1 -12 -1 -7 0 0 -21
Entradas 2016 1 38 2 18| 59
Saidas 2016 1 44 2 20 67
N.2trabalhadores 2016 4 75 49| 217 2 S 352
Diferenca 2016-2015 0 -6 ol -2 0 0 -8
O saldo de 2016 é inferior ao de 2015, em 8 trabalhadores.

Distribui¢io entradas/saidas por carreira

Assistente Operacional

Assistente Técnico

Técnico Superior

b=
Dirigente intermédio q

4] 10 20 30 40 50
Dirigente _ . . . Assistente
I sdio Técnico Superior  Assistente Técnico Operacional
¥ Saidas 1 44 2 20
* Entradas 1 38 2 18
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Durante o ano de 2016 ocorreram 59 entradas e 67 saidas.

As carreiras responsaveis pela grande movimentagdo de unidades de pessoal foram as
carreiras técnica superior e assistente operacional.

Admitidos/Regressados

Outras situagBes -s

Regresso de licenga
Comissio de servico '1

Mobilidade interna

W——

O procedimento concursal constituiu o principal meio de entradas ao servico.

. 4 Dirigente Téenico |Assistente | Assistente
Designacio lnt:'g;édio Superior Témeieo Ol | rormaica [SiCmtcos Sy SN ot

Procedimento concursal 37 11 48
Mobilidade interna 0
Comissdo de servico 1 1
Regresso de licenga 1 1 2
Outras situacdes 1 1 6 8

Total 1 38 2 18 0 0 59

Grande parte do recrutamento ocorrido na carreira técnica superior foi destinado a area
da educag3o e as atividades de enriquecimento curricular, para o ano letivo 2016/2017.

Na carreira de assistente operacional, para além das novas contratacbes a termo
resolutivo certo, também ocorreram regressos de faltas por doenca e de licengas se

remuneragdo, as quais, em algumas situagbes, vieram a resultar em saidas definitivas,
por aposentacio ou celebragdo de novos contratos em outras entidades. !

%J

L)

%P/

\
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Motivos de saida

Outros motivos (D 9
Cessagio da comissio de sewvigo '1
Limie deidode 1
ReformafAposentagio (N 6
Fim da situagio demobiidade interna (D 5
Desincla ou expneragso (por inicitiva do... D) 8
caducidoce ) :

O principal motivo de saida resultou da caducidade dos contratos de trabalho a termo
certo.

Dirigente Técnico |Assistente| Assistente

Motivos da saida Téenioo | Operadonal

%
:
;

Caducidade

Dentincia ou exoneragio {por iniciativa do trabalhador)
Fim da situagiio de mobilidade intema
Reforma/Aposentagio

Limite de idade

Cessagio da comissdo de servico 1
Outros motivos

g
&
wai

[ ]
o in]s

Y
n
@@pummmﬁ

Total 1 “ 3| 19 0| 0

O principal motivo de saida resultou da caducidade dos contratos a termo resolutivo
certo, celebrados na area de enriquecimento curricular e para o desempenho das
funcdes de assistente operacional.

A dentincia dos contratos/exoneracio, por iniciativa dos trabalhadores e a aposentacéo,
constituem o segundo motivo com maior representatividade. \
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8- Contagem do nimero de horas de trabalho suplementar e prestado em dias de
descanso e feriados

No ano de 2016 foram prestadas 21.079 horas de trabalho, fora do horario normal.
Dessas, 8.229 referem-se a trabalho suplementar; 3.773, a trabalho prestado em dias
de descanso semanal obrigatério; 6.098, a trabalho prestado em dias de descanso
complementar e, 2.979 a trabalhado efetuado em dias de feriado.

O trabalho suplementar, isto é o efetuado nos dias normais de trabalho, para além
horério normal do servigo, é o que apresenta maior incidéncia, com 39% do total das
horas efetuadas.

Em segundo lugar surge o trabalho prestado em dias de descanso complementar, o qual,
em regra, corresponde ao sabado, com 29% do total.

O trabalho prestado em dias de descanso semanal obrigatorio, o qual, em regra, condiz
com o domingo, representa 18% do total.

O trabalho prestado aos feriados representa 14% do total.

Variagio do niimero de horas prestadas como trabalho
suplementar e em dias de descanso e feriados

e !_l—z-z —
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Nimero de horas prestadas em trabalho suplementar e dias de descanso e ferlados

e Variagdo | Variagio | Variagio

DESERED 206 2015 28 | 25162015 | 20162014 | 20152014

Trabalho suplementar 8229 8030 6128 2,48% 34,29% 31,04%
Feriados 29/ 1912 1941 55,81% 53,48% -1,49%
Descanso suplementar obrigatério 3773 3671 3164 2,78% 19,25% 16,02%
Descanso semanal complementar 6058 5492 4291 11,03% 42 11% 27,99%
Total 21079 19106 15524 10,33% 35,78% 23,07%

Nos trés Gltimos anos ocorreu um aumento de 35,78% do namero de horas prestadas
fora do horario normal do servico. De 2014 para 2015 o aumento foi de 23,07% e, de
2015 para 2016 foi de 10,33%.

Distribuicio por género do niimero de horas de trabalho prestado para além

do horario normal
Trabalho
suplementar obngaténo complementar

mHomens ® Mulheres

Niimero de horas de trabalho suplementar e prestado em dias de descanso ou feriados
Trabalho . Descanso semanal | Descanso semanal

suplementar Feriados obrigatdrio complementar Total
Homens 6243 2293 3000 5068 16 604
Mulheres 1986 686 773 1030 4475
Total 8229 2979 3773 6098 21079

|Homens 76% 77% 80% 83% 79%

Mulheres 24% 23% 20% 17% 21%
Total 100% 100% 100% 100% 100%

Na distribui¢3o por género, verifica-se que o maior nimero de horas foi prestado pelo
género masculino, representando 79% do total. O género feminino desempenhou os
restantes 21%.
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Considerando o nimero de efetivos em cada um dos géneros, isto é 212 homens e 140
mulheres; em média, cada homem efetuou 78,32 horas (16.604/212) de trabalho fora
do horario normal do servigo e cada mulher efetuou 31,96 horas (4.475/140).

9 — Absentismo

O absentismo é considerado, enquanto comportamento, como auséncia individual ao
trabalho, durante o periodo normal de trabalho a que o trabalhador esta obrigado,
independentemente das suas causas e de se converterem ou nio em faltas justificadas.

Para efeitos do calculo do absentismo consideraram-se todos os dias de falta, incluindo
as dadas por conta do periodo de férias, previstas no artigo 135.2 da LTFP, aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e, foram excluidos os dias de auséncia por férias, uma
vez que o seu gozo é irrenunciavel.

Contagem dos dias de ausénela a0 trahatho
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Durante o ano de 2016 ocorreram 10.003 dias de auséncia, dos quais 914 respeitam a
licencas sem remuneragdo, com direito a manutencgao do posto de trabalho.

A doenga, tal como nos anos anteriores, continua a ser o0 motivo com maior peso, com
4.947 dias de falta. Desse total, 1.953 dias resultam de doengas que determinaram
auséncias continuadas ao servico, por periodos superiores a 30 dias. De salientar que,
de acordo com o previsto na legislagdo em vigor, aplicavel tanto aos trabalhadores
integrados no Regime de Protecdo Social Convergente (RPSC), como aos iptegrados no
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Regime Geral de Seguranca Social (RGSS), as doengas por periodos superiores a 60 dias
e 30 dias, respetivamente, s3o verificadas em Juntas Médicas.

A doenca representa 49,46% do total das faltas.

altas

;:'..'_u_ as Por ( ! a

Bombeiros| Informstica | 7292 | outros | Total
Municipal

H 0 9 366 3016 o] 339

Doenca2015| M 652 455 a2 | 2089
Total 0 661 821 3958 0 0 0 o] 5440

H 106 225 2147 2478|

Doenga2016| M 493 786 1190 2469
Total 0 0 599 1011 3337 0 0 0 ol 494

H 0 0 97 -141 -869) 0 0 0 of -9

Diferenca | M 0 of -150 331 248 0 0 0 0 420|
20162015 | Total 0 0 -62 190 -621 0 0 0 of -9

De 2015 para 2016, ocorreu uma redugéo de 493 dias de falta por doenca.

Pela analise do quadro acima apresentado, verifica-se a ocorréncia de uma redugdo de
62 e 621 dias, respetivamente, nas carreiras de técnico superior e assistente técnico e,
um aumento, de 190 dias na carreira de assistente técnico.

O segundo motivo com maior representatividade advém das faltas por prote¢ao na
parentalidade, com 1.471 dias e 14,71% do total. Nestas faltas foram consideradas as
previstas no artigo 35.2 do Cédigo do trabalho, aprovado pela Lei n.2 7/2009, de 12 de
fevereiro, como sejam, as licencas parentais gozadas pelos dois progenitores, aquando
do nascimento dos filhos, as situacdes de risco clinico durante a gravidez, as licencas por
interrupcdo de gravidez, as licencas parentais em qualquer das suas modalidades, as
faltas para assisténcia a filho e as licengas para assisténcia a filho com deficiéncia ou
doencga cronica.

O terceiro motivo que ocasionou maior nimero de dias de auséncia, decorreu das faltas
por acidente de trabalho, com 1.231 dias de auséncia e 12,31% do total, as quais sao
analisadas em separado na parte Il deste relatério.

Estes trés tipos de falta representam 76,48% da totalidade das auséncias registadas.

Os restantes dias de auséncia resultam de: 914 faltas com perda de vencimento, as quais
também incluem as licengas sem remuneragdo, com direito a manutencao do posto de
trabalho, concedidas a cinco trabalhadores; 732 faltas por conta do periodo de férias, as
quais n3o sdo consideradas como verdadeiras faltas, uma vez que irdo abater ao nimero
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de dias de férias que os trabalhadores tém direito; 101 faltas por assisténcia a familiares;
72 dias por falecimento de familiar; 6 dias de greve e 2 faltas injustificadas.

Em “outras” estdo incluidas outras faltas ndo distinguidas no respetivo quadro, como
sejam: faltas para cumprimento de obrigacGes legais, doagdo de sangue, atividade
sindical, procedimento concursal e folgas compensatorias por prestacdo de trabalho
suplementar nos dias de descanso semanal.

A taxa de absentismo neste ano de 2016 é 12,41 %.

Total de dias de auséncia (sem férias) 00 = 10003 100 = 12.41%
dias uteis do ano x total de efetivos x100= o29x3m2 * "~

Excluindo os dias de licenca sem remuneragdo a taxa de absentismo passa a 11,28%.

Total de dias de auséncia sem férias e licengas 9089
=————x 100 =11,28%
dias tteis do ano x total de efetivos x 100 229 x 360 40 28

Comparagio da taxa anual de absentismo

410 - 12,61 12,41 14
12,01
400 11,64

390 o
14
380
370 8
360 6
350
4
340
330 2
320 0
2012 2013 2014 2015 2016
mwem Ntmero trabalhadores ~ ====Taxa de absentismo

As taxas de absentismo anuais, acima apresentadas, utilizam todas o mesmo critério,
isto é incluem os dias de licenca sem remuneragao.

Comparando as taxas anuais de absentismo desde 2012, constata-se que o ano de 2015
registou a maior taxa de absentismo, dos ultimos cinco anos. m

—

De 2015 para 2016 ocorreu uma reducdo da taxa de absentismo de 0,20 %, resultante

da ocorréncia de — 389 dias de falta. \/\

//
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Faltas Diasde falta |Diasde falta| Diferenca
2016 2015 2016-2015
Trabalhador Estudante 15 2 13
Casamento 0 30 -30
Greve 6 39 -33
Assisténcia a familiares 101 78 23
Falecimento de Familiar 72 115 -43
Injustificadas 2 0 2
Outros 512 453 59
Por conta do periodo de férias 732 759 -27
Por acidente em servigo 1231 819 412
Com perda de vencimento 914 1158 -244
Protecgiio na Parentalidade 1471 1499 -28
Doenga 4947 5440 -493
Total 10003 10392 -389
9.1 - Absentismo por carreira
Taxa de absentismo por carreira
7000 16,00%
o 4,80% 14,00%
000 12,00%
10,00%
4000
8,009
3000
£,00%
2000 4,00%
1000 . 7,00%
0,98%
0 r N 0,17%0,00%
Dirigente  Técnico  Assistente Assistente Informética Outros
intermédio Superior  Técnico Operacional
mmm Diasde falta ~———Taxa de absentismo
Distribuigio da taxa de absentismo por carreira
B Dirigente Técnico Assistente | Assistente B
Designagdo irtermédio | Superior | Téenieo | Operacionat | MO | Outres Total _
{
Total dias de falta 9 2208 1661 6100 23 2 10003 A
Total de trabalhadores 4 75 49| 217 2 5 352
Taxa de absentismo 098%| 1286%| 14,80%| 12,28%|  502%| 017%| 1241% X

Distribuicio da taxa de absentismo por carreira - exduindo os dias de licenca sem remuneragio
Dirigente Técnico Assistente | Assistente

Designagdo termédio | Superior | Técnio | Operacional | Mormatica | Outros Total Cﬁ\-
Total dias de falta 9 1843 1407 5805 23 2 9089 i T
Total de trabalhadores 4 75 49 217 2 5 352
Taxa de absentismo 0,98% 10,73% 12,54% 11,68% 5,02% 0,17% 11,28%
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Na distribuicio da taxa de absentismo por carreira, constata-se que a carreira de
assistente técnico é que a que possui um valor mais elevado, com 14,80%.

Excluindo os dias de licenca sem remuneragdo esta carreira mantém o valor mais
elevado de taxa de absentismo, baixando para 12,54%.

As outras duas carreiras com maior taxa de absentismo sdo as carreiras de técnico
superior e assistente operacional, respetivamente com 12,86% e 12,28%.

Excluindo os dias de licenca sem remunerac3o, a taxa de absentismo passa para 11,68%
na carreira de assistente operacional e 10,73% na carreira de técnico superior.

9.2 — Absentismo por género

Taxa de absentismo no género masculino

4500 14,00%
4000 12,00%
3500
3000 10,00%
2500 8,00%
2000 6,00%
1500 4,00%
1000
2,00%
500
1,16%
L = y 0,22%0,00%
Dirigente  Técnico  Assistente Assistente Informética Outras
Intermédio Superior  Técnico Operacional
s Dias de falta = Taxa de absentismo
Distribuicio da taxa de absentismo no género masculino
Dirigente Técnico| Assistente| Assistente .
intermédio Superior Técnico |Operacional Iformatich Outros Tota)
Total dias de falta 8 295 455 4138 23 2 4921
Total de trabalhadores 3 26 20| 157 2 4 212
Taxa de absentismo 1,16% 4,95% 9,93%] 11,51% 5,02% 0,22% 10,14%
No género masculino a carreira que apresenta uma maior taxa é a carreira de assistente C?L

operacional, com 11,51%. As faltas que determinaram um maior nimero de dias de

£ o
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auséncia sdo as faltas por doenca prolongada e as licengas sem remuneragdo por
periodo inferior a 1 ano.

Taxa de absentismo no género feminino

2500 20,00%
18,00%
2000 16,00%
14,00%
1500 12,00%
10,00%
1000 8,00%
6,00%
500 4,00%
2,00%
0 0,44% 0,00%0,00%
Dirigente  Técnico  Assistente Assistente Infonndth Outros
Intermédio Superior  Técnico Operacional
== Diasde falta =—-Taxa de absentismo
Distribuic3o da taxa de absentismo no género feminino
Dirigente Técnico| Assistente| Assistente N
Intermédio Superior Técnico|Operacional Informeticy S Total
Total dias de falta 1 1913 1206 1962 0 0| 5082
Total de trabalhadores 1 49 29 60 0 1 140
Taxa de absentismo 0,44% 17,05%] 18,16% 14,28% 0,00% 0,00% 15,85%

No género feminino, a carreira de assistente técnico apresenta a maior taxa de
absentismo, com 18,16%, resultando em grande parte das faltas por doenca.

A segunda maior taxa de absentismo, verifica-se na carreira técnica superior, com
17,05%, derivando, em grande parte das faltas por protecdo na parentalidade.

10 - Encargos com pessoal
Os encargos com pessoal, aqui mencionados, obedecem aos critérios do balango social.

Em 2016 foi pago o valor total de 4421952,98€ distribuidos da seguinte forma: \
3 850 761,34€ de remuneracio base; 209 056,86€ de suplementos remuneratdrios;
358 344,24€ de prestacdes sociais e 3 790,54€ de outros encargos (pensGes provisorias

de aposentag3o). [/4
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Encargos com pessoal
mew@
pessost; 3 790,54 €:0%
Quadro 18- Encargos com Diferenca | Diferenca | Diferenca
pessoal durante o ano 2016 2015 2014| 2016-2005 | 2016204 | 2015-2014
Remuneragfo Base 385076134 | 3875956,80 | 429205742 |- 2519555 |-44129,08 |- 41610053
Suplementos Remuneratérios 209 056,86 200713,16 170 336,19 834370 3872067 30376,97
|Prémios de Desempenho - - -
Prestagies Sociais 358 344 24 372 660,97 455899,26 |- 1431673 |- 9755502 |- 8323825
Outros encargos com pessoal 379054 9175,84 1529274 |- 538530 |- 1150220 |- 611690
Total 4421952,98 €| 4458506,86€ | 4933585,61€ | -36553,88€| -511 632,63€| -475078,75€

A remunerag3o base inclui os subsidios de férias e de natal e representa 87,08% do total
dos encargos.

As prestagdes sociais, os suplementos remuneratérios e “outros encargos com pessoal”
representam os restantes 12,92%.

Nos dltimos trés anos as despesas com pessoal reduziram 511.632,63€, sendo que
441.296,08€ se referem a remuneragao base.

10.1 - Suplementos remuneratorios

A
L~

/

Os suplementos remuneratérios incluem: acréscimo de remuneragdo por trabalho
suplementar e prestado em dias de descanso ou feriados; acréscimo de remuneragao
por trabalho normal noturno, abono para falhas, ajudas de custo e abono de despesas

L

de representagao. Os valores pagos em participacdo em reunioes, referemjse aos eleitos

(=

locais, os quais ndo estdo incluidos no nimero de trabalhadores ao servi
/
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Trabalho dias descanso Semanal, complementar e feriados (NGo induido em trabatho extr.)

st

Suplementos remuneratorios

Abono para fahas 5
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Trabalho Extraondinério (diumo e nocturno) = =
Trabhn dids descane
Fxt i Tiabadbo nomnal - Semanal, complementar Participagdo em .
; etk ¢ friados NBoincuido D0 PRra falhas reunibes Audas de custo
em trabatho extr)

02014 32771,55€ 21289,26€ 50366,48€ 10687,57€ 17667,93€ 20436,00€

B2015 41072,07€ 22956,70€ 58901,00€ 11796,16€ 31215,46€ 21865,04€

22016 45672,31¢ 20121,12€ 67854,35€ 11709,44€ 27918 42€ 23520,28€

Total
Suplementos Remuneratérios Difere Dife: Difere
2016 2015 2014 il et nes
2016-2015 | 2016-2014 | 2015-2014
Trabalho Extraordinario (diurno e nocturno) 45672,31€| 41072,07€ 32777,55€ | 4600,24 € |12 894,76 €| 8294,52 €
Trabalho normal nocturno 20121,12€| 22956,70€ | 21289,26€ |-283558€ |-1168,14€ |1 667,44 €
Trabalho dias descanso semanal, complementar

e feriados (N30 incluido em trabalho extr.) 67854,35€| 58901,00€ | 50366,48€ | 8953,35 € |17 487,87 €| 8534,52€
Abono para falhas 1170944€ | 11796,16€| 10687,57€| -8672€ |1021,87€ |1108,59€
Participa¢dio em reuniGes 27918,42€ | 3121546€| 17667,93€ |-3297,04€ |1025049 € 13547,53 €
Ajudas de custo 23520,28€ | 21865,04€ | 20436,00€ | 1655,24€ | 308428 € | 1429,04€
Representagiio 12260,94 € 12906,73 € 17 111,40€ | -645,79 € |-4850,46 € |-4204,67€
Tdtall 209 056,86 € | 200713,16€ | 170336,19€ | 8 343,70 € | 38 720,67 € {30 376,97 €

Representacdo

17111,40€
12906,73€
1226094 €

Em 2016 foi pago o valor de 209 056,86€, em suplementos
representando 4,73% do total dos encargos com pessoal.

remuneratorios,
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Em acréscimo de remuneragdo por trabalho suplementar e prestado em dias de

descanso e feriados foi pago o valor de 113.526,66€, representando 54,30% dos
suplementos remuneratoérios.

Os restantes 95.530,20€ e 45,70% distribuem-se por acréscimo de remuneragao por
trabalho normal noturno (20.121,12€); senhas de presenga por participacdo dos eleitos
locais em reunides (27.918,42€); ajudas de custo (23.520,28€), despesas de
representag3o (12.260,94€) e abono para falhas (11.709,44€).

Relativamente a 2015 ocorreu um aumento de 8 343,70€, ou seja de 4,16%.

De 2014 para 2016 o aumento foi de 30.376,97€, ou seja de 22,73%.

10.2 — PrestagOes Sociais

PrestagGes Sociais

[
Subsfdio mensal vitalicio

Subsidio de fumeral

Subsidio por morte '

Subsidios no Smbito da protecgso da i
parentalidade

Abono de Familia .

Subsidios no
Abono de ambito da hsidio de hsidio por idio de Subsidio
Familia protecsio da refeiclio morte funeral  mensal vitalicio
parentalidade
n2014 26521,67¢ 7518,35€ 419399,12€  1257,66¢€ 1202,46€

m2015 28714,78¢ 14985,03€ 32770350¢ 1257,66€
m2016 30115,79¢ 18124,53¢ 310103,92¢

Diferenca  Diferenga  Diferenca

QimB1; st 2016 2015 2014 20162015  2016-2014  2015-2014 \
iAbono de Familia 3011579€| 28714,78€| 26521,67€ 1401,01€ 3594,12€] 2193,11€ \\\
Subsidios no dmbito da protecgio da parentalidade 1812453€| 1498503€ 751835€ 3139,50€| 10606,18€| 7466,68€ ’s\ lk
Subsidio de refei¢do 31010392€| 32770350€| 419399,12€ -17599,58€| -109295,20€| -91 695,62€ '\‘\'\ ]
Subsfdio por morte 125766€| 125766€| -1257,66€| -1257,66€ 0,00€ \
Subsidio de funeral
Subsidio mensal vitalicio 120246 € 0,00€ -1202,46€| -1202,46€
Subsidios de educacdo especial

[/

Beneficios Sociais

Outras prestagdes Sociais

otal 35834424€  37266097€ 45589926€ -14316,73€-07555,02€ -832383.29
SD/
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O valor pago a titulo de prestacdes sociais foi 358.344,24€ e representa 8,10% do total
dos encargos com pessoal.

O subsidio de refeicio representou 310.103,92€ e 86,54% do valor apurado nesta
classificagao.

Os restantes 13,46% distribuem-se pelo abono de familia (8,40%) e subsidios no dmbito
da protegdo na parentalidade (5,06%)

Salienta-se que, com excecdo do subsidio de refeicdo, que é pago a todos os
trabalhadores, independentemente do regime de prote¢do social em que estejam
integrados, todas as outras prestagdes foram pagas aos trabalhadores integrados no
regime de protecdo social convergente. O pagamento de idénticas prestagoes aos
trabalhadores integrados no regime geral de seguranga social é efetuado pela seguranca
social e ndo constitui encargo do municipio.

11 - Formacao

Nimero de acdes de formacdo profissional segundo a

sua duracao
0
De60a119horas O
d1
7 ]
De 30 a 59 homas SE.
-
Menos de30 horas —f.?i_z__ _ =
| 18

12014 ©2015 22016



) ) m
ELAT?'RIQ Dllil G'E::AO. Municipio de Peniche
Balango Social 32

Nimero de participantes em agdes de formacdo por
carreira

17 36

Técnko Assistente Assistente Informética Outros
Imennédlo superior Técnico Operacional

®m2016 =015 =2014

Niimero de horas dispendidas em agbes de formagao
por carreira

||.I.l

Di'lgente Técnko Assistente Assistente g "
intermédio  superior Técnico Opuldmllll e

w2016 103 507 476 537 14 7
u2015 28 253 454 308 14 14
» 2014 63 12 178 151 0 0

Despesas anuais de formacdo

u Extemas 2 687,90
u Internas 0,00 1 537,50 1537,50

No ano de 2016 ocorreu um aumento da atividade com formagdo, em grande parte
devido realiza¢do de duas agdes de formacdo internas.

Aumentaram os custos com formagio, o nimero de horas despendidas com formagao

e o numero de participantes.
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12 - Relagdes profissionais

Em 2016, existem 149 trabalhadores sindicalizados, representando 42% do nimero total
de trabalhadores.

13 - Disciplina

Durante o ano de 2016 foi instaurado um processo de inquérito, o qual foi arquivado.
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BALANCO SOCIAL — Parte Il

SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

Anilise do Balango Social de 2016 - Seguranca e Saiide no Trabalho
1. Sinistralidade

1.1. N.2 de acidentes de trabalho

Durante o ano de 2016 ocorreram 29 acidentes de trabalho que originaram situagdo de
incapacidade temporaria absoluta, ou seja, auséncia ao trabalho de, pelo menos, um dia (com
exclusio do dia do acidente), de acordo com o Referencial Normativo “Resolugdo sobre as
estatisticas das lesdes profissionais devidas a acidentes de trabalho”, ACT, abril 2013, tendo sido
elaborados os respetivos relatérios de investigacdo do acidente.

Comparando os dois Gltimos anos, verifica-se que houve um aumento da sinistralidade de 2015
para 2016 de 38%.

Evolucio da Sinistralidade 2015-2016
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Grdfico — Evolugdo da Sinistralidade 2015-2016
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1.2. Causas dos Acidentes de Trabalho

Causas dos Acidentes de Trabalho ocorridos em 2016

Tropecamento numa mangueira-Triatlo 00 1

Arame da caba de transporte de RSU preso naluvado
trabalhador _1

Rajadadevento | = 1

Embate de uma viatura- Responsabilidade de Terceiros 01 1

Queds so mesmonivel 00 2
Fora do hordirio de trabalho, mas a exercer funcSes sob as —
ordens do empregador .

Quedaemaltura [ 3

Esforgo fisico excassivo/ transporte incorreto de cargas [ 4
Movimento falso T 4

Choquecomobjees 10

0 2 4 6 8 10 12

Grdfico— Causas dos Acidentes de Trabalho ocorridos em 2016

Analisando o gréfico anterior, verifica-se que a maioria dos acidentes de trabalho em 2016
ocorreram devido a choques com objetos, nomeadamente com os equipamentos de trabalho
utilizados no exercicio de fungdes, tais como a picareta e a ferramenta form3o. Seguidamente,
surge 0 movimento falso e o esforgo fisico excessivo/ transporte incorreto de cargas com a
ocorréncia de 4 acidentes de trabalho cada.

De salientar a ocorréncia de acidentes de trabalho originadas por causas incomuns,
nomeadamente devido ao embate de uma viatura, cuja responsabilidade foi de terceiros, assim
como, acidente ocorrido fora do horario de trabalho, mas a exercer fungdes e tarefas sujeitas
ao controlo e sob as ordens do Municipio, ambos considerados com acidentes de trabalho, com
o respetivo direito a reparacao.
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1.3. Outras ocorréncias de Sinistralidade

Outras ocorréncias Sinistralidade

10
8
8 -
6
4 4
4
0
Incidentes Recaidas

Grdfico — Outras ocorréncias

Salienta-se a ocorréncia de 4 incidentes, em que apenas foram prestados primeiros socorros,
ndo originando qualquer incapacidade temporaria para o trabalho e, consequentemente,
situacdo de auséncia ao servigo e 4 situagdes de recaida do acidente originario.

As recaidas ndo se contabilizam para a estatistica da sinistralidade, visto que a literatura, de
acordo com o Referencial Normativo “Resolucdo sobre as estatisticas das lesdes profissionais
devidas a acidentes de trabalho”, ACT, abril 2013, existente nesta matéria refere que ndo sao
consideradas novos casos. No entanto, contabilizam-se os dias de auséncia ao servigo originados
por essas situagdes.
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2.1. Distribuic3o dos acidentes de trabalho

2.1.1. Distribui¢3o dos Acidentes de Trabalho por Trimestre 2015-2016

Distribulgio dos Acidentes de Trabalho por Trimestre-2016
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1.2 Trimestr: el 3.2 Trimestre 4.2 Trimestre Total

Grdfico- Distribuicdo dos acidentes de trabalho por trimestre no ano de 2016

Distribuicio dos Acidentes de Trabalho por Trimestre- 2015

20 n

10

12 Tri 22 Tri 3.9 Tri 48T Total

Grdfico— Distribuicéo dos acidentes de trabalho por trimestre no ano de 2015

Comparando a sinistralidade trimestral nos anos 2015 e 2016, verifica-se que, em ambos, 0
maior niimero de acidentes ocorreu no 2.2 trimestre, enquanto que a menor frequéncia ocorreu
no 3.2 trimestre.
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2.1.2. Distribuiciio dos Acidentes de Trabalho por més- no ano de 2016

Distribuigio dos Acldentes de Trabalho por més- 2016
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Grdfico— Distribuic@o dos acidentes de trabalho por més no ano de 2016

Analisando o gréfico anterior, constata-se que o nimero de acidentes de trabalho é regular ao
longo dos meses (cerca de 2 e/ou 3), com um pico no més de junho (ocorréncia de 6 acidentes
de trabalho), sendo que nio ocorreu nenhum durante o més de setembro e novembro.

2.1.3. Distribuiciio dos Acidentes de trabalho por género

Distribuicdo da Sinistralidade por
Género

Gréfico— Distribuicdo dos acidentes de trabalho por género

Verifica-se uma maior incidéncia de ocorréncia de acidentes de trabalho no sexo masculino. |

\

.,__{::\:!\
QM_:

De salientar que o nimero de trabalhadores deste género é superior ao género feminino nos
servigos operacionais, servicos que apresentam a maior taxa de sinistralidade.
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2.1.4. Distribuiciio dos Acidentes de Trabalho por Categoria Profissional

Distribuicio dos Acldentes de Trabalho por Categoria
Profissional

m Assistente Operacional
= Assistente Técnico
Técnico Superior

Grdfico — Distribuicdo dos acidentes de trabalho por Categoria Profissional

De referir que cerca de 90% dos acidentes de trabalho ocorreram na categoria de Assistente
Operacional, o que se pode justificar tendo em conta que os trabalhadores desta categoria
profissional estdo afetos a setores expostos a um maior nimero de riscos profissionais.

2.1.5. Distribuiciio dos Acidentes de trabalho por dias perdidos/dias de auséncia ao servico

Namero de AT distribuidos por dias de trabalho perdidos
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1-3 dias 4-30dias Superior a 30 dias Mortais
Dias de trabalho Perdidos

Grdfico — Distribuicdo dos acidentes de trabalho por dias de trabalho perdidos

Analisando o grafico anterior, conclui-se que a maioria dos acidentes ocorridos em 2016 {
ongmaram auséncia ao servigo entre 4 a 30 dias. Apenas 5 originaram uma auséncia superior a
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2.1.6. Distribuicdo dos Acidentes de Trabalho por Setor de Trabalho

Distribulgio dos Acldentes de Trabalho por Setor de Trabalho

Setor de Turismo

Setor de Hetricidade

Se¢iio de Taxas e licengas
Gestdo de Viaturas

Setor de Desporto
Serralharia > \

Espagos Verdes 1

Setor Planeamento e Intervengdo Social
Pintura E

Sinalizacdo | |

Setor de Execug3o de Obras it =ilies ] ! 4 |
Setor de Higiene e Limpeza | st
Setor da Carpintaria | o T i '

ln
-
|
1

Grafico — Distribuigdo dos Acidentes de Trabalho por Setor de Trabalho

Os setores onde ocorreram mais acidentes de trabalho foram no da Carpintaria, Higiene e
Limpeza e Execugdo de Obras, grafico anterior. De salientar que, mais de metade dos acidentes
ocorridos, aconteceram a trabalhadores afetos aos trés setores acima mencionados.

Além disso, ocorreram dois acidentes nos setores da Sinalizacdo, Pintura e Planeamento e
intervengio Social e um acidente nos restantes setores acima mencionados no grafico.

Distribuigdo das Recaidas por Setor de Trabaltho

SHL Pintura Carpintaria

Grafico — Distribuicdo dos casos de Recaidas por Setor de Trabalho
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2.2. Contagem de Casos de Incapacidades

Distribuicdo do N.° de Casos por tipo de
Incapacidades

Incapacidade Permanente Absoluta 0

Incapacidade Permanente Parcial L‘__B_\

N.2DE AT

Incapacidade Tempordria Parcial | &

Incapacidade Tempordria Absoluta

L —— o 33

0 5 10 15 20 25 30 35
TIPOS DE INCAPACIDADES

Grdfico — Distribuicéo do n.2 de casos por tipo de incapacidades originadas

Verifica-se que de todos os acidentes de trabalho ocorridos, os casos de maior incidéncia sao os
que originam incapacidade temporaria absoluta para o trabalho, retomando o trabalhador
posteriormente a sua atividade sem qualquer incapacidade.

Apenas trés casos originaram incapacidade permanente parcial. Salienta-se que ocorreu uma
situacdo de agravamento da incapacidade permanente parcial previamente atribuida a um
trabalhador, de 5 para 10%.

Distribui¢gdo da Incapacidade Permanente Parcial
por Setor de Trabalho

\PPas, PP ' = Setor de Higiene e Limpeza
! Agravam... |

B iPp 4,5% T

Setor da Carpintaria

Cemitério
Grdfico - Distribui¢io da Incapacidade Permanente Parcial por Setor de Trabalho

Analisando a evolucdo da sinistralidade destes dltimos 3 anos no Municipio, verifica-se que o
nimero de acidentes de trabalho foi elevado em 2014, mas foi diminuindo nos dois anos
seguintes, sendo que ocorreu um aumento de 38% de sinistralidade em 2016 compa rativamente
com 2015. O nimero de incidentes foi diminuindo ao longo dos anos, atingindo o seu valor mais
baixo em 2016, enquanto que o niimero de recaidas se tem mantido o mesmo ao longo dos trés ,

ﬁ/@

anos.
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Evolugio Sinistralidade Triénio 2014-2016
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Grdfico — Evolugdo da sinistralidade laboral — Triénio 2014/2015/2016

Considerando os elementos relativos ao balanco social do ano de 2016 no ambito da seguranc¢a
e saude no trabalho, apresenta-se seguidamente a analise dos principais indicadores estatisticos
nesta matéria.

2.3. Absentismo devido a Sinistralidade Laboral

No ano de 2016, no Municipio de Peniche, foram contabilizados 10.003 dias de auséncia ao
servico em que 1231 dias foram devidos a acidentes de trabalho.

Para o célculo da taxa de absentismo (TA) relacionou-se o total de horas de auséncia (THA)
motivadas por acidente de trabalho com o total de horas efetivamente trabalhadas (THET),
sendo nestas consideradas, quer a totalidade das horas trabalhéveis (PMA — potencial maximo
anual) quer a totalidade das horas de trabalho suplementar/extraordinario (THTS) deduzida da
totalidade de horas de auséncia (ndo contabilizando aqui as auséncias por motivo de férias).

Para o célculo da taxa de absentismo foi utilizada a seguinte férmula:
TA=THA/THET*100

Os valores necessarios ao calculo da taxa de absentismo devido a acidente de trabalho, constam
no quadro seguinte:

Potencial Maximo Anual 564256 W
THTS 19106 \
THA 8617 (27\»’_
THET 515314

Taxa de Absentismo — Devida a | 1,67%

Acidentes de Trabalho 2
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N.° de Dias de Auséncia ao Servico
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Grdfico — N.2 de Dias de Auséncia ao Servico

Analisando o grafico, podemos constatar que a auséncia ao servico por motivo de acidente de

trabalho representou a terceira causa mais relevante (1231 dias), tendo sofrido um aumento
comparativamente ao ano anterior (819 dias).

Evolucdo da Taxa de Absentismo por Acidente de
Trabalho

16

1 1,1

Grdfico — Evolugdo da Taxa de Absentismo (Sinistralidade)

Interpretando de uma forma global o valor obtido em 2016, poderemos dizer que, por cada 100
horas efetivamente trabalhadas no Municipio, 1 hora foi de auséncia ao servigo, motivada por
acidente de trabalho.

Relacionados os dois Gltimos anos, verificamos que o valor se mantém muito apfoximado. M
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2.4. Indicadores de sinistralidade

Para efetuar uma andlise de sinistralidade inserida na escala de organizagbes mundiais e
referenciadas na area, temos de considerar os seguintes parametros:

¢ indice de Frequéncia: caracterizado como sendo o nimero de acidentes de trabalho
com baixa ocorridos num ano, por cada milhdo de horas x homem trabalhado (entende-se por
horas x homem trabalhadas, o somatério do niimero de horas trabalhadas por ano e por cada
trabalhador, ou o produto do nimero de trabalhadores pelo nimero de horas de trabalho, num
ano).

e indice de gravidade: representa o nimero de dias uteis perdidos por ano, por cada mil
horas x homem trabalhadas.

e indice de avaliagio da gravidade, representa o nimero de dias tteis perdidos em média
por acidente.

e indice de Frequéncia

Evolucdo do Indice de Frequéncia Triénio 2014-2016
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Grdfico — Indice de Frequéncia
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e indice de Gravidade

Evolugao do Indice de Gravidade
Triénio 2014-2016
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Grdfico - Indice de Gravidade

e indice de Avaliagdo de Gravidade

Evolucao do Indice de Av. Gravidade
Triénio 2014-2016
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Grdfico — indice de Avaliacdo da Gravidade

Os graficos acima apresentados mostram-nos a evolugdo dos principais indicadores de
sinistralidade laboral no Municipio nos tltimos 3 anos, verificando-se que em 2016, a frequéncia
de ocorréncia dos acidentes de trabalho sofreu um aumento contrariamente a tendéncia de
diminuigao verificada no ano de 2015.

De acordo com a Resolugio da OMS, este indicador de desempenho classifica-se como MEDIO.

Relativamente a gravidade das ocorréncias, no universo de horas efetivamente trabalhadas em '\a
2016, verificou-se um aumento expresso em n.2 de dias de auséncia ao servico
comparativamente ao ano de 2015.

Em termos de avaliacdo de gravidade, o n.2 de dias Uteis perdidos, por acidente de trabalho, em

média, aumentou comparativamente a 2015, o que nos pode indicar que_a gravidade dos
mesmos aumentou, analisando o niimero de dias perdidos por cada acidenteL /
/2
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3. Saude ocupacional

No ambito da medicina no trabalho, foram realizados 8 exames médicos ocasionais relacionados
com verificagdo da aptiddo para o posto de trabatho em resultado de deliberagfes de juntas
médicas da ADSE verificadas por motivo de doenga, declaragbes médicas para adaptacdo do
posto de trabalho e devido a auséncia prolongada por situa¢do de faltas por doenga natural e
de acidente de trabalho.

4. Formac3o em Prevenc3o/Seguranca no Trabalho

Em 2016 foi promovida 1 agdo formativa na drea dos transportes de mercadorias e de
passageiros, assegurando assim o exercicio das fun¢des de acordo com o enquadramento legal
nesta matéria, e foi promovida uma a¢do de formag¢do a 02 funcionarios sobre Tacégrafos e
Regulamentagdo Social.

Tabela 1 - A¢des de Formagdo — Motoristas de Transportes de Pesados (Mercadorias e Passageiros) e
Formagdo Tacégrafos e Regulamentagdo Social

Area de Formagdo N.2 de Trabalhadores abrangidos
Formagdo Continua - Automdveis Pesados de 10
Mercadorias/Passageiros

Formagdo Tacégrafos e Regulamentacao Social 2




