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RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO
LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL PROVISORIA
AUDIENCIA PREVIA DE INTERESSADOS

Processo n.°: 40/02-05/2019 Ref.? a)
Cddigos do Procedimento Concursal: | Diario da Republica: Aviso (extrato) n.° 10430/2019, de 24 de junho
Bolsa de Emprego Publico: OE201906/0526

Carreira / Categoria: Assistente Operacional

Vinculo: Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo
Nivel Habilitacional: Escolaridade Obrigatoria, de acordo com a idade

Diviséao / Servico: Divisdo de Energia e Ambiente — Setor de Higiene e Limpeza

N.° de Postos de Trabalho: 4 (Quatro) — Cantoneiro de Limpeza

RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELEGAO
LISTA UNITARIA DE ORDENAGAO FINAL PROVISORIA

Avaliagao Entrevista Classificagao

N.° Nome do Candidato Curricular Profissional Final
(70%) (30%) (CF)

1 | Fernando Joao Costa Ramos 15,25 20,00 16,68
2 | José Mario Sousinha dos Santos 14,25 20,00 15,98
3 | Rodolfo Ferraz Pinto Santos 11,50 18,00 13,45
4 | Sénia Chaves Henriques Gregoério 14,00 12,00 13,40
5 | Ana Maria Silva Santos Gomes 13,00 12,00 12,70
6 | Ana Maria Cordeiro Lopes 12,75 12,00 12,53
7 | Maria Jodo Agueda Martins Ferreira 12,75 12,00 12,53
8 | Maria do Livramento Simodes Ferreira Rodrigues 10,00 16,00 11,80

Nota: Nenhum dos candidatos é detentor de relagao juridica de emprego publico.
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CANDIDATOS EXCLUIDOS DO PROCEDIMENTO CONCURSAL

. Aval.iagéo Ent.rev.ista Motivo
Nome do Candidato Curricular Profissional Exclusio
(AC) (EPS)
Adilia Maria Andrade Sanches Almeida 47 | @ T a)
Alexandra Maria Quinzico Rodrigues Paulo 10,75 Faltou b)
Ana Cristina dos Santos Fonseca Alfaiate 475 | @ T a)
Ana Cristina Veiga Batalha 11,00 Faltou b)
Ana Ermelinda Lemos Marques 4755 | @ a)
Ana Maria Freire Matias 875 | = a)
Ana Maria Mesquita Ferreira 87% | T a)
Andreia Sofia Dias 900 | W a)
Anténio Agostinho Sousa Ferreira 47% | @ T a)
Anténio Manuel Rodrigues Henriques 900 | = T a)
Carlos Filipe Silva Mota 6,75 | = a)
Cidalia Maria Gaio Coelho 12,75 Faltou b)
Cristina Maria Ribeiro Catulo Luis 6,75 | = a)
Eva Candida Seixas Sequeira Guilherme 10,75 Faltou b)
Helena Petinga Verissimo Bombas 8755 | = a)
Jodo Alberto Gongalves Branco Rodrigues 10,00 Faltou b)
Jodo Paulo de Jesus Espirito Santo 875 | = a)
José Mateus Isidro da Silva Gomes 11,00 Faltou b)
Luis Daneil da Silva Fontinha Gaspar 500 | = a)
Luis José Vieira da Conceigao 6,7 | = a)
Maria Fernanda Peixoto Fernandes 500 | = T a)
Nuno Miguel Sousa Fernandes 500 | = a)
Paula Cristina Eusébio Pataldo Bernardo 700 | = a)
Paulo Marcelo Alberto Ferreira 47% | T a)
Pedro Miguel Pereira Matos 47 | @ T a)
Rita Andreia Miguel Garcia Rocha 500 | = a)
Rui Filipe Casimiro Andias 8755 | = a)
Rui Manuel Henriques Pereira 500 | = T a)
Sérgio Duarte dos Santos Silva 650 | = a)
Sonia Fernanda Pereira Murragas 525 | = T a)
Susana Marina Correia Viola 500 | = a)
Telmo Martins Costa Reisinho 11,00 Faltou b)
Tiago Manuel Gomes dos Santos 47% | @ T a)
Vitor Diogo Ferreira Eustaquio 10,75 Faltou b)
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a) Candidatos cuja classificagdo na Avaliagdo Curricular foi inferior a 9,5 valores, ndo sendo aplicado
0 método de selecdo seguinte, nos termos do n.° 10 do artigo 9.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30
de abril.

b) Candidatos que faltaram ao método de selegcado Entrevista Profissional de Selecao e, nos termos
do disposto no ponto 9.7 do aviso de abertura integral publicitado na Bolsa de Emprego Publico
sob o n.° OE201906/0526 datado de 24 de junho de 2019, a falta de comparéncia dos candidatos
a qualquer dos métodos de selecao equivale a desisténcia do concurso.

NOTIFICACOES AOS CANDIDATOS
AUDIENCIA PREVIA

Nos termos do artigo 122.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
4/2015, de 07 de janeiro, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 28.° e alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo
23.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, os candidatos sdo todos notificados através de aviso
publicado na 2.2 série do Diario da Republica e as notificagées sdo igualmente realizadas através de
carta registada, para realizagao da audiéncia prévia, no prazo de dez dias a contar da data do registo
da carta, respeitando-se a dilacdo de trés dias do correio, dizerem por escrito o que se lhes oferecer,
através do formulario tipo obrigatdrio.

O formulario tipo obrigatério devera ser remetido por correio registado com aviso de recegéo para Municipio
de Peniche, Largo do Municipio, 2520-239 Peniche.

Findo o periodo de Audiéncia Prévia, a Lista de Ordenacado Final Definitiva, apés homologacao é afixada
em local visivel e publico das instalagdes do Edificio dos Pagos do Concelho e disponibilizada em
http://www.cm-peniche.pt/recursos-humanos sendo ainda publicado Aviso (extrato) na 2.° série do Diario da
Republica com a informagéo sobre a sua publicitagdo, nos termos do n.° 5 do artigo 28.° da Portaria n.°
125-A/2019, de 30 de abiril.

Pacos do Municipio de Peniche, 02 de abril de 2020.

O Juri,

(Eng.° Nuno Manuel Malheiros Cativo)
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(Eng.° Nuno F. M. Alonso de Carvalho)
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(Ana Isabel ga Silva Rapaz Ramos)
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