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NOTIFICAÇÓES AOS CANDIDA TOS ADMITIDOS — AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA

Processo n.o 40/02-06 (2019) — Ref.a A, B, D, E, F

Aviso (extrato) n.o 46/2020, publicado no Diário da República, 2.a série, no 1, de 2 de janeiro de

2020

No que diz respeito às Convocatórias para aplicação do 2.9 Método de Seleção (Avaliação

Psicológica), no âmbito do processo em epígrafe e referentes às referências abaixo designadas:

Reia a) — Dois (2) postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico — Secção de Recursos

Humanos — Divisão de Administração e Finanças (DAF);

Reia b) - Um (1) Posto de trabalho na carreira/categoria de Assistente Técnico - Secção de Taxas e Licenças

e Apoio aos Órgão Municipais — Divisão de Administração e Finanças (DAF);

Ref.a d) - Um (1) Posto de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Técnico - Secção de Património e

Aprovisionamento — Divisão de Administração e Finanças (DAF);

Ref.a e) - Dois (2) Postos de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Técnico - Setor de Licenciamento —

Gestor de Procedimento — Divisão de Planeamento e Gestão Urbanística (DPGU);

Reia f) - Um (1) Posto de trabalho na Carreira/Categoria de Assistente Técnico — Apoio Administrativo —

Divisão de Obras Municipais (DOM).

informo gue:

. Este método será aplicado pela PSICOTESTE —Centro de Seleção e Formação Lda, nas instalações

da ESTM _ Escola Superior Turismo e Tecnologia do Mar — ESTM (Santuário Na Sr.a dos Remédios,

Campus 4, 2520-641, Peniche), no dia 29 de julho, quarta -feira.

o Este método terá 2 momentos distintos:

/ 19 Momento - Realização de 5 testes de aptidões + 1 questionário comportamental — de

aplicação coletiva — com início às 09. 00h e com a duração de cerca de 90 minutos;

J 29 Momento — Realização de 1 entrevista psicológica —de aplicação individual— a partir

das 11.00h, para a qual os candidatos serão convocados por ordem alfabética_ sendo

que as entrevistas se vão estender pelo período da tarde _ pelo que os candidatos

devem vir preparados para dispor do dia todo para este fim.

o Os candidatos devem ser portadores de documento de identificação, instrumento de escrita

(esferográfica ou caneta) e máscara. Caso usem óculos de visão ao perto, é importante virem

munidos com os mesmos.

o Os candidatos devem comparecer na ESTM 15 minutos antes da hora marcada, a fim de permitir

o necessário encaminhamento para o respetivo local onde irão decorrer as provas.

Segue-se tabela com ordenação alfabética para efeito de chamada para as entrevistas

psicológicas dos candidatos apurados para este método nas Referências A, B, D, E, F.
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9 a aN. CANDIDATO Ref. Ref.

1 Adriana Oliveira Martins A B

2 Ana Patrícia Rodrigues Estrelinha B '

3 . . . E _
Ana Rita Pinho Granja

4 . . E -
Andreia Sofia Pacheco Freita

5 Carolina André Pereira Amaro Constantino B '

6 Célia Maria Dionísio Oliveira A B

7 . . A -
Edgar António Martins Santos

8 . . E _
Elizabete Ferreira Sousa

9 Fábio João Costa de Jesus E E

10 . . . . E |:
Liliana da Conceição Rodrigues Zarro

11 . . . . . F
Maria João Milhais Ferreira Silva

12 . . . E _
Maria Raquel Silva Pereira Marques

13 . . B _
Paula Cristina Gonçalves Gomes

14 Paula Cristina Pereira Matias A D

15 . . D _
Ricardo Alexandre Caseiro Costa

16 Rui Filipe Diogo Ricardo A '

17 Rute Isabel Henriques Ribeiro Franco Agostinho B -

18 Sandrina Henriques Lourenço A D

19 . . . E -
Sara Cristina Guerreiro Tomás Bulhões

20 Sllvia Sousa Santos B '

21 Susana Patrícia Rodrigues Heitor Martinho B D

22 E F
Vítor Bruno Marques Ferreira

Peniche, 08 de julho de 2020,

O President de Câmara Municipal,

Hen ique B tin Batista Antunes.


