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Procedimento concursal comum para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, em regime de
contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, para o recrutamento de um posto
de trabalho na carreira e categoria de Assistente Técnico no Servigo de Apoio Administrativo para a
Divisdo de Energia e Ambiente (DEA)

Processo n.2 40/02-02 (2021), Referéncia b)
ANEXO 01 DA ATAN.204

RESULTADOS DA APLICAGAO DA PROVA DE CONHECIMENTOS E DA AVALIAGAO CURRICULAR

Candidatos Classificagao | Observacdes

Adriana Dias Pereira Faltou 1.
Ana Catarina Camacho Monteiro 13,75

Ana Luisa Gongalves de Aguiar Faltou 1.
Ana Patricia Leal Cardoso Nunes Faltou 1.
Ana Raquel da Silveira Sousa 2,99 2.
Ana Rita Lopes Batalha 14,10

Ana Rui Henrique Chagas Faltou 1.
André Matias Evaldt de Barros Faltou 1.
André Pereira Gongalves Faltou 1.
Angélica Naureth Baptista Moutinho Trindade de Sousa 15,70

Anténio Manuel Reis Coelho Faltou 1.
Armando Jorge Coelho Machado Inacio 6,25 2.
Carla Alexandra Patricia Arruda Dinis de Sampaio Faltou 1.
Carlos Manuel Ancides Lopes Faltou 1.
Fabio Bernardo Neves Baptista Faltou 1.
Fabio Jodo Costa de Jesus 16,81

Francisco Pitau Afonso Faltou 1.
Graciete Lurdes Silva Gomes Faltou 1.
Inés Alexandra Machado Caldas Pereira Faltou 1.
Jodo Alberto Figueiredo Martins 9,77

José Nuno Ferreira de Pina Guimardes Barral Faltou 1.
Liliana dos Santos Barros 8,39 2.
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Candidatos Classificagdo | Observagdes

Luis Anténio da Anunciagdo Farias Faltou 1.
Luis Filipe Cunha Rebelo Faltou 1.
Luis Filipe Gregério Faltou 1.
Marcio Andrade Pisoeiro Faltou 1.
Marco Aurélio Ricardo Pacule Faltou 1.
Maria Afonso Gameiro das Neves Faltou 1.
Maria Cristina Amado Nunes Gromicho Cardoso 9,75

Maria Manuela Lucio Marreiros Faltou 1.
Maria Raquel Silva Pereira Marques Faltou 1.
Mariana de Andrade Oliveira Henriques Duarte 16,19

Marta Isabel Botas Queiroz Faltou 1.
Maura Filipa Martins Costa Monteiro 8,36 2.
Maury Fadel Gongalves Faltou 1.
Ménica Alexandra Santos Talhas Faltou 1.
Ménica Silvia Guincho Bandeira Faltou 1.
Nélio José Amado Durdo Faltou 1.
Nuno Fernando Santos Mamede 7,35 2.
Nuno Miguel da Silva Rocha Oliveira Coelho Faltou 1.
Nuno Miguel Duarte Rodrigues Faltou 1.
Nuno Miguel Ferreira Barnabé Pires 18,80 3.
Patricia Antunes de Carvalho Faltou 1
Patricia Russo Santana 11,90

Raquel da Silva Costa Faltou 1.
Raquel Sofia dos Santos Anastacio 15,04

Rita Almeida Santos 5,95 2.
Rita Lucio Baptista Faltou 1.
Rui Miguel Rafael Almeida Carvalho Faltou 1.
Rute isabel Henriques Ribeiro Franco Agostinho Faltou 1.
Sandra Isabel Dias Marques Faltou 1.
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Candidatos Classificagdo | Observagdes

Sérgio Manuel Santos Ribeiro Faltou 1.

Silvia Caetano da Cruz Faltou 1.

Sofia Alexandra Gomes Luis Faltou 1.
I_Sénia Carina Coelho Barbosa Figueiras Faltou 1.

Susana Patricia Rodrigues Heitor Martinho 18,13

Tiago Joao Mendes Santos Faltou 1.

Tiago José Cardoso Vieira Faltou 1.

Tiago Manuel Nunes Viola 12,72

Vanessa de Evora Miranda de Almeida Ribeiro 14,04

Vanessa Gouldo Tavares 9,70

Vanessa Marina Antunes Teoténio 7,10 21

Vera Lucia Duarte Carvalho 12,78

Observacoes:

1. Excluido por ndo ter comparecido ao método de selecdo - prova de conhecimentos - conforme os pontos 17.6.5 e
18.2 da oferta de emprego publicitada na Bolsa de Emprego Publico, cédigo de oferta n.2 OE202105/0582, na
sequéncia da publicacdo do Aviso (extrato) n.2 9471/2021, publicado no Didrio da Reptblica, 2.2 série, n.2 96, de
18 de maio.

2. Excluido por ter obtido classifica¢do inferior a 9,50 valores, conforme o ponto 18 da oferta de emprego publicitada
na Bolsa de Emprego Publico, codigo de oferta n.2 OE202105/0582, na sequéncia da publica¢o do Aviso (extrato)
n.2 9471/2021, publicado no Diario da Repuiblica, 2.2 série, n.2 96, de 18 de maio.

3. Considerando o estabelecido no n.2 2 do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas (LTFP) -
candidatos que estejam a cumprir ou a executar a atribui¢do, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto
de trabalho em causa e candidatos em situagdo de requalificacdo que, imediatamente antes, tenham
desempenhado aquela atribui¢do, competéncia ou atividade, serdo aplicados os métodos de sele¢do: Avaliacio
Curricular e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, assim sendo, ao candidato assinalado foi aplicado o0 método
de selegdo - Avaliagao Curricular.
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(Joana Filipa Ferreira Monteiro)
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