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Procedimento concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego público, em regime de

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para o recrutamento de 1 (um)

posto de trabalho da carreira e categoria de Assistente Técnico - Núcleo de Contabilidade - Subunidade

Finanças - Divisão de Administração e Finanças.

Processo n.o 40/02—010 (2022)

ANEXO 01 DA ATA N.o 02

LISTA PROVISÓRIA DE CANDIDATOS excwioos

Candidatos Motivo de exclusão

Ana Catarina dos Santos Reis Calé 2

Celeste Maria Antunes Roberto Batista 2; 5

Joana Nunes 1; 2

Katia Esteves Fleury 3

Mariana Tomé Kovac Rocha 1; 3

Nuno Filipe Paulo Veríssimo 2

Sara Raquel Inácio Félix 1; 4

Soraia Gregório 1; 2

Susana Alexandra Ruivo dos Santos Castro 1

Vânia Emilia Machado Petinga 1; 2

Motivo da Exclusão

Por não apresentar formulário de candidatura obrigatório, em conformidade com o

ponto 12.2 do aviso integral de abertura publicitado na Bolsa de Emprego Público (BEP),

1 com o código da oferta no OE202207/0323, na sequência da publicação do Aviso

(extrato) n.o 13781/2022, publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 132, de 11 de

julho de 2022

Por não ter entregue cópia simples e legível do certifIcado de habilitações literárias, em

conformidade com o ponto 12.3 do aviso integral de abertura publicitado na Bolsa de

2 Emprego Público (BEP), com o código da oferta n.o OE202207/0323, na sequência da

publicação do Aviso (extrato) n.o 13781/2022, publicado no Diário da República, 2.a série,

no 132, de 11 dejulho de 2022

Por não ter apresentado comprovativo das suas habilitações, correspondente ao

reconhecimento das habilitações estrangeiras previstas pela legislação portuguesa

aplicável, em conformidade com o ponto 12.3 do aviso integral de abertura publicitado

na Bolsa de Emprego Público (BEP), com o código da oferta n.o OE202207/0323, na

sequência da publicação do Aviso (extrato) n.o 13781/2022, publicado no Diário da

República, 2.9 série, n.o 132, de 11 de julho de 2022

Por não ter apresentado toda a documentação da candidatura redigida em Língua

Portuguesa, em conformidade com o com artigo 54.9 do Código do Procedimento

Administrativo (CPA) e ponto 12.8 do aviso integral de abertura publicitado na Bolsa de

Emprego Público (BEP), com o código da oferta n.o OE202207/0323, na sequência da

publicação do Aviso (extrato) n.o 13781/2022, publicado no Diário da República, 2.a série,

no 132, de 11 dejulho de 2022

5 Candidatura fora de prazo
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MUNICÍPIO DE

(& PENICHE

NOTIFICAÇÃO AOS CANDIDATOS - AUDIENCIA PRÉVIA

Nos termos do artigo 22.9 da Portaria n.o 125-A/2019, de 30 de abril, na atual redação, e do Código do

Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.o 4/2015, de 07 de janeiro, na versão atual,

notificam-se todos os candidatos para em sede de audiência prévia, dizerem o que se lhes oferecer, por

escrito, no prazo de dez dias úteis, a contar a partir da data notificação.

Qualquer alegação em sede de audiência prévia deve ser realizada mediante a utilização obrigatória de

formulário tipo, disponível na página eletrônica do Município disponível em htt s: www.cm-

peniche.ptjcmpeniche/uploads/wríter file/document/13201/formulario audiencia Interessados mpenich

gp_df, e o processo pode ser consultado no Núcleo de Recrutamento, Formação e Desenvolvimento, sito no

Edifício Cultural, Rua dos Hermínios, 2520-294 Peniche, das 9:00h e às 12:00h, e das 14:00h e às 16:00h de

segunda a sexta-feira, com agendamento prévio para o correio eletrônico recrutamento©cm—peniche.pt,

desde que dentro do prazo concedido para a audiência prévia.

Peniche, 02 de agosto de 2022

O Júri do Procedimento Concursal,

A Presidente,

AQ
(Ana Isabel Rodrigues Nunes)

A 2.a Vogal efetiva,

QQ
aloanaTiliiíFerreira Monteiro)

A La Vogal suplente,

W (Na—«' (Í2 oC?» M
(Margarida Isabel MWândido)
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