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MUNICÍPIO DE

(& PENICHE
Procedimento para o recrutamento em regime de mobilidade a tempo inteiro entre dois órgãos ou

serviços, na mobilidade na carreira/categoria de Técnico Superior, com vínculo de emprego público por

tempo indeterminado — Núcleo dos Serviços Jurídicos e de Fiscalização Municipal - Divisão de

Administração e Finanças

Processo n.o 40/02—018/2022

ANEXO 01 DA ATA N.o 03

LISTA DE CAN DlDATOS EXCLUÍDOS

Candidatos Motivo de Exclusão

Gertrudes Ramalho Rosado 1

Pedro Alexandre dos Santos Silva 2

Pedro Miguel da Conceição Agostinho 3; 4

Motivo da Exclusão

Por não ser detentora de Licenciatura em Direito, nos termos do ponto 11.2 do aviso

1 integral de abertura publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP), com o código da

oferta OE2022012/0175.

Por não estar integrado na carreira e categoria de Técnico Superior, nos termos do

2 ponto 1 do aviso integral de abertura publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP),

com o código da oferta OE2022012/0175.

Por não entregar cópia simples e legível do certificado de habilitações literárias nos

3 termos do ponto 12.3 do aviso integral de abertura publicado na Bolsa de Emprego

Público (BEP), com o código da oferta 0E2022012/0175.

Por não entregar declaração de vínculo atualizada nos termos do ponto 12.4 do aviso

4 integral de abertura publicado na Bolsa de Emprego Público (BEP), com o código da

oferta OE2022012/0175.

Peniche, 03 de fevereiro de 2023

O Júri do Procedimento Concursal,

A Presidente, O 1.9 Vo I efetivo, A 2. a Vogalevfetiva,

« pg?
ÁPÚQ/ ncjçpçívorm?

(Josseléne Cri ihaV Oliveira Nunes (Carlos Fi)(pe de Carvalho Afonso) /a Isabel dà Silemos)
Teodoro)

Homologa, ipi—Jai

O Presiden da Câmara Municipal,

l

(Henriq e ertino Batista Antunes)
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