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Procedimento concursal comum para constituição de relação ]urldlca de emprego público, em regime de V”, ] ,.

contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para o recrutamento de 2 (dois)

postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior — Planeamento e Ação Social - Subunidade

de Desenvolvimento Social

Processo n.o 40/02-001/2014

ANEXO 01 DA ATA N.o 02

LISTA PROVISÓRIA DE CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS

Candidato/a Motivo de exclusão

Adriana Oliveira Brites 1.

Ana Catarina dos Santos Reis Calé 2.

Ana Margarida Perestrelo Seixas 2.

Andreia Patrícia Lopes Mendes 2;3.

António Jorge Dias Paulino 2

António José Bruno da Costa 2

Hugo Alexandre Santana Bruno 2

Luís António da Anunciação Farias 2.

Luís Filipe Moniz Mota 2;3.

2

2

2

2

2

Matilde Ferreira Pedreira

Paula Alexandra Rodrigues Eusébio

Pedro Joaquim Cameira de Matos Durão

Ricardo Manuel Samagaio Campoto Araújo

Vanessa Carvalho Viola

Motivo da Exclusão

Por apresentar a candidatura fora de prazo, de acordo com o aviso integral de abertura,

1 publicado na Bolsa de Emprego Publlco (BEP) com o código da Oferta OE202405/0426, em

14/05/2024.

Por não possuir a hablllbação exlgida no ponto 11.2 do aviso integral de abertura, publicado

na Bolsa de Emprego Publico (BEP) com o código da Oferta 0E202405/o426, em 14/05/2024.

Por não formalizar a candidatura através do preenchimento obrigatório do formulário tipo,

3 conforme o ponto 12.2 do aviso Integral de abertura, publlcado na Bolsa de Emprego Publico

(BEP) com o código da Oferta OEZOZAOS/OAZG.
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MUNICÍPIO DE

& PENICHE

NOTIFICAÇÃO Aos/As CANDIDATOS/AS - AUDIENCIA PRÉVIA

Nos termos do no 1 do artigo (5.o e do n. o 1 a 4 do artigo 16. o, todos da Portaria n.o 233/2022, de 9 de

setembro, conjugados com os artigos 121..., e 122.9 do Código do Procedimento Administrativo aprovado

pelo Decreto-Lei n.o 4/2015, de 07 de janeiro, na versão atual, notificam-se todos/as os/as candidatos/as

para, em sede de audlêncla prévla, dizerem o que se lhes oferecer, por escrito, no prazo de dez dias úteis,

a contar a partir da data notificação.

Qualquer alegação em sede de audiência prévia deve ser realizada mediante a utilização obrigatória de

formulário tipo, disponível na página eletrônica do Município em httgszzzwwwxm—

peniche.pt/viver/recursos-humanos/procedimentos-concursais e, o processo pode ser consultado no Núcleo

de Recrutamento, Formação e Desenvolvimento, sito no Edifício Cultural, Rua dos Hermínios, 2520—294

Peniche, das 9:00h e às 12:00h, e das 14:00h e às 16:00h de segunda a sexta-feira, com agendamento prévio

para o correio eletrônico recrutamentchm—oeniche.pt, desde que dentro do prazo concedido para a

audiência prévia.

Peniche, 04 de julho de 2024

O Júri do Procedimento Concursal,

,& O Presidente, N A 1.5 Vogal efetiva, A 2.5 Vogal efetiva,
/ X '
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[Rui Migu IM osCosme Vargas - argarida Isabel Marcelino

Heiiques) (Alda 6% es Marques) o“ Cândido“
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