SMAS

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO
DE RELACAO JURIDICA DE EMPREGO PUBLICO POR TEMPO
INDETERMINADO, NA MODALIDADE DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS, PARA O PREENCHIMENTO
DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CATEGORIA DE TECNICO DE
SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE INFORMACAO, DESTINADO AO
SETOR DE APOIO TECNICO — REFERENCIA B

ACTA Ne3

AvALIACAO CURRICULAR

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, no edificio sede dos
Servicos Municipalizados de Peniche, reuniu o Jari do procedimento concursal suprarreferido,
constituido pelo Presidente do Juri, Samuel Dinis, Diretor-delegado e pelos vogais Duarte Jorge e
Margarida Marques, técnicos superiores, nomeados por deliberacdo do Conselho de Administragdo
dos Servigos Municipalizados de Peniche de 25 de julho de 2024 tendo por objetivo, a elaboragdo
do projeto de decisdo relativa a classificagdo do candidato objeto de avaliagdo curricular.

Ap0s verificagdo e analise dos documentos, em conformidade com os critérios definidos na Ata
de reunido n21 de 29 de julho de 2024, o Juri deliberou, por unanimidade, o seguinte:

1- Aprovar a grelha classificativa de aplicagdo da avaliagdo curricular constante do anexo
{Anexo ).

2- Aprovar a lista constante do Anexo Il, contendo os resultados de aplicagdo daquele método
aos candidatos, a publicitar por afixacdo junto dos servicos da Seccdo Administrativa e
Financeira e por disponibilizagdo na pégina eletrénica dos Servigos, conforme determina o
artigo 222 da Portaria n2233/2022 de 9 de setembro.

As notificagSes aos candidatos, para efeitos de realizacdo da audiéncia dos interessados, serao
realizadas nos termos do artigo 6.2 da Portaria.

Todas as deliberages foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que,
depois de lida, foi aprovada e vai ser assinada pelos elementos do Juri presentes.
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O Juri,

Presidente

Samuel Valeriano Dinis

12 Vogal Efetivo

9,
[ s
z.// 1/
Duarte Jorge

22 Vogal Efetivo

Ntesiohe. Tosties

Margarida Paula Rosado Marques
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SMAS

Valorizagéo do d

Nome do candidato

HA- HabilltacBes é

ANEXOI1I

NELSON MIGUEL MARQUES NEVES

Parimetros

[:4 Adatada

Pondera as habilitag3es legalmente exigiveis 4 data da candidatura.

FP - Formac3o Profissional

Pondera as acdes de formagdo uteis para o exercicio da fungio, frequentadas nos Gltimos 3 anos.

EP - Experiencia Profissional

Pondera o desempenho efetivo de fungdes na area para o qual é aberto o procedimento

AD - Avaliac3o de Desempenho

Pondera a avaliacio relativa aos dols ultimos anos

HA- HABILITACOES ACADEMICAS E PROFISSIONAIS LEGALMENTE EXIGIVEIS A DATA DA

CANDIDATURA

Habilitagdo exigida para a fun¢io

Habilitagdo superiar ac exigido

Ponderagio Pontuagio

Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado pés-Bolonha

Mestra do pré-Bolonha ou Mestrado pés-Bolonha + nés-gradqgt;!o

Doutoramento ou equiparados

FP -FORMACAO PROFISSIONAL

abertura do presente procedimento

>600 horas

>540 e S600
>420 ¢ 5540 horas
>315 & 5420 horas
>210a <315 horas
>105 e $210 horas
>50 e £105 horas
21 e<50haras

Sem Formagio

EP - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

> ;l5 ancs

>10 <15 anos
>8es10anos
>5es8anes
>4 esSanos
>3 esdanos
>1 es3anos
slano

Sem experiéncia

AD- AVALIACAO DE DESEMPENHO

Relevante

Adequado

Inadequado

N&o existéncia de avallagéio

ho efetivo d;

20% 2,80
30% 2,40
30% 3,60
20% 4,00
|
Classificacio da avaliagdo: 12,8
14 14
16 20%
18
20 |
Parclals 14,00 2,8 !
Valoragio Pontuacio Ponderacao

20
18
16
1
12
10
8

6

o

Parclals

Seréio ponderadas as agdes de formagdo ¢ aperfelgoamento profissional litels para o exercicio da fungio e cursos

diretamente relacionados com a érea funcional do lugar a prover, frequentadas nos Gltimos trés anos e até  data de

30%

8,00 2,40

na area para s qual é aberto o presente procedimento

20

is

16

14

1z

10

Parcials

20%
12

12 3,6

20

is

12

Parclals

20

20%

20 4
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CANDIDATO APROVADO VALORACAO

NELSON MIGUEL MARQUES NEVES 12,80
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