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3 — O Cartão de Identidade é pessoal, intransmissível e válido por 
três anos e deverá ser devolvido à sua corporação que o remeterá de 
imediato, à Câmara Municipal, logo que o bombeiro se encontre na 
situação de inatividade no quadro.

4 — O modelo de Cartão de Identidade será fixado pela Câmara 
Municipal e conterá obrigatoriamente:

a) O logótipo do município, a fotografia do bombeiro, o primeiro e o 
último nome do titular, a respetiva área funcional, o posto e a inscrição 
“Bombeiro Voluntário — Município de Penafiel”, a data de emissão e 
respetivo número, a data de validade, e a assinatura do Presidente da 
Câmara Municipal.

5 — A renovação do Cartão de Identidade deverá ser requerida até 
30 dias antes de caducar a respetiva validade.

Artigo 7.º
Encargos Financeiros

Os encargos financeiros suportados pela Câmara Municipal em resul-
tado da execução do presente regulamento serão cobertos pela rubrica da 
Proteção Civil, a inscrever anualmente no Orçamento Municipal.

Artigo 8.º
Entrada em Vigor

Este Regulamento entra em vigor 15 dias após a publicação no Bo-
letim Municipal.

Para constar e surtir os devidos efeitos se publica a presente alteração, 
que vai ser publicada no Diário da República.

28 de abril de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, Antonino 
de Sousa, Dr.

310467139 

 MUNICÍPIO DE PENICHE

Aviso (extrato) n.º 5692/2017

Processo n.º 40/02 -05 (2016)

Homologação da lista unitária de ordenação final e notificações 
aos candidatos

Em cumprimento do disposto na Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
abril e conforme o ponto 13 do Aviso n.º 12535 -D/2016, publicado 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 196, de 12 de outubro de 2016, 
torno público que se encontram afixados no átrio do Edifício Cultural 
deste Município e disponibilizados na página da Internet (www.cm-
-peniche.pt), as Listas Unitárias de Ordenação Final e Notificações 
aos candidatos do ato de Homologação, por meu Despacho datado 
de 10 de maio de 2017, referente ao Procedimento Concursal Co-
mum com vista ao recrutamento de trabalhadores para ocupação 
de 09 postos de trabalho, previstos e não ocupados no Mapa de 
Pessoal do Município de Peniche para o ano de dois mil e dezasseis, 
em regime de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
determinado, conforme meu despacho datado de 01 de agosto de 
2016, nomeadamente:

REF.ªA) — Um lugar, na Carreira e Categoria de Assistente Opera-
cional (Escola de Rendas/Educação)

REF.ªB) — Dois lugares, na Carreira e Categoria de Assistente Ope-
racional (Motoristas/ SHL/DEA)

REF.ªC) — Um lugar *, na Carreira e Categoria de Assistente Ope-
racional (Berlengas/ SHL/DEA)

REF.ªD) — Um lugar, na Carreira e Categoria de Assistente Opera-
cional (Mercados e Feiras/DEA)

REF.ªE) — Dois lugares, na Carreira e Categoria de Assistente Ope-
racional (Portaria/ Campismo/DEA)

REF.ªF) — Dois lugares, na Carreira e Categoria de Assistente Ope-
racional (Sinalização/DOM)

* Retificado para 1 lugar, conforme Declaração de Retificação n.º 1254-
-A/2016 — Diário da República, 2.ª série — N.º 243 — 21 de dezembro 
de 2016.

10 de maio de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Correia.

310489609 

 Aviso (extrato) n.º 5693/2017

Processo n.º 40/02 -04 (2016)

Homologação da lista unitária de ordenação final e notificações 
aos candidatos

Em cumprimento do disposto na Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril 
e conforme, o ponto 13 do Aviso n.º 12535  -C/2016, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 196, de 12 de outubro de 2016, torno público 
que se encontram afixados no átrio do Edifício Cultural deste Município 
e disponibilizados na página da Internet (www.cm -peniche.pt), as Listas 
Unitárias de Ordenação Final e Notificações aos candidatos do ato de 
Homologação, por meu Despacho datado de 10 de maio de 2017, refe-
rente ao Procedimento Concursal Comum com vista ao recrutamento 
de trabalhadores para ocupação de 4 postos de trabalho, previstos e 
não ocupados no Mapa de Pessoal do Município de Peniche para o ano 
de dois mil e dezasseis, em regime de contrato de trabalho em funções 
públicas por tempo determinado, conforme meu despacho datado de 01 
de agosto de 2016, nomeadamente:

REF.ª A) Três lugares, na Carreira e Categoria de Assistente Técnico 
(DAF)

REF.ª B) Um lugar, na Carreira e Categoria de Assistente Técnico 
(DOM)

10 de maio de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Correia.

310489577 

 Aviso (extrato) n.º 5694/2017

Processo n.º 40/02 -03 (2016)

Homologação da lista unitária de ordenação final e notificações 
aos candidatos

Em cumprimento do disposto na Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
abril e conforme o ponto 13 do Aviso n.º 12535  -B/2016, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 196, de 12 de outubro de 2016, torno 
público que se encontram afixados no átrio do Edifício Cultural deste 
Município e disponibilizados na página da Internet (www.cm -peniche.
pt), as Listas Unitárias de Ordenação Final e Notificações aos candida-
tos do ato de Homologação, por meu Despacho datado de 10 de maio 
de 2017, referente ao Procedimento Concursal Comum com vista ao 
recrutamento de trabalhadores para ocupação de 5 postos de trabalho, 
previstos e não ocupados no Mapa de Pessoal do Município de Peniche 
para o ano de dois mil e dezasseis, em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo determinado, conforme meu despacho 
datado de 01 de agosto de 2016, nomeadamente:

REF.ª A) Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Psicologia Clínica)

REF.ª B) Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Sociologia do Planeamento)

REF.ª C) Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Desporto de Natureza e Turismo)

REF.ª D) Dois Lugares*, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Engenharia Civil)

* Retificado para 2 lugares, conforme Declaração de Retificação 
n.º 131 -A/2017 — Diário da República, 2.ª série — N.º 36 — 20 de 
fevereiro de 2017.

10 de maio de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Correia.

310489633 

 Aviso (extrato) n.º 5695/2017

Processo n.º 40/02 -02 (2016)

Homologação da lista unitária de ordenação final e notificações 
aos candidatos

Em cumprimento do disposto na Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de 
janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de 
abril e conforme o ponto 13 do Aviso n.º 12535  -A/2016, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 196, de 12 de outubro de 2016, torno 
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público que se encontram afixados no átrio do Edifício Cultural deste 
Município e disponibilizados na página da Internet (www.cm -peniche.
pt, as Listas Unitárias de Ordenação Final e Notificações aos candida-
tos do ato de Homologação por meu Despacho datado de 10 de maio 
de 2017, referente ao Procedimento Concursal Comum, com vista ao 
recrutamento de trabalhadores para ocupação de 2 postos de trabalho, 
previstos e não ocupados no Mapa de Pessoal do Município de Peniche 
para o ano de dois mil e dezasseis, em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, conforme meu despacho 
datado de 01 de agosto de 2016, nomeadamente:

REF.ª A) Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Direito)

REF.ª B) Um lugar, na Carreira e Categoria de Técnico Superior 
(Administração Pública)

10 de maio de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, António 
José Correia.

310489285 

 MUNICÍPIO DE PONTA DELGADA

Aviso (extrato) n.º 5696/2017

Procedimento Concursal Comum
para ocupação de 73 postos de trabalho

Alteração da composição de Júris
Nos termos e para os efeitos previstos no n.º 2 e 3 do artigo 20.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, faz -se 
público que por meu Despacho n.º 11/P/2017, de 18 de abril, determinei a 
alteração da composição de Júris dos seguintes procedimentos concursais 
publicados através do Aviso de abertura n.º 10260/2016, publicado na 
2.ª série do Diário da República n.º 158, de 18.08.2016.

Ref.ª A.1) 1 (um) técnico superior na área funcional de Sociolo-
gia — Recursos Humanos — Divisão de Gestão Administrativa, passa 
a ser a seguinte:

Presidente: João Nuno Borba Vieira Almeida Sousa, Chefe de Divisão 
de Gestão Administrativa,

Vogais Efetivos: Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior 
e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves, Coordenador Técnico e 
Ana Paula Cabral Resendes, Coordenadora Técnica

Referência A.3) 1 (um) técnico superior na área funcional de Socio-
logia — Divisão de Desenvolvimento Social, passa a ser a seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior 
e Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência B.1) 1 (um) assistente técnico na área de animação so-
ciocultural de crianças e jovens — Divisão de Desenvolvimento Social, 
Assistente Técnico — Animação Sociocultural (Ludoteca), passa a ser 
o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior e 
Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência B.2) 26 (vinte e seis) assistentes técnicos na área de ani-
mação sociocultural — Divisão de Desenvolvimento Social — Centros 
de Atividades de Tempos Livres (CATL’s), passa a ser o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior e 
Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: Filipe Sérgio Alexandre Vicente, Técnico Superior 
e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência B.5) 1 (um) assistente técnico na área administrativa — Di-
visão de Desenvolvimento Social, passa a ser o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior e 
Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência B.6) 1 (um) assistente técnico na área animação socio-
cultural (apoio a idosos) — Divisão de Desenvolvimento Social, passa 
a ser o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Desenvolvimento Social,

Vogais Efetivos: Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior e 
Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência C.1) 19 (dezanove) assistentes operacionais na área de 
Animação sociocultural — Divisão de Desenvolvimento Social, inte-
grados na rede municipal de Centros de Atividades de Tempos Livres 
(CATL’s), passa a ser o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior e 
Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência C.2) 1 (um) assistente operacional na área de animação 
sociocultural — Divisão de Desenvolvimento Social, passa a ser o se-
guinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Filipe Sérgio Alexandre Vicente, Técnico Superior 
e Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Superior

Vogais Suplentes: João António Gonçalves Costa, Coordenador Téc-
nico e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

Referência C.3) 3 (três) assistentes operacionais na área de Geria-
tria — Divisão de Desenvolvimento Social, passa a ser o seguinte:

Presidente: Maria Margarida Nunes Pais Pereira, Chefe de Divisão 
de Ação Social,

Vogais Efetivos: Filipe Sérgio Alexandre Vicente, Técnico Superior 
e Rita Maria Nunes Medeiros, Técnica Superior

Vogais Suplentes: Nuno Pedro Martins Cardoso Dias, Técnico Supe-
rior e Maria Adriana Pereira Medeiros, Técnica Superior

18 de abril de 2017. — O Presidente da Câmara, José Manuel Cabral 
Dias Bolieiro.

310465721 

 MUNICÍPIO DE PONTE DE SOR

Aviso n.º 5697/2017

Delimitação das Áreas de Reabilitação Urbana 
de Galveias e Montargil

Hugo Luís Pereira Hilário, Presidente da Câmara Municipal de 
Ponte de Sor, torna público, nos termos e para os efeitos do disposto 
no n.º 4 do artigo 13.º do Decreto -Lei n.º 307/2009, de 23 de outu-
bro (Regime Jurídico da Reabilitação Urbana), alterado e republicado 
pela Lei n.º 32/2012, de 14 de agosto, que a Assembleia Municipal de 
Ponte de Sor em sessão ordinária realizada no dia 21 de abril de 2017, 
deliberou, sob proposta da Câmara Municipal, datada de 22 de março 
de 2017, aprovar a delimitação das Áreas de Reabilitação Urbana de 
Galveias e Montargil.

Mais divulga que, em observância do estabelecido no mesmo ar-
tigo e diploma, os elementos indicados no seu n.º 2 que integraram 
a proposta de delimitação das áreas de reabilitação urbana em ques-
tão, poderão ser consultados na página eletrónica do Município, em 
www.cm -pontedesor.pt.

2 de maio de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, Hugo 
Luís Pereira Hilário.

310466726 


