_Comissdo Paritaria 2010

Artigo 22° do Decreto Regulsmentar n°18/ 2008 de 4 de Setembro M

ASSUNTO: cCOMISSAO PARITARIA BIENIO 2010-2011
Tendo em vista o processo eleitoral relativo 2 Comissdo Paritaria, para o mandato de 1 de Janeiro de 2010
a 31 de Dezembro de 2011, junto se divulgam cs seguintes elementos:

v Calendario do processo eleitoral e respectivas regras de funcionamento;

v Lista dos trabalhadores, para elei¢do dos representantes na Comissdo Paritaria.

Mais se informa que os referidos. elementos se encontram afixados na sede e armazém dos Servigos e que
poderdo ser também consultados na pagina electrénica dos SMAS, cujo endérego € : www.cm-

peniche pt/smas.

Peniche, 3 de Margo de 2010
fo Presidente do Conselho de Administragao
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ASSUNTO: ELEICAC DOS REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES NA COMISSAO PARITARIA

Com a entrada em vigor do Decreto Regulamentar n°18/2009 de 4 de Setembro qué procede & adaptagéo
aos servicos da administragdo autarquica do sistema integrado de avaliagio de desempenho, adiante
designado SIADAP, aprovado pela Lei n° 66-B/2007, de 28 de Dezembro, estabeleceu-se a necessidade da
criagdo de uma Comissdo Paritaria, com competéncia consultiva para apreciar propostas de avaliagio
dadas a conhecer a trabathadores avaliados, antes da respectiva homologagéo.

A mencionada Comisséo tera um mandato de dois anos (2010/2011) e sera constituida por quatro vogais
sendo dois representantes da Administragio, designados pelo Presidente do Conselho de Administragio,
sendo um membro do Consetho Coordenador de Avaliagio, € dois representantes dos trabalhadores, por
estes eleitos.

Os vogais eleitos pelos trabalhadores sio eleitos, através de escrutinio secreto, em nimero de 6, sendo. 2
efectivos e 4 suplentes.

Considerando que incumbe ao Presidente do Conselho de Administracdo organizar o processo de eleigdo
dos vogais representantes dos frabalhadores, determino, no uso da compéténcia que me € conferida, pelo
n% do artigo 22° do Decreto Regulamentar n°18/2009 de 4 de Setembro, que o processo eleitoral em
referéncia se efective tendo por base as seguintes regras:

1. Os trabalhadores devem indicar, até ao dia 8 de Margo de 2010, os membros das mesas dé votos.

_2. Na auséncia de indicagdo por parte dos trabalhadores, os membros da mesa serdo designados por
meu despacho, até 48 horas antes da realizagdo do acto eleitoral.

3. A mesa de voto. sera constituida por trés membros efectivos e dois suplentes.

4. O acto eleitoral realizar-se-a no dia 12 de Margo, das 9H &s 12H, sendo constituidas duas mesas de
voto instaladas na sede dos Seivigos e no Armazém.

5. Os resultados eleitorais constam de acta a lavrar pelos membros da mesa e serdo comunicados até
ao dia util seguinte ao da elei¢do, devendo ser publicitados na pagina electronica dos SMAS.

6. Os membros da mesa ficam dispensados do exercicio dos seus deveres funcionais no dia do acto
eleitoral, devendo ser igualmente concedidas facilidades aos restantes trabalhadores pelo periodo
estritamente indispensével para o exercicio do direito de voto.

7. Sao eleitos os seis trabalhadores com maior niimera de votos, sendo que em caso de empate, serd
eleito o trabalhador com mais anos de servigo.

8. Seréo considerados nulos todos os votos inintsligiveis ou nao identificaveis.
Peniche, 3 de Margo de 2010

ol .
¥ O Presidente do Conselho de Administragio
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